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APD
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BDP
BDV
BEEP
BiH
BPK
CBBIH
CEF
CIRP
CLC
CLDP
COVID-19
CZR
DESI
Dl
DISIP
DOB
EBRD
ECML
EDGI
EE
EEAPF
EnE
ENR
EPO
ERP

Espoo Konvencija

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine
Anketa o potrodnji domadcinstava u BiH

Anketa o radnoj snazi

Bruto domaci proizvod

Bruto dodana vrijednost

Bosnian Energy Efficiency Project

Bosna i Hercegovina

Bosanskopodrinjski kanton

Centralna banka BiH

Connecting Europe Facility

Centar za investicije i razvoj poduzetnistva

Corine Land Cover

Program za razvoj trgovackog prava ameri¢kog Ministarstva trgovine
Coronavirus disease 2019

Civilne Zrtve rata

Indeks ekonomske i drustvene digitalizacije

Indeks digitalnog intenziteta

Specijalni plan provedbe direktive o poplavama

Dokument okvirnog budzeta

European Bank for Reconstruction and Development

European Centre for Modern Languages of the Council of Europe
Regionalna razvijenost e-uprave

Elektroenergetika

Environment Agency Pension Fund

Energetska efikasnost

Agencija za energetske resurse Vlade SAD-a

European Patent Office

Poslovno planiranje resursa eng. Enterprise Resource Planning

Convention on Environmental Impact Assessment in a Transboundary Context



ESS

EU

EU IPA

EU Komitet AIDA
EU27
EUROSTAT
FBiH

FERK
FMERI

FMF

FMKS
FMKS
FMOIT
FMPU

FMPU
FMPVS
FMRPO
FMRSP
FMRSP
FMZ
FUCZ
FZS
FZS
FZZPR

Fzz7

Gl
Glz

HE

IKT

IKT

European Statistical System
Evropska unija (EU 28: 28 zemalja ¢lanica)

EU Instrument predpristupne pomodi

Specijalni komitet za vjeStacku inteligenciju u digitalnom dobu (AIDA).

Evropska unija od 27 drzava ¢lanica

Statisticki ured Evropske unije

Federacija Bosne i Hercegovine

Regulatorna komisija za energiju FBiH

Federalno ministarstvo energije, rudarstva i industrije
Federalno ministarstvo finansija

Federalno ministarstvo kulture i sporta

Federalno ministarstvo kulture i sporta

Federalno ministarstvo okoliSa i turizma

Federalno ministarstvo prostornog uredenja

Federalno ministarstvo prostornog uredenja

Federalno ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva
Federalno ministarstvo razvoja, poduzetnistva i obrta
Federalno ministarstvo rada i socijalne politike

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike

Federalno ministarstvo zdravstva

Federalna uprava civilne zastite

Federalni zavod za statistiku

Federalni zavod za statistiku

Federalni razvoj za programiranje razvoja

Federalni zavod za zapo$ljavanje

Globalni indeks inovacija

Njemacko drustvo za medunarodnu saradnju (Deutsche Gesellschaft flr

Internationale Zusammenarbeit)

Hidroelektrane

Informacijsko-komunikacijska tehnologija

Informacijske i komunikacijske tehnologije (Information and Communication

Technologies)



INSPIRE Infrastruktura za prostorne informacije u Evropskoj zajednici

IOM Medunarodna organizacija za migracije (International Organization for Migration)

IPP infrastruktura prostornih podataka

IR Istrazivanje i razvoj

ISIC Medunarodna 's'tam.:lardna industrijska klasifikacija (International Standard
Industrial Clasification)

ISO Nezavisni operator Sistema (Independent system operator)

ISUO Uredba o informacionom sistemu upravljanja otpadom

ISZP FBiH Informacioni sistem zastite prirode Federacije Bosne i Hercegovine

IT Informacijska tehnologija

JLS Jedinica lokalne samouprave

JP EPBIH Javno preduzece Elektroprivreda Bosne i Hercegovine

JR Jedinstveni registar korisnika gotovinskih naknada

JSzZZ Javne sluzbe za zaposljavanje

KD BiH Klasifikacija djelatnosti BiH

KD | Djelat.no.sti pruzanja smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane (hotelijerstvo i
ugostiteljstvo)

KS Kanton Sarajevo

LPG Ukapljeni naftni plin

MCP BiH Ministarstvo civilnih poslova BiH

MICS IstraZivanja viSestrukih pokazatelja

MPI Indeks multidimenzionalnog siromastva

MSP Mala i srednja preduzeca

MVTEO BIH Ministarstvo vanjske trgovine i ekonomskih odnosa Bosne i Hercegovine

ND Naftni derivat

OoDS Operator distributivnog sistema

OECD Organiza(_:ija za ekonomsku saradnju i razvoj (Organisation for Economic
Cooperation and Development)

OECD Organizapija za ekonomsku saradnju i razvoj ( Organisation for  Economic
Cooperation and Development)

OIE Obnovljivi izvori energije

OIEIEK Obnovljivi izvori energije i efikasna kogeneracija

osl Osobe sa invaliditetom



OSI FBiH

PFBiH

PIMIS

PISA

PJI
PUFBIH
RS
SBK

SE

SILC
SOTAC

TE

TJ

TK

UHC

UN

UNDP BiH
UNESCO

UNICEF

USAID

VE

VSS

VSTV
VA
WBIF
WHO
WIPO
WLAN
ZDK

ZZJZFBiH

Strategije za unapredenje prava i polozZaja osoba sa invaliditetom 2016—-2021.

Parlament Federacije Bosne i Hercegovine

Informacioni sistem za upravljanje javnim investiciama (Public Investment
Management Information System)

Najve¢e medunarodno testiranje u oblasti obrazovanja (Programme for
International Student Assessment)

Program javnih investicija
Porezna uprava Federacije BiH
Republika Srpska

Srednjobosanski kanton

Solarne elektrane

Istrazivanje o prihodima i uslovima zivota gradana Bosne i Hercegovine
Baza korisnika socijalne pomoci

Termoelektrana

Teradzul

Tuzlanski kanton

Universal health coverage

Ujedinjene nacije (eng. United Nations)

Razvojni program Ujedinjenih nacija (United Nations Development Program)
United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization

United Nations International Children’s Emergency Fund

Ameri¢ka federalna drZzavna agencija (United States Agency for International
Development)

Vjetroelektrane

Visoka stru¢na sprema

Visoko sudsko i tuzilacko vije¢e

Visa stru¢na sprema

Investicioni okvir za Zapadni Balkan (Western Balkans Investment Framework)
World Health Organizations

World Intellectual Property Organization

Lokalna bezi¢na komunikaciona infrastruktura

Zenicko dobojski kanton

Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH
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UvOD

Strategija razvoja Federacije BiH 2021—
2027.1 je integrisani, multisektorski
dokument kojim se definiSu javne politike i
usmjerava socioekonomski razvoj FBiH.
Pripremljena je u skladu sa ¢lanom 27.
Zakona o razvojnom planiranju i
upravljanju razvojem u FBiH? i Odlukom
Vlade FBiH3.

Strategija je osnhov za izradu Programa
rada Vlade FBiH za mandatni period,
godiSnjeg programa rada Vlade FBiH,
programa  javnih investicija  (PJI),
trogodisnjih i godiSnjih planova rada
federalnih  ministarstava i institucija,
dokumenta okvirnog budzeta (DOB) i
godiSnjeg budzeta. Strategija je podloga za
uskladivanje i izradu sektorskih strategija,
strategija razvoja kantona i jedinica lokalne
samouprave. Pored toga Sto usaglasava
razvojne prioritete i politike u FBIH,
Strategija istovremeno odrazava prioritete
Bosne i Hercegovine utvrdene u procesu
evropskih integracija, kao i globalno
prihvacene ciljeve odrzZivog razvoja.

Vlada FBiH, usvajila je Strategiju razvoja
FBiH 2021-2027. u februaru 2021. godine,
ali je njeno usvajanje od strane oba doma
Parlamenta FBiH uslijedilo tek u aprilu
2022. godine. Sporost u procesu usvajanja
odrazila sa na odgadanje pocetka
implementacije Strategije, ali i na pripremu
implementacionih dokumenata propisanih
Uredbom o trogodiSnjem i godiSnjem
planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju
u FBiH.*

Prema navedenoj Uredbi, federalni organi
uprave donose trogodiSnje i godisnje
planove rada koji istovremeno postaju
implementacioni dokumenti  Strategije
razvoja FBiH. U toku 2021. godine Zavod
je zajedno sa Agencijom za drzavnu sluzbu
FBiH i uz podrdku UNDP BiH, organizovao
i uCestvovao u procesu obuke i pruzanja

1 Sluzbene novine FBIH*, br. 40/22
2 “Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 32/17

mentorstva federalnim i kantonalnim
ministarstvima, u pripremi trogodiSnjih i
godiSnjih planova rada. Planovi su
koncipirani tako da su mjere iz Strategije u
punom nazivu preuzete kao bududi
programi ministarstava i institucija, te su za
te programe definisane i provedbene
aktivnosti.

Proces implementacije Strategije i stepen
dostignutog razvoja prati se kroz godiSnji
lzvieStaj o razvoju. To je takode
implementacioni dokument kojim se
sagledavaju opéi razvojni trendovi kao i
napredak u ostvarenju strateskih ciljeva iz
strateSkih dokumenata u FBiH. Izvjestaj o
razvoju za Strategiju razvoja FBiH izraduje
Federalni zavod za programiranje razvoja.
U skladu sa dobrom praksom razvijenih
zemalja, Zavod je 2011. godine poceo
raditi I1zvjeStaj o razvoju FBiH, a od 2017.
godine to je postala i obaveza u skladu sa
Zakonom o razvojnom planiranju i
upravljanju razvojem u FBiH.

IzvjeStaj o razvoju FBiH za 2021. godinu
pripremlien je prema novoj strukturi i
metodologiji koja je propisana navedenom
Uredbom. lzvjestaj je koncipiran tako da
pored uvodnih napomena i glavnih
preporuka sadrZi pregled provedbe
Strategije za 2021. godinu po definisanim
strateSkim ciljevima, te pregled institucija
zaduzenih za koordinaciju i implementaciju
strateSkih mjera.

Priprema lzvje$taja o razvoju za 2021.
godinu odvijala se kontinuirano u toku
2022. godine, a sam lzvjestaj se zasniva na
pracenju realizacije postavljenih indikatora,

relevantnih statistickih podataka
publikovanih  od  strane  nadleznih
federalnih institucija, drzavnih ili

medunarodnih institucija, kao i na razli€itim
publikacijama, istrazivanjima i analizama.

3v. Broj: 1125/2018 od 13.09.2018. godine
4 Sluzbene novine FBiH* br. 74/19 i 2/21



IZVRSNI SAZETAK | GLAVNE PREPORUKE

Strategijom razvoja FBiH 2021-2027.
definirani su sljededi strateski ciljevi:
e Ubrzan ekonomski razvoj
e Prosperitetan i inkluzivan drustveni
razvoj
e Resursno efikasan i odrziv razvoj
e Transparentan, efikasan i
odgovoran javni sektor

Za implementaciju postavljenih strateskih
cilieva utvrdeno je 18 prioriteta sa 78 mjera.
Institucije odgovorne za koordinaciju i
implementaciju  Strategije razvoja, u
planovima rada za 2022. godinu, aktivirale
su 63 mjere na nacin da su mjere preuzete
kao buduci programi rada ili su planirane
aktivnosti na provedbi pojedinih mjera. U
izvjestajnoj godini, Vlada FBiH je provodila
ranije utvrdene aktivnosti za realizaciju
mjera zacrtanih u Programu ekonomskih
reformi 2021. - 2023.

Bruto domaci proizvod (BDP) u tekuéim
cijenama u FBiH za 2021. godinu iznosio je
25.194 mil. KM i veci je u odnosu na 2020.
godinu kada je ekonomija bila pod uticajem
COVID-19 krize. Bruto domaci proizvod po
stanovniku u FBiH za 2021. godinu iznosi
11.617 KM i vecdi je za 14,0% u odnosu na
2020. godinu. Najznalajnije ucescée
podrucja djelatnosti (po KD BiH 2010), u
ukupnoj bruto dodanoj vrijednosti u FBiH u
2021. godini, imaju podrucja preradivacke
industrije i trgovine u procentima od 15,6%
i 15,4% respektivno.

Prosjecan broj zaposlenih u FBiH u 2021.
godini iznosio je 525.397, Sto je u odnosu
na 2020. godinu viSe za 5.235 zaposlenih
osoba ili 1,0%. Produktivhost rada
(mjerena BDP-om po zaposlenom) u FBiH
u 2021. godini bila je 47.952 KM, §to je u
odnosu na 2020. godinu vise za 5.167 KM
ili 12,1%. Visegodisnji rast produktivnosti
zaustavila je pandemija COVID-19.
Izbijanje pandemije dovelo je do pada
ekonomske aktivnosti, posebno u ranom
periodu pandemije, dok je zaposlenost
ostala na relativnho visokom nivou, dijelom
zahvaljujuci mjerama Vlade FBiH. To je u
2020. godini dovelo do pada (privremenog)
produktivnosti rada, da bi u 2021. godini

produktivnost rada, mjerena kao BDP po
zaposlenoj osobi, dostigla rekordan nivo.

Industrija ostvaruje oko petinu BDP-a
FBiH, a zapoSljava oko Cetvrtinu radne
shage. U 2021. godini udio zaposlenih u
industriji u ukupno zaposlenim u FBiH je
ostao isti, dok se udio BDV-a povecao za
1,3 procentna poena (p.p.). Poslije
visegodisnjeg rasta industrijske
proizvodnje 2019. godine trend rasta je
prekinut, proizvodnja smanjena za 2,8%, a
2020. godine se osjetio i utjecaj krize
COVID-19, i proizvodnja je smanjena za
dodatnih 6,4%. U 2021. godini doslo je do
oporavka industrije i zabiljeZen je rast od
9,7%. Posmatrajuci samo industriju ukupno
u 2021. godini, u strukturi bruto dodane
vrijednosti u BDP-u, 76,0% industrije Cini
preradivacka industrija. Tokom perioda od
2018. do 2021. godine udio bruto dodane
vrijednosti industrije srednje i visoke
tehnologije u BDP-u pokazuje niske
vrijednosti. U 2021. godini udio bruto
dodane vrijednosti srednje-visoke i visoke
tehnologije u BDP-u FBiH iznosi 2,44%.

Obnovljivi izvori svjeze vode u BiH u
periodu od 2018. godine pokazuju stabilnije
vrijednosti. U 2020. godini (zadnje
dostupan podatak), obnovljivi izvori svjeze
vode iznosili su 26.984 mil. m3. Koli¢ina
prikupljenog komunalnog otpada tokom
perioda od 2016.-2021. godine biljezi
promjenjivo kretanje, ali bez velikih
oscilacija. U 2021. godini prikupljeno je 287
kg komunalnog otpada po stanovniku, sto
je vise za 2,5% u odnosu na prethodnu
godinu. Koli¢ina opasnog otpada iz
proizvodnih djelatnosti pokazuje trend
opadanja u posliednja tri dvogodisnja
ciklusa i u 2020. godini je iznosila 0,26
tona/mil. KM BDP-a, $to je u odnosu na
2018. godinu niZe za 36,6%.

Prema podacima EUROSTAT-a, ukupna
primarna potro3nja energije u posljednje 3
godine pokazuje trend opadanja. U 2020.
godini, za koju je zadnje dostupan ovaj
podatak, primarna potroSnja energije
iznosila je 7,00 mtoe, to je u odnosu na
godinu ranije manje za 2,0%. Udio



potrosnje OIE u ukupnoj finalnoj potrosnji
energije BiH iznosi 37,6% (2019. godina
zadnje dostupan podatak) i znaéajno je
iznad prosjeka EU27 (22,1% u 2020.
godini). Kretanje udjela termoelektrana u
proizvodnom miksu tokom perioda od
2016. do 2021. godine biljezi promjenjivo
kretanje i u 2021. godini iznosio je 52,1%.
Promjenjivost ovog indikatora uslovljena je
promjenama u potraznji za elektrichom
energijom, ali i vremenskim prilikama koje
diktiraju mogucnosti proizvodnje elektricne

energije iz hidroelektrana i drugih
obnovljivih izvora. Za razliku od zemalja
regije i prosjcka EU27, Bosna i

Hercegovina ima znatno  povoljnije
vrijednosti indikatora energetske zavisnosti
koji pokazuje u kojoj mjeri su zemlje ovisne
0 uvozu kako bi zadovoljle domace
energetske potrebe. Posljednji dostupni
podaci (2020) pokazuju da BiH 25,4%
svojih energetskih potreba zadovoljava iz
uvoza.

Broj stanovnika u FBiH konstantno opada.
Stopa promjene stanovnistva je negativna
iz godine u godinu, pa je tako 2021. godine
iznosila -0,74%, dok je 2019. godine
iznosila -0,28%. Istovremeno biljezi se i
demografsko starenje stanovnistva. Indeks
starosti je 2021. godine iznosio 121,64
(2019.g. 111,9). Stopa prirodnog prirastaja
na 1.000 stanovnika je iznosila -5,6%o, $to
je manje u odnosu na 2019. godinu kad je
iznosila -1,8%.. Pruzanje finansijske i
stambene podrSke, te uskladivanje
porodiljstva s radnim i drugim obavezama
koje bi pruzilo sigurnost ostanka, dobre
uslove Zivota i poticalo na radanje, joS
uvijek je nedovoljno. ProsjeCna neto plata
iznosila je 996 KM i veca je u odnosu na
2020. godinu za 4,2%. Prema posljednim
dostupnim podacima od Nacionalnih
zdravstvenih raCuna (National Health
Account) za 2020. godinu, biljeze se i dalje
povecanja izdvajanja za zdravstvenu
zastitu po stanovniku, te su u 2020. godini
iznosila 956,2 KM §to je vece u odnosu na
2018. godinu za 17%. Nedostaju
adekvatna podrska i politike za mlade koje
bi olaksale njihovo obrazovanje,
zaposljavanje, stambeno zbrinjavanje, te
zasnivanje vlastite porodice, i time njihov
ostanak kojim bi se moglo uticati na sve
izraZzenije demografsko starenje u FBiH.

DonoSenje zakonskog propisa kojim se
realizuje materijalna podrska porodicama
sa djecom u€injeni su manji pozitivni
pomaci, ali briga o porodicama sa djecom
zahtijeva dodatnu pazniju.

Odgovornost i organizacija vlade, indikator
koji pokazuje u kojoj mjeri model
upravljanja vlade podrzava linije
odgovornosti i pridonosi  povecanju
kapaciteta drzave u FBiH je ispod
prosjecne vrijednosti (17/40), sto znaci da
je sposobnost administrativnog aparata da
provodi politike, pruZza usluge gradanima i
podrzava donositelje odluka sa savjetima u
politici nedovolina. Dostupnost javnih
informacija za FBiH u 2021. godini iznosi
11/30. U nedovoljnoj mjeri je uspostavljen
pravni i institucionalni okvir za pristup
informacijama od javnog znacaja. U 2021.
godini vrijednost indikatora Ispunjenje
kriticnih funkcija od strane institucija vlasti
za FBiH takoder ima ispodprosje¢nu
vrijednost (10/16).

Glavne preporuke:

U uslovima odgodenog procesa
implementacije Strategije, te na osnovu
dostupnih  podataka, Zavod je u
pripremljenom lzvjeStaju o razvoju istakao
klju¢ne nalaze po strateSkim mjerama, te
dao preporuke na kojima bi se ubuducée
trebalo intezivno raditi i na kojima bi se
trebalo zasnivati buduce programiranje
razvoja.

Tokom pripreme IzvjeStaja o razvoju,
istaknut je problem manjka kvalitetnih
indikatora, nedostatka dostupnih podataka,
a posebno serija podataka organizovanih u
pristupaénim bazama podataka. S tim u
vezi, potrebno je kvalitetnije prikupljanje
podataka, organizovanje baza podataka i
pradenje stanja kroz indikatore koji su
uskladeni sa medunarodnim bazama
podataka i statistikama.

Takode, potrebno je da institucije
odgovorne za koordinaciju i implementaciju
Strategije, kao svoje programe u godis$njim
planovima rada, u punom nazivu preuzmu
mjere iz Strategije.

Obzirom da u FBIH ne postoj
sveobuhvatna populaciona politika, u
narednom periodu potrebno je raditi na
mjerama koje Ce osigurati kvalitetnije
uslove Zivota i rada cjelokupnog
stanovnistva, posebno onih grupa koje su



u riziku od socijalne iskljuéenosti i
siromastva, te intenzivno raditi na gradenju
drustva koje ¢e percipirati i tretirati Zenu
kao ravnopravnog ¢lana.

U oblasti obrazovanja potrebno je
unaprijediti potencijale javnih
visokoobrazovnih institucija, uvesti
standarde obrazovanja u skladu sa
svjetskom praksom, dodatno potaknuti
znanstveno-istrazivacki rad te obezbjediti
sredstva za poboljSanje studentskog
standarda®. Potrebno je razmisliti o
uspostavi centara za cjelozivotno uéenje u
FBiH.

Potrebna je izrada i usvajanje Programa
integralnog zdravstveno informacionog
sistema i e-zdravlja (e-health) i potrebno je
omoguciti analizu velike koli€¢ine podataka
koji se generiSu postoje¢im informacionim
sistemima u zdravstvu, kako bi se ostvarili
novi uvidi u zdravstvene trendove, te
omogucilo adekvatno stratesko odlucivanje
u ovoj oblasti. Takode je potrebno
poboljSati kvalitet pruzenih usluga u
zdravstvu i omoguditi zdravstvenu zastitu
za sve.

Potrebno je donijeti zakonsku regulativu iz
oblasti pruzanja socijalnih usluga, strateski
dokument za razvoj sistema socijalne
zastite. Potrebno je razvijati koncepte
stambene politike te raditi na zbrinjavaniju
stanovnistva, uspostaviti sistem i nacin za
utvrdivanje i praéenje  energetskog
siromastva kao i regulatorni okvir za
njegovo suzbijanje.

Potrebno je uspostaviti detaljnije evidencije
za potrebnom radnom snagom i brojem
poslodavaca koji imaju problem sa
popunjavanjem radnih mjesta, te izvrsiti
nadogradnju i uredenje informati¢kog
sistema koji ¢e unaprijediti funkciju
posredovanja u zapoSljavanju. Potrebno je
proaktivno i kontinuirano raditi na
uklanjanju barijera za aktivnije i direktnije
uceSce dijaspore u ekonomskom razvoju
nase zemlje.

Potrebno je donijeti zakonodavni okvir o
inovacijama, okvirni zakon o komunalnim
djelatnostima u FBiH, Zakon o rudarstvu
FBiH, ubrzati donoSenje Zakona o zastiti
zraka, urediti zakonodavni okvir za oblast

5 Studentski standard podrazumjeva $ire zadovoljenje
potreba mladih ljudi koji Zele da nastave obrazovanje
nakon srednje Skole.

biogoriva, donijeti Zakon o OIEIEK, Uredbu
o strateSkoj procjeni uticaja na okolis.
Potrebno je donijeti Strategiju upravljanja
mineralnim sirovinama u FBiH, Strategiju
dugorocne obnove zgrada u FBiH do 2050.
godine, kao i relevantan zakonski i strate3Kki
okvir upravljanja Sumama. Neophodno je
da Vlada FBiH donese strategiju
privatizacije, kojom bi se definisale
osnovne privatizacijske aktivnosti za svako
preduze¢e pojedinacno, a na osnhovu
postavljenih ciljeva privatizacije.

Potrebno je nastaviti sa aktivnostima
uspostave posebnog Fonda za energijsku
efikasnost MSP-a, te uspostaviti Fond za
pametnu specijalizaciju.

Potrebno je intenzivirati aktivnosti na
inventuri ekosistema, stanista i ugrozenih
vrsta flore i faune, poduzeti aktivnosti s
ciliem znacajnijeg smanjenja gubitaka vode
i povetanja kapaciteta za prociS¢avanje
otpadnih voda iz domadinstava i industrije,
uspostaviti integralan informacioni sistem
monitoringa tla.

Potrebno je osigurati uslove za povratak
stanovnistva u ruralna podrucja, a posebno
obezbjediti  poticaje za  pokretanje
poduzetniStva u sektorima poljoprivrede,
usluznih djelatnosti i turizma. Potrebno je
poticaje usmijeriti i na male i perspektivhe
farme i mlade poljoprivrednike, ojacati
sanitarnu  kontrolu u cijelom lancu
proizvodnje hrane, uspostaviti adekvatan
okvir za upravljanje rizicima izazvanim
uticajem prirodnih ili trziSnih uslova.
Potrebno je definisati tijelo nadlezno za
uspostavljanje baze podataka i razvoj
sistema pracéenja i ranog upozoravanja na
dolazak kriza, te kontinuirano modelirati
krize i procjene uticaja na stanovnistvo.
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STRUKTURA IZVJESTAJA O RAZVOJU

FBIH

Struktura lzvjestaja o razvoju FBiH, nakon
uvodnog dijela i izvrSnog saZetka sa
glavnim preporukama, sadrZi pregled
implementacije Strategije po strateSkim
ciljevima, prioritetima i mjerama zajedno sa
pripadaju¢im indikatorima. U ovome dijelu
predstavljen je kratki pregled relevantnih
mjera i aktivnosti ukljuCenih u godisnjim
planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH, uz kratki pregled
nivoa implementacije istih. Takoder, navodi
se institucija odgovorna za implementaciju
mjere (koordinator), procjenjeni iznos
sredstava za realizaciju mjere te kljucni
nalaz kao sazetak ocjene realizacije mjere,
zajedno sa preporukama za unapredivanje
procesa ostvarivanja aktivnosti. Nakon
navedenog pregleda u lzvjeStaju se

za koordinaciju Ubrzan
ekonomski

implementacije mjere

Federalna uprava

o L 0
civilne zastite
Federalna uprava za 1
inspekcijske poslove
Federalni zavod za 0
javno zdravstvo
Federalni zavod za 0
programiranje razvoja
Federalni zavod za 0
statistiku
Federalni zavod za 0
zaposljavanje
Federalno ministarstvo
energije, rudarstva i 5
industrije
Federalno ministarstvo
razvoja, poduzetnistva 4
i obrta
Federalno ministarstvo 5

finansija

Tabela 1: Odgovorne institucije za koordinaciju sprovedbe Strategije razvoja
Podjela mjera po odgovornosti institucija i po strateSkim ciljevima
Institucija odgovorna SC 1: SC 2:
Prosperitetan
i inkluzivan
razvoj drustveni

prikazuje  procjena stanja  procesa
planiranja i upravljanja razvojem u FBiH a
koji je uraden na bazi prilagodenog ILDP
upitnika razvijenog za nivo kantona.
Sastavni dio lzvjeStaja su i prilozi koji
prikazuju detaljnu strukturu odgovornosti
institucija za  implementaciju  mjera
podjeljeno po strateSkim ciljevima (Prilog
1), pregled indikatora za realizaciju
strateskih cilieva (Prilog 2), pregled
indikatora za realizaciju prioriteta (Prilog 3),
pregled indikatora za realizaciju mjera
(Prilog 4) i pregled relevantnih aktivnosti
uklju€enih u planove rada ministarstava i
institucija (implementatora) FBIH vezano
za mjere.

SC 3: SC 4: Ukupno
Resursno  Transparentan,
efikasan i efikasan i
odrziv odgovoran javni  # %
j sektor
2 0 2 3%
0 0 1 1%
0 0 1 1%
0 1 1 1%
0 1 1 1%
0 0 2 3%
4 1 10 13%
1 0 5 6%
0 5 7 9%



Federalno ministarstvo
kulture i sporta
Federalno ministarstvo
obrazovanja i nauke
Federalno ministarstvo
okoli$a i turizma
Federalno ministarstvo
pravde

Federalno ministarstvo
prometa i 4
komunikacija
Federalno ministarstvo
prostornog uredenja
Federalno ministarstvo
rada i socijalne politike
Federalno ministarstvo
zdravstva

Federalno ministarstvo
poljoprivrede,
vodoprivrede i
Sumarstva

Privredna komora
Federacije BiH

Ured Vlade FBiH za
evropske integracije
Vlada FBiH

Zavod za javnu upravu

FBiH 0

Ukupno 18 24

0 0 1 1%
0 0 5 6%
6 0 7 9%
0 3 3 4%
1 1 6 8%
1 0 2 3%
0 0 8 10%
0 0 6 8%
5 0 5 6%
0 0 1 1%
0 1 1 1%
1 1%
0 3 3 4%
21 16 79  100%

*Jedna mjera je pod zajedni¢kom koordinacijom, te se broji dva puta, {j. stvarni broj mjera je 78.

Institucije sa najvecéim udjelom
odgovornosti za implementiranje mjera
ukupne Strategije su Federalno
ministarstvo energije, rudarstva i industrije
koje je koordinator za implementaciju 10
strateskih mjera, zatim Federalno
ministarstvo rada i socijalne politike koje
koordinira realizaciju 8 mjera, Federalno
ministarstvo  finansija i  Federalno
ministarstvo  okoliSa i turizma koji
koordiniraju po 7 mjera, Federalno
ministarstvo prometa i komunikacija i
Federalno ministarstvo zdravstva
koordiniraju po 6 mjera, dok Federalno

ministarstvo razvoja, poduzetnistva i obrta,
Federalno ministarstvo obrazovanja i
nauke [ Federalno ministarstvo
poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva
koordiniraju po 5 strateSkih mijera.
Institucije sa najvecim udjelom
odgovornosti za implementiranje mjera, po
individualnim  strateSkim ciljevima, su
Federalno ministarstvo energije, rudarstva
i industrije (SC1), Federalno ministarstvo
rada i socijalne politike (SC2), Federalno
ministarstvo okoliSa i turizma (SC3) i
Federalno ministarstvo finansija (SC4).



PROCES PRIKUPLJANJA INFORMACIJA

U izradi lzvjeStaja o razvoju FBiH koristeni su
podaci zvani¢nih izvora (domace i
medunarodne statistiCke institucije, izvjestaji
i sl.) kao i podaci sa kojima Federalni zavod
za programiranje razvoja raspolaze i koje je
prikupio u neposrednim kontaktima sa
nadleznim institucijama. Poteskoc¢u u izradi
IzvjeStaja o razvoju FBiH predstavljalo je
sporije objavljivanje podataka kada je rije¢ o
statistiCkim podacima, kao i neistovremeno
objavljivanje podataka za odredeni period
unutar statistiCkin agregata, Sto prilikom
njihove obrade onemogucava donoSenje
odredenih zaklju¢aka i ocjena kada je u

pitanju Federacija kao cjelina. Ono $§to
predstavlja klju¢ni izazov u praéenju i
izvjeStavanju o implementaciji Strategije je
nedostatak podataka za odredeni broj
indikatora. S jedne strane, identificiran je
problem nepostojanja podataka u
posmatranom periodu, prvenstveno
podataka koji se dobijaju putem istrazZivanja.
Pored toga, u nekim slu¢ajevima zabiljezene
su promjene u pocetnim vrijednostima Sto
dovodi u pitanje postavijene ciljane
vrijednosti, kao i nepravilnosti u nekim
vrijednostima.



PREGLED PROVEDBE
STRATEGIJE ZA 2021. GODINU

STRATESKI CILJ 1: UBRZAN EKONOMSKI

RAZVOJ

Ubrzan ekonomski rast se temelji na
povecéanju produktivnosti i zaposlenosti. To
¢e svim dijelovima ekonomije i drustva
omoguciti realizaciju razvojnih potencijala,
ispoljavanje inovativnosti i kreativnosti, kao
i otvaranje (visoko) kvalificiranih adekvatno
placenih radnih mjesta, uz ocCuvanje
okolisa i smanjenje  nejednakosti,
otklanjanje  diskriminacije i rodne
neravnopravnosti u drustvu.

Pametan rast ekonomije je inovacijama
voden rast, zasnovan na komparativhim
prednostima. On osigurava povecéanje
konkurentnosti, uklju€ivanje u globalne
lance vrijednosti, poveéanje izvoza,
povecanje dohotka i Zivotnog standarda.
Takav rast potiCe koriStenje naprednih
tehnologija u proizvodnji i potroSniji
kulturnih i kreativnih proizvoda.

Snazan razvoj privatnog sektora se temelji
na jacanju kvaliteta i kvantiteta
poduzetnistva, te jaCanju pristupa kapitalu.
Takoder, povoljno poslovno okruzenje, kao
preduslov razvoja poduzetniStva, zahtijeva
smanjivanje barijera ulasku i izlasku iz
poslovne aktivnosti.

Konacno, smanijit ¢e se bankocetricnost
finansijskog sistema uvodenjem
financijskih institucija, instrumenata i
mehanizama usmijerenih na dodatno
privlacenje privatnog kapitala i Stednje kao
osnove uvecavajucih agregatnih investicija
bez kojih nema ubrzanog ekonomskog
rasta.

Kada se govori o razvijenosti privrede
najcesce se koristi BDP kao
makroekonomski pokazatelj procjenerasta
ekonomije. BDP je wvrijednost svih

dovrSenih roba i usluga, koje su
proizvedene unutar odredenog
geografskog podru¢ja u odredenom
vremenskom razdoblju. Zbog uporedivosti i
realnijeg opisa stanja pojedine ekonomije
racuna se i BDP po stanovniku.

Takoder, u situacijama kada se posmatra
kretanje BDP-a kroz vrijeme, zbog
promijena cijena, dolazi se do potrebe jo$
preciznijeg definiranja konacnog BDP-a, te
posliedi¢no razlikujemo nominalni i realni
BDP. Nominalni BDP predstavlja zbir
kolic¢ina proizvedenih finalnih dobara
pomnozenih njihovom tekuc¢om cijenom,
realni BDP predstavlja isti zbir pomnozen
stalnom cijenom.

Bruto domacdi proizvod po stanovniku u
FBiH za 2021. godinu iznosi 11.617 KM i
veci je za 14,0% u odnosu na 2020. godinu.

Graf 1. % Bruto domaci proizvod po stanovniku, KM

12.000
11.500
11.000
10.500
10.000
9.500
9000 g 331
8.500
8.000

2017 2018 2019 2020 2021

lzvor: FZS; Obrada: FZZPR

Uporedbe radi, BDP po glavi stanovnika u
FBIiH je rastao sa 5.209 eura u 2020. godini
na 5.940 eura u 2021. godini. U Europskoj
uniji (EU) BDP po glavi stanovnika rastao



je sa 30.000 eura u 2020. na 32.380 eura u
2021. godini.
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Bruto domaci proizvod u tekuéim cijenama
u FBiH za 2021. godinu iznosi 25.194 mil. i
nominalno je veéi za 13,2% u odnosu na
2020. godinu kada je iznosio 22.255 mil.
KM. Stopa realnog rasta BDP-a u 2021.
godini u odnosu na prethodnu godinu
iznosi 8,0%.

Graf 3. Godisnje stope realnog i nominalnog rasta
(u odnosu na prethodnu godinu) BDP-a, %
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Struktura uc€esSc¢a podrucja djelatnosti (po
KD BiH 2010), u ukupnoj bruto dodanoj
vrijednosti FBiH u 2021. godini sli¢na je kao
i prethodnih godina. Najznacajnije ucesce
imaju podru€ja preradivacke industrije i
trgovine od 15,6% i 15,4%, respektivno.

Graf 4. Struktura BDV-a (Bruto dodana vrijednost),
podrucja s najvec¢im uce$cem, tekuce cijene, %
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Najvece promjene u uceS¢u u strukturi u
ukupnoj bruto dodanoj vrijednosti FBiH u
2021. godini u odnosu na 2020. godinu
zabiliezene su u podrugjima N-
Administrativne i pomoéne usluzne
djelatnosti uz rast za 10,4%, C-
Preradivacka industrija rast ufed¢a za
10,4%, zatim u podrucju A- Poljoprivreda,
Sumarstvo i ribolov pad 15,0% i podrucju
Vadenje ruda i kamena pad od 24,5%.

Graf 5. Stope promjena uce$ca podrucja djelatnosti
BDV-a u ukupnom BDV-u, 2020. u odnosu na 2019.
godinu, %
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Za pracenje realizacije ovog strateskog
cilja u Strategiji koristimo tri indikatora.
Jedan od njih je i Prosje€an broj zaposlenih
(viSe o stanju na trziStu rada u StrateSkom
cilju Drustveni razvoj).

ZapoSljavanje je jedan od bitnih elemenata
makroekonomske stabilnosti FBiH.
Dostizanje nivoa pune zaposlenosti
predstavlja  imperativ  funkcionisanja
privrede drzave koja teZi blagostanju.
Ostvarivanje ciljanog nivoa zaposlenosti je
jedino moguce ako se uskladi politika



zaposljavanja s ostalim instrumentima
ekonomske politike.

Prosje€an broj zaposlenih u FBiH u 2021.
godini iznosio je 525.397, Sto je u odnosu
na 2020. godinu viSe za 5.235 zaposlenih
osoba ili 1,0%.

Graf 6. Broj zaposlenih u FBiH
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Produktivnhost rada (mjerena BDP-om po
zaposlenom) u FBIiH u 2021. godini bila je
47.952 KM, Sto je u odnosu na 2020.
godinu vise za 5.167 KM ili 12,1%.
ViSegodisnji rast produktivnosti zaustavila
je  pandemija COVID-19. Izbijanje
pandemije dovelo je do pada ekonomske
aktivnosti, posebno u ranom periodu
pandemije, dok je zaposlenost ostala na
relativno visokom nivou, dijelom
zahvaljujuc¢i mjerama Vlade. To je u 2020.
godini dovelo do pada (privremenog)
produktivnosti rada, da bi u 2021. godini
produktivnost rada mjerena kao BDP po
zaposlenoj osobi dostigla rekordan nivo.

Graf 7. Produktivhost (BDP po zaposlenom, KM)
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Indeks  fizickog obima industrijske
proizvodnje vazan je kratkoroCni pokazatelj
poslovnog ciklusa kojim se mjere mjesecni
rezultati industrijskog sektora. S obzirom

na njegovu periodiku i brzinu u kojoj je
raspoloZiv, on je centralni pokazatel
razvoja industrijskog sektora, koji je jedna
od najnestabilnijih sastavnica privrede.
Indeks obima industrijske proizvodnje,
odnosno industrija ukupno obuhvata
djelatnosti koje su svrstane u B, C i D
podrucja KD BiH 2010.

Za godisnju usporedbu, kretanje obima
industrijske proizvodnje prikazuje se i
tumaci stopama promjena izracunatih na
temelju kalendarski prilagodenih indeksa.
To su izvorni indeksi prilagodeni za
kalendarske dane u skladu sa zahtjevima
Eurostata za  kratkoroéne poslovne
pokazatelje. Iz kalendarski prilagodenih
indeksa industrijske proizvodnje
izraCunavaju se stope promjena.

Poslije visegodiSnjeg rasta industrijske
proizvodnje, 2019. godine trend rasta je
prekinut, proizvodnja je smanjena za 2,8%,
a 2020. godine se osjetio i utjecaj krize
COVID-19, i proizvodnja je smanjena za
dodatnih 6,4%. U 2021. godini doslo je do
oporavka industrije i zabiljeZzen je rast od
9,7%.

Graf 8. Stopa promjena fizickog obima industrijske
proizvodnje, na temelju kalendarski prilagodenih
indeksa, u odnosu na prethodnu godinu, %
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Industrija ostvaruje oko petinu BDP-a
FBiH, a zapoSljava oko Cetvrtinu radne
shage. U 2021. godini udio zaposlenih u
industriji u ukupno zaposlenim u FBiH je
ostao isti, dok se udio BDV-a povecao za
1,3 procentna poena.



Graf 9. Udio zaposlenih i udio BDV-a u industriji
ukupno u odnosu na FBiH ukupno
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Posmatraju¢i samo industriju ukupno u
2021., u strukturi bruto dodane vrijednosti
u BDP-u, 76,0% industrije €ini preradivacka
industrija, a ponajviSe oblasti Proizvodnja
gotovih metalnih proizvoda, osim masina i
opreme, Proizvodnja baznih metala i
Proizvodnja  prehrambenih  proizvoda.

6,5% dodane vrijednosti je iz podrucja
Vadenje ruda i kamena i 17,6% dodane
vrijednosti u BDP-u je iz Proizvodnje i
snabdijevanje  elektricnom  energijom,
plinom, parom i klimatizacija.

Graf 10. Struktura BDV industrije ukupno, 2021. g.
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PRIORITET 1.1. POVECAVATI
DIGITALIZIRANOST EKONOMIJE

Digitalizacija  (inteligentno  povezivanje
ljudi, procesa, podataka i stvari) je kljuéna
za odrzavanje produktivnosti [
konkurentnosti ekonomije, razvoj inovacija
i stvaranje radnih mjesta. Ona treba da
osigura gradanima li¢ni razvoj, slobodu,
sigurnost izbora, te uCeSce u drustvu
neovisno o spolu, dobu ili zanimanju.
Takoder, preobrazava naCin na koji
ekonomija djeluje i osigurava osnovu za
postizanje dugoro¢nog rasta.

Drzava mora osigurati digitalnu
infrastrukturu i obrazovanje javnosti tj.
unaprijediti digitalne vjestine stanovnistva i
ohrabriti firme da koriste nove tehnologije.
Potrebno je razvijati  Sirokopojasnu
povezanost. Dobra digitalna infrastruktura
je neophodna za uvodenje Sirokopojasnog
pristupa u FBiH kako bi se mobilizirale
strateSke investicije i podsticao socio-
ekonomski rast.

Potrebno je poveéanje sajber-sigurnosti,
povjerenja i digitalizacije industrije kako bi
se osiguralo da svi sektori imaju koristi od
digitalnih inovacija.

Zatim, jacati digitalnu ekonomiju i drustvo,
podrzati implementaciju alata e-uprave, e-
nabavke i e-zdravstva i pomoéi u
povecanju digitalnih  vjeStina medu
gradanima.

Takoder je potrebno podsticati istrazivanja
i inovacije, razviti novu generaciju
istrazivaCa i inzenjera i promovirati
interdisciplinarnu saradnju.

Digitaliziranost ekonomije pratimo IKT
kompetencijama i potraznjom za IKT
vjeStinama u preduze¢ima, odnosno
procentom preduze¢a s uspostavljenim
IKT® funkcijama, zavisno da li IKT funkciju
obavljaju vlastiti uposlenici ili to rade
vanjski dobavljaci.

Prema EUROSTAT-u, u BiH 2020. godini
30% preduzec¢a na poslovima IKT-a je
imalo angaZovano vlastite uposlenike (uz

& Informacijske i komunikacijske tehnologije
(eng. Information and Communication Technologies) -
EUROSTAT je promijenio metodologiju izracuna u
odnosu na 2018. (polaznu vrijednost u Strategiji)

podr8ku i vanjskih saradnika), dok je 16%
preduzeca imalo samo vlastite uposlenike.

Graf 11. Preduzeca s uspostavijenim IKT
funkcijama koje obavljaju vlastiti uposlenici, 2020.
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Prema EUROSTAT-u, u BiH u 2020. godini
76% preduzeca je koristilo usluge vanjskih
dobavljata za IKT (uz podrSku i vlastitih
uposlenika), dok je 62% preduzeca imalo
samo usluge vanjskih dobavlja¢a za IKT.

Graf 12. Preduzeca s uspostavljenim IKT
funkcijama koje obavljaju vanjski dobavljaci, 2020.
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Izvor: EUROSTAT; Obrada: FZZPR

Procenat preduzeca koja imaju Integraciju
unutrasnjih procesa’ (ERP) u 2021. godini
je bio 26%. ZabiljeZzen je napredak u
odnosu na 2019. godinu za 2 procentna
poena (istrazivanje nije radeno za 2020.
godinu).

7 ERP sistem (eng. enterprise resource planning) je
rieSenje koje povezuje sve poslovne sisteme koje
preduzece koristi. ERP pohranjuje informacije iz razli¢itih
odjela i poslovnih procesa u jednu bazu podataka.



Po definiciji EUROSTAT-a to znaci da 26%
svih preduze¢a u BiH (iskljuCujuci
finansijski sektor), sa 10 ili viSe zaposlenih
i samozaposlenih lica imaju ERP softverski
paket za razmjenu informacija izmedu
razli€itih funkcionalnih podrudja.

Cilj nam je da pola preduzec¢a u FBiH do
2027. godine uspostave ERP. Postupak
implementacije svakog ERP sistema je
dugotrajan i zahtjevan, ali njihova
implementacija i koriStenje ima brojne
prednosti za preduzeéu (integrisanje
poslovanja, viSe internih informacija,
organiziranijeg vodenja cjelokupnog
preduze¢a i njegovih odjela, boljeg
upravljanja i smanjenja papirologije,) koje
vode ka vecoj profitabilnosti uz nize
troSkove. To je poslovni sistem Cije funkcije
obuhvacéaju planiranje, razvoj, proizvodnju,
prodaju i marketing. ERP informacijska
rieSenja pomazu preduzec¢ima da opstanu
na trzistu.

Graf 13. Preduzeca koja imaju ERP, %
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Europska Komisija je &vrsto odlucila da ovo
bude ,digitalna decenija” Europe. FBiH kao
i Europa sad se mora usredotoCiti na
podatke, tehnologiju i infrastrukturu kako bi
ojatala svoju digitalnu suverenost i
prihvatila europske standarde.

Indeks digitalnog intenziteta (DII)® se koristi
kao glavni alat za pracenje digitalne
decenije, koji postavlja cilieve za digitalnu
transformaciju Evrope do 2030. godine.
Preuzimanje digitalnih tehnologija od
strane preduze¢a ima potencijal da
poboljSa usluge i proizvode, kao i da
povec¢a konkurentnost. Kriza uzrokovana
COVID-19 takoder je pokazala da je

8 Digital Intensity Index (DII)

digitalizacija kljuéno sredstvo za
poboljSanje ekonomske otpornosti
poslovanja.

Graf 14. Indeks digitalne intenzivnosti preduzeca
(sa 10 i vise zaposlenih) u 2021, %
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Izvor: EUROSTAT; Obrada: FZZPR

U 2021. godini, samo 1% preduzec¢a u BiH
sa najmanje 10 zaposlenih osoba dostiglo
je vrlo visok nivo digitalnog intenziteta, dok
je 7% dostiglo visok nivo. Vecina
preduzeca biljezi nizak (26%) ili vrlo nizak
(66%) nivo digitalnog intenziteta.

Za potrebe praéenja napretka drzava
Clanica u digitalnom podrucju Europska
komisija od 2014. objavljuje godisSnje
izvjeStaje o indeksu ekonomske i drustvene
digitalizacije (DESI).

Zbog pracenja napretka u digitalizaciji
ekonomije i drustva, a po uzoru na EU,
Bosna i Hercegovina, odnosno, Federacija
BiH mora $to prije poceti praviti svoje DESI
izvjestaje.

Digitalna agenda za zapadni Balkan
predstavlja inicijativu Evropske unije i Sest
zemalja zapadnog Balkana. Nastala je s
ciliem da se pomogne drZzavama da
digitaliziraju ekonomiju, da doprinese
tranziciji regije u digitalnu ekonomiju i
donese dodatnu vrijednost u procesu
digitalne transformacije, poput
ekonomskog rasta, otvaranja novih radnih
mjesta i boljih digitalnih usluga.

Ukidanje rominga medu stanovnicima
zemalja Zapadnog Balkana u 2021. godini
je direktni benefit Digitalne agende.

U Programu rada Vlade FBiH za 2022.
godinu za ovaj prioritet planirano je da se
utroSi oko 2,9 miliona KM.



Mjera 1.1.1. Utemeljiti javnu digitalnu infrastrukturu

Digitalna  infrastruktura je  slozeni,
integrisani sistem koji se sastoji od velikog
broja komponenti koje se temelje na IT
tehnologiji. Ta infrastruktura ¢e osigurati
dostupnost relevatnih podataka
istrazivacko-razvojnim organizacijama,
fakultetima, te MSP-ima.

Potrebno je osigurati ulaganja u gigabitnu
povezanost unutar i izvan FBiH, smanijiti
troSkove pristupa Sirokopojasnom
internetu, te pripremiti planove za 5G i 6G
mrezu, slijediti politiku radiofrekvencijskog
spektra EU. U tom smislu, potrebno je
donijeti strateSki okvir za razvoj digitalne
ekonomije FBIiH, zatim osigurati
interoperabilnost vlada u FBiH radi
osiguravanja koordinacije i zajednickih
standarda za siguran protok podataka i
usluga javnog sektora. Takoder, treba
podrzati uceS¢e u programu [SA2 i
promovisati upotrebu otvorenih standarda
razvijenih u programu Connecting Europe
Facility (CEF). Ovo podrazumijeva i
uspostavljanje centra za pohranu podataka
u oblaku.

Ova mjera podrazumijeva i donoSenje
adekvatnog zakonskog okvira za siguran
ultra-brzi pristup Sirokopojasnom internetu,
upravljanje podacima, kao i promicanje
sigurnog digitalnog identiteta na nivou
BiH/FBiH.

Dobra digitalna infrastruktura moze
mobilisati strateSke investicije i potaknuti
ekonomski rast.

Prateéi realizacije ove mjere, preko broja
internet pretplatnika, moze se zakljuditi da
je poslije znacajnog skoka 2018. godine, u
godinama poslije doSlo je do blagog
porasta pretplatnika. U 2021. godini, u
odnosu na 2020. godinu, taj broj je veci za
0,7%.

Posmatrajuci period 2016-2020. godina,
vidi se trend znacajnog rasta
Sirokopojasnog internet prometa. U 2021.

godini, u odnosu na 2020. godinu, internet
promet je bio veci za 6,6%.

Graf 15. Internet pretplatnici i Sirokopojasni internet
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U Strategiji za realizaciju ove mjere,
pratimo i  aktivnosti vezane @ za
uspostavljanje Cloud computing centra.
Ovaj centar nije joS uvijek uspostavljen.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo prometa i komunikacija. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu
definirana je jedna aktivnost, a za koju je
planirano da se utroSi oko 6.500 KM
(Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.1.1.

Zabiljezen je nedovoljan napredak u
uspostavljanju javne digitalne
infrastrukture. Kljuéne aktivnosti ove
mjere nisu sprovedene. Potrebno je
staviti veci fokus na uskladivanje sa EU
legislativom, odnosno, donoSenje
normativnog okvira za Sirokopojasnost,
zatim donoSenje strateSkog okvira
razvoja digitalne ekonomije,
uspostavljanje centara za pohranu
podataka u oblaku i lab za internet
sigurnost. FBiH nema dovoljan kapacitet
da se suoli sa izazovima sve
digitaliziranijeg drustva.



Mjera 1.1.2. Ubrzati digitalnu transformaciju malih i srednjih

preduzeca

Digitalna transformacija ujedno je i $ansa i
prijetnja za preduzec¢a. Mala i srednja
preduze¢a moraju biti spremna za
promjene. Ova mjera bi trebala da
pomogne MSP-ovima prilagodbu trzistu,
da odrede trenutni digitalni polozaj,
spremnost menadzmenta i radnika na
digitalnu transformaciju.

Potrebno je dovrsiti zakonodavni i strateski
okvir za e-trgovinu, zastititi online prava
potrosaca, promovisati i podrzati
prekograni¢nu  prodaju. Takoder je
potrebno olaksati pristup web portalima i
stranicama e-trgovine.

Posmatrajuci % preduzeéa sa e-trgovinom
od najmanje 1% vlastitog prometa u 2021.
godini mozemo zakljuCiti da BiH ima
procenat malih i srednjih preduzeca sa e-
trgovinom na nivou EU.

Graf 16. Preduzeca sa e-trgovinom od najmanje 1%
ukupnog prometa, % 2021.
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Obim  e-trgovine u  odnosu na
konvencionalnu trgovinu jo$ uvijek je
priliéno nizak. Samo 22,4% od ukupnog
broja preduzeca koristi web poslovanje,
odnosno e-trgovinu. U 2021. godini najvedi
rast e-trgovine od 4,3% zabiljeZen je kod
velikih preduzeéa, srednja su rasla za 1,4%
i sada ih ima 29,7%, dok su mala pala za
0,1% i sada trguje putem web-a 19,9%
malih preduzeca.

Graf 17. Koristenje e-trgovine, %
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U 2021. godini, 99,5% preduzeca u
Federaciji BiH je imalo pristup internetu.
Sva preduzeéa su imala fiksnu
Sirokopojasnu internet konekciju.

Od ukupno posmatranih  poslovnih
subjekata u FBiH 65,9% posjeduje web
stranicu $to je za 2,1% viSe u odnosu na
2020. godinu.

Graf 18. Posjedovanje web stranice, %
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Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo razvoja, poduzetniStva i
obrta. U godiSnjem planu rada za 2022.
godinu definirane su dvije aktivnosti, a za
koje je planirano da se utroSi 1,4 mil. KM
(Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.1.2.

lako su indikatori na nivou zemalja u
okruZenju, odnosno prosjeka u EU,
digitalizacija nije na viskom nivou.
Potrebno je ubrzati transformaciju da bi
preduzeca bila konkurentna u
buducnosti.



Mjera 1.1.3. Unaprjedivati digitalne vjeStine stanovniStva,
posebno onih uskladenih sa potrebama trzista rada

Ova mijera bi trebala da bude odgovor na
nizak nivo digitalnih vjestina stanovnistva.
Realizacijom mjere popularizirat ¢e se
digitalne vjestine, obrazovanje [
cjeloZivotno uéenje. Sto ¢e u konaénici
rezultirati i povecanjem nivoa digitalnih
vjestina radne snage. Potreban je
uravnotezen napredak institucija javne
uprave, preduzeca koje nude usluge, ali i
gradana.

U BiH u 2021. godini 29% pojedinaca je
imalo  osnovne  digitalne  vjestine.
Posmatrajuci zemlje u okruzenju, mozemo
zakljuéiti da su stanovnici BiH u osnovnim
vieStinama ne zaostaju, dok je kod
naprednih digitalnih vjeStina zaostatak
veliki.

Graf 19. Digitalne vjeStine pojedinaca, 2021. godina
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U FBiH 62,5% pojedinaca u domacinstvu je
koristilo raCunar u referentnom kvartalu
2021. godine, 3,3% pojedinaca je koristilo
raCunar prije vise od 3 mjeseca, 6,1%
pojedinaca je koristilo racunar prije vise od
jedne godine. Racunar nikada nije koristilo
28,1% pojedinaca.

Graf 20. Koris¢enje racunara, 2021. godina
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U FBiH 72,5% pojedinaca u domacinstvu je
koristilo internet u referentnom kvartalu
2021. godine, 1,3% pojedinaca je koristilo
internet prije viSe od 3 mjeseca, 2,9%
pojedinaca je koristilo internet prije vide od
jedne godine.

Graf 21. Korisc¢enje interneta, 2021. godina
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Owvu mjeru koordinira Federalno

ministarstvo prometa i komunikacija. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu nisu
planirane aktivnosti niti su predvidena
sredstva za ovu mjeru (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.1.3.

Potrebna su veéa ulaganja u digitalne
vjestine. Potrebno je podizati svijest
gradana o potrebi usvajanja digitalnih
vjeStina, zatim, budzetskim sredstvima
finansirati programe obuke, donijeti
smjernice za unaprjedenje digitalne
pismenosti.



Mjera 1.1.4. Razvijati vjeStaCku inteligenciju i njenu primjenu

VjeStacka (umjetna) inteligencija (VI) moze
pomocdi u rjeSavanju mnogih problema u
drustvu. To je moguée samo ako je
tehnologija visokokvalitetha i ako se
njezinim razvojem i koriStenjem stiCe
povjerenje gradana.

Razliciti su ciljevi razvoja VI, od pomicanja
granica znanja kako bi se stvorio bolji
svijet, do prilika da se ojaCaju temelji
drzavne, vojne i kibernetiCke sigurnosti, ili
ukaze na potencijal VI da utiCe na
ekonomski rast.

Ova mjera podrazumijeva i donoS$enje
strategije razvoja VI FBiH i uspostavu
instituta za VI. Zatim je potrebno odrediti
oblasti u kojima postoji potencijal primjene
VI i uspostaviti platformu za vjeStacku
inteligenciju.

U 2021. godini nisu pokrenute aktvnosti na
uspostavljanju instituta za VI, nije usvojena
strategija razvoja VI FBiH niti je
uspostavljena platforma za VI.

U ovoj oblasti jo$ uvijek nisu u potpunosti
postavljeni principi mjerenja sistema VI. Od
postoje¢ih internacionalnih  pokazatelja
stanja vjeStaCke inteligencije, Indeks
spremnosti za vjestacku inteligenciju® prati
i BiH. Oxford Insights'® mijeri u¢inak vlada
u smislu koliko su spremne da
implementiraju VI u javne usluge. Na rang
listi je zanimljivo uporediti u€inak naSe
zemlje sa susjednim zemljama. Ali lista je i
dobar izvor informacija da se vidi koje
zemlje sa sliénim profilom kao kod nas
dobro napreduju.

Od ukupno 160 zemalja, u 2021. godini,
BiH se nalazi na 96. mjestu. To je najloSija
pozicija od svih zemalja IstoCne Europe.
Od ostalih zemalja komparatora Slovenija
je na 31, Srbija je na 52, Hrvatska na 61,
Crna Gora na 75. i Sjeverna Makedonija na
81. mjestu. Prema autorima ovog indeksa,
za ovakve pozicije zemalja koje ne
pripadaju EU =zasluzan je nedostatak

® Government Avrtificial Intelligence Readiness Index — koji
se objavljuje svake godine, rangira zemlje na osnovu 42
indikatora u tri stuba: vlada, tehnoloski sektor, i podaci i
infrastruktura.

adekvatnog inovacionog ekosistema za
njegovanje VI vjestina i tehnologija, kao i
stagnacija ekonomskog rasta i odliv
mozgova.

Tabela 2: Regionalni pregled Indeksa spremnosti za
vjeStacku inteligenciju

Drzava Rang 2020 | Rang 2021
Slovenija 39 (172) 31 (160)
Srbija 46 (172) 52 (160)
Hrvatska 58 (172) 61 (160)
Crna Gora 70 (172) 75 (160)
Sjeverna Makedonija 73 (172) 81 (160)
Bosna i Hercegovina 100 (172) 96 (160)

Izvor: Oxford Insights; Obrada: FZZPR

BiH (i FBiH) trenutno ne moze da se
globalno takmiéi u VI. Nedostaje nam
trziSna mo¢, investicioni i istrazivacki
kapaciteti, i znaCajno smo iza razvijenih
zemalja EU, SAD i Kine. Prema EU
Komitetu AIDA ¢ak se i EU trenutno nalazi
daleko od ispunjenja svojih tezZnji da
postane globalni lider u VI.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo prometa i komunikacija. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu nisu
planirane aktivnosti niti su predvidena
sredstva za ovu mjeru (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.1.4.

FBiH se treba usredotogiti na veliki
potencijal vjesStacke inteligencije.
Raditi na dono$enju Strategije razvoja
VI, uspostavljanju instituta za VI i
donoSenje platforme za VI na nivou
FBiH.

Potrebno je povecati napore da bi se
u izgradnju vjestacke inteligencije ulozila
sredstva u primjenu i razvoj
inteligentnih  suistema na raznim
podrucjima.

10 Ovaj indeks priprema Oxford Insights u saradnji sa
International Development Research Centre (IDRC).



Mjera 1.1.5. Poticati razvoj inovativnih digitalnih rjeSenja i
kompanija u softverskoj djelatnosti

Implementacijom mjere Ce se potaknuti
ubrzanje i komercijalizacija inovacija u IT
sektoru, ali i ulaganja u razvojne kapacitete
preduzeca za povecanje konkurentnosti na
globalnom trzistu. Cilj je podiéi svijest o
potrebi uvodenja digitalizacije u ovaj
sektor. Isto tako, jednako vazno je
podizanje svijesti o saradnji i boljem
povezivanju IT kompanija.

Prema Registru poslovnih  subjekata
(Administrativni registar) koji vodi Federalni
zavod za statistiku, u IT sektoru, odnosno
u oblastima 62-Racunarsko programiranje,
savjetovanje i djelatnosti u vezi s njima i 63-
Informacijske usluzne djelatnosti u 2021.
godini bilo je 1.784 preduzec¢a. Odnosno,
procenat godidnje  promjene  broja
preduzeca u IT sektoru u 2021. godini u
odnosu na 2020. godinu bio je 8,1%.

Procenat godiSnje  promjene  broja
zaposlenih u preduzeéima IT sektora
zabiljezio je rast za 21,6% u 2021. u
odnosu na 2020. godinu.

Posmatrajuci u€esce broja zaposlenih u IT
sektoru u odnosu na ukupno zaposlene,
uoCen je nastavak trenda povecdanja. U
2021. godini u FBiH je 1,8% zaposlenih u
IT, dok je u RS-u 0,9%.

Graf 22. U¢esce zaposlenih u IT sektoru u ukupno
zaposlenim, %

2,0 1,8

1,5

1,5
11 1,3
10 1,0 ’ 0,9
! 0,7
05 0,5 0,6
0,5
0,0

2017 2018 2019 2020 2021
B FBiH RS
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U 2021. godini indikator procenat uceSc¢a
bruto dodane vrijednosti IT sektora u BDP-
u je zabiljezio napredak. UceSce dodane
vrijednosti je poraslo sa 1,8% na 2,2%
BDP-a.

Graf 23. U¢eSce bruto dodane vrijednosti IT sektora
u BDP-u, %
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Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo razvoja, poduzetnistva i
obrta. U godiSnjem planu rada za 2022.
godinu definirano je 6 aktivnosti, a za koje
je planirano da se utroSi 1,46 mil. KM
(Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.1.5.

lako je prepoznata potreba razvoja
digitalnih rjeSenja i kompanija u IT
sektoru, izostaje agresivnija podrska
start-up-ima u softverskoj industriji i
razvoju IT preduzetniStva kako bi se
na taj nacdin utjecalo na vece
zaposljavanje.

Politike, strategije i akcioni planovi
razvoja IT sektora provode se jako
usporeno i ograni¢eno, zbog C¢ega
izostaje ocCekivana razvojna podrsSka
softverskoj industriji, ¢ime je usporena
realizacija njenog punog ekonomsko-
razvojnog potencijala.



PRIORITET 1.2. PODRZAVATI TRANSFER |

RAZVOJ TEHNOLOGIJA

Razvoj i rast podrazumijeva promjenu
paradigme u pristupu nauci, univerzitetima
i kompanijama. Potrebno je osnaziti
primijenjena istrazivanja i inovacije i
stvaranje novih prozvoda veée dodane
vrijednosti.  Istrazivanje i razvoj (IR) i
inovacije su u fokusu pruzanja naucnih i
tehnicka rieSenja potrebnih za ispunjavanje
globalnih drustvenih izazova kao Sto je
digitalizacija, promjene klime ili aktivno i
zdravo starenje.

Prema rangu Globalnog indeksa inovacija
(Gl u 2021. godini BiH se nalazi na 75.
mjestu od 132 drzave uklju¢ene u ovaj
indeks. Gledaju¢i u odnosu na 2020.
godinu to je loSije za jedno mjesto.

Tabela 3: Globalni indeks inovacija, regionalni
regled

Drzava Rang 2020 | Rang 2021
Slovenija 32 (131) 32 (132)
Srbija 53 (131) 54 (132)
Hrvatska 41 (131) 42 (132)
Crna Gora 49 (131) 50 (132)
Sjeverna Makedonija 57 (131) 59 (132)
Bosna i Hercegovina 74 (131) 75 (132)

Izvor: WIPO; Obrada: FZZPR

BiH je u inputima od inovacija u 2021.
rangirana na 70. mjestu, Sto je bolji u€inak
nego u 2020. kada je bila na 72., odnosno,
u 2019. na 71. mjestu. Sto se tige
inovacionih rezultata, BiH je na 80. mjestu.
Ova pozicija je niza od prethodnih godina.
U 2020. je bila na 75. mjestu, a u 2019. na
79. mjestu.

Tabela 4: Gll rangiranje, BIH (2019-2021)

Gl Inputi Rezultati
2019 76 71 79
2020 74 72 75
2021 75 70 80

Izvor: WIPO; Obrada: FZZPR

Prema oblastima rangiranja u Gll u 2021.
BiH ima najbolije rezultate u oblasti

117a potpun izvjestaj vidi na stranici:
https://www.globalinnovationindex.org/analysis-economy

Sofisticiranosti trzista (krediti, investicije,
trgovina divezifikacija trzista), dok su
najslabiji rezultati u oblastima Poslovna
sofisticiranost (vjestine, inovacijske veze,
apsorpcija znanja) i Kreativni rezultati
(nematerijalna imovina, kreativni proizvodi
i usluge i online kreativnost).

Posmatraju¢i  pojedinacne  indikatore
najbolji rezultati u 2021. godini u BiH su
ostvareni u Treéem stubu, koji mijeri
ekolosku odrzivost, najvise zahvaljujuci
indikatoru ISO 14001 ekolo3ki certifikati,
koji je na prvom mjestu od 132 drzave
ukljuéene u Gill.

Tabela 5: Snaga inovacija prema Gll za 2021, BiH

ISO 14001 ekoloski certifikati

ISO 9001 certifikati kvaliteta

Ekoloska odrzivost

Diverzifikacija domace industrije

Odnos ucgenika i nastavnika, srednja Skola

Izvor: WIPO; Obrada: FZZPR

Naijlosiji rezultati, posmatrajuci
pojedinacne indikatore, u 2021. u BiH su
ostvareni u vrijednosti primijenjene tarifne
stope??.

Tabela 6: Slabost inovacija prema Gll za 2021, BiH

Primijenjena tarifna stopa

Lakoc¢a pokretanja posla

Inovacijske veze

Saradnja u IR izmedu univerziteta i industrije

Apsorpcija znanja

lzvor: WIPQO; Obrada: FZZPR

Bruto domaci rashodi za istrazivanje i
razvoj se naj¢esce izraZzavaju u odnosu na
BDP, sto nazivamo i intenzitet istrazivanja i
razvoja®®. Intenzitet istraZivanja i razvoja u
EU u 2020. godini je iznosio 2,32%. Drzave
sa najve¢im Intenzitetom istraZivanja i
razvoja, preko 3%, su Belgija, Svedska,
Austrija, Njemacka i Danska.

2Primijenjena tarifna stopa, ponderirani prosjek, % -
ponderiran udjelima u uvozu proizvoda koji odgovaraju
svakoj zemlji partneru.
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Posmatraju¢i podatke iz 2020. godine,
mozemo konstatovati da BiH, odnosno
FBiH, sa 0,21% i 0,22% respektivno,
znacajno zaostaju u ovoj oblasti. Slovenija
ima gotovo deset puta vecéa ulaganja,
Hrvatska Sest puta, ¢ak i Srbija ima Cetiri
puta vece investicije u istrazivanja.

Graf 24. Bruto domacih izdataka na istrazivanje i
razvoj u BDP-u, %, 2020. godina
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Izvor: FZS, EUROSTAT; Obrada: FZZPR

Prema podacima FZS, u FBiH intenzitet
istrazivanja i razvoja u 2021. godini, je
iznosio 0,19% i manji je u odnosu ha
godine 2020. i 2019.

Graf 25. Bruto domacih izdataka na istraZivanje i
razvoj u BDP-u, FBiH, %
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Izvor: FZS; Obrada: FZZPR

Ukupna vrijednost bruto izdataka za
istraZivanje i razvoj u FBiH, u 2021. godini
iznosila je 48,8 mil. KM, od toga, gledajuci
po vrsti troskova, tekuéi troSkovi su iznosili
41,4 mil. KM (84,8%), a investicioni izdaci
7,4 mil. KM (15,2%).

Bruto izdaci, prema sektorima, najveci su u
oblasti Inzenjerstva i tehnologija 50,9%,
slijede Prirodne nauke sa udjelom od
21,8%, zatim Drustvene nauke sa udjelom
od 19,5%. Potrebno je ovaj nivo u¢eséa u
oblasti InZenjerstva i tehnologija odrzati i u
buduc¢nosti.

Graf 26. lzdvajanja u oblasti inZinjerstva i
tehnologije od bruto izdataka za IR, %
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Izvor: FZS; Obrada: FZZPR

Imajuci u vidu ciljnu vrijednost za intenzitet
istrazivanja i razvoja u SR FBiH i
komparirajuci vrijednost sa drzavama u
okruzenju i EU, ulaganja u istrazivanje i
razvoj u FBiH su izrazito mala. Nastavak
ovakvog trenda ¢e voditi daljnoj degradaciji
konkurentske pozicije nasih kompanija.

Potrebno je aktivno ostvariti ozbiljan
napredak ve¢im ulaganjem u IR, bilo javnih
sredstava bilo privatnih sredstava.

Ukupan broj istrazivacko-razvojnih radova
u FBiH u 2021. godini je 391, od Cega je iz
poslovnog sektora bilo 85 radova (22%).
Posmatrajuéi strukturu po sektorima vidimo
da dominiraju naucnoistrazivacki radovi iz
sektora visokog obrazovanja.

Graf 27. Struktura istraZivacko-razvojnih radova
prema sektorima
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lzvor: FZS; Obrada: FZZPR

Nauéno-istrazivacki rad karakteriSe nizak
nivo ulaganja u istrazivanja, mali broj
istraZivaCa, mala ulaganja u poslovni
sektor i nizak nivo sistemske podrske za
istrazivaCki angazman. U Programu rada
Vlade FBiH za 2022. godinu za ovaj
prioritet planirano je da se utroSi oko
160.000 KM.



Mjera 1.2.1. Podrzavati istraZivacko-razvojne i inovacijske

aktivnosti

Sposobnost uspjeSnog inoviranja smatra
se danas jednom od klju¢nih konkurentskih
prednosti, jer su inovacije i nove
tehnologije bitni faktori privrednog rasta.
Novo znanje i inovacije mogu se razviti
samo u okruzenju s odgovarajuéom
istraZivackom infrastrukturom.

Strategija  razvoja FBiH predvida
uspostavu federalnog fonda za razvoj
tehnologija, istrazivanja i inovacija,
donoSenje zakonskog i strateSkog okvira o
inovacijama istrazivanju i razvoju, bolju
koordinaciju istrazivanja i pametne
specijalizacije, te osiguranju logistiCke
podrSke i pristupa kapitalu za nove
tehnologije. Takoder, potrebno je poboljSati
dostupnost podataka i omoguditi analitiku
velike koli€ine podataka koji se generiSu
kroz postojeée i nove informacione
sisteme.

Za pracenje realizacije ove mjere koristimo
procenat bruto domacih izdataka za
istrazivanje i razvoj u poslovnom sektoru u
BDP-u. Ovaj indikator je u 2021. godini
imao vrijednost 0,06%, i maniji je u odnosu
na 2020. godini. Ukupna vrijednost ovih
izdataka u FBiH, u 2021. godini iznosila je
14,9 mil. KM, i bila je manja za 8,4% u
odnosu na 2020. godinu kada je bila 15,6
mil. KM.

Graf 28. Bruto domacih izdataka za istraZivanje i
razvoj u poslovnom sektoru u BDP-u,%
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Izvor: FZS; Obrada: FZZPR
Zadnje podatke o inovativnim aktivnostima

preduzeca u FBiH, FZS je objavio za period
2018-2020. Prema ovom istraZivanju

60,2% preduzeca je provelo bar jednu od
navedenih inovativnih aktivnosti u periodu
izvjeStavanja 2018-2020. U istom periodu
izvjeStavanja, 39,8% preduzeca nije
provodilo inovativne aktivnosti.

Od ukupnog broja preduzeca koja su imala
inovacije, 76,6% su mala preduzeca,
18,3% su srednja preduzeca, dok su 5,1 %
velika preduzeéa.

Zakon o inovacijama, nije donesen u 2021.
godini. Takoder, nije uspostavljen fond niti
donesen strateski okvira za istrazivanje i
inovacije. U 2021. godini Vlada FBiH
donijela je Akcioni plan podrske
inovacijama u MSP u Federaciji BiH za
period 2021-2023.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo energije, rudarstva i
industrije. U godiSnjem planu rada
FMERI, za 2022. godinu nije definirana niti
jedna aktivnost, odnosno, nisu planirana
sredstva.

U godiSnjem planu rada za 2022. godinu u
Federalnom ministarstvu razvoja,
poduzetnistva i obrta definirana je jedna
aktivnost za ovu mjeru, za koju je planirano
utroSiti 80.000 KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.2.1.

Izostalo je poveéanje ulaganja u IR.
Nije bilo povec¢anja ulaganja privatnog
sektora u IR, niti povecCanja broja
poduzetnika koji ulazu u IR. Slabi su
poticaji poduzetnicima za saradnju sa
organizacijama za istrazivanje. Zakon o
inovacijama, nije donesen u 2021.
godini. Takoder, nije uspostavljen fond
niti donesen strateski okvir za pametnu
specijalizaciju, osim u dijelu koji je
defniran kroz Strategiju razvoja.

Potrebno je donijeti zakon, uspostaviti
fond, osigurati pristup kapitalu.



Mjera 1.2.2. PodrzZavati povezivanje privrede i hau¢no -

istrazivackih institucija

Naucno - istrazivacke institucije kao kljucni
proizvodaci znanja i univerziteti kao kljucni
distributeri znanja trebaju postati kljucni
faktori razvoja FBiH i kao takvi povesti
ostale institucije u drustvo znanja, kakvo
zelimo postati.

Potrebno je stvoriti ambijent koji potice
saradnju privrede i istrazivacke zajednice,
pravno regulisati status inovatora, zatim
osnivati nau¢no-tehnoloske parkove.

Prema izvje$taju o patentima WIPO-a za
2020. godinu BiH je imala 50 prijavljenih
patenata rezidenata, 3to je neznatno vise
nego u 2019. godini kada je bilo 45
prijavljenih patenata, $to sve ukupno nije
dobro. U svijetu u 2020. godini je bilo preko
2,3 mil. prijavljenih patenata, dok je u Srbiji
bilo 138 i u Hrvatskoj 117 prijavljenih
patenata.

Da situacija nije dobra vidi se i iz godiSnje
Europske ljestvice (indeksa) uspjeha u
inoviranju (European innovation
scoreboard!?) koja prikazuje komparativnu
procjenu uspjesnosti drzava Clanica EU-a i
odabranih tre¢ih zemalja (drzava susjeda
EU) u istraZzivanjima i inovacijama te
relativne prednosti i nedostatke u njihovim
sistemima istrazivanja i inovacija. Prati se
ukupno 38 zemalja.

Tabela 7: Europska ljestvica uspjeha u inoviranju,
regionalni pregled

Drzava Rang 2020 | Rang 2021
Slovenija 21 20
Hrvatska 29 26
Srbija 30 28
Crna Gora 33 33
Sjeverna Makedonija 35 35
Bosna i Hercegovina 36 36

Izvor: Europska komisija; Obrada: FZZPR

BiH pripada grupi inovatora u nastajanju
(Emerging innovator) i na samom je zacelju

14https://ec.europa.eu/research-and-
innovation/en/statistics/performance-
indicators/european-innovation-scoreboard/eis

ljestvice. LoSije od BiH su samo dvije
drzave (Ukrajina i Rumunija).

Snaga BiH je u dimenzijama: inovatori,
zapoSljavanje i uticaj i koriS¢enje
informacionih tehnologija.

Tri najbolja indikatora su: produkt inovatori,
inovatori poslovnih procesa i zaposljavanje
u inovativnim preduzeéima.

Najslabiji indikatori u posljednje dvije
godine su: tercijarno obrazovanje, javni
rashod za IR, dizajn aplikacije i tehnologije
vezane za okolis.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo energije, rudarstva i
industrije. U godiSnjem planu rada
FMERI, za 2022. godinu nije definirana niti
jedna aktivnost, odnosno, nisu planirana
sredstva.

U godiSnjem planu rada za 2022. godinu u
Federalnom ministarstvu razvoja,
poduzetnisStva i obrta definirana je jedna,
odnosno, dio aktivnosti za ovu mjeru, za
koju je planirano utrositi 80.000 KM (Prilog
5).

KLJUCNINALAZ 1.2.2.

Nije stvoren ambijent koji potice

saradnju privrede i istrazivacke
zajednice. Privreda, univerziteti, zavodi,
ministarstva i naucéni instituti nisu
pokrenuli  znacajnije  aktivnosti u

zajednic¢kim projektima. Ocigledan je
nedostatak kapaciteta za povezivanje i
podrsku nauéno istrazivackih institucija i
privrede.

Potrebno je poticati saradnju izmedu
nau¢nog i poslovnog sektora kako bi
povecali privatna i javna ulaganja u IR i
omogucili primjereno Sirenje znanja.



PRIORITET 1.3. PODRZAVATI RAZVOJ
POSLOVNOG PRIVATNOG SEKTORA

Privatni poslovni sektor je pokretac
stvaranja bogatstva i ekonomskog rasta u
svim trziSnim ekonomijama. Zasluzan je za
stvaranje radnih mjesta i dohotka,
raspolaze kapacitetima za pruzanje
odrzive osnove za mobiliziranje domacih
sredstava, smanjuje ovisnost o0 vanjskoj
pomoci, uz uslov da je adekvatno pravno
regulisan i da je u skladu s principima
ljudskih prava i ekoloSkih standarda.

Potrebno je osigurati realokacije resursa i
restrukturiranja preduzec¢a, te osigurati
mobilnosti rada i kapitala iz djelatnosti i
preduzeéa u Kkojima se ostvaruje niza
dodana vrijednost u one u kojima se
ostvaruje viSa dodana vrijednost. Potrebno
je ukloniti barijere ulasku u poslovnu
aktivnost i izlasku iz nje, kako bi se
povecao broj poduzetnika (narocito Zena i
mladih), tj. onih koji imaju poslovne ideje.

Broj obrtnika na 1.000 stanovnika, rastao je
za 0,18 obrtnika na 1.000 stanovnika, sa
24,2 u 2020. na 24,4 u 2021. godini.
Indikator broj pravnih lica na 1.000
stanovnika, takoder je rastao, i to za 0,46
pravnih lica na 1.000 stanovnika, sa 28,6 u
2020. na 29,0 u 2021. godini.

Graf 29. Registrirani poslovni subjekti, na 1.000
stanovnika
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Izvor: FZS; Obrada: FZZPR

Zadrzao se pozitivan trend poduzetnitke
aktivnosti s aspekta povecéanja broja
novoosnovanih subjekata, Ciji se pozitivan

15 Annex 3 — High-tech aggregation by NACE Rev.2.
Aggregations of manufacturing based on NACE Rev. 2

trend osnivanja u Federaciji BiH biljezi od
2013. godine.

Na osnovu NACE Rev. 2 Eurostatove
agregacije prema tehnoloskom
intenzitetu®, kreiran je indikator - udio
industrije srednje i visoke tehnologije u
ukupnoj dodanoj vrijednosti u C -
Preradivackoj industriji.

Ovaj pokazatelj u 2021. godini u odnosu na
prethodnu godinu bilezi pad od 2,31
procentna poena, sa 17,9% na 15,6%.

Graf 30. Dodana vrijednost C-Preradivacke
industrije prema tehnolo$koj intenzivnosti, struktura,
%
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Izvor: FZS; Obrada: FZZPR

Slijededi sliCan pristup kao i za proizvodnju
(Preradivacku industriju), Eurostat definiSe
(agregira) usluge u dvije grupe, i to kao
Znanjem intenzivne usluge  (KIS-
knowledge-intensive services) i usluge
manjeg intenziteta znanja (LKIS-less
knowledge-intensive services).

Dodana vrijednost usluga manjeg
intenziteta znanja godinama stagnira oko
28%, to su usluge koje se odnose, prije
svih na oblasti Trgovine, Transporta i
Prometa nekretnina. U 2021. godini u
odnosu na prethodnu godinu dodana
vrijednost usluga manjeg intenziteta znanja
porasla je za 0,33 procentna poena, sa
27,5% na 27,8%.

16 Annex 3 — High-tech aggregation by NACE Rev.2
Aggregations of services based on NACE Rev. 2



Dodana vrijednost znanjem intenzivnih
usluga godinama stagnira oko 30%, to su
usluge koje se odnose, prije svih na oblasti
Javne uprave i odbrane, Obrazovanja i
Zdravstvene zastite. U 2021. u odnosu na
prethodnu godinu dodana vrijednost
znanjem intenzivnih usluga pala je za 1,28
procentna poena, sa 30,8% na 29,6%.

Graf 31. Dodana vrijednost znanjem intenzivnih
usluga, u BDP-u, %
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Izvor: FZS; Obrada: FZZPR

Struktura proizvedenih roba i usluga ne ide
u korist proizvoda s visokom dodanom
vrijednosti. U 2021. godini je ¢ak doslo do
promjene strukture u korist djelatnosti i firmi
u kojima se ostvaruje niza dodana
vrijednost u one u kojima se ostvaruje visa
dodana vrijednost. Takoder, negativna
pojava se desila i u uslugama. Dodana
vrijednost usluga koje zahtjevaju manje
znanja su se, u strukturi povecale u odnosu
na usluge koje zahtjevaju vise znanja.

Ocjena  sistemskog rizika uslova
finansiranja biznisa u FBIH, rasta investicija
i zaposlenosti vrSi se i preko kreditnog
rejtinga. Centralna banka BiH, u svojstvu
fiskalnog agenta Ministarstva financija i
trezora BiH, koordinira izradu i pracenje
suverenog kreditnog rejtinga BiH. Izradu i
prac¢enje kreditnog rejtinga BiH vrSe dvije
medunarodne rejting agencije, Moody's
Investors Service i Standard & Poor's.

Kao rezultat svojih analiza u 2021. agencija
Moody’s Investors Service potvrdila je
Bosni i Hercegovini suvereni kreditni rejting
,B3 sa stabilnim izgledima”, dok je agencija
Standard & Poor’s potvrdila Bosni i
Hercegovini suvereni kreditni rejting ,B sa
stabilnim izgledima”. Aktualni kreditni
rejting BiH kod obje agencije nije se
mijenjao u odnosu na 2020. godinu.

Tabela 8: Pregled dugoroénog rejtinga pojedinih
zemalja iz Sireg okruZenja, 2021

Drsava Moody's Standard &
Investors Service Poor's
Slovenija A3 / stabilan AA- / stabilan
Hrvatska Bal/na . BBB- / stabilan
promatranju
Srbija Ba2 / stabilan BB+ / stabilan
Sjeverna .
Makedonija - BB- / stabilan
Crna Gora B1 / stabilan B / stabilan
Bosnal | g3 stapilan B / stabilan
Hercegovina

Izvor: Bloomberg (link CBBIH); Obrada: FZZPR

Radi lakSeg poredenja i uoCavanja nase
pozicije u odnosu na zemlje Sireg
okruZenja prikazali smo tabelarno
regionalni kreditni rejting. Vidimo da smo
najslabiije rangirani u okruzeniju.

U Programu rada Vlade FBiH za 2022.
godinu za ovaj prioritet planirano je da se
utroSi oko 10,2 miliona KM.



Mjera 1.3.1. OlakSati i ubrzati procese ulaska u poslovnu

aktivnost i izlaska iz nje

Implementacijom ove mjere uklanjaju se
prepreke kojima se novim preduzeéima
sprje¢ava djelimi¢no ili u potpunosti ulazak
na trziste. Ovom mjerom se potice
konkurencija, Stiti trziSno takmicenje i
potiCe  uéinkovitost trziSta. Takoder,
mjerom se  stimuliSe ulazak u
poduzetnistvo, finansijski podrzava,
uklanjaju se kazne i strahovi za neuspjeh,
pomaze u otklanjanju administrativnih
prepreka, poboljSava pravni  okvir,
promovisu politike druge Sanse.

Potrebno je dograditi zakonske propise
usmjerene na smanjivanje troskova,
procedura i vremena obavljanja tih
aktivnosti,  zatim  ukloniti  prepreke
obavljanju poduzetni¢ke aktivnosti i izlasku
iz nje. Potrebno je osigurati finansijske
resurse (grant sredstva za start-up MSP-
ove, vaucer Seme, povoljni mikrokrediti, ko-
investiranje, garancije itd.), kao i stru¢nu
podrSku kroz mentorstvo, te pomoc¢ pri
povezivanju i umreZavanju svih relevantnih
uCesnika (federalna upravna ftijela,
obrtnicka i gospodarska komora,
naucnoistrazivaCke institucije, nadlezna
ministarstva).

Tokom 2021. godine ostvaren je napredak
u nastojanjima da se kreiraju povoljni uslovi
za razvoj poslovnog privatnog sektora u
FBiH, kroz izradu odgovarajucih zakonskih
rieSenja, kao i omogucavanje pristupa
povoljnim finansijskim sredstvima kroz
dodjelu granta i kreditnih sredstava,
pruZanja garancija za kredite, kao i
subvencioniranja kamata.

Vlada FBiH je donijela nekoliko vaznih
odluka kojima se kreiraju povoljni uslovi za
opstanak i razvoj MSP-a. Neke od vaznijih
su Odluka o usvajanju Kreditno-garantnog
programa za mikro, mala i srednja
preduze¢a (ukupan iznos garancija 150
mil. KM). Odluka o usvajanju Kreditno-
garantnog programa za obrtnike i ostale
samostalne privredne djelatnosti (ukupan
iznos garancija 50 mil. KM).

Donesena je i Uredba 0 mjerama
finansijske pomo¢i obrtima i ostalim
samostalnim djelatnostima u FBiH u cilju
ublazavanja negativnih posljedica
pandemije Covid-19 (iznos od 60 mil. KM).

U toku 2021. godine usvojen je Zakon o
obrtu i srodnim djelatnostima. Nakon
provedene javne rasprave uradeni su
Nacrti zakona o poticanju razvoja male
privrede i Nacrt zakona o poduzetnickoj
infrastrukturi. Takoder, zabiljezene su i
aktivnosti na izradi Zakona o drustvenom
poduzetnistvu.

Ovu  mjeru koordiniraju  Federalno
ministarstvo energije, rudarstva i
industrije i Federalno ministarstvo
razvoja, poduzetnistva i obrta. Pored ova
dva ministarstva, u svoj program rada ovu
mjeru uvrstilo je i Federalno ministarstvo
prostornog uredenja.

U godiSnjem planu rada FMERI za 2022.
godinu za definirane aktivnosti planirano je
utrositi 4,868 mil. KM.

FMRPO za 2022. godinu za definirane
aktivnosti planira da utrosi 4,64 mil. KM.
FMPU za 2022. godinu za definirane
aktivnosti planira da utroSi 0,7 mil. KM.
Ukupno u godiSnjem planu rada Vlade za
2022. godinu za definirane aktivnosti,
planirano je ukupno da se utroSi 10,208 mil.
KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.3.1.

Stvoren je povoljniji  poslovni
ambijent za poduzetnistvo. Finansijski
podrzano poduzetniStvo kroz programe
poticaja MSP-a i poticaja za razvoj male
privrede stvara uslove u kojima se isplati
investirati u FBIH. Usvojeni zakonski
propisi koji uklanjaju prepreke ulasku u
poslovnu aktivnost i smanjuju rizik
izlaska iz poslovne aktivnosti.



Mjera 1.3.2. Rasteretiti gospodarstvo smanjenjem fiskalnog

opterecenja rada

Ova mijera prati i ocjenjuje rasterecenje
priviede  kroz  porezno  smanjenje
optereCenja rada na odrziv nacin.
Realizacijom ove mjere do¢i ¢e do
privrednog rasta, rasta zaposlenosti i javnih
prihoda, rasta izvoza, smanjenja sive
ekonomije, smanjenja siromastva i vece
finansijske odrzivosti javnih fondova i
budzeta.

Prosje¢ni porezni klin'” mjeri porezno
opterec€enje rada na odredenoj visini plate i
mjeri se u procentima. lzraun podataka
FZZPR-a je zasnovan na Siroko priznatom
modelu koji je razvio OECD.

Porezni klin na minimalnu bruto platu u
FBiH je u 2021. godini'® imao vrijednost
32,17%, $to je napredak za 0,33 procentna
poena u odnosu na 2020. godinu, kada je
bio 32,50%*°. Porezni klin na prosjecnu
bruto platu u FBiH je u 2021. godini imao
vrijednost 39,02%, Sto je vise za 0,05
procentna poena u odnosu ha 2020.
godinu, kada je bio 38,97%.

Na dan 30.11.2021. godine, Jedinstveni
registar biljezi 2.526 taksi i naknada®.

Gledajudi strukturu javnih prihoda, najvise
se placa opc¢inama/gradovima, 1.769 taksi
i naknada, odnosno, 70% od ukupnih taksi
i naknada. Gledaju¢i prema Kkategoriji
obveznika, privredna drustva imaju 2.325
taksi i naknada, odnosno 92% od ukupnih
taksi i naknada, dok fizicka lica - samostalni
poduzetnici imaju 2.108 taksi i naknada,
odnosno 83% od ukupnih taksi i naknada.

Nije se postiglo unapredenje sistema
doprinosa i poreznih postupaka jer se
prijedlozi zakona o doprinosima i zakona o

YPoreski klin - odnos izmedu iznosa ukupnih poreznih
obaveza (sa osnovnim li€nim odbitkom) i ukupnog troska
plate za poslodavca.

80d 2021. FZS Ostala nov&ana primanja zaposlenih
prikuplja zbirno oporezovane i neoporezovane prihode.
lzvrSena je  procjena  oporezovanih,  odnosno
neoporezovanih prihoda

porezu na dohodak joS uvijek nalaze u
parlamentarnoj proceduri, Sto ima za
posljedicu da se nisu mogli donijeti
podzakonski akti vezani za usvajanje ovih
zakona. Takoder, nije potpuno
prezentovan i dostupan ocekivani uticaj
prijedloga ovih zakona na optereCenje rada
na pojedinim nivima plate i na prihode.

Vlada Federacije BiH je na sjednici
odrzanoj 30. decembra 2021. godine
donijela uredbu, kojom se propisuje
metodologija utvrdivanja iznosa najnize
place i uskladivanje najnize place.

Najniza neto plaéa ne moze iznositi manje
od 55 posto prosjecne mjesecne neto plaée
u FBiH. Najniza plaéa za narednu
kalendarsku godinu se treba uskladiti do
kraja tekuée godine.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo finansija. U godiSnjem planu
rada za 2022. godinu za definirane
aktivnosti planirano je da se utroSi 33.328
KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.3.2.

Nije doslo do zna€ajnijeg rastereéenja
privrede Kkroz porezno smanjenje
optereéenja rada. Jedan od glavnih
razloga niske konkurentnosti privrede
FBiIH je visok nivo administrativhog
opterecenja. Potrebno je uvesti medijanu
plate kao referentnu veli¢inu umjesto
prosje€nih veli¢ina. Jo§ smo daleko od
cila da administrativno rasteretimo
privredu i uklonimo nepotrebne fiskalne
prepreke za rast i razvoj.

1% Neoporeziva ostala primanja (topli obrok, regres, prevoz
i ostala primanja su uzeta na nivou projeka i za 2021
iznose 159,30KM, i izracunat je na ukupni broj zaposlenih
u pravnim licima)

20 https:/ftin.fmf.gov.ba/



Mjera 1.3.3. Podrzavati razvoj poduzetnisStva kreativnog sektora

Ralizacijom ove mjere kreativhost ¢e se
prepoznati kao pokreta€ inovativnosti, te
klju€ni faktor razvoja raznih vjestina, od
licnih i profesionalnih pa sve do
poduzetni¢kih i  drustvenih.  Vecim
ulaganjem u razvoj kreativhog sektora
doprinijeti ¢e se razvoju privrede. Kreativhe
industrije ¢e se povezati s inovacijama,
novim poduhvatima u poslovanju i novim
tehnologijama, a generalno ¢e pozitivho
uticati na nauku, obrazovanje i razvoj
cjelokupnog drustva.

Potrebno je podrzati razvoj kreativhog
sektora kroz projekte podrdke i poreske
olakSice, osigurati finansijska sredstva,
prostor, opremu i radionice za obrazovne
institucije  koje se bave kreativnhim
sektorom, te osigurati njihovo povezivanje
sa poslovnim sektorom. Neophodno je
povecati broj diplomanata u oblasti
kreativhe industrije, posebno industrijskog
dizajna. Potrebno je promovisati vrijednosti
i vaznost razvoja novog dizajna za
industriju i biznise kroz omogucéavanje
kompanijama testiranja novih praksi i
razvoja proizvoda viSe dodane vrijednosti.

Znacaj kreativnih industrija se mjeri putem
udjela u ukupnoj zaposlenosti ili udjela u
ukupnom bruto domacem proizvodu (bruto
dodanoj vrijednosti). Koristimo pristup
zasnovan na djelatnostima koji kao osnovu
uzima ISIC?,

U 2021. godini broj zaposlenih u KKI je bio
17.961 i rastao je za 1.247 uposlenika u
odnosu na 2020. godinu kada je bio 16.355
uposlenika. Rast je bio 7.5% u 2021.
godini u odnosu na 2020. godinu.
PosmatrajucCi relativno uceSCe broja
zaposlenih u KKI u ukupno zaposlenim u
FBiH, vidimo da je doSlo do porasta od 0,21
procentnih poena u 2021. godinu u odnosu
na prethodnu godinu.

Veliki rast od 27% je zabiljezen u 2021.
godini u odnosu na 2020. godinu. Bruto

2lEng. International Standard Industrial Clasification —
Medunarodna standardna industrijska klasifikaciju.

dodana vrijednost u kreativnoj i kulturnoj
industriji (KKI) u 2021. godini je bila 727
mil. KM, a prethodne godine je bila 573 mil.
KM. Posmatrajuci relativno uceSce bruto
dodane vrijednosti KKI u bruto domaéem
proizvodu (BDP) u trziSnim cijenama, u
FBiH ukupno, vidimo da je do8lo do porasta
od 0,31 procentnih poena u 2021. godinu u
odnosu na prethodnu godinu.

Graf 32. Bruto dodana vrijednost i zaposleni u KKI,
% od ukupno FBiH
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Izvor: FZS; Obrada: FZZPR

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo razvoja, poduzetnistva i obrta.
U godidnjem planu rada FMRPO, za 2022.
godinu nije definirana niti jedna aktivnost.
Federalno ministarstvo kulture i sporta
je u godisnjem planu rada za 2022. godinu
za definirane aktivnosti planiralo da se
utrosi 5,368 mil. KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.3.3.

Potrebno shaznije podrzavanje
aktivnosti koje doprinose razvoju i
ja€anju kapaciteta i konkurentnosti
KKI i koje povecavaju njihovu vidljivost i
potiCu daljnje umrezavanje.

lako je primjetan napredak, potrebno je
pojacati  aktivhosti usmjerene na
poticanje i razvijanje novih poslovnih
modela temeljenih na prepoznavanju
kreativnin kompetencija, te poticanje
zaposljavanja unutar navedenih
podrucja.



Mjera 1.3.4. Podrzavati razvoj poduzetniStva turistickog sektora

Realizacijom ove mjere osigurati ¢e se
razvoj inoviranih,  specijaliziranih i
uobiCajenih turistickih proizvoda, kao i
aktiviranje novih turistiCkih proizvoda vece
dodane vrijednosti. Cilj je i da se pomogne
destinacijama da postanu odrzive, jasnije
komuniciraju svoj destinacijski brend i da
digitaliziraju i distribuiraju ponudu, kako bi
lak$e dosli do gostiju.

Potrebno je razvijati turistiCko
poduzetnistvo, uspostaviti sistem
povoljnog kreditiranja, unaprjedenje i
izgradnja potrebne infrastrukture, raditi na
podizanju svijesti stanovniStva u ruralnim
krajevima o0 moguc¢nostima bavljenja
turizmom.

Procenat bruto dodane vrijednosti podrucja
djelatnosti | - Djelatnosti pruzanja smjestaja
te pripreme i usluzivanja hrane
(hotelijerstvo i ugostiteljstvo) u BDP-u je u
2021. godini, nizi za 0,4 p.p. u odnosu na
2019. godinu, dok je za 0,2 p.p. viSi u
odnosu na 2020. godinu.

Graf 33. % bruto dodane vrijednosti podrucja
djelatnosti 122 u BDP-u
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Procenat godi$nje promjene broja noéenja,
u 2020. godini u odnosu na 2019. godinu je
opao za dramati¢nih 70,4% kada je turizam
bio pod velikim uticajem krize COVID-19.

Cini se da je u 2021. godini oporavak
turizma poceo, pa se broj noéenja uduplao,
rastao za 112,6%, u odnosu na 2020.
godinu.

22] - Djelatnosti pruzanja smjestaja te pripreme i usluzivanja
hrane (hotelijerstvo i ugostiteljstvo)

Posmatrajuc¢i 1,5 mil. no¢enja u 2021.
godini u odnosu na 2,4 mil. no¢enja u 2019.
godini, to je 62,9% nocenja. U 2021. godini
smo priblizno na razini 2015. godine po
broju nocenja.

Graf 34. Godi$nja promjena broja nocenja
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Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo okoliSa i turizma. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu
FMOIT za definirane aktivnosti planirano je
da se utroSi 4,0 mil. KM.

U svoj program rada ovu mjeru uvrstilo je i
Federalno ministarstvo kulture i sporta.
U godiSnjem planu rada za 2022. godinu
FMKS za definirane aktivnosti planirano je
da se utroSi 5,255 mil. KM.

Ukupno u godiSnjem planu rada Vlade za
2022. godinu za definirane aktivnosti
planirano je ukupno da se utrodi 9,255 mil.
KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.3.4.

Kriza uzrokovana Covid-19
pandemijom ukazuje na (neprestanu)
potrebu podrSke turizmu. Povecanje
broja gostiju nije bilo dovoljno. Zabiljezen
je nizak broj noc¢enja po dolasku. 1zostala
je aktivna podr8ka za vecu digitalizaciju
pruzatelja usluga u turizmu i poboljSanje
sadrzaja.



Mjera 1.3.5. Podrzavati prostornu koncentraciju poduzetnistva

Ova mjera podrzava prostornu
koncentraciju poduzetniStva uz aktivan rad
na razvoju sada$njih i formiranju novih
poslovnih zona podrzanih infrastrukturom,
odgovarajuéim projektima i uklonjenim
administrativnim preprekama. Oc&ekuje se
povecanje efikasnosti poslovnih subjekata
jer prostorna koncentracija omogucava
specijaliziranost dobavljaca, koncentraciju
vjestina i transfer znanja.

Realizacijom mjere transformisati ¢ce se
transportni koridor V¢ u razvojni koridor Vc,
razviti e se jo$ koridora, uvesti i razvijati
intermodalni transport.

Gustina mreze cestovne infrastrukture, u
2021. godini iznosila je 190,9 km na 1.000
km2, sto je za 2,8% viSe u odnosu na 2020.
godinu. Odnosno, ukupna duZina cesta u
2021. godini iznosila je 4.985 km $to je za
134 km viSe u odnosu na 2020. godinu. U
2021. godini duzina autocesta je ostala ista
kao i u 2020. godini, dok je duzina
magistralnih cesta poveéana je za 19 km, a
duzina regionalnih cesta povecana je za
115 km.

Od ukupno 4.984 km cesta ha na autoceste
se odnosi 2,2%, na magistralne ceste se
odnosi 45,8%, dok se na regionalne ceste
odnosi 52,0%.

Graf 35. Struktura mrezne cestovne infrastrukture u
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lzvor: FZS; Obrada: FZZPR

Gustina mrezZe Zeljeznicke infrastrukture je
ista kao i prethodne godine, $to znadi da

nije bilo izgradnje novih km pruge. Ukupna
duzina iznosi 608,5 km (jednokolosjecnih
pruga ima 540,0 km, a dvokolosjecnih
pruga 68,5 km) §to je 23,3 km na 1.000
km?2.

Promet putnika na aerodromima u 2021.
godini je veéi za 128,9% u odnosu na
proslu godinu (2020. je godina COVID-19).
U istom periodu promet aviona je veci za
92,4%, a promet tereta manji za 14,8%.

Graf 36. Broj putnika na aerodromima na 100.000
stanovnika
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Nije donesen prostorni plan FBiH.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo prometa i komunikacija. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu
nema planiranih aktivnosti niti sredstava za
ovu mjeru.

U svoj program rada ovu mjeru uvrstilo je
Federalno ministarstvo prostornog
uredenja. U godiSnjem planu rada za 2022.
godinu FMPU za definirane aktivnosti
planirano je da se utrosi 1,51 mil. KM
(Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.3.5.

Spora izgradnja auto cesta usporava
razvoj. Zeljezni¢ki promet nije dovoljno
iskoristen. Zasniva se na masovnom
prijevozu roba i nesto manje putnika.
Nisu iskoriStene Sanse za racionalizaciju
potrosnje energije i povecanje
efikasnosti prometne infrastrukture kroz
razvoj.



Mjera 1.3.6. Diverzificirati i unaprjedivati finansijski sistem

Diverzifikacija finansijskog sektora je od
iznimne vaZnosti za razvoj ukupne
ekonomije. Potrebno je osigurati vecu
konkurenciju na finansijskom trzistu
uvodenjem  nebankarskih  depozitnih
finansijskih institucija kao $to su Stedionice,
Stedno-kreditne zadruge i sl.

Realizacija ove mjere bi doprinijela
povecanju domacde Stednje, kreditiranja
privrednih subjekata i smanjivanje kamatne
stope na kredite priviednom sektoru.

Za pracenije realizacije ove mjere, sva Cetiri
indikatora biljeZe poZzeljan trend.

Herfindahlov indeks koncentracije
bankarskog trziSta pokazuje umjerenu
koncentraciju. Indeks je blago smanjen u
odnosu na prethodnu godinu za 6 jedinica i
iznosi 1.324. Trend smanjenja
koncentracije biljezimo od 2018. godine.

Graf 37. Hirschmann-Herfindahlov Indeks za kredite
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Izvor: Federalna agencija za bankarstvo

Neto kamatna marza, odnosno razlika
izmedu aktivnih kamatnih stopa na kredite
i pasivnih kamatnih stopa na depozite, je
na istom nivou kao i prethodne godine. U
periodu od 2016.-2020. godine zabiljezen
je trend smanjenja kamatne marze, Sto
ukazuje na smanjenje troSkova
finansijskog posredovanja.

Graf 38. Neto kamatna marza
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Izvor: Federalna agencija za bankarstvo

Na Sarajevskoj berzi ostvaren je ukupan
promet od 321 mil. KM, Sto Cini 46% od
ukupnog prometa koji je ostvaren na bh.
berzama. Promet na berzi u odnosu na
kredite date pravnim licima iznosi 3,9%, $to
predstavlja pad za 2,9 p.p. U&esce pravnih
lica u ukupno odobrenim kreditima iznosi
52,2%, §&to je na istom nivou kao i
prethodne godine.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo finansija. U godiSnjem planu
rada za 2022. godinu definisano je nekoliko
aktivnosti, a za koje je planirano da se
utroSi oko 75 hilj. KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.3.6.

Zabiljezen je odreden napredak u
diversifikaciji i unapredenju
finansijskog sistema. Klju¢ni indikatori
mjere ukazuju na blago pozeljan trend,
ali  joS uviek ostaje potreba
implementacije aktivnosti. Potrebno je
uvesti nebankarske depozitne
finansijske institucije te staviti veci fokus
na razvoj trziSta kapitala, Sto
podrazumijeva daljnje uskladivanje sa
EU legislativom.



PRIORITET 1.4. PODRZAVA T11ZVvOZ |
STVARANJE PROIZVODA VISE DODANE

VRIJEDNOSTI

(F)BIH ima malu i time nuzno otvorenu
ekonomiju, pa se neminovno suceljava sa
sve veéom konkurentno$S¢u
hiperglobaliziranih ekonomija. Da bi (F)BiH
preSla iz grupe zemalja viSeg srednjeg
dodhotka u grupu zemalja viSeg dohotka
neophodno je povecati izdvajanja za
istrazivanje i razvoj i povecati broj
istraZivaCa koji rade na poslovima
istrazivanja puno radno vrijeme. Time bi se
stvorili uslovi za proizvodnju proizvoda
visoke  tehnolodke intenzivnosti te
povezivanje u globalne lance vrijednosti.

Realizacija ovog prioriteta bi doprinijela
povecanju izvoza roba i usluga, i smanjenju
trgovinskog deficita, ali ujedno i uvodeniju
novih tehnologija, rastu konkurentnosti
domace privrede i smanjenju odliva radne
snage.

Graf 39. Udio zaposlenih u industrijskim oblastima
visoke i srednje visoke tehnolo$ke intenzivnosti u
ukupno zaposlenim u Preradivackoj industriji FBiH
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Izvor: Federalni zavod za statistiku

Udio zaposlenih u visokim i srednje visokim
tehnolosko intenzivnim djelatnostima u
ukupnom broju zaposlenih preradivacke
industrije  FBIH iznosi 1,2%, odnosno
11,2% na kraju 2021. godine. Poredenje
ovog indikatora u entitetima ukazuje na viSi
nivo u FBIH u odnosu na RS (1,0% u
visokim tehnolosko intenzivnim
djelatnostima i 9,4% u srednje visokim
tehnolosko intenzivnim djelatnostima).

Ipak, zabiljezeno ucesce u FBIiH je ispod
nivoa prosjeka EU27 (6,9% i 31,3% ucesce
zaposlenih u visokim odnosno srednje

visokim tehnolosko intenzivnim
djelatnostima u ukupnom broju zaposlenih
preradivacke industrije) i zemalja iz
regiona.

Graf 40. Udio zaposlenih u industrijskim oblastima
visoke i srednje visoke tehnolo$ke intenzivnosti u
ukupno zaposlenim u Preradivackoj industriji (2021.
godina)
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Izvor: EUROSTAT *Podaci za 2020

Bruto dodana vrijednost po zaposlenom u
FBiH se povecala sa 35.400 KM iz 2016.
godine na 40.443 KM koliko je zabiljezeno
u 2021. godini.

Ukupan izvoz FBiH u 2021. godini iznosi
9.571 mil. KM, od &ega se na preradivacku
industriju odnosi 88,6%. Od ukupnog
izvoza preradivaCke industrije na izvoz
visoko tehnoloskih oblasti odnosi se 1,68%
(142,7 mil. KM).



Graf 41. Udio izvoza visoko tehnolo$kih oblasti u
ukupnom izvozu Preradivacke industrije
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Izvor: Federalni zavod za statistiku;
Republicki zavod za statistiku

Za realizaciju ovog prioriteta kroz budzet je
planirano 122,1 miliona KM (Prilog 5).



Mjera 1.4.1. Unaprjedivati zastitu intelektualnog viasnistva

Imajuci u vidu potencijale koje FBiH ima u
ovom podrucju, ovom mjerom zeli se podici
svijest 0 znacaju intelektualnog vlasnistva,
jacati inspekcije i druge institucije nadlezne
za provedbu prava intelektualnog
vlasniStva te izmjenom poreskih zakona
podstaci primjenu intelektualnog vlasnistva
u svrhu privrednog razvoja (ulaganja
priznati kao rashod u dvostrukom iznosu od
stvarnog te prihode ostvarene po osnovu
prava intelektualne svojine oporezivati po
umanjenoj stopi).

Naknade za upotrebu intelektualnog
vlasniStva u BiH znac€ajno su porasle u
2019. i 2020. godini u odnosu na raniji
period, a prema posljednjim podacima
Svjetske banke, u 2021. godini, ostvaren je
rast od 16,2% u odnosu na godinu ranije
(15,9 miliona USD).

Graf 42. Naknade za upotrebu intelektualnog
vlasnistva, (000 $) BiH
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Izvor: Svjetska banka

PodruCje zastite prava intelektualnog
vlasniStva u BiH ureduje se iskljuCivo na
drzavnom nivou, a nadlezna institucija je
Institut za intelektualno vlasnistvo  BiH

koja kroz svoj rad promoviSe znacaj zastite
intelektualnog vlasnistva. U 2010. godini,
BiH je donijela sedam posebnih zakona
kojima se regulira podrucje intelektualnog
vlasnisStva a trenutno se radi na njihovom
uskladivanju s direktivama EU i ostalim
relevantnim zakonodavstvom vezanim za
intelektualno vlasnistvo koji su stupili na
shagu nakon 2010. godine. Nisu poduzete
aktivnosti na ja¢anju inspekcija i drugih
institucija nadleznih za provedbu prava
intelektualnog vlasnistva kao ni poreske
olaksSice kojima bi se privukle investicije u
ovoj oblasti.

Implementaciju mjere koordinira
Federalna uprava za inspekcijske
poslove. U godiSnjem planu rada za 2022.
godinu nisu predvidene aktivhosti za
realizaciju ove mjere (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.4.1.

Zabiljezen je ogranicen napredak u
ostvarivanju ciljeva ove mjere. Iznos
ostvarenih naknada za upotrebu
intelektualnog vlasnistva je povecan a
poduzete su i aktivnosti na digitalizaciji
pracenja i prijava zigova (od 2020.
godine u funkciji je online registar
Zigova). Medutim, nije zabiljezeno
jaanje federalnih organa sa ciliem
provedbe prava intelektualnog
vlasnistva. = Neophodno je jacati
kadrovsku i  struénu  efikasnost
inspektora putem edukacija i nabavke
tehnoloske opreme i kreirati tzv. registar
privrednih subjekata od povjerenja.



Mjera 1.4.2. Podrzavati primjenu medunarodnih standarda,
certificiranje i akreditaciju tijela za ocjenu uskladenosti

Ova mjera podrazumjeva davanje podrske
tijelima za certificiranje i drugim tijelima za
ocjenu uskladenosti sa medunarodnim

standardima, kao i podrSku njihovoj
akreditaciji.  Realizacija ove  mjere
podrazumjeva podrsku primjene

medunarodnih standarda, vodeéi se
potrebama trzista i privrede FBiH, te rada
na promociji primjene i ispunjavanja
zahtjeva medunarodnih standarda. Za
pracenje realizacije ove mijere, indikator
ukupnog broja aplikacija za zastitne
znakove biljeZi negativan trend.

Graf 43. Aplikacije za zastitne znakove (BiH)
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Izvor: Svjetska organizacija za intelektualno
viasnistvo (WIPQ)

Federalno ministarstvo razvoja,
poduzetnistva i obrta je u 2021. godini kroz
projekat JacCanje konkurentnosti MSP-a
osiguralo 2,4 mil. KM izmedu ostalog za
pristup trziStu, promociju i unapredenje
kvalitete proizvoda. Takoder, kroz projekte
sa medunarodnim institucijama
Vanjskotrgovinska komora BiH omogucéava
privrednicima da postave ,CE“ znak na
svoje proizvode a putem sektora privrede
vrSi informisanje, podsticanje i motivaciju
privatnog sektora na uvodenje i
unapredenje standarda kvaliteta. Video
zapis za MSP o vaZznosti standarda kao i
lista standarda za MSP su alati pomocu
kojih Institut za standardizaciju BiH vrSi

promociju i poticanje privatnog sektora na
uvodenje standarda.

Na rang listi za 2020. godinu po prijavi
zastitnog znaka-brenda BiH zauzima 105.
poziciju od 149 zemalja a po pitanju prijave
dizajnerskih rjeSenja nalazimo se na 79.
mjestu od 129 zemalja.

Graf 44. Prijavijivanja zastitnog znaka - brenda i
dizajnerskih rieSenja, rang (BiH)
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Izvor: Svjetska organizacija za intelektualno
vlasnistvo (WIPO)

Implementaciju mjere koordinira
Federalno ministarstvo energije,
rudarstva i industrije. U godiSnjem planu
rada za 2022. godinu predvidene su
aktivnosti za koje se procjenjuje da ¢e se
utroSiti 400.000 KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.4.2.

Zabiljezen je nedovoljan napredak po
pitanju realizacije ove mjere. Kljuéni
indikatori ove mjere imaju negativne
trendove. lzdvajanja za projekte kojima
se subvencionira uvodenje standarda
trebaju biti veca. Potrebno je uloziti
dodatne napore za podizanje svijesti
privrednih  subjekata o  znacaju
medunarodnih standarda, olakSati im
pristup certifikaciji proizvoda te pruZiti
podrsku u nastupu na ino trzista.



Mjera 1.4.3. Jacali internacionalizaciju i ukljuCivanje u globalne

lance vrijednosti

Putem ove mjere zeli se omoguditi
poslovnim subjektima iz FBiH lakse
uklju€ivanje u globalne lance vrijednosti, u
smislu plasiranja njihovih proizvoda na
inozemno trziSte. Da bi se to ostvarilo,
neophodno je mapirati postojeée lance
vrijednosti sa stanovista veli¢ine dodane
vrijednosti izvoza, definisati privredne
oblasti koje ¢e podrzati pametnu
specijalizaciju, raditi na uvezivanju sa
regionom Zapadnog Balkana te osigurati
bolju informisanost privrednih subjekata o
trziSnim uslovima, zahtjevima [
preferencijama potrosata na izvoznim
trziStima.

Graf 45. Izvoz visoke tehnologije, u¢esce u
ukupnom izvozu FBiH
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U 2021. godini udio izvoza visoko-
tehnoloskih proizvoda u ukupnom izvozu
FBiH najnizi je u posljednjih 6 godina
(1,5%), dok se udio izvoza srednje-
tehnoloskih proizvoda, nakon rasta, vratio
na nivo iz 2016. godine i iznosi 22,7%.

Udio izvoza BiH u ukupnom svjetskom
izvozu, nakon usporavanja u toku
pandemije COVID-19, ponovo je poCeo da
raste, te je u 2021. godini najviSi u
posljednjih 6 godina (0,036%).

Graf 46. Udio bh. izvoza u ukupnom svjetskom
izvozu
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U toku je izrada Strategije pametne
specijalizacije BiH i izrada mape puta o
zelenoj i cirkularnoj ekonomiji BiH.
Intenziviran je rad na infrastrukturnom
povezivanju sa regionom kroz izgradnju
koridora Vc.

Implementaciju mjere koordinira
Federalno ministarstvo energije,
rudarstva i industrije. U godiSnjem planu
rada za 2022. godinu, za potrebe
implementacije ove mjere, predvidene su
aktivnosti procjenjene vrijednosti od 122
miliona KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.4.3.

Nema napretka u ostvarivanju ciljeva
ove mjere. Kljuéni indikatori ukazuju na
pozitivan trend uceSc¢a izvoza BiH u
ukupnom svjetskom izvozu ali i
smanjenje  izvoza visoko-tehnoloskih
proizvoda. Potrebno je mapirati sektore
sa dodatnom vrijednosti izvoza i povecati
izdvajanja za istrazivanje i razvoj sa
ciliem proizvodnje visoko-tehnoloskih
proizvoda.



Mjera 1.4.4. Stimulisati povezivanje sa bh. dijasporom

Mjera ima za cilj da ojata vezu bh.
dijaspore sa BiH kroz saradnju domacih
kompanija sa istrazivadima i kompanijama
dijaspore, pruzanje snazne podrdke
oshivanju i radu kompanija dijaspore, te
obezbjedenje finansijskih pogodnosti za
ulaganja i pokretanje aktivnosti u BiH.

Da bi pratili rezultate ove mjere,
postavljena su tri indikatora: 1. broj
privrednih subjekata pokrenutih od strane
dijaspore, 2. uspostavliena baza bh.
dijaspore (kompanija i nauénih radnika), te
3. uspostavljena kreditna linija za
kompanije iz FBiH koje ostvaruju poslovnu
saradnju sa bh. dijasporom. U izvjestajnoj
godini nije uspostavlena baza bh.
dijaspore dok investiciie od strane bh.
dijaspore prati Privredna komora FBiH.
Razvojna banka FBiH nije uspostavila liniju
povolinog kreditiranja za podrdku saradnji
domacih i kompanija dijaspore kao i za
osnivanje firmi od strane dijaspore u FBiH.

Stimulisanje povezivanja sa bh. dijasporom
u proteklom periodu vrsilo se kroz projekte
uspostavljanja  on-line  platformi  za
umrezavanje domacéih i inozemnih
preduzeca u svrhu ostvarivanja poslovne
suradnje (projekat USAID
www.dijasporainvest.ba; Centar za
investicije i razvoj poduzetnistva — CIRP;
interaktivni portal za dijasporu iz BiH
www.dijaspora.ba realizovan od strane

Vlade Svicarske i Ministarstva za ljudska
prava i izbjeglice BiH u saradnji sa UNDP i
IOM).

U okviru ove mjere ¢e se povezivati kljucne
komponente javnog i privatnog sektora sa
ekspertizama koje joj nedostaju, a koje bi
mogla obezbijediti dijaspora, i na taj nadin
kompenzirati odliv educirane radne snage.

Implementaciju mjere koordinira Privredna
komora FBiH. U godiSnjem planu rada za
2022. godinu definirano je nekoliko
aktivnosti sa procjenjenom vrijednosti od
140.000 KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 1.4.4.

Nema napretka u ostvarivanju ciljeva
ove mjere. Povezivanje dijaspore sa BiH
odvija se kroz uspostavljanje razli€itin
servisnih  kanala poput Diaspora
Business Center (One-Stop Shop za
investiranje u BiH). Medutim, joS uvijek
ne postoji baza podataka dijaspore, a
razvojni potencijal za ovu grupu i dalje
uglavnom ostaje neiskoristen, zbog ega
se propuStaju mogucnosti znacajnog
uticaja na ekonomski rast i razvoj BiH.
Potrebno je pruzati snaznu podrsku
oshivanju i radu kompanija dijaspore te
formirati investicioni fond privatnim
sredstvima dijaspore kojim ¢e upravljati
predstavnici dijaspore.


http://www.dijasporainvest.ba/
http://www.dijaspora.ba/

STRATESKI CILJ 2: PROSPERITETAN |
INKLUZIVAN DRUSTVENI RAZVOJ

Strategijom razvoja Federacije BiH 2021-
2027. je utemelijeno kako povjerenje u
drustvu, osobna i ekonomska sigurnost i
dinami¢nost, pravednija raspodjela
dohotka, bolja socijalna i politicka kohezija
(naroc€ito uklju€ivanjem marginaliziranih
skupina), tako i bolji pristup odgoju,
obrazovanju, obuci i nauci, bolje prilike za
sticanje znanja, vjestina i kompetencija
potrebnih za 21. vijek, kao i dobro mentalno
i javno zdravlje. Sve ovo c¢e voditi ka
Prosperitetnom i inkluzivnom drudtvenom
razvoju. Strategija navodi da su za
prosperitetno i inkluzivho drustvo, pored
obrazovanih i odgojenih, te zdravih i
njegovanih ljudskih resursa, takoder
potrebne i optimalne veli€ine investicija u
obrazovanje i zdravstvo, te je neophodna i
moralna obnova drustva.

U FBiH, u izvjeStajnoj godini prema
Federalnom zavodu za statistiku stopa
prirodnog prirastaja na 1.000 stanovnika je
iznosila -5,6%o $to je manje u odnosu na
2019. godinu kad je iznosila -1,8%o.
ProsjeCna neto plata je iznosila 996 KM i
veca je u odnosu na 2020. godinu za 4,2%.
Prema posljednjim dostupnim podacima od
Nacionalnih zdravstvenih racuna (National
Health Account) za 2020. godinu se biljezi
i dalje povecanje izdvajanja za zdravstvenu
zastitu po stanovniku, te su u 2020. godini
iznosila 956,2 KM §to je veée u odnosu na
2018. godinu za 17%.

Okvir saradnje Bosne i Hercegovine i
Ujedinjenih nacija za odrZivi razvoj
Partnerstvo za odrZivi razvoj 2021-2025.
naglaSava da se poboljani pristup i
kvaliteta obrazovanja smatraju presudnim
za bududi odrzivi razvoj. Prema istom
izvieStaju postoji podjela pristupa u
obrazovnim sistemima ukljuCujuci pristup
obrazovanju za marginalizovane grupe, te
nedovolino  kvalitetno i  pristupacno
predskolsko  obrazovanje, nedovoljne
prilike za strukovno obrazovanje i razvoj
vjestina i poboljSanje znanja o odrzivom
razvoju i upravljanju prirodnim resursima.
Takoder se navodi kako ne postoje

mehanizmi za sistemski nadzor i mjerenje
uCinkovitosti izdvajanja u obrazovanju i
ishodu uc€enja. Posliedice pandemije
COVID-19 ¢e utjecati na ukupno zdravlje
stanovniStva u BiH, po svim aspektima

fiziCkog, mentalnog [ socijalnog
blagostanja. (UN BiH, 2021)
Graf 47. Vitalni pokazatelji u FBIH (%o)
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Izvor: (Federalni zavod za javno zdravstvo, 2022)

Okvir saradnje Bosne i Hercegovine i
Ujedinjenih nacija za odrzivi razvoj
Partnerstvo za odrzivi razvoj 2021-2025.
navodi da ¢e kvalitetna i pristupacna javna
zdravstvena zastita i socijalna zastita i
usluge socijalne pomoc¢i  doprinijeti
poboljSanju stabilnije [ sigurnije



egzistencije i snaznijih ekonomskih
performansi.

Ishod saradnje je stvaranje uslova za
ucinkovitiji, pravedniji i inkluzivniji sistem i
usluge zdravstva i socijalne zastite i
socijalne pomo¢i. Glavni fokus saradnje ¢e
biti na naporima kod analize i iznalazenja
efikasnosti u potroSnji i uslugama i
jednakosti za ugroZene grupe. (UN BiH,
2021)

Graf 48. Prirodni prira$taj po kantonima u FBiH,
2021. (%)

[oe]
2
N
o 5 ¥ N o=
2 2 2 4+ © 3
c o 2 o o 3
2 5 2 3 3 % 8
=3 - & 8 T @ ° 5 %
o c Q > @
T N [e) Q O 1Y) >
n o = 5 = @ o o) = =
Q $ [) o 5 Q < = Q o)
m s 2 5 & 2. S L O = 5
© 2 5 2 2% 2 & 2
T & = & & & & 5 5 8 o
n <
I I 43
_5’9-5,5 _5’9-5,3 -5,1 -5,3
-7,0
11,2 =10,7 9,4

Izvor: (Federalni zavod za javno zdravstvo, 2022)

Prema Federalnom ministarstvu zdravstva,
najvedi problem sa kojim se suocava FBiH
jeste depopulacija.

Ovaj strateski cilj sadrzi 5 prioriteta i 24
mjere, za Ciju implementaciju je odgovorno
7 institucija (Prilog 1).

Uvidom u planove rada odgovornih
institucija za 2022. godinu, utvrdeno je 18
mjera koje su aktivirale institucije
odgovorne za koordinaciju, 4 mjere od
strane nosilaca aktivnosti, dok dvije mjere
nisu aktivirane u planovima rada za 2022.
godinu.

U narednom periodu biée potrebno, da
odgovorne institucije (koordinatori i nosioci
implementacije mjera) preostale mjere za
ovaj strateski cilj ukljuCe u svoje godisSnje
planove rada.



PRIORITET 2.1. UNAPRJEDIVATI OBRAZOVNI

SISTEM

Prioritet je povecanje obuhvata
cjeloZivotnog obrazovanja, predskolskog,
oshovnog, srednjeg i visokog obrazovanja,
i obrazovanja odraslih. Potrebno je
sprovesti cjelovitu kurikularnu reformu
predsSkolskog, osnovnog i srednjeg
obrazovanja uvodenjem pozitivhog
obrazovanja i u€enja o zdravom ponasanju,
u ciliu poboljfanja mentalnog zdravlja.
Neophodno je poboljSavati rad s talentima,
djecom s razvojnim poteSko¢ama, djecom
bez roditeljskog staranja i onoj iz socijalno
ugrozenih  skupina, te  poboljSavati
obrazovnu infrastrukturu, ojacati pedagoske
zavode, formalno pravno regulirati
obrazovanje odraslih, povecavati pristup
internacionalnim bazama podataka i
opremljenost obrazovnih institucija,
posebice informatiCku. Visoko obrazovanje
treba vise temeljiti na nauéno-istrazivatkom
radu. lzazov je povezati obrazovne i
privredne institucije kroz naucno-
tehnoloske parkove.

U BiH napredak je ostvaren usvajanjem
Okvira  zajedniCke jezgre nastavnih
planova. Razlike su u kvalitetu obuka
nastavnog osoblja, takoder nastavni planovi
i programi su zastarjeli. Rezultati studije
PISA 2018 su ispod regionalnog prosjeka, i
u pogledu minimalnih vjestina, Sto je jasna
prepreka za konkurentnost zemlje i
moguc¢nost rasta. Uprkos znacajnoj
potrosnji na obrazovanje ona ne dovodi do
razvoja vjestina i znanja radne snage u
zemlji, koje su neophodne za neometano
integrisanje u trziste rada. (Evropska
Komisija, 2021)

Tabela 9: StanovniStvo 15 - 64 starosne dobi sa
tercijarnim obrazovanjem (u %)

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

EU-27 257 264 | 271 | 279 | 289 | 295

Bugarska | 24,4 | 245 | 248 | 24,7 | 256 | 259

Hrvatska 200 | 20,6 | 22,0 | 22,0 | 22,0 | 21,8

Rumunija | 15,1 | 153 | 155 | 16,0 | 16,2 | 16,4

Slovenija 27,2 | 28,7 | 28,7 | 293 | 315 | 354

Srbija 194 | 198 | 204 | 206 | 210 | 216

Izvor: (EUROSTAT, 2022)

2 4, Boosting education and competencies in Bosnia and
Herzegovina | Multi-dimensional Review of the Western

U 2021, u FBiH, udio tercijarno
obrazovanih u stanovniStvu iznosio je
12,8% (2ene 13,1%), a u ukupnoj radnoj
snazi je iznosio 19,98% (Zene 28,4%). Udio
stanovniStva sa tercijarnim obrazovanjem
je ispod prosjeka zemalja EU-27, S§to
smanjuje  mogucnosti da se kroz
obrazovanje jata konkurentnost zemlje i
prosperitet drustva, a time i poboljsa
kvalitet Zivota.

U FBiH, u 2020. godini udio izdataka za
formalno obrazovanje (1.048.611 KM) kao
procenat BDP-a iznosi 4,16%, a 2019.
godine 4,56%. lzdaci na formalno
obrazovanje su javni izdaci (budzetski)
(91,73% 2019. i 92,1% 2020.), privatni
izdaci (7,63% 2019. i 7,6% 2020.) i
medunarodni izdaci (0,63% 2019. i 0,35%
2020.). Udio izdataka na stipendije u
budZetskim izdacima FBiH na obrazovanje
u 2020. godini iznosi 1,71% i 2019. 1,94%,
Sto je vise u odnosu na 2018. godinu
(1,14%).

Graf 49. Ukupni izdaci za obrazovne institucije, po
nivoima obrazovanja, FBiH, 2020.
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Izvor: (Federalni zavod za statistiku, 2021)

Prema OECD (2022) potrebno je efikasnije
koristenje finansija kako bi se poboljsali
rezultati na svim nivoima.?® Predskolsko
obrazovanje daje najvisSi povrat na
investicije. Vlade bi trebale usvajati politike
koje su usmjerene ka  univerzalnom
predsSkolskom obrazovanju i prioritiziranju
najsiromasnije djece. Osnovno
obrazovanje pruza temeljne vjestine za
zivot, rad i aktivno gradanstvo. Dok
adolescenti trebaju i obrazovanje i

Balkans : From Analysis to Action | OECD iLibrary
(oecd-ilibrary.org) pg.129


https://www.oecd-ilibrary.org/sites/8824c5db-en/1/3/2/3/index.html?itemId=/content/publication/8824c5db-en&_csp_=0b8b71c425c54aea364ce5319981ef69&itemIGO=oecd&itemContentType=book#section-d1e17469
https://www.oecd-ilibrary.org/sites/8824c5db-en/1/3/2/3/index.html?itemId=/content/publication/8824c5db-en&_csp_=0b8b71c425c54aea364ce5319981ef69&itemIGO=oecd&itemContentType=book#section-d1e17469
https://www.oecd-ilibrary.org/sites/8824c5db-en/1/3/2/3/index.html?itemId=/content/publication/8824c5db-en&_csp_=0b8b71c425c54aea364ce5319981ef69&itemIGO=oecd&itemContentType=book#section-d1e17469
https://www.oecd-ilibrary.org/sites/8824c5db-en/1/3/2/3/index.html?itemId=/content/publication/8824c5db-en&_csp_=0b8b71c425c54aea364ce5319981ef69&itemIGO=oecd&itemContentType=book#section-d1e17469

vjestine?* kako bi bili sposobni da koriste
mogucnosti i suoe se sa izazovima.
Kvalitetno obrazovanje osnaZuje djecu i
mlade, S§titi zdravlje i blagostanje, jaca
zemlju i vodi u ekonomski prosperitet i
socijalnu koheziju. (UNICEF, 2022)

Graf 50. Budzetski izdaci na stipendije i grantove
domacinstvima i studentima/u¢enicima, u KM, FBiH
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Izvor: (Federalni zavod za statistiku, 2021)
U 2021. godini, strateski ciljevi Federalnog
ministarstva obrazovanja i nauke su bili:

Graf 51. Obrazovanje u FBiH (2018/19- 2021/22)
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24 Potrebne vjestine za $kolu, Zivot i rad su: temeljne
vjestine, digitalne vjestine, vjestine 21. vijeka (Zivotne

,Reforma predskolskog, oshovnog,
srednjeg i visokog obrazovanja“ i
,Kreiranje uvjeta za razvoj naucno-

istrazivackog i istrazivacko-razvojnog rada
u FBiH".

U Programu rada Vlade FBiH za 2022.
godinu je ukupno planirano 6.697.456 KM
na glavni program ,Unapredivati obrazovni
sistem i nau€no-istrazivacku i istrazivacko-
razvojnu djelatnost®. Prema najvecoj
planiranoj potro$nji, planirane su aktivnosti
poput nauéno-istrazivackih i istrazivacko-
razvojnih projekata, projekat nabavke
besplatnih udzbenika za u€enike sedmih
razreda devetogodidnje osnovne $kole,
prvenstveno za one Kkoji su u stanju

socijalne potrebe, podrska stru€nom
usavrSavanju  prosvjetnih  radnika u
predsSkolskom, osnovnom i srednjem

obrazovanju s fokusom na jaCanje IKT
vjestine i digitalne kompetencije i dr.
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vjestine) i stru¢ne vjestine.
https://www.unicef.org/education/skills-development



https://www.unicef.org/education/skills-development

Mjera 2.1.1. Unaprjedivati kvalitet visokog obrazovanja,

nauc¢nog rada i nau¢ne baze

Ova mjera unaprjeduje studijske programe
tako Sto ée se uskladiti s druStvenim i
privrednim potrebama, te i sadrzaj
studijskihn  programa sa definisanim
ishodima ucenja, takoder zahtijeva i
aktivno angazovanje privrede u
istrazivaCko-razvojne aktivnosti
univerziteta, te i osigurava pristup
istrazivackoj infrastrukturi, ukljuCujuéi i
pristup relevantnim domacim i
medunarodnim bazama podataka. Veoma
je vazno poticati razvoj naucno-
istraZivaCkog rada. Potrebno je podrzati
oshivanje instituta i centara za napredne
tehnologije pri fakultetima i finansiranje
godiSnjih obrazovnih samita i uvesti
predmete i programe na engleskom. Ova
mjera ¢e doprinijeti razvoju viSseg nivoa
viestina za zapoS$ljavanje i globalno
konkurentne istrazivatke baze i pobolj3ati
diseminaciju znanja koje je korisno drustvu.

Prema Webometrics, u 2021. godini, u
FBiH najbolje rangiran je bio Univerzitet u
Sarajevu na 1506. mjestu $to je bolje u
odnosu na 2020. (1554. mjesto), dok na
Sangajskoj listi nisu zastupljeni univerziteti
iz FBiH. U 8kolskoj 2021/22 na
visoko8kolskim ustanovama u FBiH je
upisano 53.105 studenta $to je manje za
8,5% u odnosu na proS$lu godinu. Na svim
univerzitetima u FBiH je bilo zaposleno
6.858 (u ekvivalentu pune zaposlenosti
1.286,9) nastavnika i saradnika.

Graf 52. Broj diplomiranih studenata (20-29) na
1.000 stanovnika
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Izvor: Federalni zavod za statistiku
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Od 2017/18 do 2021/22 godine broj
diplomiranih studenata starosne dobi od
20-29 godina je 4 studenta na 1.000
stanovnika osim u 2019/20 kad je bilo 4,6
studenta.  Prioritetni pravci djelovanja
Vlade FBiH u 2021. godini su bili
poboljSanje  osnovnog i proSirenog
studentskog standarda, i implementacija
strateSkih  pravaca razvoja visokog
obrazovanja sredstvima Transfera za
implementaciju Bolonjskog procesa. Fokus
rada u oblasti nauke i tehnologije je bio
usmjeren na praéenje zakonodavstva,
razvoj ljudskih  potencijala, razvoj
infrastrukture, organizaciju naucnih
manifestacija, rad biblioteka nauénih i
visokoskolskih ustanova, realizaciju
naucno-istrazivackinh [ istrazivacko-
razvojnih projekata, osiguranje pristupa
referentnim medunarodnim bazama
podataka, izdavanje referentnih naucnih
¢asopisa i zbornika radova i dr. Ovu mjeru
koordinira Federalno ministarstvo
obrazovanja i nauke. U godiSnjem planu
rada za 2022. godinu planirano je da se
utroSi na niz aktivnosti oko 2.745.000 KM
(Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.1.1.

Blagi napredak je ostvaren u rangu
Webometricsa, medutim niti jedan od
univerziteta nije rangiran na
Sangajskoj listi. U 2021. godini manje je
upisanih studenata, dok je diplomiranih
studenata blago viSse u odnosu na
prethodnu godinu. Potrebno je unaprijediti
potencijale javnih  visokoobrazovanih
institucija poput opremljenosti, ljudskih
resursa, i uvesti standarde u skladu sa
svjetskom praksom. NuzZno je dodatno
potaknuti znanstveno-istrazivacki rad
kroz promociju i sistem nagradivanja.
Uskladiti planove razvoja obrazovanja s
planovima za razvoj zdravstva, te
potrebama trzista rada.



Mjera 2.1.2. Poboljsavati kvalitet predskolskog, osnovnog i
srednjeg obrazovanja za potrebe razvoja i osigurati inkluzivno

obrazovanje za sve

Uskladivanje upisne politike s potrebama
trzista rada, dualno obrazovanje i
dokvalifikacija nastavnog kadra su jedni od
brojnih izazova u narednom periodu.
UcCenici ¢e se pripremiti kako bi se
prilagodili neocekivanim promjenama u
zivotu i radu, i takoder iskoristili prilike i
mogucnosti, zbog napretka tehnologije,
migracija, klimatskih promjena [
zdravstvenih prijetniji.

Rezultati studije PISA su ispod prosjeka
OECD-a. U 2021. godini je bilo 16,67%
djece obuhvaéeno predskolskim
obrazovanjem. Pored povecanja
kapaciteta ustanova i dalje odredeni broj
djece nije primljen zbog nedovoljnog
kapaciteta.

Graf 53. UCenici koji su prekinuli osnovno
Skolovanje u FBiH, u %
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Izvor: FZS

U 2020/21, ukupno 177 djece je napustilo
osnovno $kolovanje? §to je u odnosu na
prethodnu godinu (181 dijete)?® blago
smanjenje. U 2021/22 Skolskoj godini je
manje ucCenika za 1,3% u odnosu na
prethodnu godinu (nastavnika je manje za
0,12%), a u odnosu na 2011/12 je manje za
16,52% (nastavnika je vise za 1,5%). U
posljednjih deset godina zatvoreno je 68
Skola u osnovnom obrazovanju. U Skolskoj
2021/22 godini povecao se broj uenika sa
posebnim potrebama za 12,9% ili za 58
ucenika, dok se smanijio broj nastavnika za
djecu sa posebnim potrebama za 8,2% ili
za 14 nastavnika u odnosu na prethodnu
godinu.

25U 2020/21 79 djece (najviSe je u KS 50 djece) je napustilo
radi ekonomskih razloga

U srednjem obrazovanju u FBiH, u 2021/22
Skolskoj godini, evidentirano je ukupno
manje upisanih u€enika za 1,9% u odnosu
na prethodnu godinu (nastavnika je vise za
0,2%) i u odnosu na 2011/12 manje je za
34,64% ucenika (nastavnika je viSe za
1,79%).

Graf 54. Ucenici koji su prekinuli srednje skolovanje
u FBiH, u %
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Izvor: FZS

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo obrazovanja i nauke. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu
planirano je da se na niz aktivnosti utrosi
oko 1.220.000 KM.

KLJUCNINALAZ 2.1.2.

Zabiljezeno je da su rezultati PISA losSi te
da BiH nije zakljuéila sporazume o
uéeséu PISA 2022. i PIRLS 2021.
Napredak se evidentira kod povecanja
obuhvata predskolskim obrazovanjem.
Biljezi se blago smanjenje napustanja
Skolovanja djece u osnovnom i srednjem
obrazovanju, dok je primjetno poveéanje
napustanja Skolovanja djevoj€ica u
osnovnom obrazovanju. Neophodno je
dalje poveéanje obuhvata predskolskim
obrazovanjem. Potrebno je unaprijediti
Skolski kurikulum kako bi obuhvatio i
pozitivno obrazovanje, a i ulenje o
preventivnom zdravom ponasanju. Takoder
treba razviti strategiju za strukovno
obrazovanje prema trzistu rada. Potrebno je
osigurati uceS¢e u  medunarodnim
procjenama, te omoguciti svoj djeci
dustupnost obrazovanja, posebno djeci iz
ranjivih kategorija.



Mjera 2.1.3. Razviti funkcionalan sistem obrazovanja odraslih i

cjelozivotnog ucenja

Ovom mjerom se promovidu aktivnosti
osposobljavanja i usavrSavanje odraslih
kroz rad, te aktivnosti poboljSanja
organiziranosti, finansiranja i upravljanja
procesima obrazovanja odraslih. Potrebno
je osigurati znacajniju podrsku ustanovama
za obuku odraslih i njihovu certifikaciju,
stimulisati izdvajanja za neformalno
obrazovanije i osigurati poreske olakSice za
tro8kove obrazovanja radnika i promociju
programa ucenja uz rad, te staziranja.
Uspostaviti ¢e se saradnja privatnog i
javnog sektora S visokoskolskim
obrazovnim institucijama i za poduzetnike,
i za one koji planiraju osnovati preduzece.
Ova mjera ¢e povecati obuhvat
obrazovanja odraslih.

U 2021. godini djelovalo se u pravcu
olakSanog pristupa programima obuke,
struénog osposobljavanja i usavrSavanja
odraslih osoba s fokusom na Zene radi
lakSe integracije na trziSte rada. Takoder,
educirani su profesionalci u oblasti
obrazovanja u okviru programa obuke koje
provodi Vijece Evrope (ECML).

Graf 55. Potrebe za dodatnom obukom i
osposobljavanjem kod poslodavaca koji planiraju
uvodenje novih tehnologija, FBIiH, 2021.
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Izvor: (Federalni zavod za zapoS$ljavanje, 2021)

Prema zadnjem raspolozivom podatku, u
2016/17 u FBIH je bilo 8,1 % osoba (25-64
godine) koje su, nakon redovnog
obrazovanja, pohadale formalno i/ili
neformalno obrazovanje u prethodnih 12
mjeseci od dana anketiranja. U 2021.

godini, bilo je 35 % poslodavaca koji su
spremni ponuditi praktiénu nastavu za
uCenike i studente i 21% poslodavaca koji
su spremni pruziti obuku za nezaposlene
osobe. Programi Federalnog zavoda za
zaposljavanje su fokusirani na
nezaposlene osobe koje nemaju potrebna
znanja i vjestine.
Graf 56. Iskazane potrebe za radnicima u 2021.
godini prema struc¢noj spremi u FBiH
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Izvor: (Federalni zavod za zapoS$ljavanje, 2021)

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo obrazovanja i nauke. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu
planirano da se utrosi 150.000 KM na cijeli
niz aktivnosti prema (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.1.3.

Zabiliezen je blagi napredak kod
spremnosti  poslodavaca da ponude
praktiénu nastavu ucenicima, studentima i
obuku nezaposlenima. Ovakav pristup je i
dalje na niskom nivou. Nema napretka o
prikupljanju podataka o0 obrazovanju
odraslih. U FBiH postoiji veliki broj privatnih
centara za obrazovanje odraslih. Potrebno
je uspostavljati centar/e za cjelozivotno
ucenje, osmisliti i intenzivirati nove obuke
za prekvalifikaciju u IT/STEM sektor i
stimulisati izdvajanja za neformalno
obrazovanje. Takoder, treba uvesti
finansijske i  nefinansijske  poticaje
privathnom sektoru, kako bi se aktivno
ukljucili u VET i obrazovanje odraslih, te
uveli obuke uz rad.



Mjera 2.1.4. Poticati obrazovne institucije na pruzanje veceg
stepena znanja i prakse u oblasti IKT

| dalje je potrebno podsticati Skole i
univerzitete na veéi stepen znanja i prakse
u IT oblasti kao i postepeno uvoditi osnove
programiranja na sve fakultete i
kontinuirano usavrSavati znanje i rad
nastavnika. Razvoj digitalnih vjestina treba
da budu dio Skolskih planova i programa
nastave i uCenja od osnovnog do
visoko8kolskog obrazovanja. Mjera ¢e u
obrazovnim institucijama, ukljuCujuci i
predskolske ustanove i institucije kulture,
unaprijediti  centralnu  komunikacionu
infrastrukturu, izgraditi lokalnu bezi¢nu
komunikacionu infrastrukturu (WLAN) i
obezbijediti digitalnu opremu neophodnu
za ucCenje i sticanje znanja i povecati
kompetencije nastavnog osoblja u oblasti
IKT.

Prema UNICEF-UNESCO Analizi?’
postojecih elemenata IKT infrastrukture za
oshovno, srednje i visoko obrazovanje u
svim administrativnim jedinicama BiH
53,29% osnovnih Skola nema stalnu
internet vezu, dok 66,04% nema
kompjutersku ucionicu.

Graf 57. Broj kompjutera za uéenike na 100 uéenika
u osnovnom obrazovanju u FBiH
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(Federalni zavod za statistiku, 2021)

U FBiH, u 2021/22, u osnovnim Skolama se
biljezi porast broja raCunara za u€enike za
13,99% u odnosu na 2016/17, a porast
broja racunara na 100 u€enika za 24,42%.
Pristup raCunara u Skolama internetu je
iznosio 80,47% i manji je u odnosu na
prethodnu godinu, kada je bio 100%. U
FBiH, u periodu 2019/20 - 2021/22 godini
biliezi se trend porasta ukupnog broja

28 Accessed date 26.04.2022.
https://bosniaherzegovina.un.org/bhs/165283-ikt-
standardi-u-obrazovnim-sistemima-u-bih-osiguravaju-
efikasno-i-kontinuirano-ucenje-za-svu

racunara za ucenike u srednjim Skolama. U
2021/22 ukupno u osnovnim i srednjim
Skolama, broj raCunara na 100 ucenika
iznosi 9,63 S§to je vise u odnosu na
prethodnu godinu za 58,1%.

Graf 58. Opremljenost srednjih $kola kompjuterima
za ucenike u FBiH
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Prema Programu rada Vlade FBiH za
2022. godinu planirana je aktivnost
Realizacija programa ,PodrSka stru¢nom
usavrSavanju prosvjetnih radnika u
predSkolskom, osnovnom i srednjem
obrazovanju s fokusom na jaCanju IKT
vjestina i digitalne kompetencije“.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo obrazovanja i nauke. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu, na
ovu mjeru planirano je da se utroSi prema
gruboj procjeni 200.000 KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.1.4.

Zabiljezen je blagi napredak u
opremljenosti radunarima na 100

uéenika u osnovnim i srednjim
Skolama. Obrazovne politike trebaju
podizati standarde obrazovnim

institucijama?® i potrebno je osigurati
dostupnu opremu svakom uceniku i
studentu zbog informacijske pismenosti i
razvoja digitalnih vjestina. Takoder je
potrebno osigurati saradnju obrazovnog
sistema i kompanija u IKT sektoru®.

2 Uspostavljena je nova kreditna linija/Strategija razvoja
za IT sektor i digitalnu transformaciju u Razvojnoj banci
https://rbfbih.ba/dugorocni-krediti/kreditne-linija-za-
dugorocno-kreditiranje-it-sektora-i-digitalne-
transformacije/ 15.06.2022.
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Mjera 2.1.5. Poboljsavati rad sa talentima i standard uCenika i

studenata

PoboljSavati rad sa talentima
podrazumijeva kako je potrebno uociti
talente i obezbjediti njihov daljnji razvoj i
kreirati programe podrSske kako bi se
privukli i motivirali posebno sa osvrtom na
djecu/ucenike/studente iz ranjivih skupina.
Potrebno je promovisanje i sufinansiranje
stipendiranja talentovanih srednjoskolaca,
studenata i sajmova zaposljavanja, kao i
sufinansiranje specijalizacija, studiranja,
projekata u i izvan BiH. Nuzno je
uspostaviti digitalnu platformu e-student.
Ovom mjerom ¢e se osigurati bolji uslovi
Skolovanja talenata tako 3to ¢e se kreirati
posebni programi.

Graf 59. Programi podrske JLS u FBiH, 2021. god.

Da li je opéina u 2021. godini imala programe podrske
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imale

- o programe
Op¢ine koje nisu podrske

imale programe 31%
podrske
44%

Izvor: FZZPR (2022) Anketa dokumenta
Socioekonomski pokazatelji po
gradovima/opéinama: Anketa JLS (jedinica lokalne
samouprave) za 2021. godinu

U 2021. godini prioritetni pravci Vlade FBIiH
bili su usmjereni na poboljSanje osnovnog
studentskog standarda (subvencioniranje
smjestaja i ishrane studenata iz manje
razvijenih kantona (prosjek 304 studenta
mjesecno), poboljSanje proSirenog
studentskog  standarda  (finansijskom
podrskom  organizaciji  i/ili  uceScu
studentskih organizacija u studentskim
projektima, podr§kom najboljim
studentima, studentima s invaliditetom i
studentima Romima).

U FBiH, u 2021. godini ukupno su
nagradena 74 najbolja studenta, ali nije bilo

%0 Vlada FBiH na 233.sjednici, odrZanoj 28. 8. 2020. godine,
usvojila Zakljuéak V.br:1220/2020 o potrebi prestanka
rada Fonda za studentske zajmove FBiH

31 Srednje obrazovanje 2020.
http://fzs.ba/index.php/bosanski-bilteni/obrazovanje/
Accessed date: 29.03.2022.

dodijeljenih  studentskih kredita u
akademskoj 2021/2022 godini.*° Postotak
upisanih studenata na prvu godinu
fakulteta u 2021/22 godinu u odnosu na
broj svrSenih srednjoskolaca IV stepena
2020/21% godine iznosi 85,02%. (FZS,
2022). U 2022. godini planirano je
nagradivanje najboljih u€enika i studenata,
podr§ka klubovima/sekcijama za razvoj
mladih talenata u osnovnim i srednjim
Skolama, subvencioniranje smijeStaja i
ishrane studenata iz manje razvijenih
kantona (Posavski, Bosansko-podrinjski,
Kanton 10) i Republike Srpske i podsticaj
Skolovanju Roma, te podrska studentima s
invaliditetom. Ovu mjeru  koordinira
Federalno ministarstvo obrazovanja i
nauke. U godiSnjem planu rada za 2022.
godinu planirano je da se utroSi oko
1.020.000 KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.1.5.

Zabiljezen je pad broja studenata iz
manje razvijenih kantona kojima su
subvencionirani smjestaj i ishrana.
Bilo je nedovoljno ukljuivanje
studenata u nau€no-istrazivacki rad i u
organe odludivanja. Nagradena su
najbolji studenti na javnim visokoSkolskim
ustanovama u FBiH.

Prestao je rad Fonda za studentske
zajmove, te je potrebno razvijati nove
modele finansiranja studija. Potrebno je
obezbjediti sredstva za poboljSanje
studentskog standarda®?>  (moderni
univerzitetski kampusi, dostupne
kvalitetne laboratorije, baze podataka,
biblioteke, sportski tereni, dostojan
studentski smjestaj i dr.).

%2 Studentski standard podrazumjeva $ire zadovoljenje
potreba mladih ljudi koji Zele da nastave obrazovanje
nakon srednje $kole.


http://fzs.ba/index.php/bosanski-bilteni/obrazovanje/

PRIORITET 2.2. POBOLJSAVATI ISHODE
ZDRAVSTVENOG SISTEMA

Okvir saradnje Bosne i Hercegovine i
Ujedinjenih nacija za odrzivi razvoj
Partnerstvo za odrzivi razvoj 2021- 2025.
navodi kako ekonomski rast ovisi 0 zdravoj
i fizicki sposobnoj populaciji. Reformska
agenda navodi da je izazov sistema
zdravstvene zastite unaprjedenje
dostupnosti, kvalitete, ucinkovitosti i
odrzivosti, u kontekstu smanjenja starenja

stanovniStva, fragmentiranog sistema
osiguranja i pruzanja usluga, loSeg
finansijskog upravljanja i egzodusa

zdravstvenih radnika.

U BiH, prema procjeni Ujedinjenih nacija
(2020), oCekivano trajanje zdravog Zivota
iznosi 65,7 godina i manje je od zemalja
Jugoisto¢ne Europe.

Graf 60. Ocekivano trajanje Zivota pri rodenju u BiH
i drugim zemljama
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Izvor: Health Nutrition and Population Statistics |
DataBank (worldbank.org) Accessed date:
05.10.2022.

Poredenja radi, prema podacima Svjetske
banke (2022) ocekivano trajanje Zivota u
EU je 2020. godine bilo 80,05 godina, za
Zene 83,3 i muskarce 77,8 godina.

Zdravstveno osiguranje je pravo nha
zdravstvenu zastitu za sve gradane FBiH,
potrebno je omoguciti i cjelozivotno ucenje
0 zdravlju, zdravom zivotnom stilu i zdravim
izborima koji bi mogli prevenirati zarazne i
nezarazne bolesti, koje su vodecCi uzrok
hroni¢nih bolesti i smrtnosti stanovnistva.
Potrebno je Stititi reproduktivho zdravlje
mladih, kontinuirano osiguravati i
poboljSavati kvalitet zdravstvenih usluga,
teritorijalno ravnomijernije pruzati

zdravstvene usluge i jacati vertikalnu i
horizontalnu koordiniranost i spremnost,
posebice u kriznim javnozdravstvenim
situacijama. Ovo ¢e se osigurati
adekvatnijim financiranjem usluga za
poboljSanje javnoga zdravlja, kao i boljim
ekonomisanjem alociranih sredstava u
aktivnosti za poboljSanje zdravstvenog
sistema, odnosnho zdravstvenog stanja
stanovniStva. Neophodno je poboljSanje
zdravstvenog stanja stanovniStva kroz
efikasan, dostupan i transparentan
zdravstveni sistem, zasnovan na nacelima
solidarnosti i pravi¢nosti.

Graf 61. Ocekivano trajanje Zivota pri rodenju FBiH
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Izvor: (Federalni zavod za statistiku, 2022)

U FBIiH, u 2021. godini oCekivano trajanje
Zivota pri rodenju, iznosi 74,78 godina $to
je manje nego 2020. (75,75), 2019. (77,13)
i 2018. (77,25).

Graf 62. Stopa mortaliteta ukupno i Zene, FBiH
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Izvor: (Federalni zavod za javno zdravstvo, 2021,
pp. 14,18)

U 2021. godini umrlo je ukupno 29.086
ljudi, od toga 14.233 Zena, Sto je najviSe u
odnosu na prethodne godine i vise je za


https://databank.worldbank.org/source/health-nutrition-and-population-statistics
https://databank.worldbank.org/source/health-nutrition-and-population-statistics

11,76% u odnosu na 2020. godinu.
Povecana smrtnost je dijelom pod
znacajnim uticajem pandemije Covid19.

U 2021. godini zavrSen je Prednacrt
zakona o zastiti mentalnog zdravlja, te su
pripremljene struéne osnove za Prednacrt
zakona o zastiti stanovniStva od zaraznih
bolesti. U izvjeStajnoj godini zdravstveni
sistem je bio usmjeren na aktivnosti borbe
protiv koronavirusa COVID-19.
Implementirao se i projekat za hitni
odgovor na COVID-19, kreditiran
sredstvima Svjetske banke. Takoder je
nabavlieno 70% planirane medicinske
opreme, laboratorijske opreme sa fokusom
na jaCanje mikrobioloskih kapaciteta i
zastitne opreme®3,

Fokus djelovanja Federalnog ministarstva
zdravstva ¢e biti prioritetni vertikalni
programi od interesa za zdravlje
stanovnistva FBiH, osiguranje zdravstvene
zastite vulnerabilnih skupina stanovnistva,
promocija zdravlja i prevencija bolesti,
koordinacija aktivnosti vezanih za dalje
jaGanje sluzbi u zajednici u primarngj

zdravstvenoj zastiti, unaprjedivanje
kvalitete u  zdravstvu, osnaZzivanje
programa edukacije zdravstvenih

profesionalaca, jacanje kapaciteta javnog
zdravstva u smislu razvoja sistema za
prikupljanje podataka, unaprjedenja
laboratorijskih kapaciteta, kao i jaanje
kapaciteta za djelovanje u kriznim
situacijama koje ugrozavaju zdravlje
stanovnistva. Prema Federalnom

3Na osnovu pripremlienih  tehni¢kin  specifikacija
dostavljenih od strane formiranih struénih timova
nominiranih od strane Univerzitetskog klinickog centra
Sarajevo, Univerzitetskog klinickog centra Tuzla i
SveudiliSne klinicke bolnice Mostar.

ministarstvu zdravstva, najveci problem sa
kojim se suoCava FBiH jeste depopulacija.

U Programu rada Vlade FBiH za 2022.
godinu je planirano da se utroSi oko 129,45
mil. KM 3* (Prilog 5).

34Prema Dokumentu okvirnog budzeta FBiH, gornja granica
rashoda za ovaj sektor u 2022. godini je projicirana u
iznosu od 135,0 mil. KM.



Mjera 2.2.1. Unaprjedivati pristup i smanjivati nejednakost u

zdravstvenim uslugama

Ravhomjerna  distribucija  kadrova u
urbanim i ruralnim sredinama i planiranje
specijalizacija, povecanje stepena
dostupnosti usluga i jednakosti u pristupu
zdravstvenim  uslugama, esencijalnim
ljekovima i ortopedskim pomagalima su
jedni od brojnih predstojec¢ih aktivnosti u
narednom periodu. Takoder, nadlezni nivoi
vlasti ¢ée osigurati povecCanje stepena
dostupnosti usluga i jednakosti u pristupu
uslugama zdravstvene zastite i njege,
esencijalnim  lijekovima i ortopedskim
pomagalima na prostoru cijele FBiH. Ova
mjera ¢e doprinijeti zastiti prava, ne samo
pacijenata, nego i zdravstvenih djelatnika i
poboljsati pokrivenost zdravstvenim
osiguranjem.

U 2021. godini, zdravstvenim osiguranjem
na nivou FBiH obuhvaceno je 86,91%
stanovnistva, Sto je skoro isto kao i
prethodne godine (86,87%).

Graf 63. UHCS5 BiH i zemlje okruZenja, 2019. god.
100

lzvor: WHO

Prethodni grafikon prikazuje indeks
univerzalne zdravstvene pokrivenosti koji
za BiH iznosi 65 u 2019. godini, te je medu
najnizim u svijetu.

U FBiH, u javnom sektoru zdravstvene
zastite, u 2021. godini bilo je zaposleno
27.761 uposlenika (27.517 2020. godini).
Bilo je zaposleno 243 doktora medicine, 27
doktora stomatologije, 20 magistara
farmacije i 651 medicinska sestra/tehnicar,
na 100.000 stanovnika.®®

BWHO, UHC Index of service coverage (SCI) (who.int)
Accessed date [29.09.2021]; Dostupnost usluga koje
poboljSavaju zdravlje, pruzaju preventivnu zastitu i
tretman, rehabilitaciju i njegu bez finansijskih poteskoca.

%FzzJZ, Preliminarni  podaci Zdravstveno  stanje
stanovnistva i zdravstvena zastita za 2021. godinu

Graf 64. Broj doktora opce, porodi¢éne medicine i u
primarnoj zdravstvenoj zastiti, na 1.000 stanovnika
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Izvor: (Federalni zavod za statistiku, 2021, pp. 418,421)

Bile su tri ujednacene liste lijekova na
podrucju FBiH i nisu postojali privredni
subjekti koji su uskladili poslovanje sa
novim pravnim okvirom u oblasti
upravljanja hemikalijama.®” Prema FZZJZ
broj izdatih recepata za esencijalne lijekove
u 2021. godini, u javhom sektoru, iznosio je
2,3 po stanovniku, $to je vise nego 2020. i
2019. godine kad je bilo 1,7. Ovu mjeru
koordinira Federalno ministarstvo
zdravstva. U godiSnjem planu rada za
2022. godinu na niz aktivnosti je planirano
da se utrodi prema gruboj procjeni
34.900.000 KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.2.1.

Obuhvat zdravstvenim osiguranjem u
2021. godini isti je kao i prethodne
godine. Evidentiran je porast
zaposlenosti  zdravstvenih  radnika.
Potrebno je analizirati i utvrditi kategorije
stanovniStva koje nemaju zdravstveno
osiguranje, te evidentirati eventualne
propuste kako bi se poboljSao kvalitet
pruzenih usluga. Tijela nadlezna za
zdravstvo moraju blisko saradivati s
tijelima nadleznim za obrazovanje kako
bi zdravstveni radnici odrzivo pruzali
usluge.®

$’Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

38https://bih.iom.int/resources/migracije-zdravstvenih-
radnika-i-strucnjaka-u-oblasti-informaciono-
komunikacijskih-tehnologija-iz-bosne-i-hercegovine-
izazovi-i-mogucnosti



https://www.who.int/data/gho/data/indicators/indicator-details/GHO/uhc-index-of-service-coverage
https://bih.iom.int/resources/migracije-zdravstvenih-radnika-i-strucnjaka-u-oblasti-informaciono-komunikacijskih-tehnologija-iz-bosne-i-hercegovine-izazovi-i-mogucnosti
https://bih.iom.int/resources/migracije-zdravstvenih-radnika-i-strucnjaka-u-oblasti-informaciono-komunikacijskih-tehnologija-iz-bosne-i-hercegovine-izazovi-i-mogucnosti
https://bih.iom.int/resources/migracije-zdravstvenih-radnika-i-strucnjaka-u-oblasti-informaciono-komunikacijskih-tehnologija-iz-bosne-i-hercegovine-izazovi-i-mogucnosti
https://bih.iom.int/resources/migracije-zdravstvenih-radnika-i-strucnjaka-u-oblasti-informaciono-komunikacijskih-tehnologija-iz-bosne-i-hercegovine-izazovi-i-mogucnosti

Mjera 2.2.2. OsnaZiti potencijal preventivhe medicine

Ova mjera implementira koncept novog
javnog zdravstva kroz intersektorski pristup
blagostanju drustva, zdrave javne politike i
uvodenje koncepta cjelozivotnog ucenja o
zdravlju, zdravom Zivotnom stilu i zdravim
izborima. Potrebno je donijeti programe
promocije zdravlja, prevencije bolesti i
unaprjedenja kvaliteta Zivota i unaprijediti
razvoj i saradnju korisniCkih udruzenja i
nevladinih organizacija sa ciliem bolje
komunikacije usmjerene na unaprjedivanje
i poboljSanje zdravstvene pismenosti.
Mjera ¢e doprinijeti ranom otkrivanju i
prevenciji masovnih nezaraznih bolesti
(kardiovaskularne  bolesti,  dijabetes,
maligne bolesti, mentalno zdravlje, oralno
zdravlje) i unaprijedenju koncepta zdravog
starenja.

Graf 65. Specifi¢ni mortalitet od bolesti,
na 100.000 stanovnika
H Oboljena cirkulatornog sistema (100-199)
Sifra za posebnu namjenu (U00-U99)
Neoplazme (C00-C97, D00-D48)
Oboljenje respiratornog sistema (J00-J99)

500 | | | | |
0

2017 2018 2019 2020 2021

Izvor: (Federalni zavod za statistiku, 2022, pp.
34,35) Obrada:FZZPR

U FBiH, prema preliminarnim podacima
Federalnog zavoda za javno zdravstvo, u
2021. godini, najveée ucCeSce imaju
oboljenja cirkulatornog sistema (100-199) u
ukupnim oboljenjima uzroka smrtnosti od
38,9% (44,6% 2020.), a najviSe u TK, ZDK
i KS. Oboljenja ,Sifra za posebnu namjenu
(U00-U99)* sa udjelom od 20,4% u
ukupnim bolestima (10,34% 2020.), zbog
pandemije uzrokovane virusom Covid-19,

39U 2021, vodeci morbiditet su bile akutne infekcije gornjih
disajnih puteva; akutni bronhitis, bronhiolitis; otitis media
i drugi poremecaji srednjeg uha i mastoida; oboljenja oka
i adneksa; druga oboljenja crijeva i peritoneuma; druga

je bilo najvise u KS, ZDK i TK. Trec¢i uzrok
smrtnosti su oboljenja maligne neoplazme
(C00-C97) od 16,1% (18,5% 2020.)
ukupnih bolesti, a najvise je bilo u KS, ZDK
i TK. Oboljenja respiratornog sistema (JOO-
J99) od 5,14 % je najviSe bilo u TK, SBK,
ZDK i KS. *

Graf 66. Specifi¢ni mortalitet od bolesti, Zene,*°
na 100.000 stanovnika
mOboljena cirkulatornog sistema (100-199)
Sifra za posebnu namjenu (U00-U99)
mNeoplazme (C00-C97, D00-D48)
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Izvor: (Federalni zavod za statistiku, 2022, pp.
34,35) Obrada:FZZPR

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo zdravstva. U godidnjem
planu rada za 2022. godinu na niz
aktivnosti je planirano da se utroSi oko
450.000 KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.2.2.

Zabiljezen je slabi napredak kod
smanjenja stope mortaliteta oboljenja
cirkulatornog sistema za 2,45% i
malignih  neoplazmi za 3,7%, a
poveéanje broja umrlih uzrokovane
virusom Covid-19 za 120,4% u odnosu
na prethodnu godinu. Potrebno je
osnaziti pojedince i zajednicu u odabiru
zdravog ponasanja koje smanijuje rizik od
razvoja hroni¢nih oboljenja i drugih
bolesti, posebno za djecu i omladinu, i
ranjive grupe.

oboljenja koze i potkoznog tkiva. Stopa obolijevanja kod
oba spola je sli¢na.
40 Na ukupno stanovnistvo



Mjera 2.2.3. JacCati informatizaciju i digitalizaciju sistema

zZdravstvene zasStite

Mjera odreduje sprovodenje digitalne
transformacije zdravstvenog sistema sa
koristenjem jedinstvenih standardiziranih
protokola. Potrebno je osigurati preduslove
za povezanost, adekvatnu i blagovremenu
razmjenu informacija na svim nivoima
zdravstvenog sektora. Omoguditi ¢e se
kreiranje baze podataka na svim nivoima
zdravstvenog sektora i analiza velikih
koliCina podataka koji se generidu kroz
postoje¢e informacione  sisteme u
zdravstvu.

Prema posljednjim dostupnim podacima, u
2019. godini, informati¢ki uvezana
primarna, sekundarna i tercijarna
zdravstvena zastita je bila u dva kantona.
U proteklom periodu, Zavod zdravstvenog
osiguranja je usvojio Strategiju razvoja
informacionog  sistema  2020.-2024.%
Prema Programu rada Vlade FBiH za
2022. planirano je provesti situacionu
analizu informaciono  komunikacijskih
tehnologija u FBIH.

4! Strateqija razvoja informacionoq sistema ZZO KS-1.pdf

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo zdravstva. U godiSnjem
planu rada za 2022. godinu na jednu
aktivnost je planirano da se utroSi oko
100.000 KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.2.3.

Jos uvijek su u samo dva kantona

informaticki uvezana primarna,
sekundarna i tercijarna zdravstvena
zastita. Potrebna je izrada i usvajanje
Programa integralnog zdravstveno
informacionog sistema i e-zdravlja (e-
health) i potrebno je omoguciti analizu
velike koli¢ine podataka koji se generisu
postoje¢im informacionim sistemima u
zdravstvu, kako bi se ostvarili novi uvidi u
zdravstvene trendove, te omogucilo
adekvatno strateSko odlucivanje u ovoj
oblasti. U ove aktivnosti potrebno je ukljuditi
odgovarajuée univerzitetske ustanove i
istraZivaCke centre.


file:///C:/Users/ALISA~1.RES/AppData/Local/Temp/MicrosoftEdgeDownloads/d192ee69-d02b-41fc-80f2-2428f4def623/Strategija%20razvoja%20informacionog%20sistema%20%20ZZO%20KS-1.pdf

Mjera 2.2.4. Unaprjedenje djelovanja u kriznim

javnozdravstvenim situacijama

Zdravstvena kriza*? ili kriza javnog zdravlja
je teSka situacija ili slozen zdravstveni
sistem koji pogada ljude u jednom ili viSe
geografskih podru€ja (uglavnom zbog
prirodnih  katastrofa), od odredenog
lokaliteta do Citave planete. Neophodan je
brzi odgovor na zdravstvene krize koje
utiCu na zdravlje zajednice, gubitak zivota i
na ekonomiju. Razvoj jedinstvenih planova
pripravnosti, unaprjedenje sistema za
prikupljanje podataka kao osnova za

donosenje odluka, unaprjedenje
preventivnih mjera i usvajanje
integrativnog i kooperativhog pristupa

razliCitih sektora i nivoa vlasti su neke od
brojnih aktivnosti ove mjere. Objavljivati ¢e
se dostupne informacije, izdavati javna
upozorenja, te planirati i realizirati
intervencije, definisati krizne planove,
mapirati i planirati resurse, te provoditi
kontinuirane edukacije i vjezbe u smislu
podizanja spremnosti za brzi odgovor.
Takoder, mjera ¢e razviti procedure za
procjenu ekoloskih zdravstvenih rizika,
ukljucujuci rizike zbog sigurnosti hrane, te
unaprijediti laboratorijske kapacitete za
nadzor, dijagnosticiranje i izvjeStavanje o
zdravstvenim rizicima. Pored Federalnog
Staba i svaki kanton ce imati multisektorski
Stab zastite za krizne situacije.

U 2020. godini Vlada Federacije BiH je
donijela ZakljuCke kojima se prihvataju
Krizni plan pripravnosti i odgovora na
pojavu novog koronavirusa (COVID-19) i
Upravljanje slu¢ajem.*®* U 2021. godini
Parlament FBiH je donio  Odluku o

42 Heallth crisis - Wikipedia Snazna epidemioloska tranzicija
(promjena obrazaca oboljevanja), pandemije i pojave
novih zaraznih oboljenja (novi virusi), migrantska kriza,
elementarne nepogode (poplave, potresi, pozari) itd.

EMZ, https://covid19.fmoh.gov.ba/novost/363/krizni-
plan-pripravnosti-i-odgovora-na-pojavu-novog-

usvajanju Programa razvoja zastite i
spasavanja ljudi i materijalnih dobara od
prirodnih i drugih nesre¢a u Federaciji BiH
od 2021.- 2028. godine*.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo zdravstva. U godiSnjem
planu rada za 2022. godinu na niz
aktivnosti je planirano da se utroSi oko 34
mil. KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.2.4.

Zabiljezen je napredak zbog razvijenih
planova pripravnosti za javno
zdravstvene prijetnje, poput Kriznog plana
pripravnosti i odgovora na pojavu novog
koronavirusa (COVID-19) i Upravljanje
sluGajem, te Programa razvoja zaStite i
spasavanja ljudi i materijalnih dobara od
prirodnih i drugih nesre¢a u FBiH od 2021-
2028. godine.

Potrebno je razviti procedure za procjenu
ekoloskih i zdravstvenih rizika i rizika zbog
sigurnosti hrane.

koronavirusa-covid-19-i-upravljanje-slucajem
Accessed date 14.07.2022.

4 Program razvoja zastite i spaavanja od prirodnih i drugih
nesre¢a u_Federaciji Bosne i Hercegovine od 2021.-
2028. godine | Federalna uprava civilne zaétite

(fucz.gov.ba)



https://covid19.fmoh.gov.ba/novost/363/krizni-plan-pripravnosti-i-odgovora-na-pojavu-novog-koronavirusa-covid-19-i-upravljanje-slucajem
https://covid19.fmoh.gov.ba/novost/363/krizni-plan-pripravnosti-i-odgovora-na-pojavu-novog-koronavirusa-covid-19-i-upravljanje-slucajem
https://covid19.fmoh.gov.ba/novost/363/krizni-plan-pripravnosti-i-odgovora-na-pojavu-novog-koronavirusa-covid-19-i-upravljanje-slucajem
https://en.wikipedia.org/wiki/Health_crisis
https://covid19.fmoh.gov.ba/novost/363/krizni-plan-pripravnosti-i-odgovora-na-pojavu-novog-koronavirusa-covid-19-i-upravljanje-slucajem
https://covid19.fmoh.gov.ba/novost/363/krizni-plan-pripravnosti-i-odgovora-na-pojavu-novog-koronavirusa-covid-19-i-upravljanje-slucajem
https://covid19.fmoh.gov.ba/novost/363/krizni-plan-pripravnosti-i-odgovora-na-pojavu-novog-koronavirusa-covid-19-i-upravljanje-slucajem
http://www.fucz.gov.ba/program-razvoja-zastite-i-spasavanja-od-prirodnih-i-drugih-nesreca-u-federaciji-bosne-i-hercegovine-od-2021-2028-godine/
http://www.fucz.gov.ba/program-razvoja-zastite-i-spasavanja-od-prirodnih-i-drugih-nesreca-u-federaciji-bosne-i-hercegovine-od-2021-2028-godine/
http://www.fucz.gov.ba/program-razvoja-zastite-i-spasavanja-od-prirodnih-i-drugih-nesreca-u-federaciji-bosne-i-hercegovine-od-2021-2028-godine/
http://www.fucz.gov.ba/program-razvoja-zastite-i-spasavanja-od-prirodnih-i-drugih-nesreca-u-federaciji-bosne-i-hercegovine-od-2021-2028-godine/

Mjera 2.2.5. JaCanje finansijske odrzivosti zdravstvenog
sistema i unaprjedivanje pravi¢nosti u finansiranju zdravstvene

zasltite

Ovom mjerom ¢e se  doprinijeti
ujednjacavaniju liste lijekova po kantonima,
te ¢ée se uspostaviti disciplina naplate
doprinosa, implementirati i finansirati
osnovni paket zdravstvenih prava u svim
kantonima, izvrsiti finansijska konsolidacija
i redizajniranje sadrzaja federalnog fonda
solidarnosti, te ¢e se uspostaviti modeli
ugovaranja zdravstvenih usluga tako da
plaéanje zdravstvenih radnika bude sa
motivacijskim mehanizmom za uspjeSan
rad.

Graf 67. Zdravstvena potro$nja kao % BDP-a*
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Izvor: (Federalni zavod za statistiku, 2022)

Prema raspolozivim statistickim podacima
Nacionalnih zdravstvenih raduna u FBiH, u
2020. godini teku¢i javni izdaci za
zdravstvo u FBIH u ukupnim tekucim
izdacima za zdravstvo iznose 71,5 %, Sto
je viSe u odnosu na 2019. i 2018. godinu. U
poslovanju zdravstvenog sektora FBiH se
biljezi dobitak u zadnjih pet godina. U
periodu od 2008. do 2021. godine, ukupni
akumulirani dobitak zdravstvenog sektora
iznosi 423.377.074 KM. Ukupan
akumulirani gubitak javnih zdravstvenih
ustanova i  zavoda  zdravstvenog
osiguranja, u istom periodu iznosi
17.120.489 KM i znacajno se smanijio
posljednih godina.

4 Za izraGunavanje indikatora primjenjeni su ukupni tekugi
izdaci za zdravstvo u Federaciji BIH i BDP u teku¢im

Graf 68. Akumulirani gubitak javnog zdravstvenog
sektora, mil. KM
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Izvor: (FZZOIR, 2022) Obrada: FZZPR

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo zdravstva. U godiSnjem
planu rada za 2022. godinu na kontinuiranu
koordinaciju  aktivhosti u vezi sa
provodenjem mijera sanacije bolnica,
osobito klinickih centara, te saniranje
velikih dugova bolnica kroz razlicite
modalitete je planirano da se utrosi oko 60
mil. KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.2.5.

Zabiljezeno je povecanje tekuce
zdravstvene potrosSnje kao % BDP-a i
poveéanja izdataka u zdravstvu, a
smanjenje  akumuliranog  gubitka
javhog zdravstvenog sektora u
periodu od 2008-2021.

Potrebna je racionalna potroSnja u
zdravstvenoj zastiti ali da ne utiCe na
kvalitet zdravstvenih usluga kako bi se
unaprijedilo zdravstveno stanje
stanovniStva i zdravstvena zastita.

cijenama (obra¢un Bruto domaceg proizvoda (BDP) po
proizvodnom i dohodovnom pristupu)



Mjera 2.2.6. Stvaranje okruzenja za naucno-istrazivacki rad i

bio-medicinska istraZivanja

Bio-medicinsko istrazivanje je Siroka oblast
nauke koja trazi nacCine kako bi se
prevenirala i lije€ila bolest koja uzrokuje

hroni€nu bolest ili smrt. Ova mjera
promovise unapredenje i inoviranje
ljeCenja i  medicinskih  proizvoda,
poboljSanje upravljanja poslovnim

procesima u zdravstvenom sektoru i
razvijanje sistema upravljanja i odrzavanja
zdravstvenih  tehnologija, te jaCanje
partnerstva sa istrazivaCkim centrima i
akademskim institucijama. Na osnovu ove
mjere prodirit ¢e se baza znanja koja je
neophodna za donoSenje politika,
inovativne  tehnologije i rjeSavanje
javnozdravstvenih i medicinsko-klini¢kih
problema, zbog postizanja poboljanih
ishoda zdravstvenog sistema odnosno
zdravstvenog stanja  stanovniStva i
zdravstvene zastite.

Graf 69. Bruto domadi izdaci u istraZivanje i razvoj u
medicinske i zdravstvene nauke, u 000 KM
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Nakon smanjenja ulaganja prethodnih

godina, u 2021. godini, iako na niskom
nivou, ukupna ulaganja u medicinske i

zdravstvene nauke su iznosila 1,9 miliona
KM, §to je u odnosu na prethodnu godinu
vise za 221,97%. U poslovhom sektoru
izdaci su bili 59%, u drzavhom sektoru
31,38% i visokom obrazovanju 9,62% od
ukupnih izdataka u istraZivanje i razvoj u
medicinske i zdravstvene nauke.

Owu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo zdravstva. U godiSnjem
planu rada za 2022. godinu navodi se kako
Ce se u okviru sredstava transfera klini¢kim
centrima u Federaciji BiH planirati sredstva
za ovu hamjenu (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.2.6.

Zabiljezeno je povecanje, iako je i dalje
na niskom nivou, bruto domacih
izdataka u istrazivanje i razvoj u
medicinske i zdravstvene nauke, u
odnosu na prethodnu godinu. Potrebno je
investiranje u inovativne i kreativne
programe kroz medunarodnu saradnju i
sudjelovanje u zdravstvenim programima

EU, [ kontinuiranu edukaciju
istrazivackog kadra, i njihovo
nagradivanje  u cillu  zadrzavanja
postoje¢eg i razvoja novog kadra.

Takoder, potrebno je uskladiti planove
razvoja  obrazovanja s  drzavnim
strategijama za razvoj zdravstva i
planovima i potrebama trZista rada na
drzavnom nivou. Obrazovanje
zdravstvenog sektora mora biti adekvatno
i u€inkovito isplanirano da bi se poboljSao
kvalitet obrazovnih programa, posebno
onih za prekvalifikaciju.



PRIORITET 2.3. UBLAZITI TREND
DEMOGRAFSKOG STARENJA
STANOVNISTVA, POBOLJSATI STABILNOST
OBITELJI | POLOZAJ MLADIH

Pruzanje finansijske i stambene podrske,
te uskladivanje porodiljstva s radnim i
drugim obvezama, pruzalo bi sigurnost i
poticalo na radanje i rast stanovnistva, dok
bi razvijanje tolerancije i kulture dijaloga
doprinijelo stabilnosti obitelji. Posebnu
paznju treba posvetiti ranjivim porodicama,
¢emu moZe znatno doprinijeti jaCanje
institucija i kapaciteta na lokalnoj razini.

Broj stanovnika u FBiH konstantno opada.
Stopa promjene stanovniStva je negativna
iz godine u godinu, pa je tako 2021. godine
iznosila -0,74%, dok je 2019. godine
iznosila -0,28%. lIstovremeno biljezi se i
demografsko starenje stanovnistva. Indeks
starosti koji u odnos stavlja stanovnistvo
60+ i stanovniStvo starosti 0-19 godina,
2021. godine je iznosio 121,64 (2019.
111,9) (Prilog 3). Kriticna vrijednost ovog
indeksa je 40%, a indeks 100 ukazuje nato
da na svakog mladog stanovnika dolazi po
jedan stari. Obzirom da je indeks mnogo
veéi od ove grani¢ne vrijednosti moze se
reéi da je stanovnisStvo FBiH uveliko uslo u
proces starenja. Takode i veclina drugih
demografskih pokazatelja ukazuje na
pogorsano stanje u ovoj oblasti.

Jo§ uviek je nedovoljno pruzanje
finansijske i stambene podrske, te
uskladivanje porodiljstva s radnim i drugim
obavezama. Ovo bi osiguralo sigurnost
ostanka, dobre uslove Zivota i poticalo na
radanje.

Nedostaje i adekvatna podrska i politike za
mlade  koje bi  olak8ale  njihovo
obrazovanje, zapoSljavanje, stambeno
zbrinjavanje, te zasnivanje vlastite
porodice, i time njihov ostanak kojim bi se
moglo uticati na sve izrazenije
demografsko starenje u FBiH.

Briga o porodicama sa djecom takode
zahtijeva dodatnu paznju. DonoSenjem
zakonskog propisa kojim se realizuje
materijalna podrS8ka porodicama sa
djecom, ucinjeni su maniji pozitivni pomaci.
| dalje je potrebno posebnu paznju posvetiti
ranjivim porodicama, porodicama koje su
socijalno iskljuCene, siromasne ili postoji
rizik od ovakvog stanja, ¢emu moze znatno
doprinijeti jacanje institucija i kapaciteta na
lokalnom  nivou, posebno  ranjivim
porodicama.



Mjera 2.3.1. Poticati natalitet i zaStitu porodica s djecom

U cilju ublazavanja demografskog starenja
i poticanja nataliteta potrebno je poduzeti
niz aktivnosti koje ¢e pobolj3ati stabilnost i
zastitu porodice. S tim u vezi, potrebno je
osigurati optimalne porodiljske naknade za
sve porodilje u FBiH i pri tome ujednacavati
porodiliske naknade za zaposlene i
nezaposlene majke, ujednaditi prava djece,
unaprijediti polozaj i afirmaciju mladih, te
osigurati kreiranje programa i jacanje kadra
za populacionu edukaciju.

Graf 70. Demografsko kretanje u FBiH
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Izvor: FZS, obrada FZZPR

Broj Zivorodene djece opada, dok broj
mrtvorodenih na hiljadu zivorodene djece
raste. Stopa  ukupnog fertiliteta®®
konstantno opada, a uzimajuéi u obzir
¢injenicu da, kako bi se obezbijedila stopa
proste reprodukcije stanovniStva, stopa
ukupnog fertiliteta treba da bude na nivou
2,1 dijete po Zeni, mozZe se recéi da ovi
pokazatelji ukazuju na sve nepovoljniju
demografsku sliku. Na jednom od
indikatora  zabillezene su  pozitivne
promjene. Kao i u vecini evropskih zemalja,
stopa maternalne smrtnosti u FBIiH je
veoma niska. U 2021. godini zabiljezen je
jedan smrtni slu¢aj zene*’ kao $to je bio
slu€aj i 2020. godine. Obzirom da je broj
Zivorodene djece u 2021. godini opao,
stopa maternalne smrtnosti je nesto veca u
odnosu na 2020. godinu.

U toku 2021. godine u FBiH nije
uspostavljen jedinstveni fond za planiranje
porodice, s tim da je u toku 2021. godine

81zvor podataka: FZS, Statisti¢ki godi§njak 2020.

4’FZS, Umrli prema uzroku smrti-Trudnoc¢a, porodaj i
purperijum (babinje).

“8Stupio na snagu, “Sluzbene novine FBiH" broj 52/22.

utvrden Prijedlog Zakona o materijalnoj
podrsci porodicama sa djecom u FBiH i
upuéen u parlamentarnu  proceduru
usvajanja*®. Radi se o propisu kojim ¢e se
regulisati socijalna podrSka ugrozenim
kategorijama, a istovremeno predstavlja i
jedan od segmenata pronatalitetne politike.

Ovim Zakonom c¢e se regulisati neka od
pitanja znacajna za ostvarivanje podrske
porodicama s djecom u FBiH, kao sto su
finansiranje prava na djeciji doplatak, kao i
pravo na nov€éanu pomo¢ porodilji koja nije
u radnom odnosu. Pravo na naknadu plac¢e
porodilji u radnom odnosu za vrijeme dok
odsustvuje s posla radi trudnoce, porodaja
i njege djeteta e se regulisati propisima iz
oblasti zdravstvenog osiguranja, odnosno
ovo pravo Ce se reintegrisati u sistem prava
iz radnog odnosa i socijalnog osiguranja.

Finansijska izdvajanja u oblasti zastite
porodice, prava djece i afirmacije mladih,
neujednacena su na teritoriji Federacije
BiH.

Prema dostupnim podacima*®, 14 JLS nije
dodjeljivalo lokalne subvencije i grantove
za stimuliranje nataliteta u realiziranom
budzetu u 2020. godini, dok je 41 JLS
odgovorilo da su dodjeljivali subvencije i
grantove. 35 od 41 JLS ima iznos lokalnih
subvencija i grantova za stimuliranje
nataliteta do 10% od ukupnih subvencija i
grantova, dok 6 JLS ima viSe od 10% udjela
za ovu kategoriju primatelja.

Isplate subvencija u obliku vaucer Sema
koje se ispladuju direktno korisnicima
usluga odnosno ustanovama po izboru
korisnika, poprilicno su novina za JLS.
Jedan od primjera ove vrste izdvajanja su
vauCer Seme u predSkolsko osiguranje.

49Zadnji raspolozivi podaci! Izvor podataka: Anketa JLS
2021. Obrada: Federalni zavod za programiranje razvoja,
Socioekonomski pokazatelji po op¢inama FBiH 2020.



Prema podacima prikuplienih anketom®® od
ukupnog broja anketiranih JLS, 11 je
odgovorilo da imaju izdvajanja za
implementacije vauer Sema direktno
korisnicima usluga predskolskog
obrazovanja, a 46 je odgovorilo da nemaju
takav plan. Izdvajanja za implementaciju su
se kretala od 25.000 KM (Grad Zavidoviéi)
do 1,75 mil. KM (Grad Tuzla).

U cilju razvoja centralne baze podataka o
korisnicima socijalne i djeCije zastite,
stvaranja kvalitetnije i brze komunikacije
izmedu razliitih nivoa vlasti kao i
kvalitetnije kontrole nad isplatama iz
budzeta za ove svrhe, na teritoriji FBiH je
uspostavljen informacijski sistem SOTAC.
U 2021. godini, svih deset kantona u
znacajnoj mjeri  je  koristilo  ovaj
informacijski sistem, te je u 2021. godini
ukupno 100 prava iz sistema socijalne
zastite | zastite porodice i djece,
administrirano kroz SOTAC (101 pravo u
2020. godini, 98 prava u 2019. godini, 68
prava u 2018. godini).*!

U cilju promocije prava djeteta, poboljSanja
druStvene brige za djecu i jaCanja
odgovornosti u postivanju djecjih prava
koja su zagarantovana Konvencijom o
pravima djeteta i u 2021. godini je donesen
Program obiljezavanja ,Djecije nedjelje“ u
FBiH.

U cilju unapredenja poloZaja i afirmiranja
mladih, te istrazivanja, razvoja i
promoviranja politika prema mladima u
FBiH, u toku 2021. godine iz federalnog
budzeta su izdvojena sredstva za podrsku
realizaciji programa mladih i razvoj i
afirmaciju programskih aktivnosti mladih u
iznosu od 400.000 KM.

U toku 2021. godine nije doneSena
garancija za mlade, odnosno dokument koji
predstavlja aktivacijsku Semu
zaposljavanja u skladu s Garancijom za
mlade EU. DonoSenje takvog dokumenta
treba da omoguc¢i da svi mladi dobiju
kvalitethu ponudu zaposlenja, nastavak

501zvor podataka: Anketa JLS 2022, obrada: Federalni
zavod za programiranje razvoja, Socioekonomski
pokazatelji po op¢inama FBiH 2021.

5lizvor: Federalno ministarstvo rada i socijalne politike,
StrateSka platforma, Nacrt Strategije razvoja sistema

Skolovanja ili pripravni¢kog staza u roku od
4 mjeseca nakon zavrSetka $kolovanja.*?
Cilj Garancije za mlade je smanjenje
nezaposlenosti i neaktivhosti mladih,
odnosno smanjenje broja mladih koji ne
rade, nisu u sistemu obrazovanja niti u
sistemu obuke (NEET).

Implementaciju ove mjere koordinara
Federalno ministarstvo rada i socijalne
politike. Obzirom da je zaStita porodica sa
diecom u djelokrugu rada ovog
ministarstva, dio aktivnosti za
implementaciju ove mjere je uvrdteno u
program rada za 2022. godinu za sta je
planirano 18,5 mil. KM. Dio aktivnosti koji
se odnosi na pitanja mladih planirane su u
okviru godiSnjeg programa Federalnog
ministarstva kulture i sporta u iznosu
400.000 KM. (Prilog 5)

KLJUCNINALAZ 2.3.1.

Konstantan pad nataliteta se
nepovoljno odrazava na vecé
pogorSsanu demografsku sliku u FBiH.
Indikatori za pracenje rezultata ove mjere
uglavnhom ukazuju na negativnu sliku u
ovoj oblasti.

Obzirom da uspjesna populacijska politika
traZi djelovanje i u lokalnoj upravi,
potrebno je uspostaviti tijela za porodicu,
djecu i mlade, kao i izdvajanje sredstava
iz budzeta za poticanje nataliteta i
zaposljavanje mladih.

Negativan trend indikatora ukazuje na
potrebu dodatnog djelovanja u okviru
provodenja ove mjere.

Obzirom da je FMRSP koordinator,
potrebno je da mjeru preuzme u Ssvoj
buduci godisnji plan rada.

socijalne i djecije zastite u Federaciji Bosne i Hercegovine
2023-2030.

32Prvi pripremni sastanak radne grupe Programa Garancije
za mlade u BiH, odrzan je 18. maja 2022. godine.



Mjera 2.3.2. Unaprjedivati reproduktivno zdravlje i oblast ranog

rasta i razvoja djeteta

Bioloska sposobnost roditelja za
reprodukciju od izuzetnog je znacaja za
svako drustvo. Promovisanje vaznosti
reproduktivnog zdravlja medu mladima,
jaanje kapaciteta zdravstvenih ustanova i
resursa koji ¢e omoguciti kontinuirano
savjetovanije u ovoj oblasti, od posebnog je
znacaja. Medutim nista maniji znacaj nije na
aktivnostima koje treba poduzeti za
poboljSanje kvaliteta zdravstvenih usluga
vezanih za planiranje porodice, usluge prije
i tokom trudnoce, te usluga novorodenim
bebama do 12 mjeseci i djeci do tri,
odnosno Sest godina starosti.

U toku 2021. godine Federalno
ministarstvo  zdravstva pripremilo je
Priru¢nik za tematske predavace u oblasti
planiranja porodice. Takode provedeno je
istraZivanje na temu ,Unapredenje usluga
seksualnog i reproduktivnog zdravlja Zzena
u kriznim javnozdravstvenim situacijama
COVID-19 na podru¢ju FBiH” koje je
obuhvatilo  ispitanike  na  prostoru
Bosansko—podrinjskog i Kantona Sarajevo.
Klju€ne poruke ovog istrazivanja istiCu da
su seksualno i reproduktivno zdravlje i
prava od sustinskog znaCaja za rodnu
ravnopravnost i dobrobit Zena, te za
zdravlje majki, novorodencadi, djece i
mladih. Pruzanje usluga seksualnog i
reproduktivhog zdravlja je od sustinskog
znaCaja i mora se osigurati Zenama i
djevojCicama, kao i najsiromasnijoj i
najugrozenijoj populaciji, posebno u
uslovima kakvi su bili u periodu pandemije.
Obzirom da oblast zdravstva spada u
podijelienu nadleznost izmedu FBiH i
kantona, tesko su dostupni potpuni podaci
o] promovisanju seksualnog [
reproduktivnog zdravlja u kantonima i
lokalnim zajednicama. Takode, ne postoje
izvjeStaji i informacije o rezultatima
implementacije Strategije za unapredenje
seksualnog i reproduktivnog zdravija i
prava u FBiH za period 2010-2019.
godina. U periodu 2016-2019. godina
zabiljeZzen je konstantan rast dojenacke
smrtnosti. U 2021. godini broj umrle djece
do 1 godine (dojencadi) opao je za 16,8%
u odnosu na 2020. godinu.

Graf 71. Dojenacka smrtnost u FBiH
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U 2020. godini Vlada FBiH je usvojila
Strateski plan za unapredenje ranog rasta i
razvoja djece u Federaciji BiH 2020-2025.
godina u kome su definisani prioritetni
pravci  djelovanja  (dobro  zdravlje,
adekvatna ishrana, odgovorna njega,
prilika za rano ucenje i sigurnost).

Prema podacima Federalnog ministarstva
zdravstva, u FBiH u 2021. godini u funkciji
su bila tri centra za rani rast i razvoj, 8to je
rezultiralo veoma niskom realizacijom
usluga u oblasti ranog rasta i razvoja, nekih
20%. Ovako nizak procenat pruzenih
usluga ukazuje i dalje na potrebu za
formiranjem centara za rani rast i razvoj pri
domovima zdravlja ili u saradnji sa drugim
organizacijama i ustanovama u FBiH koji
su akreditovani za pruzanje ovih usluga.
Istovremeno, potrebno je unaprijediti
nomenklaturu usluga i programa edukacije
u oblasti ranog rasta i razvoja.

Implementaciju ove mjere koordinira
Federalno ministarstvo zdravstva. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu
definisane su dvije aktivnosti za koje je
planiran iznos od 150.000 KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.3.2.

Zabiljezen je pozitivan pomak u pripremi
politika za oblast ranog rasta i razvoja
djece. Opada stopa dojenacke smrtnosti.
Potrebno je uspostaviti intersektorsku
saradnju u oblasti promocije seksualnog,
reproduktivnog zdravlja i prava. Potrebno
je nastaviti rad na uspostavi centara za rani
rast i razvoj djece, te razvijati indikator o
postotku djece sa poteSkoama u razvoju,
uzrokovanim loSom prehranom.



Mjera 2.3.3. Unaprjedivati stambenu politiku

RjeSavanje stambenog pitanja, visoke
cijene stanova i zakupnina, uz visoku stopu
nezaposlenosti mladih, predstavlja ozbiljnu
prepreku za ostanak miadih ljudi u zemlji,
stupanje u brak i zasnivanje, odnosno
proSirenje porodice. Donosenje programa
subvencioniranja, podr§ka stambenim
fondovima i saradnja sa bankama,
osnovne su aktivnosti koje je potrebno
poduzeti kako bi se olakSalo rjeSavanje
stambenog pitanja za braCne parove koji
prvi put rieSavaju stambeno pitanje, kao i
ranjive grupe koje imaju probleme sa
rieSavanjem stambenog pitanja.

Vec¢ Cetvrtu godinu zaredom (od 2018.
godine) Vlada FBiH vrSi izdvajanje
finansijskih sredstava namijenjenih za
stambeno  zbrinjavanje  mladih  sa
zajednickim ciljem stvaranja boljih uslova
Zivljenja mladih kroz rijeSavanje stambenog
pitanja. Realizacija se odvija kroz ugovor
sa Union bankom, s ciliem pomod¢i i
zadrzavanja radno aktivhog stanovnistva u
nasoj zemlji, prvenstveno miadih ljudi.
Nudec¢i im povoljnije uslove kreditiranja,
znatno nize kamatne stope i duze rokove
otplate kredita od trZiSnih, znatno se
olak$ava rjeSavanje stambenog pitanja kao
klju€nog prioriteta u Zivotu mladih ljudi.

U 2021. godini Vlada FBIH je izdvojila
sredstva u iznosu od 15 miliona KM za ovu
kredithnu linijju koja su udruZzena sa
sredstvima Union banke. U okviru tih
sredstava realizovano je 243 kredita.
Prosje€na starosna dob korisnika kredita je
30 godina, od kojih je 56% s visokom i
viSom stru¢nom spremom, a 13,6% ima
magistarsko i doktorsko zvanje. Ukupan
iznos izdvojenih sredstava od 2018. godine
iznosi 55 miliona KM, te je zajedno s Union
bankom u periodu 2018-2021. realizovano
886 kredita u ukupnom iznosu od 84
miliona KM.

Institucionalno uredenje za upravljanje
poslovima iz oblasti stambene politike u
kantonima nije podjednako uspostavljeno.
Analiziraju¢i stanje i broj stambenih

531zvor: Anketa JLS 2022. Obrada: Federalni zavod za

programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po
opc¢inama FBiH 2021.

fondova postoje razlike izmedu kantona.
Poslovi stambene politike koje su ciljane za
specificne kategorije stanovniStva (kakve
su mladi, boracka populacija, socijalno
ugrozZeni), uglavnom se odvijaju kroz rad
kantonalnih ministarstava (za boracka
pitanja, prostorno uredenje), kao i kroz rad
pojedinih sluzbi u okviru opcinske uprave.
Jedino u Kantonu Sarajevo, Unsko-
sanskom, [ Bosansko—podrinjskom
kantonu postoji fond za stambena pitanja.

Na osnovu dostupnih  podataka®®,
izdvajanje sredstava za subvencioniranje
stambene politike sa posebnim osvrtom na
stambeno zbrinjavanje mladih, vr3ilo se u
16 JLS (28% anketiranih). Od ovog broja, u
13 JLS su se vrSila nov€ana izdvajanja koja
su se kretala od 5.000 KM (Opcina
Dobreti¢i), do 200.000 KM (Grad Tuzla).
Prosje¢no izdvajanje po JLS za ovu
namjenu iznosilo je 89.000 KM. U tri JLS,
poticaji za stambeno zbrinjavanje mladih
vr§eni su izdavanjem opdcinskih stanova u
zakup po povoljnijim uslovima, poreznim,
administrativnim [ drugim  sli¢énim
olakSicama. 42 anketirane JLS nisu
izdvajale sredstva za subvencioniranje
stambene politike.

Implementaciju ove mjere koordinara
Federalno ministarstvo prostornog
uredenja koje je za 2022. godinu planiralo
aktivnosti na provedbi ove mjere. (Prilog 5)

KLJUCNINALAZ 2.3.3.

Zabiljezeni su pozitivni pomaci u oblasti
stambene politike, posebno stambenog
zbrinjavanja mladih.

Potrebno je i dalje razvijati koncepte
stambene politike te raditi na zbrinjavanju
stanovniStva. Potrebno je upotpuniti
indikatore i podatke o izdvajanjima za
stambenu politiku na nivou kantona i
opcina.



Mjera 2.3.4. Promovisati toleranciju, nenasilje i rodnu

ravnopravnost u porodici i drustvu

U drustvu je potrebno prevenirati nasilno
rieSavanje problema. Obrazovni programi
trebaju sadrzavati teme o faktorima koji
utiéu na nasilje u porodici i drustvu. U
zakonski okvir je potrebno uvesti ostrije
kazne i obavezan psihosocijalni tretman
pocinitelja nasilja i zrtve. Posebnu paznju
treba posvetiti sprjeCavanju i
sankcionisanju govora mrznje.
Ove aktivnosti doprinose i jacanju porodice
kao gradivhog elementa drustva.

Broj poznatih prijavljenih lica za krivicna
djela iz oblasti brak, porodica mladez u
2021. je umanjen samo za 4% u odnosu na
polaznu vrijednost (2017), Zene su i dalje
uglavnom Zzrtve nasilja.

Postotak razvedenih brakova u odnosu na
zaklju€ene u 2021. je 13,7%, dok je u 2019.
bio 13,6% (polazna vrijednost), a cilj je da
se smaniji na 10% u 2027.

Graf 72. Pocinioci kriviénih djela iz oblasti brak,
porodica, mladez
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lako se zene ravnopravno obrazuju, i dalje
ih je viSe nezaposlenih u odnosu prema
muskarcima. U Skolskoj 2020/2021 je od
ukupnog broja studenata 60% upisanih i
63% diplomiranih Zena, dok je od ukupno
zaposlene radne shage sa visokom
struénom spremom samo 29,2% zena.

U politickom zivotu Zzene nisu ravnopravno
zastupljene. Na lokalnim izborima 2020.
godine od 1845 izabranih vijeénika 397 su
Zene, dok su to samo 2 od 79 opstinskih
nacelnika. U 16 gradova imamo samo 1
gradonacelnicu glavnog grada. Od 10

54 Monitor mrznje, podaci za decembar 2021. godine

(osce.org)

premijera kantona, samo u BPK je to zena,
premijer Vlade FBiH je muSkarac. Od 95
ministara u vladama kantona, njih 18 su
zene, u 16 ministarstava Vlade FBiH,
imamo 3 ministrice.

89% incidenata poc€injenih iz mrznje u
Bosni i Hercegovini u toku 2021. godine se
vezuije za etni¢ku pripadnost/vjeru®*. Vijece
za Stampu i online medije u BiH je u 2021.
godini zaprimilo 509 Zalbi na govor mrznje
i sve se odnose na medije sa sjediStem u
Federaciji BiH. Ovo je manji broj u odnosu
na 2020. kada ih je bilo 676 za FBiH.

Koordinator implementacije je Federalno
ministarstvo rada i socijalne politike u
Cijem planu rada za 2022. godinu nema
programa koji odgovara ovoj mjeri. Gender
centar FBiH, kao jedan od nosilaca
implementacije mjere je planirao 12
aktivnosti sa sredstvima od oko 312.000
KM, a Federalno ministarstvo
obrazovanja 4 aktivnosti i 560.000 KM.
(Prilog 5)

KLJUCNINALAZ 2.3.4.

Obzirom na smanjenje kriviénih djela iz
oblasti brak, porodica i mladez, moze se
re¢i da biljezimo pozitivan trend u
smanjenju rizika od socijalne
iskljuéenosti zrtava nasilja u drustvu.
Potrebno je intenzivno raditi na gradenju
drusStva koje Ce percipirati i tretirati zenu
kao ravnopravnog €lana.


https://www.osce.org/files/f/documents/1/1/511219.pdf
https://www.osce.org/files/f/documents/1/1/511219.pdf

Mjera 2.3.5. Unaprijediti uslove za bavljenje sportom

Da bi potakli aktivan Zzivot stanovnika,
potrebna je stalna promocija bavljenja
sportom, kao i izgradnja i odrzavanje
objekata sporta i rekreacije. Zatim je
veoma vaZzan stru¢ni rad sa osobama koje
se profesionalno i rekreaciono bave
sportom, uz poticaje za postignute
rezultate na medunarodnim takmicenjima.
Digitalizacija sporta na federalnom nivou
¢e omoguciti pracenje aktualnih prilika u
svim segmentima sporta i rekreacije.

Uz razvoj takmicarskog duha, definicija
sporta danas u potpunosti ukljucuje
motoriCke i tjelesne aktivnosti, koje ne
samo da poticu takmiCarsko bavljenje
sportom nego promoviraju zdravlje,
usvajanje zdravih Zivotnih navika i
sprieCavanje pojave hroni¢nih bolesti kod
stanovnistva, kao $to su pretilost, dijabetes
tipa 2, kardiovaskularna oboljenja,
mentalne bolesti itd.

Preko tre¢ine ispitanika (38,3 %) u
Federaciji BiH spada u kategoriju fiziCki
neaktivnih osoba, uz 4,3 % ispitanika koji
nisu fiziCki aktivni zbog bolesti/invalidnosti.
Vise je fiziCki neaktivnih Zena (44,0 %)
nego muskaraca (32,7 %), a najvise fizi¢ki
neaktivnih je u starosnoj skupini 65 i viSe
godina (61,3 %). Kada je u pitanju fizicki
aktivna populacija odraslih, najvide fizi¢ki
aktivnih je u dobnoj skupini 18 — 24 godine,
a potom s godinama postotak fizicki
aktivnin opada te je najmanje fizicki
aktivnih u dobnoj skupini 64 godine, samo

8,3 %. (2012. ZZJZFBiH) Ovo su posljednji
dostupni podaci, evidentno je da se klju¢ni
definisani indikatori mjere koje treba da
prati FZS jos uvijek ne prate.

Prema anketi o potroSnji stanovniStva iz
2015. godine prosje¢no domacinstvo u
Federaciji BiH mjesecno izdvoji 2,1%
primanja za rekreaciju i kulturu (FZS).

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo kulture i sporta koje je u
GodiSnjem planu rada za 2022. godinu
planiralo 5 aktivnhosti sa potrebnim
sredstvima od 3.280.000 KM za njenu
realizaciju (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.3.5.

Moze se reéi da se kontinuirano radi na
obezbjedenju uslova za ravnomjernu
zastupljenost bavljenja sportom u
cijeloj Federaciji, obzirom da su
obezbjedena sredstva za aktivnosti koje
se odnose na afirmaciju sporta,
nagradivanje uspjesnih sportista i
izgradnju i obnovu sportskih objekata.

Medutim, potrebno je pratiti indikatore koji

pokazuju koliko se stanovnistvo u
Federaciji BiH bavi sportom.



PRIORITET 2.4. SMANJIVATI NEAKTIVNOST |
NEZAPOSLENOST, NAROCITO DUGOROCNU

Nuzno je u politici zaposljavanja staviti
fokus na neaktivne i nezaposlene koristeéi
aktivacijske i aktivne politike kojima se
poveCava radna shaga, a time i
zaposlenost. Pri tome paZnju treba
posvetiti ranjivim skupinama koje u trziSnim
uvjetima ne mogu biti lako ukljucene u
radnu snagu i zaposlenost, te integriranju
imigracijske politike u politiku zaposlenosti.

Nuzno je jacati ulogu i funkcije javnih sluzbi
zapoS$ljavanja s naglaskom na razvoj
mehanizama  osiguravanja  kvalitete,
adekvatan monitoring politika i programa s

ciliem provjere ucCinaka i isplativosti
projekata, unaprjedenje znanja i vjestina
zaposlenika JSzZ7 (posebno

savjetodavaca), unaprjedenje sistema
evidencija nezaposlenih i  kontrole
utroSenih sredstava na ime poticaja
zapoSljavanju i naknada za nezaposlenost.

55 |zvor: Anketa o radnoj snazi za 2021.

Stopa anketne nezaposlenosti®® u 2021.
godini iznosila je 18,9%, dok je udio
neaktivnih osoba u ukupnom radno
sposobnom stanovnistvu iznosio 53,4%
(Prilog 3). Zbog promjene metodologije
Ankete o radnoj snazi, koja je od 2021.
godine prilagodena EU metodologiji, ovi
podaci su neuporedivi sa pokazateljima iz
ranijin anketa.

Evaluacija pojedinih provedenih mjera
Aktivne politike zaposljavanja ukazala je na
pozitivne pomake u oblasti zaposljavanja.
Poseban fokus i dalje je na zapoSljavanju
mladih, dugotrajno nezaposlenih osoba,
Zena i drugih kategorija teSko zaposljivih
nezaposlenih osoba. Medutim i dalje je
potrebno provoditi procjenu efikasnosti
implementiranih  aktivnih i aktivacijskih
mjera zaposSljavanja, te je potrebno uloZiti
dodatni napor i kreirati programe za dualno
obrazovanje, umrezavanje i promociju
industrija sa deficitarnom radnom snagom.



Mjera 2.4.1. Razvijati i provoditi u¢inkovitu aktivacijsku i aktivnu

politiku zaposljavanja

U cillu stvaranja wuslova za bolje
zaposljavanje, odnosno smanjenje
nezaposlenosti, neophodno je u politici
zaposljavanja staviti fokus na neaktivne i
nezaposlene, posebno dugorocne,
koriste¢i aktivacijske i aktivne politike
kojima se povecava radna snaga, a time i
zaposlenost. Pri tome paznju treba
posvetiti ranjivim grupama koje u trziSnim
uslovima ne mogu biti lako ukljuCene u
radnu snagu i zaposlenost, kao i
integriranju imigracijske politike u politiku
zaposlenosti. Takode  potrebno je
poduzimati nezavisne evaluacije ucinaka
koje bi pokazale koji su projekti djelotvorni
i troskovno efektivni, te osigurati okvir za
veée ukljuivanje privatnog sektora u
pruzanje trzisnih usluga, &ije djelovanje
treba biti integralni dio unapredenja rada
JSZZ-a.

U sklopu aktivne politike zapoSljavanja, u
2021. godini aktivnosti su bile usmjerene
na poticanje potraznje za radnom snagom
kod poslodavaca, te pruzanje podrske
nezaposlenim osobama kroz poboljSanje

njihove zaposljivosti i konkurentnosti,
sticanje radnog iskustva i potrebnih
vjestina, sprjeCavanje dugotrajne
nezaposlenosti, kao i poticanje njihovog
samozapoS$ljavanja. Poseban fokus
stavllen je na mlade, dugotrajno
nezaposlene osobe, zene i druge

kategorije tesko zaposljivih nezaposlenih
osoba. Mijere i programi aktivne politike
zapoSljavanja uglavnom su bili usmjereni
na poticanje zaposljavanja kod poznatog
poslodavca, samozapoSljavanje—
registraciju samostalne djelatnosti, obuku,
struCno osposobljavanje i usavrSavanje,
kao i pripremu nezaposlenih za trziSte
rada.>®

%6 |zvjestaj o radu FZZZ za 2021. godinu.

Prema Anketi o radnoj snazi 2021. stopa
aktivnosti (ukupno) iznosila je 46,6%, dok
je stopa zaposlenosti (15+) iznosila 37,8%.

U 2021. godini nastavljene su aktivnosti
unapredenja monitoringa i evaluacije
programa aktivne politike zapoS$ljavanja s
ciljiem dobijanja adekvatnih podataka o
realizaciji i ocjeni ucinkovitosti ovih
programa.®’ U periodu 2018-2021. godina
izvrSena je evaluacija nekoliko mjera koje
se odnose na zaposljavanje i
sufinansiranje zapoSljavanja i
konstatovano je da su poduzete mjere dale
pozitivne  efekte. Nakon izvrSenih
evaluacija objavljeni su izvjestaji o procjeni
u€inka mjera i politika zapoSljavanja.

Implementaciju ove mjere koordinara
Federalni zavod za zaposljavanje.

KLJUCNINALAZ 2.4.1.

Zabiljezeni su pozitivni efekti poduzetih
mjera zaposljavanja.

| dalje je potrebno kontinuirano provoditi
procjenu  efikasnosti  implementiranih
aktivnih i aktivacijskih mjera zaposljavanja.
Potrebno je uspostaviti indikator o
izdvajanjima (troSkovima) za aktivhe mjere
zapoSljavanja po novozaposlenom, kao i
prosjecno vrijeme nezaposlenosti
razvrstano po spolovima.

Obzirom da FZzZZ dio aktivnosti koje su
definisane za implementaciju ove mjere
redovno planira i provodi, potrebno je da
mjeru preuzme u svoj buducéi godidniji plan
rada.

57 |zvjestaj o radu FZZZ za 2021. godinu.



Mjera 2.4.2. Stvarati uslove za dostupnost radne snage na

trzistu rada

Kako bi se osigurala bolja dostupnost
radne snage na trziStu rada, potrebno je
osigurati uslove za zadrzavanje i jaCanje
kapaciteta postojecih kadrova i
nezaposlenih tako Sto ¢e se obezbjediti
programi prekvalifikacije na deficitarna
zanimanja, dualno obrazovanje,
umrezavanje i promocija industrija sa
deficitarnom radnom snagom, kao i
unapredenje pravnog okvira za volontiranje
i samozaposljavanje. Takode, potrebno je
definirati i imigracijsku politiku, koja bi
osigurala kompetentnu radnu snagu
(primarno  u sektorima IT, medicini,
inzenjerstvu i sl.) kako za sezonske, tako i
za godisnje i visegodiSnje zapoSljavanje u
industrijama gdje nedostaje adekvatha
radna snaga. Ova mjera podrzava i
donosSenje Zakona o povratku, Koji
garantira pravo na povratak svima Kkoji
imaju bh. porijeklo, kao i podrZzavanje
lietnih Skola i programa privlaCenja
dijaspore u cilju upoznavanja i oCuvanja
veza sa domovinom.

U 2021. godini proveden je Program
,Obuka i rad 2021“ s ciliem povecanja
konkurentnosti nezaposlenih osoba kroz
obuku kod poznatog poslodavca, kao i
obezbjedenja prilike za zapoSljavanje.
Putem ovog programa 158 nezaposlenih
osoba uklju¢eno je u tromjesecnu obuku
koje Ce ostati u radnom odnosu do 12
mjeseci po okonéanju obuke.®®

U izvjeStajnoj godini nastavljene su ranije
zapocete aktivnosti na uvodenju modela
dualnog obrazovanja. Obzirom da je oblast
obrazovanja u podijelienoj nadleznosti
izmedu Federacije i kantona, razliCit je
pristup ovom pitanju. Nekoliko kantona
(Kanton Sarajevo, Bosansko-podrinjski i
Hercegovacko-neretvanski  kanton) je
radilo na pripremi zakonske i podzakonske
regulative kojom ¢e se regulisati uvodenje
dualnog obrazovanja u srednje Skole, ijom
uspostavom bi se postigla viSestruka korist.
Sa jedne strane poslodavci bi dobili
kadrove koji su odmah po zavrSetku Skole

%8 |zvjestaj o radu FZZZ za 2021. godinu.

sposobni da udu u proces rada, dok bi sa
druge strane miladi dobili moguénosti
zapoSljavanja odmah nakon zavrSenog
Skolovanja. Takode, na ovaj nacin bi se
smanjila  potreba za  programima
prekvalifikacije za deficitarna zanimanja.

U 2021. godini izdata je 1.721 radna
dozvola stranim drzavljanima, 78 dozvola
viSe u odnosu na prethodnu godinu.
Dozvole su uglavnom izdate stranim
drzavljanima koiji su osnivaci firmi u FBiH,
ili licima koji su ovlasteni za zastupanje
subjekata upisa (direktori ili izvr3ni
direktori). Od ovog broja stranih drZzavljana
kojima je izdata radna dozvola 853 su sa
VSS i VSS. Podaci o broju poslodavaca
koji imaju problem sa popunjavanjem
radnih mjesta nisu dostupni.

Istovremeno, na osnovu dogovora i
sporazuma o zaposljavanju drzavljana BiH
u SR Njemackoj i Republici Sloveniji
priblizno 11.800 radnika je zaposleno u ove
dvije drzave.

Graf 73. Zapo§ljavanje radnika iz FBiH i stranaca
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Uspostavljanje dobrih veza sa
iseljeniStvom/ dijasporom, uklju€ivanje u
ekonomske procese, odnosno koriStenje
njenog ekonomskog potencijala, moze
predstavljati veoma bitnu snagu u kako u
ekonomskom, tako i u razvoju cjelokupnog
drustva. Prema anketi koja je obavljena u
svrhu izrade dokumenta Socioekonomski



pokazatelji FBiH 2021, od ukupnog broja
anketiranih JLS, 25 je odgovorilo da su
imali uspostavljene veze sa
organizacijama iseljeniStva/dijaspore, 33 je
odgovorilo da nisu. Uspostavljanje jos jacih
veza sa dijasporom povecava izglede za
razvoj zemije.

Koordinator implementacije ove mjere je
Federalno ministarstvo rada i socijalne
politike, koje je u Programu rada za 2022.
godinu planiralo provodenje aktivnosti za
Sta je planiran iznos od 30.000 KM (Prilog
5).

KLJUCNINALAZ 2.4.2.

Provodenje nekih od programa aktivne
politike zaposljavanja, dalo je pozitivhe
pomake u ovoj oblasti.

Medutim i dalje je potrebno kreirati
programe za dualno obrazovanije,
umrezavanje i promociju industrija sa
deficitarnom radnom snagom, kao i
programe koji bi privukli kvalifikovan kadar
iz dijaspore.

Potrebno je uspostaviti detaljnije evidencije
za potrebnom radnom snhagom i brojem
poslodavaca koji imaju problem sa
popunjavanjem radnih mjesta.

Potrebno je proaktivno i kontinuirano raditi
na uklanjanju barijera za aktivnije i
direktnije u¢esce dijaspore u ekonomskom
razvoju nase zemlje.



Mijera 2.4.3. Jacati funkciju posredovanja javnih sluzbi

zaposljavanja

U cilju ja€anja javnih sluzbi zapoS$ljavanja
potrebno je unaprijediti znanje i vjestine
zaposlenih u JSZZ-u (posebno
savjetodavaca), kao i evidencije
nezaposlenin u skladu sa zahtjevima
poslodavaca.

Takode, potrebno je uspostaviti integralni
sistem informaticke podrSke za funkciju
posredovanja i uvezati sistem sa poreznom
upravom kako bi se osigurala precizna
evidencija o prelasku radne snage iz
nezaposlenih u zaposlene i obratno.
Neophodno je i osigurati brzo ostvarivanje
prava koja  proisticu iz statusa
nezaposlenosti. Pored toga, neophodno je
na evidencijama javnih sluzbi za
zaposljavanje odvojiti nezaposlene osobe
od osoba bez zaposlenja koje ne traze
aktivno posao. Optimalno bi bilo
izmjesStanje administriranja i finansiranja
zdravstvenog osiguranja nezaposlenih
osoba iz javnih sluzbi za zapoSljavanje.

Od ukupnog broja evidentiranih na
zavodima za zapoSljavanje, 69,9% je
korisnika zdravstvene zastite. Visok
procenat evidentiranih korisnika
zdravstvene zastite, ukazuje na nuznu
potrebu da se iz javnih sluzbi zaposljavanja
izmjesti administriranje i finansiranje
zdravstvenog osiguranja nezaposlenih
osoba koji aktivno ne traze zaposlenje.

S ciliem unapredenja institucionalnog
kapaciteta te povecCanja nivoa stru¢nog
znanja i kompetencija svojih zaposlenika
Federalni zavod za zapoS$ljavanje je i u
2021. godini vrSio edukaciju u obliku
seminara, radionica, radno-edukativnih
sastanaka i dr.

5 FZZ2Z, Istrazivanje trzista rada u FBiH 2021/2022.

Takode je nesmetano
funkcionisanje Jedinstvenog
informacionog sistema (JIS) u oblasti
zaposljavanja kroz odrzavanje
odgovaraju¢ih hardverskih i softverskih
komponenti, mreZzne opreme, licenci
neophodnih za nesmetan rad federalnog i
kantonalnih zavoda za zaposljavanje.

obezbjedio

Prema podacima FZZZ za 2021. godinu,
41% poslodavaca je trazilo nove radnike
putem biroa za zapo$ljavanje.®® S tim u
vezi potrebno je i dalje unaprijedivati sistem
informaticke podrSske  za funkciju
posredovanja.

Koordinator ove mjere je Federalni zavod
za zaposljavanje, s tim da je Federalno
ministarstvo rada i socijalne politike u svom
godiSnjem planu za 2022. godinu planiralo
aktivnost koja se odnosi na implementaciju
Zakona o posredovanju u zaposljavanju i
socijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba i u
te svrhe planiralo sredstva u iznosu 20.000
KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.4.3.

Postoje pozitivni
funkcionisanju
informacionog
zaposljavanja.
Medutim, potrebna je dalja nadogradnja i
uredenje ovog sistema koji ¢e unaprijediti
funkciju posredovanja u zapoS$ljavanju.
Obzirom da je FZZZ koordinator ove mjere
potrebno je da mjeru preuzme u SvOj
buduci godisnji plan rada.

pomaci u
jedinstvenog
sistema u oblasti



PRIORITET 2.5. SMANJIVATI SIROMASTVO |
SOCIJALNU ISKLJUCENOST

DonoSenje novih zakona o socijalnom
osiguranju i socijalnom radu, razvoj
socijalnin karata i registara, pracenje
smjernica za uskladivanje izvjeStavanja o
socijalnim indikatorima sa praksom EU,
bolje targetiranje porodica i osoba u
potrebi, transformacija ustanova socijalne
zastite i bolja educiranost stru¢nog osoblja,
znatno bi doprinijelo poboljSanju socijalne
zastite i smanjenju siromastva, posebice
onog energetskog.

Smanjenje  siromastva i socijalne
isklju¢enosti treba vrditi kroz ukljucivanje
ranjivihn skupina u trziSte rada, posebice
invalidnih osoba i mladih koji napustaju
javnu brigu, uklanjanjem barijera njihovom
ukljuivanju u poduzetniStvo, posebice
socijalno, i zaposljavanje i
samozapoSljavanje, Sto se moze postici
aktivnijom suradnjom javnog, privatnog i

80 FZS, Integrisani sistem socijalne zastite, saopcenje
15.11.2021. zadnji raspoloziv podatak

civilnog sektora, te aktivnijim djelovanjem
na lokalnoj razini.

Uc&e&¢e socijalne zastite u bruto domaéem
proizvodu u 2019. godini iznosilo je
17,7%.5° Od ukupnih izdataka za socijalnu
zastitu u 2019. godini, 96,98% je izdvojeno
za naknade u socijalnoj zastiti, od ¢ega je
najve¢i dio izdvojen za olakSavanje
finansijskog optere¢enja od rizika starosti
37,87%, zatim za naknade zdravstvene
zastite 27,16%, a najmanje je izdvojeno za
funkciju stanovanja 0,05%. (Prilog 3)

Pracenje siromastva i izdvajanja socijalnih
transfera u svrhu smanjenja siromastva
uveliko je oteZzano nepostojanjem
jedinstvene baze i pokazatelja o socijalnom
stanju stanovnistva u FBiH, kao i
nedostatka indikatora koji bi ukazali na rizik
od siromastva i nakon socijalnih transfera.



Mijera 2.5.1. Poboljsati socijalnu ukljucenost marginaliziranih

grupa

U cilju poboljSanja polozaja stanovniStva,
koje je socijalno isklju¢eno ili su u riziku od
siromastva i socijalne iskljucenosti,
potrebno je donijeti posebne politike i
programe cillane za takve grupe
stanovnistva, te osigurati adekvatnije
pristupanje problemu socijalne
isklju¢enosti kroz stalno razvijanje javne
svijesti o zna€aju socijalnog uklju€ivanja.

Radi lakseg pracenja socijalne
iskljuCenosti i kvalitetnijeg dono3enja
politika koje su ciljane na marginalizirane
grupe stanovnistva, potrebno je unaprijediti
statistiCku osnovu za pracenje indikatora
socijalne uklju€enosti, harmonizirati
postojece indikatore i statistiCke
pokazatelje, te razviti nove indikatore za
praéenje socijalne ukljuéenosti.

U 2021. godini u sklopu Projekta ,Zastani i
poslugaj“®®  pripremlien je inicijalni
materijala Strategije socijalnog ukljucivanja
FBiH.  Medutim, izrada zvani¢nog
dokumenta koja bi trebala biti pokrenuta
odlukom Vlade FBiH jos nije uslijedila.

U cilju bolje uklju¢enosti i uposljivosti osoba
sa invaliditetom, kao i civilnih Zrtava rata,
potrebno je unaprijediti regulativu u oblasti
profesionalne rehabilitacije,
osposobljavanja i zapoSljavanja.

U 2021. godini zavrSena je implementacija
Strategije za unapredenje prava i polozaja
OSl u FBiH 2016-2021, te se u narednom
periodu planira evaluacija ovog dokumenta
i izrada novog strateSkog dokumenta za
period 2022-2027.

Obzirom da je zadnja anketa koja sadrZi
set pokazatelja na osnovu kojih se moze
procijeniti siromastvo stanovniStva
uradena 2015. godine, Agencija za
statistiku BiH, u saradnji sa entitetskim
zavodima za statistiku provodi, prvi put u
punom obimu, istrazivanje o prihodima i
uslovima Zzivota gradana Bosne i

51Projekt ,lzgradimo zagovaracku platformu za socijalnu
uklju€enost-Zastani i poslusaj“ koji je podrzala Delegacija
Evropske unije i UNICEF, a realizovala Fondacija za

Hercegovine (SILC). Cilj istrazivanja je da
se prikupe podaci o prihodima, siromastvu,
socijalnoj isklju€enosti, materijalnoj
deprivaciji, socio-ekonomskim
karakteristikama pojedinaca i uslovima
Zivota. Prikupljeni podaci koristit ¢e se za
dobivanje glavnih socijalnih indikatora na
nivou Bosne i Hercegovine i entiteta.
Buduc¢i da je realizacija ankete uskladena
sa Eurostatovom metodologijom podaci ¢e
takoder biti i medunarodno uporedivi.

Nosilac implementacije mjere je Federalno
ministarstvo rada i socijalne politike. U
Programu rada ovog ministarstva za 2022.
godinu planiran je niz aktivnosti u iznosu od
3,1 milion KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.5.1.

lzvrSeno je istrazivanje o prihodima i
uslovima zivota gradana Bosne i
Hercegovine (SILC).

Potrebno je nastaviti aktivhosti na
pokretanju procesa izrade strateSkog
dokumenta za razvoj oblasti socijalne
zastite i socijalne ukljuenosti u FBiH.

Izv8iti evaluaciju Strategije za poboljSanje
poloZaja OSI 2016—-2021, koja bi ukazala
na efekte implementacije ovog dokumenta.

Potrebno je vrsiti redovnije analize i ankete
u ovoj oblasti koje bi omogucile serije
podataka, na osnovu kojih bi se zasnivalo
donoSenje posebnih politika i programa za
socijalno  uklju¢ivanje  marginaliziranih
grupa stanovnistva u FBiH.

socijalno uklju€ivanje u Bosni i Hercegovini (FSU u BiH) i
Inicijativa za bolju i humaniju inkluziju (IBHI).



Mjera 2.5.2. Podrzavati bolju ciljanost socijalne zastite

Aktuelno uredenje socijalne zastite nije
adekvatno i slabo dopire do populacije
kojoj je najvise potrebno. Takvi uslovi
otvaraju moguénost za povecéanije rizika od
siromasStva i socijalne iskljuCenosti
stanovnistva. U cilju poboljSanja stanja u
ovoj oblasti potrebno je uspostaviti
socijalne karte i registre koji ¢e osigurati
informaciju o stanju i potrebama drustva,
osigurati razliCite socijalne servise u
lokalnim zajednicama i pristup socijalnim
uslugama i naknadama socijalne sigurnosti
na pravi¢an, fer i jednak nacin, unaprijediti
sistem novcanih davanja i bolje ih usmijeriti
prema siromadnima, kao i osigurati
materijalna izdvajanja za grupe u riziku od
siromastva.

Graf 74. Udio pojedinih funkcija u ukupnim
naknadama socijalne zastite

2019 27,16 10,86 37,87 1837 2Jfal]
2018 25,70 11,70 37,60 1850 2§
2017 25,79 13,69 33,50 2080 1|
2016 25,57 14,24 32,96 21,18 2§l

2015 25,39 13,87 34,55 19,85 2§
0% 10% 20% 30% 40% S0% 60% 70% 80%  90%  100%

Bolest/zdravstvena zadtita
Invaliditet

/jeli izdrzavani Elanovi

anovanje
m Sodijalna isklju¢enost koja nije drugdje kvalifikovana

Izvor: FZS, Saopcenje, Integrisani sistem socijalne
zaStite 2019, obrada FZZPR

U FBiH ne postoji jedinstveni registar —
Socijalna karta kao ni pravna regulativa
kojom se ureduje uspostavljanje i vodenje
ovog registra. Takode, registri ove vrste
nisu uspostavljeni ni u kantonima. U
Kantonu Sarajevo 2018. godine
pripremljena je Metodologija izrade
socijalne karte, dok je u Tuzlanskom
kantonu 2019. godine, u sklopu projekta
“Digitalizacija socijalne baze podataka i
intenzivirano podizanje svijesti u
marginaliziranim zajednicama’, bilo

%2lzvor: Anketa JLS 2022. Obrada: Federalni zavod za
programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po
op¢inama FBiH 2021.

planirano anketiranje 8.000 gradana kako
bi se izradila socijalna karta stanovnistva.

Na osnovu dostupnih podataka®? 12 JLS u
FBiH ima razvijene socijalne karte o stanju
i potrebama drustva, dok 47% nemaju.
Op¢ine i gradovi u veéini sluCajeva imaju
uvid u evidenciju primatelja socijalne
pomoci, ali jako mali broj JLS ima
razradene i socijalne karte, §to znaci da ne
postoji jasan uvid ko ustvari prima socijalnu
pomog.

Zadnji raspolozivi podaci siromastva
pojedinaca i domacinstava su iz 2015.
godine, kada su prikupljeni na osnovu
provedene Ankete o} potrosnji
domacinstava. Prema ovim podacima, u
FBIH 2015. godine je bilo 15,7%
siromasnih domacinstava ¢iji je nosilac
muskarac i 16% siromasnih domacinstava
u kojima je nosilac zena.

Indikatori rizika od siromastva nakon
socijalnih transfera nisu dostupni.
Federalno ministarstvo rada i socijalne
politike, od 2004. ima uspostavljen
informacioni sistem za podrSku procesu
uvodenja u pravo, obrauna i evidencije
naknada iz socijalnih prava (SOTAC) koji je
u viSe navrata nadogradivan. Od 2014.
godine razvijene su i nove funkcionalnosti
za podrSsku procesu obraduna i isplate
naknada koje se isplacuju sa nizih
administrativnih nivoa (kantoni i opcine).
Medutim, FMRSP nije nadlezno za isplatu
kantonalnih i opéinskih prava i nema
mehanizme da obaveZe kantone da koriste
softver. Takode, FMRSP wvrSi unos
podataka u Jedinstveni registar korisnika
gotovinskih naknada na koje se ne
uplacuju doprinosi (JR).

lako postoje pozitivni pomaci u koristenju
SOTAC baze na nizim nivoima vlasti, joS
uvijek se podaci o pravima i naknadama
koje su isplacene u ove svrhe ne unose
potpuno i redovno.®

8 Od ukupnog broja anketiranih koji su dali odgovore!
54 |zvjestaj o finansijskoj reviziji FMRSP za 2020. godinu.



Koordinator implementacije mjere je
Federalno ministarstvo rada i socijalne
politike, koje u okviru svog redovnog rada
provodi aktivnosti koje bi istovremeno
mogle doprinijeti implementaciji ove mjere.
Medutim, mjera nije preuzeta kao program
u Planu rada za 2022. godinu.

KLJUCNINALAZ 2.5.2.

Nepostojanje jedinstvene baze i
pokazatelja o socijalnom  stanju
stanovnistva u FBiH, otezava praéenje
siromastva i ciljano izdvajanje
socijalnih  transfera u te svrhe.
Istovremeno, nedostaju indikatori koji bi
ukazali na rizik od siromastva i nakon
socijalnih transfera.

S tim u vezi potrebno je dodatno djelovanje
u okviru provodenja ove mjere.

Obzirom da FMRSP dio aktivnosti koje su
definisane za implementaciju ove mjere
redovno planira i provodi, potrebno je da
mjeru preuzme u svoj buduci godidnji plan
rada.



Mjera 2.5.3. Unaprjedivati medusektorsku saradnju,
infrastrukturu i kompetencije pruzZalaca usluga socijalne zastite

Jacanje sistema socijalne zastite iziskuje
razvoj institucionalnih mehanizama koji ¢e
omoguciti intersektorsku i profesionalnu
saradnju u  formulaciji planiranja,
implementacije, koordinacije provodenja,
monitoringa, evaluacije i izvjeStavanja u
razli€itim podrucjima socijalne politike. U
vezi s tim, potrebno je uspostaviti sistem
koordinacije izmedu pruzalaca socijalnih
usluga i izgraditi resurse za pruzanje
odgovarajuéih usluga podrske u zajednici,
osigurati  profesionalnu  edukaciju i
usmjerenje strucnog kadra koji se bavi
socijalnom zastitom, te povecati kapacitete
socijalnih radnika u centrima za socijalni
rad.

Trenuthno u FBiH ne postoji pravna
regulativa (zakon) o socijalnim uslugama.
Implementacija Strategije
deinstitucionalizacije i  transformacije
ustanova socijalne zastite u FBiH 2014—
2020. ukazala je na nedostatke u oblasti
pruzanja socijalnih usluga i dovela do nekih
pozitivnih pomaka u procesima zastite i
zbrinjavanja socijalno osjetljivih kategorija
stanovniStva. Usvojen je Zakon o
udomiteljstvu, pokrenuti su  procesi
transformacije velikih ustanova socijalne
zastite, jaCanje kadrova u centrima za
socijalni rad, te stvaranja kvalitetnije
saradnje izmedu ministarstava rada i
socijalne politike, na kantonalnom i
federalnom nivou. Takode, uspostavljeno
je zajedniCko Radno tijelo za pracenje
implementacije Zakona o udomiteljstvu.

U 2020. godini®® u Federaciji BiH postojalo
je 80 institucija koje direktno provode
socijalnu i dje€ju zastitu. Od toga, njih 61
su osnovani i organizirani kao centri za
socijalni rad koji imaju status pravne osobe
(59 opcinskih i 2 kantonalna), dok su
preostalih 19 organizirani kao sluzbe
socijalne zastite u okviru opcinskih organa
uprave. Od 822 uposlenih, 304 je socijalnih
radnika. U 2020. godini ukupno je

8Zadnji raspolozivi podaci! Izvor: Federalno ministarstvo
rada i socijalne politike, StrateSka platforma, Nacrt
Strategije razvoja sistema socijalne i djecije zastite u
Federaciji Bosne i Hercegovine 2023-2030.

obradeno 228.000 slu¢ajeva, odnosno 278
sluCajeva po uposlenom, te pruzeno
288.000 intervencija, odnosno 351
intervencija po uposlenom (2019. godine
obradeno je 319.000 slucajeva i pruzeno
458.000 intervencija). Smanjenje obima
izvrSenog posla poslijedica je stanja
uzrokovanog pandemijom korona virusa.

Prema istraZivanju koje je provedeno u
svrhu pripreme Strategije socijalne i djecije
zastite konstatovan je niz nedostataka i
slabosti u funkcinisanju ovog sistema.
Pored nedovoljnih financijskih, prostornih i
tehnickih kapaciteta, nedovoljni su i
kadrovski kapaciteti nadleznih institucija, te
neadekvatna organizacija posla (radnih
procesa). Pravni okvir je neadekvatan, krut
i nefleksibilan, nedostaje sistemsko
prikupljanje, obrada i distribucija podataka,
pracenje stanja i izvjeStavanja o stanju u
oblasti.  Nivo  meduinstitucionalne i
medusektorske saradnje nije adekvatan,
nejasno su definisane nadleznosti i poslovi
koje obavljaju institucije iz sistema
socijalne i djeCje zaSite. Takode, mreza
usluga u sistemu socijalne i dje€je zastite
nije dovoljno razvijena.

Koordinator implementacije ove mijere je
Federalno ministarstvo rada i socijalne
politike koje je u programu rada za 2022.
godinu planiralo niz aktivnhosti za
implementaciju ove mjere u iznosu od 3,1
mil. KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 2.5.3.

Pozitivni pomaci zabiljezeni su u
provodenju procesa zastite i
zbrinjavanja socijalno osjetljivih
kategorija stanovnistva koji se ticu
udomiteljstva.  Potrebno je  donijeti
zakonsku regulativu iz oblasti pruzanja
socijalnih usluga, kao i strateSki dokument
za razvoj sistema socijalne zastite.



Mjera 2.5.4. Poboljsavati poziciju ranjivih skupina na trzistu

rada

Obzirom da aktuelno trzidte rada u FBiH
karakteriziraju negativni trendovi i visoke
stope radno neaktivnih i nezaposlenih,
posebno medu pripadnicima ranjivih
drustvenih grupa (dugotrajno nezaposleni,
osobe s invaliditetom, Zene, mladi, mladi
bez roditeljskog staranja koji napustaju
javnu brigu, Romi i sl.) potrebno je
omoguciti posebne programe za ove
grupe, te promovirati preduzetnidtvo
formalnim obrazovanjem i cjeloZivotnim
ucenjem i podrskom.

Takode potrebno je pruZziti podrsku razvoju
socijalnog poduzetnidtva kao modela koji
istovremeno doprinosi zapoSljavanju i
podrSci ugroZzenim grupama, kreirati
programe obuke zaposlenih u drzavnoj
upravi vezane za socijalno poduzetnistvo i
raditi na aktivnostima promocije socijalnog
preduzetniStva u javnosti.

U sklopu aktivne politike zapoSljavanja, u
okviru mjera koje su se provodile u 2021.
godini, kao Sto su mjere za poboljSanje
zaposljivosti i konkurentnosti, sticanje
radnog iskustva i potrebnih vjestina,
sprjeCavanje dugotrajne nezaposlenosti,
kao i poticanja samozapoSljavanja,
poseban fokus stavljen je na mlade,
dugotrajno nezaposlene osobe, Zene i
druge  kategorije  teSko  zaposljivih
nezaposlenih osoba.

Zaposlenost zena u FBiH i dalje je vrlo
niska, zabiljeZzen je lagani pad stope
zaposlenosti Zena (15+) sa 25,5% u 2020.
godini na 25,2% u 2021. godini. Stopa
aktivnosti zena u 2021. godini iznosila je
33,9%. U odnosu na prethodnu godinu,
zabiljezen je rast stope nezaposlenosti
Zena u starosnoj dobi 25-49 godina i
iznosila je 24,7% (2020. godine 21,1%)%.
U toku 2021. godine kroz programe Aktivne
politike zapo$ljavanja, zaposleno je preko
2500 Zena.

% Napomena: Zbog prelaska na kontinuirano provodenje
Ankete o radnoj snazi doslo je do prekida dosada$nje
serije podataka. Rezultati iz kontinuirane Ankete o radnoj
snazi 2021. nisu uporedivi sa rezultatima godi$njih anketa
provedenih u prethodnim godinama (2006-2019).

57 ibid

Prema Anketi o radnoj snazi 2021. godine,
stopa aktivnosti mladih je nesto niza u
odnosu nha prethodnu i iznosila je 31,8%
(2020. 33,3%). lako se posljednjih godina
biliezio lagani rast stope zaposlenosti
mladih (odnos broja zaposlenih u starosnoj
dobi od 15-24 godine u odnosu na radno
sposobno stanovnistvo), u 2021. godini je
nesto niza u odnosu na prethodnu godinu i
iznosila je 18,8% (2020. 19,9%).” U toku
2021. godine kroz programe Aktivne
politike zapo$ljavanja, data je mogucénost
za zapoS$ljavanje mladih osoba, a dio
programa je bilo kreirano iskljuCivo za
mlade osobe, putem kojih se zaposlilo 380
mladih.

U okviru dva programa za zapoS$ljavanje
demobilisanih branilaca u 2021. godini
zaposlile su se 74 osobe.

Izdvajanje sredstava za osposobljavanje
osoba s invaliditetom za zapoSljavanje vrsi
se s ciliem jaCanja kapaciteta kroz procese

edukacije, profesionalnog
osposobljavanja, prekvalifikacije, te
njihovog samostalnog i  uspjeSnog

uklju€ivanja u svijet rada i ostale sfere
drustvenog Zivota.

Prema Anketi JLS®8, od 59 anketiranih, 13
JLS je vrSilo izdvajanje sredstava za
osposobljavanje i zapo$ljavanje osoba sa
invaliditetom, a prema nepotpunim
podacima izdvajanja se kre¢u se od 5.000
KM (Opcina Novo Sarajevo) do 50.000 KM
(Grad Mostar). Prosje¢na izdvajanja po
JLS iznose 20.953 KM. 44 JLS je
odgovorilo da nisu izdvajali sredstva za
osposobljavanje osoba sa invaliditetom.

Na osnovu Akcionog plana BiH za
drustvenu inkluziju Roma, za zaposljavanje
ove populacije u BiH 2021. godine bilo je
predvideno 600.000 KM od Cega je za FBiH
375.960 KM®, te je planirano

%lzvor: Anketa JLS 2022. Obrada: Federalni zavod za
programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po
opc¢inama FBiH 2021.

5https://www.klix.ba/biznis/posao/romi-se-u-bih-
uglavnom-zaposljavaju-na-poslovima-ciscenja-i-
komunalnih-usluga/220126111



zaposljavanje  ove  populacije  kroz
programe sufinansiranja zaposljavanja,
samozapoS$ljavanja i obuke za 2021.
godinu.” U lzvjes$taju o radu FZZZ za
2021. godinu nisu dostupni razvrstani
podaci koji bi ukazali na zapoSljavanje
Roma.

Model socijalnog poduzetniStva nije
dovoljno razvijen u FBiH. Prema podacima
prikuplienim u svrhu pripreme Strateske
platforme’ model socijalnog poduzetnistva
prepoznat je kao inovativha oblast, te je
konstatovana povecana uklju¢enost
glavnih  aktera socijalne zaStite u
implementaciju projekata  socijalnog
poduzetnisStva, kao i moguénost uvodenja
modernijih, prikladnijih i efikasnijih modela
socijalne zastite kroz formu socijalnog
poduzetniStva i socijalnih inovacija. Takode
kao dobra prilika navodi se spremnost
donatora da podrZze razvoj socijalnog
poduzetnistva.

U pojedinim lokalnim zajednicama, postoje
finansijska izdvajanja za razvoj socijalnog
poduzetnistva. Tako na osnovu dostupnih
podataka,’? od 58 JLS koje su dale
odgovor, njih 16 je odgovorilo da izdvaja
sredstva za razvoj socijalnog
poduzetniS§tva, a konkretne podatke
dostavilo je 13 JLS. lzdvajanja za ovu

°Program rada FZZZ za 2021. godinu .
"‘Strateska platforma, Nacrt Strategije razvoja sistema
socijalne i djecije zastite u FBiH 2023-2030.

namjenu kretala su se od 5.000 KM
(Op¢ina Celi¢), do 130.000 KM (Grad
Konjic), sa prosje¢nim izdvajanjem od
60.500 KM po JLS. 42 JLS je odgovorilo da
nisu izdvajali sredstva socijalno
poduzetnistvo.

Koordinator implementacije ove mijere je
Federalno ministarstvo rada i socijalne
politike. Jedan od nosilaca implementacije
je Federalno ministarstvo razvoja
poduzetniStva i obrta, i u svom Programu
rada za 2022. god. je planiralo aktivnosti na
implementaciji ove mjere za $ta je planirao
sredstva u iznosu od 200.000 KM (Prilog
5).

KLJUCNINALAZ 2.5.4.

Zabiljezeni su pozitivni efekti pojedinih
mjera Aktivhe politike zaposljavanja
ciljanih za zaposljavanje teze zaposljivih
osoba.

Potrebno je nastaviti provedbu postojecih i
kreiranje novih mjera za zapoSljavanje
ranjivih grupa na trzistu rada.

Potrebno je urediti pravni okvir i donijeti
strateSki dokument iz oblasti socijalnog
poduzetnistva.

Izvor: Anketa JLS 2022. Obrada: Federalni zavod za
programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po
opc¢inama FBiH 2021.



Mjera 2.5.5. Osigurati socijalne programe za smanjivanje

energetskog siromastva

Energetsko siromastvo pojedinaca i
domacinstava oznaCava nemogucnost
osiguranja minimalnog, finansijski
pristupaénog i pouzdanog snadbijevanja
energijom nuznog za zivot u prihvatljivim
uslovima. Uz pretpostavku postojanja
energetskog siromastva, potrebno je
identificirati energetski siromasna
domacinstva ili kategorije stanovnistva koje
su u riziku od energetskog siromastva i
osmisliti i provoditi programe socijalne
zaStite ugroZenih  kupaca elektricne
energije. Takode potrebno je povecati dio
finansijskih sredstava u budzetima iz kojih
bi se vrSilo sufinansiranje u ovoj oblasti, te
kreirati programe i projekte energetske
efikasnosti.

Podaci o multidimenzionalnom siromastvu
u FBiH teSko su dostupni obzirom da su
istrazivanja visestrukih pokazatelja (MICS)
radena 2006. i 2011/2012. godinu. Samim
tim i pokazatelji o broju domadinstava koja
su u stanju ili riziku od energetskog
siromastva su teSko dostupni. U FBiH nije
uspostavljen sistem i nacin za utvrdivanje i
praéenje energetskog siromastva, te ne
postoji regulatorni okvir za njegovo
suzbijanje.

Prema anketi”® koja je vodena u svrhu
pripreme dokumenta Socioekonomski
pokazatelji po opéinama FBiH 2021. od
ukupnog broja anketiranih JLS, 8 je
odgovorilo da su imali programe podrske
energetske efikasnosti domacinstava, dok
je 51 odgovorilo da nisu razvili programe
podr§ke. U odnosu na prethodnu anketu,
obavljenu za 2020. godinu, broj JLS koje su
podrzavale programe energetske
efikasnosti smanijio se za 18%.

Od ukupnog broja anketiranih JLS, u 2021.
godini, 18 JLS odnosno 31% je odgovorilo
da imaju razvijen sistem javnog grijanja,
dok je 41 odgovorilo da nemaju. Od 18 JLS
koje imaju sistem javnog grijanja, njin 15 je

Blzvor: Anketa JLS 2022. Obrada: Federalni zavod za
programiranje razvoja, Socioekonomski pokazatelji po
op¢inama FBiH 2021.

dalo podatak o obuhvatu, odnosno broju
domacinstava u sistemu. Prosjecan
obuhvat domacinstava sistemom javnog
grijanja u ovih 15 JLS iznosi 20,6%. Najveci
obuhvat ima Grad Tuzla (60,0%
domacinstava), te Opéina Kakanj (30,0%),
koji u znacajnoj mjeri utiCu na prosjek. Bez
ove dvije JLS, u preostalih 13 JLS
prosje€an obuhvat domacinstava
sistemom javnog grijanja iznosi 6,1%.

Izdvajanja za  projekte  energetske
efikasnosti u FBiH od strane JLS su vrlo
niska. 5 JLS izdvajalo je izmedu 0,2% i
0,5% za projekte EE, 7 JLS je izdvajalo
izmedu 0,5% i 2,0%, dok su u jednoj JLS
za projekte EE izdvojili viSse od 2%
realiziranog budzZeta. Za ovu namjenu
najvise je izdvojio Grad Tuzla 2,2%
realiziranog budzeta.

U toku 2021. godine, zajedno sa Fondom
za zastitu okoliSa, Federalno ministarstvo
energije, rudarstva i industrije pokrenulo je
aktivnosti na izradi Programa za
poboljSanje energijske efikasnosti u
rezidencijalnom/stambenom sektoru u
FBiH, a u skladu sa Akcionim planom za
energijsku efikasnost u FBIH za period
2019-2021. (EEAPF).”

Takode u 2021. godini, Federalno
ministarstvo prostornog uredenja radilo je
na pripremi Programa utopljavanja zgrada
radi uStede energije, razvoja infrastrukture
za energijske audite i energijsko
certificiranje zgrada (web  Registar
energijskih certifikata), te implementaciji
Projekta energijske efikasnosti u FBiH —
BEEP.”™

Koordinator implementacije mjere je
Federalno ministarstvo rada i socijalne
politike. U Programu rada ovog
ministarstva za 2022. godinu u sklopu
realizacije mjere planirana je aktivnost koja
Ce doprinijeti i implementaciji ove mjere u
iznosu od 2,5 mil. KM (Prilog 5).

™ |zvor: Izvjestaj o radu VFBiH za 2021.
75 Bosnian Energy Efficiency Project



KLJUCNINALAZ 2.5 5.

Smanjen je broj JLS koje su podrzavale
programe energetske efikasnosti.

Potrebno je uspostaviti sistem i nacin za
utvrdivanje i pradenje  energetskog

siromastva kao i regulatorni okvir za
njegovo suzbijanje.

Potrebno je osigurati veci nivo informiranja
lokalnih aktera o ciljevima i planovima
energetske tranzicije.



STRATESKI CILJ 3: RESURSNO EFIKASAN

| ODRZIV RAZVOJ

Federacija BiH, kao globalno odgovoran
politicki entitet, u srediSte svoje razvojne
strategije stavlja okoliSno i socijalno
prihvatljivu proizvodnju i potrodnju, kao i
cirkularnu ekonomiju, kroz ocuvanje i
odrzivo koristenje svih prirodnih resursa.
Posebna paznja ¢e biti posvecena
poboljSanju kvalitete zraka i vode kroz
revitalizaciju devastiranih Sumskih
podrucja, smanjenje emisija iz transporta,
industrije, povecanje energetske
efikasnosti, povecanje udjela obnovljivih
izvora energije u potrosnji energije i
povecanje energetske efikasnosti kroz
proces energetske tranzicije, unaprjedenje
vodne infrastrukture, te kroz savremeno
zbrinjavanje otpada i otpadnih voda. Fokus
je i na jaCanju odrzivosti i otpornosti
poljoprivrednih  proizvodaCa, kao i
sposobnosti sprjeCavanja, zastite,
ublaZavanja posljedica i oporavka od
globalnih i regionalnih kriza.

Tokom perioda od 2018. do 2021. godine
udio bruto dodane vrijednosti industrije
srednje i visoke tehnologije u BDP-u
pokazuje niske vrijednosti. U 2021. godini
udio bruto dodane vrijednosti srednje-
visoke i visoke tehnologije u BDP-u FBiH
iznosi 2,44%, dok je primjerice u Srhiji taj
udio 3,27%, a Sloveniji 9,37%.

Graf 75. Udio BDV-a srednje i visoke tehnologije u
BDP-u
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lzvor: FZS, obrada: FZZPR

Ovaj strateski cilj sadrzi 6 prioriteta i 21
mjeru, za Ciju implementaciju je odgovorno
7 federalnih institucija, dok je za
implementaciju 1 mjere odgovorna Vlada
FBiH (Prilog 1). Uvidom u planove rada
odgovornih institucija za 2022. godinu
uklju¢eno je ukupno 18 od 21 mijere,
odnosno 86%. Za preostale 3 mjere nije
poznato da li su aktivirane od strane FUCZ
i Vlade FBiH.

U okviru navedenih mjera, u Programu
rada Vlade FBiH za 2022. godinu, ukupno
je planirano 111 aktivnosti, za Ciju je
realizaciju planirano ukupno 66,6 mil. KM
(Prilog 5).



PRIORITET 3.1. UNAPRJEDIVATI ZASTITU I
KORISTENJE PRIRODNIH RESURSA

Radi boljeg prilagodavanja klimatskim
promjenama, zastite prostora, zemljista,
voda, Suma, bio i geo raznovrsnosti,
adekvatnijeg tretiranja otpada, doprinosa
unaprjedenju javnog zdravlja, potrebno je
provoditi monitoring stanja okolisa i
prirodnih  resursa, jacati relevantne
institucije, usaglasavati zakonodavstvo o
okoliSu sa zakonodavstvom EU,
unaprijediti ekonomske instrumente
postivanjem nacela ,zagadiva¢ pla¢a“ i
“korisnik placa“, obezbijediti uskladenost
interesa zastite Zivotne sredine i interesa
ekonomskog razvoja u skladu sa nacelima
odrzivog razvoja, te provoditi sistemska
geoloska istrazivanja.

U cilju smanjenja oneciS¢enja i odrzivog
upravljanja prirodnim resursima, u okviru
ovog prioriteta definisano je 8 mjera u
kojima je u 2021. godini proveden znacajan
broj aktivnosti.

Kontinuirano se provode  aktivnosti
podizanja svijesti o zastiti okoliSa kroz veliki
broj projekata implementiranih od strane
institucija vlada na svim nivoima,
obrazovnih institucija, a posebno putem
projekata nevladinog sektora.

Medutim, implementacija navedenih mjera
je dala ograni€en rezultat kada je u pitanju
unaprjedenje zakonodavsta i uskladivanje
sa zakonodavstvom EU, kao $to je slucaj u
oblasti Sumarstva te geoloskih istraZivanja.

Nije zabiljezen znacajniji napredak kod
uspostave informacionih sistema za
prikuplianje  podataka u pojedinim
oblastima, 3to ograni€ava monitoring i
pracenje razvoja, narocCito kod upravljanja
prirodnim resursima, biodiverzitetom, te
pracenja kvaliteta tla. Malo je uradeno na
inventuri ekosistema, stanista i ugrozenih
vrsta flore i faune.

Investicije u razvoj komunalnih djelatnosti i
komunalne infrastrukture, narodito kod
odvojenog prikupljanja otpada i reciklaze
su takode ograniCene. Potrebno je donijeti
okvirni zakon o komunalnim djelatnostima
na nivou FBiH, te unaprijediti lokalne

propise koji ¢e omoguciti opc¢inama u FBiH
efikasnije planiranje upravljanja otpadom
na svom podrucju.

Koli¢ina prikuplienog komunalnog otpada
tokom perioda od 2016.-2021. godine
biliezi promjenjivo kretanje, ali bez velikih
oscilacija. U 2021. godini prikupljeno je 287
kg komunalnog otpada po stanovniku, $to
je vise za 2,5% u odnosu na prethodnu
godinu.

Graf 76. Prikupljeni komunalni otpad
(kg/stanovniku)
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Izvor: Federalni zavod za statistiku

Podaci o prikupljenom otpadu i opasnom
otpadu iz proizvodnih djelatnosti prikupljaju
se na dvogodisnjoj periodici, te je posljedniji
objavljeni podatak iz 2020. godine. Bez
obzira na to, koli¢ina opasnog otpada iz
proizvodnih djelatnosti pokazuje trend
opadanja u posliednja tri dvogodiSnja
ciklusa i u 2020. godini je iznosila 0,26
tona/mil. KM BDP-a, $to je u odnosu na
2018. godinu nize za 36,6%.

Graf 77. Koli€ina otpada iz proizvodnih djelatnosti
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Obnoviljivi izvori svjeze vode u BiH od
2018. godine pokazuju stabilnije
vrijednosti. U 2020. godini (zadnje
dostupan podatak), obnovljivi izvori svjeze
vode iznosili su 26.984 mil. m3.

Graf 78. Obnoviljivi izvori svjeZe vode (mil. m3)
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Izvor: EUROSTAT

Za realizaciju ovog prioriteta, planirano je
da se u 2022. godini utroSi oko 55 mil. KM.



Mjera 3.1.1. Podizati svjest o zastiti okolisa, klimatskim
promjenama i nuznosti razvoja zelenih vjestina

Da bi se podigla svjest gradana o zastiti
okoliSa, potrebno je identificirati, pratiti i
stalno objavljivati informacije, te prenositi
kao posljedica nebrige za okoli§. Vazno je
posebno stimulisati zajedniCke projekte
obrazovnih institucija, organizacija civilnog
drustva i kompanija koje rade na
ozelenjavanju svog poslovanja,
modernizirati kurikulume u obrazovnim
institucijama, te integrirati  politike
klimatskin promjena u sve privredne
sektore, kao to su energetika, transport i
poljoprivreda.

Jacanje svijesti o zastiti okolisa provodi se
kroz realizaciju niza razli¢itih mjera od
strane medunarodnih, vladinih i nevladinih
organizacija, koje se odnose na aktivnosti
provodenja festivala i tematskih radionica,
izrade promotivhog materijala (knjiga,
monografija, letaka, postera, spotovaisl.) i
emisija, te organiziranja manifestacija i
okruglih stolova na temu zaStite prirode
(povodom Svjetskog dana zastite okoliSa,
Svjetskog dana zastite biodiverziteta i sl.).
Medutim, ne postoji sistemsko pracenje
realizacije ovih aktivnosti, Sto otezava
analizu njihovih efekata.

Veliku ulogu u finansiranju i provodeniju
aktivnosti unaprjedenja ekoloske svijesti

stanovniStva ima Fond za zastitu okolisa
FBiH. Putem javnih poziva Fond svake
godine dodjeljuje sredstva nevladinim
organizacijama, preduzecéima, obrazovnim
institucijama kojima je glavni zadatak
oCuvanje, unapredenje i promocija prirode
i okolia.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo okoliSa i turizma. U
godisnjem planu rada ovog ministarstva za
2022. godinu definirane su 2 aktivnosti, a
za koje je planirano da se utrosi 50.000 KM
iz budZetskih sredstava (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 3.1.1.

Unapredenje javne svijesti nije na
odgovarajuéem nivou. lako je
proveden vedi broj kampanja,
manifestacija i projekata koji za cilj imaju
unapredenje javne svijesti, rezultati su
slabo vidljivi. lako sve prisutniji, problemi
unapredenja stanja prirode jo$ uvijek
nisu prepoznati kao prioritetni u drustvu.
Nedovoljno se radilo na provodenju
aktivnosti  unaprjedenja  kurikuluma
osnovnih i srednjih Skola u oblasti zastite
okoliSa, te je u narednom periodu
potrebno posvetiti posebnu paznju ovom
segmentu.



Mjera 3.1.2. Unaprjedivati pravni i institucionalni okvir regulacije
okolisa i razvoj komunalne infrastrukture

Ova mjera ima za cilj unaprjedenje pravnog
okvira zastite okoliSa i dobijanja okoliSnih
dozvola u skladu sa EU zakonodavstvom,

podrzavanje institucionalnog jacanja
sektora okolisa u FBiH, osiguravanje
uspostave unutarsektorske [
medusektorske saradnje resornih

ministarstava svih nivoa vlasti, te
unaprjedenje komunalne infrastrukture i
restrukturiranje komunalnih preduzeca.

Za pracenje implementacije ove mjere
definisan je indikator stopa uskladenosti
zakonodavstva 0 okolisu sa
zakonodavstvom EU.

Za 2021. godinu nisu dostupni podaci o
ovom indikatoru. Na osnovu podataka iz
informacionog sistema Programa
integrisanja BiH u EU’®, u Federaciji BiH za
Poglavlje 27 (okoli§) do 31.12.2021. godine
doneseno je 57 zakonskih i podzakonskih
akata (horizontalno zakonodavstvo, zrak,
priroda, otpad, voda, hemikalije), a koji su
bili predmet wuskladivanja sa EU
zakonodavstvom. Medutim, prema
IzvjeStaju o Bosni i Hercegovini za 2021.
godinu, koji izraduje Evropska komisija,
uskladivanje propisa sa acquisem EU je i
dalje vrlo ograni¢eno.

Aktivnosti Federalnog ministarstva okolisa
i turizma na realizaciji uskladivanja politika,
propisa i institucionalnih kapaciteta u
oblasti okoliSa u Federaciji BiH sa
zahtjevima integracija BiH u EU i
priblizavanja standardima EU bile su
usmjerene na harmonizaciju propisa sa

¢ Federalno ministarstvo okolida i turizma

regulativom Evropske unije za pojedine
komponente okolisa i to u oblasti
horizontalnog zakonodavstva, upravljanja
otpadom, upravljanja vodama i zastiti
zraka. U tom smislu, donesen je Zakon o
zastiti okolida i pripadajuéi podzakonski
akti, izraden je Nacrt zakona o izmjenama i
dopunama zakona o za$titi prirode, u
procesu je izrada prijedloga Zakona o
zastiti zraka.

Nisu poduzete aktivnosti na izradi uredbe o
procjeni uticaja na okolis, kojom se
detaljnije  ureduje postupak procjene
mogucih znatnih uticaja na okolis, koji bi
mogli nastati provodenjem strategije, plana
i programa.

Federalno ministarstvo okoliSa i
turizma, kao koordinirajuca institucija kod
implementacije ove mjere, je u svom
Godisnjem planu rada za 2022. godinu za
njenu implementaciju  definiralo 21
aktivnost. Ukupna planirana sredstva za
realizaciju ovih aktivnosti u 2022. godini
iznose 970.000 KM, od €ega se iz budzeta
odnosi 470.000 KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 3.1.2.

Zabiljezen je odredeni napredak kod
uskladivanja  zakonodavstva sa
zakonodavstvom EU u oblasti okolisa,
ali proces tece vrlo sporo. Usaglasenost
propisa sa EU acquisem je i dalje
ograniCena. Potrebno je donijeti Uredbu
o strateSkoj procjeni uticaja na okolis.



Mjera 3.1.3. Unaprjedivati zastitu i koristenje prirodnih resursa i

bioloSku raznolikost biodiverziteta

Ovom mjerom nastoje se povecati povrSine
zasticenih podrucja i obezbijediti odrzivo
upravljanje zastiCenim podruéjima, te
podizati opcu svijest o vrijednostima
bioloske raznolikosti i koracima koji se
mogu poduzeti da se ista o€uva i odrZivo
koristi. Potrebno je unaprijediti postojece
baze podataka i istrazivanja u oblasti
biodiverziteta, minimizirati rizik po ljudsko
zdravlje, biodiverzitet, prirodno [
graditeljsko naslijede, te osigurati i
unaprijediti odrzivi sistem upravljanja i
racionalnog koridtenja prostora.

PovrSina zastiéenih podrucja, tokom
perioda od 2016.-2021. godine ne biljezi
znacajne promjene.
Graf 79. Zasti¢éene povrsine u FBiH (hilj. ha)
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U 2021. godini zabiljezeno je 103.900 ha
zasti¢ene povrSine, $to je skoro na istom
nivou kao i prethodne godine.

U 2021. godini provedene su brojne
aktivnosti na uspostavi novih zasti¢enih
podru€ja u Federaciji BiH. Zakonom je
Spilja Vjetrenica sa dijelom Popovog polja
proglasena zasti¢enim pejzazom
.Vjetrenica - Popovo polje“. Uradena su
struCna obrazlozenja za Livanjsko polje i
planinu Zvijezda, te dostavljena resornim
kantonalnim ministarstvima/vladama za
pokretanje procedure proglasenja
zasticenih podru¢ja. U fazi izrade su
struéna obrazloZzenja za botani¢ko-
floristiCki rezervat Mediteranetum — Klek i

Cemersku planinu sa kanjonom rijeke
MisoCe. ZapoCete su aktivnosti za
progladenje podrucja Blidinje nacionalnim
parkom.

Nastavljene su aktivnosti na razvoju
informacionog sistema zaStite prirode
Federacije Bosne i Hercegovine (ISZP-
FBiH) kojeg Cine informacije o prirodnom
(bioloskom i  geoloSkom) nasljedu
Federacije Bosnhe i Hercegovine u formi
baza podataka. Svi moduli ovog sistema
jo$ nisu uspostavljeni, te ¢e se naknadno
integrisati kao  zasebna  aplikacija.
Uspostavljena su dva nova modula/baze
podataka, informacionog sistema za
upravljanje otpadom i informacionog
sistema za adekvatno upravijanje
supstancama koje oSteCuju ozonsKi
omotac i zamjenskim supstancama.

Aktivnosti na realizaciji revizije Crvene liste
flore i faune u FBiH, izradi planova
upravljanja za invazivne vrste, te
kategorizaciji i identifikaciji stanista i
ekosistema u FBiH nisu sprovedene.

Federalno ministarstvo okoliSa i
turizma, kao koordinator implementacije
ove mjere, u svom godiSnjem planu rada za
2022. godinu je za ovu mjeru definiralo 7
aktivnosti. Ukupna planirana sredstva za
realizaciju ovih aktivnosti u 2022. godini
iznose 2,8 mil. KM, i u cjelosti se finansiraju
sredstvima budZeta (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 3.1.3.

Zabiljezen je odredeni napredak na
uspostavi novih zasti¢enih podrucja u
FBiH, te na uspostavi novih modula
informacionog sistema zastite prirode u
FBiH, medutim malo je uradeno na
inventuri ekosistema, stanista i
ugrozenih vrsta flore i faune, te je ove
aktivnosti potrebno intenzivirati.



Mjera 3.1.4. Osiguravati odrzivo koriStenje vodnih resursa

Ova mjera podrazumijeva poboljSanje i
odrzavanje dobrog stanja povrSinskih i
podzemnih voda kroz uvodenje praksi i
tehnologija koje u najmanjoj mogucoj mjeri
imaju negativan uticaj na kvalitet
podzemnih voda. Nuzno je jacanje kontrole
ispustanja otpadnih voda u vodotoke i
provoditi aktivnosti na smanjenju tereta
zagadenja od urbanih/sanitarnih otpadnih
voda, te smanjenju emisije Stetnih i
toksicnih materija koje stvaraju pojedini
industrijski zagadivaci.

Koeficijent gubitka vode, mjeren odnosom
ukupnih gubitaka vode i ukupne zahvacene
koli¢ine vode, u periodu od 2016. do 2021.
godine pokazuje pozitivan trend, odnosno
opadanje koeficijenta gubitka vode, sa
najnizim iznosom u 2021. godini (55,4%).

Graf 80. Koeficijent gubitka vode i koeficijent
preciScavanja otpadnih voda u industriji
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Koeficijent pre€iS¢avanja otpadnih voda u
industriji biliezi promjenjivo kretanje u
posmatranom periodu. U 2021. godini,
ukupno je prociséeno 65,8% ukupne
koli¢ine otpadnih voda iz industrije, sto je
0,6 p.p. viSe u odnosu na 2020. godinu i na
najviSem je nivou u posmatranom periodu
od 2016. do 2021. godine.

U 2021. godini, broj prikljucaka na
kanalizacionu mrezu iznosio je 251.937,
8to je u odnosu na 2020. godinu viSe za
10.666 prikljucaka ili 4,4%.

Graf 81. Broj priklju¢aka na kanalizacionu mrezu
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Oboljeli od vodom i hranom prenosivih
bolesti tokom perioda pokazuje pozitivan
trend smanjenja u posmatranom periodu. U
2021. godini zabiljezeno je 73 slu¢aja na
100.000 stanovnika.

Graf 82. Broj oboljelih od vodom i hranom
prenosivih bolesti (slu¢ajevi/100.000 stanovnika)
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Izvor: Zavod za javno zdravstvo FBiH

U 2020. i 2021. godini vrijednost ovog
indikatora je ispod utvrdenog cilja do 2027.
godine (100), te je u narednim godinama
potrebno zadrzati prosjek ispod navedene
vrijednosti.

Izmjene i dopune Odluke o karakterizaciji
povrsinskih i podzemnih voda, referentnim
uslovima i parametrima za ocjenu stanja
voda i monitoringu voda u 2021. godini nije
izvrSena jer Agencije za vode nisu
dostavile potrebne podloge za pripremu
ovog podzakonskog akta.

Federalno ministarstvo poljoprivrede,
vodoprivrede i Sumarstva (FMPVS), kao
koordinator implementacije ove mijere,
uCestvovalo je u pripremi Programa
integrisanja BiH u EU za oblast voda u
okviru poglavlja 27 EU Acquis-a.



Specijalni plan provedbe direktive o
poplavama (DISIP) i Akcioni plan za
provedbu (APID) u Federaciji BiH nisu
usvojeni

Ministarstvo je u Program rada za 2022.
godinu uvrstilo 11 aktivnosti za Cciju
realizaciju je planirano ukupno 29,1 mil.
KM, od c&ega je iz budzeta planirano
150.000 KM (0,5%).

KLJUCNINALAZ 3.1.4.

Kretanja kljuénih indikatora ukazuju
na pozitivne trendove. Kako bi se
osigurala odrzivost koriStenja vodnog
resursa, potrebno je sprovesti vise
aktivnosti s ciliem znacajnijeg smanjenja
gubitaka vode i povecanja kapaciteta za
proCiS¢avanje  otpadnih  voda iz
domacdinstava i industrije.



Mjera 3.1.5. Osiguravati odrzivo koriStenje zemljisnog resursa

U cilju zastite i rekultivacije devastiranog
zemljiSsta potrebno je izgraditi i osnaziti
regulatorno institucionalni okvir i jacati
intersektorsku  saradnju  koja  treba
doprinjeti racionalnijem koriStenju i zastiti
zemljista. U tom smislu, potrebno je donijeti
okvirni zakon o zastiti zemljista, te ojacati
institucije u FBIH koje se bave
sistematskim nadzorom, pra¢enjem stanja
i kvalitete zemljiSta, izvjeStavanjem i
predlaganjem mjera za unaprjedenje ovog
zakona.

Ova mjera doprinosi  racionalnijem
koristenju i zastiti zemljiSta, povecéanju
svijesti Citave zajednice na potrebi
oCuvanja i zaStite zemljista kao
neobnovljivog resursa.

Za pracenje implementacije ove mjere, u
Strategiji su definisana 3 indikatora, Cije
vrijednosti je izraunao EU - Ispra Joint
Research Center na osnovu podataka od
CORINE Land Cover (CLC) koji su nastali
satelitskim snimanjem podrucja Europe.

Medutim, od 2014. godine, podaci za ova 3
indikatora nisu se prikupljali ni publikovali.

U FBiH jo$ uvijek nije uspostavljeno
sistemsko prikupljanje podataka o stanju
tla i nacinu koriStenja zemljista. Federalni

zavod za agropedologiju ima mandat i
kapacitete za praéenje svih tipova tla, ali
zbog nepostojanja stalno osiguranih
sredstava za ove namjene, pracenje se vrSi
u ograni¢enom obimu.

U FBiH ne postoji jedinstveni zakon o
zastiti zemljista bez obzira na nacin
koristenja. Zemljiste se Stiti razli€itim
propisima u ovisnosti o vrsti zemljista, kroz
zakone iz oblasti poljoprivrede, Sumarstva,
prostornog uredenja, zastite prirode,
zastite zraka, upravljanje otpadom,
gradenja, voda i rudarstva. Nedostatak
zakonskog okvira za upravljanje
zemljiStem glavni je uzrok nedostatka
konkretnih preventivnih mjera zastite tla.

KLJUCNINALAZ 3.1.5.

Nedostatak razvijenog sistema za
pracenje podataka o stanju svih vrsta
tla u FBiH, predstavlja jedan od
glavnih razloga za nepostojanje
adekvatnih preventivnih mjera zastite
tla. Potrebno je obezbijediti kontinuiran
izvor finansiranja aktivnosti monitoringa
tla, te uspostaviti integralan informacioni
sistem monitoringa tla.



Mjera 3.1.6. Osigurati odrzivo upravljanje i gospodarenje

Sumama i diviljaci

Ovom mjerom nastoji se zakonski urediti
oblast Sumarstva kako bi se osiguralo
odrzivo upravljanje i gospodarenje
Sumskim resursima. Potrebno je usmijeriti
Sumske resurse u proizvodnju proizvoda
visoke dodane vrijednosti u domaéim
kompanijama. Vazno je poticati ulaganja u
opremu za iskoriStavanje Suma, opremu za
Sumsko-uzgojne radove i proizvodnju
Sumske biomase, za zastitu Suma od
pozara, biljnih bolesti i Steto€ina, ulaganja
u Sumsku transportnu infrastrukturu,
skladiSne kapacitete Sumskih drvnih
sortimenata, ulaganje u lovni i turizam u
Sumarstvu, jaCanje informatizacije i

digitalizacije  poslovnih  procesa u
Sumarstvu i dr.

Ova mjera  doprinosi ublazavanju
posljedica klimatskih promjena,
poboljSanju hidrologije vodotokova i zastitu
biodiverziteta od poplava i Klizista,

smanjenju rizika od pozara, te omogucava
koriStenje potencijala za diverzifikaciju
ekonomskih ruralnih aktivnosti.

Ukupna posjeCena drvna masa u 2021.
godini iznosila je 2,48 mil. m3, §to je u
odnosu na prethodnu godinu viSe za 6,4%.
Graf 83. PosjeCena drvna masa, vjeStacko
poSumljavanje
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Izvor: Federalni zavod za statistiku

VjeStacki poSumljene povrSine zemljiSta
tokom perioda od 2016. do 2021. godine
biljeze promjenijivo kretanje. U 2021. godini
poSumljeno je ukupno 1.074 ha povrsine,
Sto je za 1,4% manje u odnosu na 2020.
godinu.

Graf 84. % dodane vrijednosti oblasti Sumarstva
u BDP-u
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Udio dodane vrijednosti oblasti Sumarstva
u BDP-u u FBiH u periodu od 2016. do
2020. godine biljezi relativno stabilne
vrijednosti. U 2021. godini zabiljezen je
udio od 0,66%, neSto nizi u odnosu na
2020. godinu (0,71%). U poredenju sa
prosjekom EU i zemalja okuzenja, FBiH
biljezi zna€ajno vece ucesce.

Prema podacima FMPVS, prosjeéna
otvorenost Suma u FBiH sa stanjem na dan
31.12.2021. godine iznosi 11,8 m/ha, §to je
nesto vise u odnosu na prethodnu godinu
(11,4 m/ha).

Oblast Sumarstva je jos uvijek neadekvatno
regulirana. Nije usvojen Zakon o Sumama
na nivou FBiH, nije usvojen Sumarski
program, Cije je usvajanje prolongirano do
donoSenja Zakona o Sumama. Nije
donesen Zakon o lovstvu u FBiH.

FMPVS, u okviru uspostave informacionog
sistema u Sumarstvu, zapocelo je izradu
modula Lovstvo. U 2021. godini zavrSen je
projekat unosa podataka o stanju Suma iz
vazecih 26 Sumskoprivrednih osnova.

KLJUCNINALAZ 3.1.6.

Indikatori pokazuju promjenjiva
kretanja bez vidljivog pozitivhog
trenda u posmatranom periodu.
Potrebno je donijeti relevantan zakonski i
strateski okvir upravljanja Sumama, uloziti
viSe napora na unaprjedenju Sumske
transportne infrastrukture, informacionog
sistema Sumarstva, te znacajnije povecati
obim vjestackog poSumljavanja.



Mjera 3.1.7. Unaprjedivati integralno upravljanje otpadom i

sistem cirkularne ekonomije

Ova mjera ima za cilj omoguciti odrzivo
upravljanje  otpadom uz  uvodenje
ekonomske cijene usluga i adekvatnog
sistema naplate. U tu svrhu, potrebno je
unaprijediti sistem odvojenog sakupljanja,
reciklaze i ponovne upotrebe komunalnog
otpada u cijeloj FBiH, zaustaviti odlaganje
otpada na nesanitarnim deponijama,
dosljedno i sveobuhvatno primjeniti nacela
.zagadiva¢ plaéa“ i “korisnik placa®,
osigurati reviziju postojeéih i uvodenje
novih propisa kojima ¢e se regulirati pitanje
naknada za odlaganje otpada.

Razvojni doprinos ove mjere ogleda se
kroz poveéanje obuhvata stanovniStva
organizovanim prikupljanjem i odvozom
otpada, te jaCanje struCnih kapaciteta u
sektoru okolisa u FBiH.

Zbog nepostojanja okvirnog federalnog
zakona o0 komunalnim djelatnostima
prisutan je neujednacen pristup, nacela i
nacin pruzanja komunalnih usluga na
kantonalnom i op¢inskom nivou u FBiH. Ne
postoje podzakonski akti kojima se definira
metodologija i na€in obracuna naknade za
odlaganje komunalnog otpada. Dakle, u
opCinama nisu uspostavljeni finansijski
odrZivi sistemi upravljanja otpadom.
Postoji neuskladenost postojecih propisa i
politika iz oblasti upravljanja otpadom sa
obavezama koje proistiCu iz pravne
steCevine EU i medunarodnih sporazuma.
Veéi dio direktiva djelimicno je
transponiran, dok jedan dio novih i
izmjenjenih direktiva, poput Direktive o
plastici, nije uopc¢e transponiran.

Koncept kruzne ekonomije nije prepoznat
Zakonom o upravljanju otpadom u FBiH, ali
je uveden u Strategiju zastite okoliSa FBiH
2022-2032. Uvodenje sistema prosSirene
odgovornosti proizvodaa za ambalazu i
ambalazni otpad, kao i elektronski i
elektronicki otpad u FBiH, predstavlja prvi
korak u prelasku na kruznu ekonomiju u
BiH. Nastavak stvaranja preduslova za
kruznu ekonomiju je obezbijeden i
usvajanjem novih podzakonskih propisa za
otpadna ulja, baterije i akumulatore, vozila,
gume i gradevinski otpad.

Donosenjem Uredbe o informacionom
sistemu upravljanja otpadom (ISUO), koja
je stupila na snagu 2018. godine, FMOIT je
stvorilo zakonski osnov za pripremu i
kreiranje ISUO. FZO FBIiH je zajedno sa
UNDP BiH realizirao aktivnosti na pripremi
i izgradnji ISUO-a, i isti je puSten u
operativnu upotrebu 01.01.2021. godine.
Zakljuéno sa 31.12.2021. god. u ISUO
FBiH registrirano je ukupno 157 subjekata
upravljanja otpadom, 290 subjekata koji
kao rezultat svoje djelatnosti ili proizvodnog
procesa produkuju otpad, te 811
proizvoda¢a i uvoznika proizvoda Kkoji
poslije  upotrebe  postaju  posebne
kategorije otpada.

Prikupljeni otpad gotovo u cijelosti se
odlaze na odlagalista, dok se samo mali
procenat otpada reciklira. Podaci ukazuju
na porast udjela recikliranog otpada u
ukupno prikuplienom otpadu u 2019. i
2020. god., dok je u 2021. god. smanjen
udio recikliranog otpada i iznosi 0,4%, Sto
je na vrlo niskom nivou.

Graf 85. Udio netretiranog otpada (lijeva skala) i
recikliranog otpada (desna skala)
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Pouzdani i azurirani podaci o stepenu
recikliranja posebnih kategorija otpada na
teritoriji FBiH trenutno nisu raspoloZivi, ali
se oCekuje da u 2022. godini u okviru ISUO
sistema budu raspolozZivi konkretniji i
pouzdaniji podaci.

Federalno ministarstvo okolisa i
turizma, koordiniraju¢a institucija za
implementaciju ove mjere, je u svom
programu rada za 2022. godinu uvrstilo ovu
mjeru, u sklopu koje je definisalo 9
aktivnosti. Ukupna planirana sredstva za
realizaciju ove mjere iznose 20,7 mil. KM.



KLJUCNINALAZ 3.1.7.

U posmatranom periodu nije
zabiljezen znacajniji porast udjela
recikliranog otpada. Potrebno je
osnaziti ulaganja u infrastrukturu i
postrojenja za upravljanje 1 preradu

komunalnog otpada. Potrebno je donijeti
okvirni zakon (o] komunalnim
djelatnostima na nivou FBiH, te
unaprijediti lokalne propise koji ce
omoguciti opéinama u FBiH efikasnije
planiranje upravljanja otpadom na svom
podrucju.



Mjera 3.1.8. Uspostaviti sistem odrzivog i odgovornog
istrazivanja, eksploatacije i upravljanja mineralnim sirovinama

Ovom mjerom nastoji se osigurati stabilno i
odrzivo snabdijevanje energetskih i
industrijskin  kapaciteta Federacije BiH

mineralnim  sirovinama  (energetskim,
metali¢nim, nemetali¢nim, rijetkim,
termalnim i mineralnim  podzemnim

vodama i dr.), te stvoriti uslove za njihov
razvoj donoSenjem programa provodenja
osnovnih i  primjenjenih  geoloskih
istraZivanja, programa podrdke uvodenju
novih tehnologija, uvodenju principa
cirkularne ekonomije u oblasti mineralnih
sirovina, te razvoja nauc¢no istrazivackih
institucija u oblasti mineralnih sirovina.

Razvoj industrije bazirane na mineralnim
sirovinana treba posmatrati dugoroéno i
planirati donosenjem kvalitetnog
strateSkog dokumenta.

U 2021. godini odredene aktivnosti su
uradene na unaprjedenju zakonskog
okvira. Vlada FBiH je utvrdila Nacrt zakona
0 rudarstvu FBiH, koji se nalazi u
parlamentarnoj proceduri. Pripremljen je i
Pravinik o uslovima koje moraju
ispunjavati privredna drustva za obavljanje
registriranih djelatnosti u oblasti rudarstva.

Takode, u izvjeStajnom periodu nisu
poduzimane aktivnosti na izradi Strategije
upravljanja mineralnim sirovinama u FBiH.

Kad su u pitanju aktivnosti na polju
istrazivanja nafte i gasa u FBiH, Agencija
za energetske resurse Vlade SAD-a (ENR)
je putem izvrSitelja Deloitte, u 2021. godini
radila na jaCanju kapaciteta FMERI i

Zavoda za geologiju FBiH kako bi se
postavile osnove za razvoj sektora nafte i
gasa u samom proizvodnom pocetku, kao
§to su geoloska i geofizitka analiza
podataka i upravljanje istim.

Program za razvoj trgovackog prava
ameri¢kog Ministarstva trgovine (CLDP) je
pruzao tehnicku pomo¢ Vladi FBiH da
razvije pravni, regulatorni i ugovorni okvir
kako bi podrzali zdravo upravljanje
resursima i uspostavili temelje za odrzive
investicije u sektor nafte i gasa u FBiH.
Radeno je na pripremi nacrta Ugovora o
koncesiji FBiH.

Za koordinaciju implementacije ove mjere
odgovorno je Federalno ministarstvo
energije, rudarstva i industrije. U svom
programu rada za 2022. godinu,
ministarstvo je uvrstilo ovu mjeru, u sklopu
koje je definisano 7 aktivnosti. Medu tim
aktivnostima, planirana je priprema
projektnog zadatka za izradu Strategije
upravljanja mineralnim sirovinama, te
izrada podzakonskih akata iz ove oblasti.

KLJUCNINALAZ 3.1.8.

U 2021. godini nedovoljno se radilo na
uspostavi regulatornog i strateSkog
okvira za razvoj sektora rudarstva.
Potrebno je ubrzati proces donoSenja
Zakona o rudarstvu FBiH, te Strategije
upravijanja mineralnim sirovinama u
FBiH.



PRIORITET 3.2. UNAPRJEDIVATI KVALITET

ZRAKA

U cilju wunaprjedenja kvaliteta zraka,
potrebno je poduzimati mjere smanjenja
emisija preusmjeravanjem na adekvatne
izvore mehaniCke i toplinske energije,
povecanjem energijske efikasnosti,
ograniCavanjem uvoza transportnih vozila
koji imaju velike emisije zagadujucih

materija i promoviranjem transportnih
sredstava na elektriéni pogon. Nuzno je
pripremiti i implementirati  strategiju

unaprjedenja kvaliteta zraka i pripremiti
studiju procjene uticaja ranijeg ulaska u
Emission Trading Scheme.

Pracenje realizacije ovog prioriteta vrsi se
pomocu definisanog indikatora specifi¢ni
mortalitet - smrtnost oboljelih  od
respiratornih bolesti. Tokom perioda od
2017. do 2020. godine ovaj indikator je
biliezio trend rasta dostigavsi vrijednost
70,9 na 100.000 stanovnika, odnosno 5,9%
op¢eg mortaliteta, Sto je znatno viSe u
odnosu na godinu ranije (56,3/100.000
stanovnika ili 5,6% op¢eg mortaliteta).

U 2021. godini, ovaj indikator je zabiljeZio
vrijednost od 68,4 smrtna sluCaja na
100.000 stanovnika, $to je manje za 3,5%
u odnosu na prethodnu godinu.

Graf 86. Smrtnost oboljelih od respiratornih oboljenja
sa smrtnim ishodom, na 100.000 stanovnika
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Za realizaciju ovog prioriteta definisane su
2 mjere, u okviru kojih je raliziran odredeni
broj aktivnosti, ali sa vrlo ograni¢enim
efektom na unaprjedenje kvaliteta zraka.

Vrijednosti indikatora smanjenja CO, se
uglavhom zasnivaju ha procjenama
medunarodnih institucija i istrazivackih
centara, dok u FBiH jo$ uvijek nije donesen
Zakon o zadtiti zraka koji bi stvorio
pretpostavke za uspostavu informacionog
sistema kvaliteta zraka kao osnove za
planiranje  konkretnih  aktivnosti  na
smanjenju zagadenja.

Nedovoljno se radilo na realizaciji mjere
sSmanjenja negativhog uticaja sektora
transporta na okolis. Na nivou Federacije
BiH u 2021. godini nisu uspostavljene
adekvatne Seme poticaja nabavke
elektriCnih i hibridnih motornih vozila. Nije
bilo pomaka kada je u pitanju zakonodavni
okvir za oblast biogoriva. Takode,
zabiljeZen je neznatan napredak u razvoju
infrastrukture elektromobilnosti.

Za realizaciju ovog prioriteta u 2022. godini
planirano je oko 200.000 KM.



Mjera 3.2.1. Smanjivati emisiju zagadujucih materija i

StakleniCkih plinova

Nuzno je stimulisati koriStenje ekoloSki
prihvatljivijeg goriva, jaCati inspekcijski
nadzor na svim nivoima, posebno
masovnih  zagadivada. Potrebno je
razmotriti uvodenje modela loT senzora (e-
zrak) kako bi se omogudilo detaljno i
kontinuirano praéenje i prezentacija
kvaliteta zraka u skladu sa EU direktivom.
Neophodno je uspostavijanje federalne
mreze za automatski monitoring kvaliteta
zraka, izraditi katastar zagadivaCa zraka,
uvesti ovlaStene nezavisne laboratorije ili
formirati referentne laboratorije za emisije
u zrak za FBiH.

Posljednjih nekoliko godina zabiljezen je
trend smanjenja emisija CO,. U 2021.
godini ukupna emisija CO iznosila je 15,4
Mt, Sto je u odnosu na prethodnu godinu
manje za 31,9%.

Graf 87. Emisija COz na nivou BiH
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Izvor: EDGAR — Emissions Database for Global
Atmospheric Research

Postojeci registri postrojenja i zagadivanja
u Federaciji BiH nisu sveobuhvatni, te ne
postoje kompletni podaci o emisijama
zagadujucih materija i staklenickih plinova
u FBiH.

U martu 2021. godine stupio je na shagu
novi Zakon o zastiti okolida (Sluzbene
novine FBiH, broj: 15/21) kojim je
propisana obaveza Federalnog
ministarstva okoli$a i turizma da uspostavi
sistem informisanja o okolisu i naloZi
praéenje  stanja  okolisa, aktivnosti
mjerenja, prikupljanja, obrade [
evidentiranja podataka o okoliSu, kao i
omoguci da svi podaci koji se prikupljaju
budu dostupni.

Zakonom o zastiti zraka, koji se jo$ uvijek
nalazi u parlamentarnoj  proceduri,
predvidena je uspostava informacionog
sistema kvaliteta zraka, kao sastavnog
dijela sistema informisanja o okoliSu, Sto bi
stvorilo  pretpostavke za  kreiranje
konkretnih aktivnosti smanjenja zagadenja.

U planu rada Federalnog ministarstva
okolisa i turizma za 2022. godinu
uvrstena je aktivnost uspostave
jedinstvenog sistema monitoringa GHG
emisija u FBiH, za Sto je predvideno oko
100.000 KM.

KLJUCNINALAZ 3.2.1.

Medunarodni izvori podataka ukazuju
na trend smanjenja emisija CO2 nha
nivou BiH, dok sveobuhvatni podaci o
emisijama zagadenja na nivou FBiH ne
postoje. Potrebno je ubrzati donoSenje
Zakona o zastiti zraka kako bi se stvorile
pretpostavke za uspostavu
informacionog sistema kvaliteta zraka,
kao osnove za planiranje konkretnih
aktivnosti na smanjenju zagadenja.



Mjera 3.2.2. Smanijivati negativan uticaj sektora transporta na

okolis

U cilju smanjenja lokalnog zagadenja koje
prouzrokuje transport, potrebno je zabraniti
uvoz transportnih vozila sa velikim
emisijama zagaduju¢ih materija, kreirati
adekvatne Seme poticaja nabavke i
upotrebe elektricnih vozila, modernizirati
vozne parkove javnih gradskih prevoznih
kompanija uvodeéi energetski efikasna
vozila s niskim ili nultim emisijama, donijeti
nedostajuéi  zakonodavni  okvir za
biogorivo, te promovisati zdrave vidove
transporta (pje$acenje, biciklizam i sl.).

U 2021. godini zabiljezen je neznatan
napredak u realizaciji aktivnosti iz mjere.
Nije bilo aktivnosti na izradi posebnog
propisa o biogorivu. Nije izradena studija e-
mobilnosti. U 2021. godini nije bilo
uspostavljenih Sema poticaja za nabavku
novih elektriénih i hibridnih vozila.

Neznatan napredak je zabilieZzen na
izgradnji punionica za elektri¢na vozila. U
2021. godini izgradena je prva DC
punionica za elektricna vozila na koridoru
Vc. U toku je postupak ishodovanja
upotrebne dozvole.

Udio registriranih cestovnih motornih vozila
u FBiH starosti iznad 15 godina tokom
perioda od 2016. — 2021. godine se kretao
iznad 50% sa negativnim trendom rasta. U
2021. godini ovaj udio je iznosio 59,5%.

Udio cestovnih motornih vozila na hibridni i
elektri¢ni pogon u ukupnom broju cestovnih
motornih vozila u istom periodu je biljezio
trend rasta, dostigav8i neznatan procenat
od 0,16%.

Graf 88. Cestovna motorna vozila u FBiH
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Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo prometa i komunikacija, i
istu je uvrstila u Program rada Vlade FBiH
za 2022. godinu. Jedina planirana
aktivnost u sklopu ove mjere od strane
ovog ministarstva je izrada Analize
negativnog uticaja transporta na okoli$, za
koju je planirano izdvojiti 11.135 KM.
Federalno ministarstvo energije,
rudarstva i industrije je u svom Planu
rada za 2022. godinu uvrstilo aktivnost
izrade propisa o biogorivu u Federaciji BiH.

KLJUCNINALAZ 3.2.2.

Negativan trend rasta broja vozila
starijih od 15 godina nepovoljno utice
na smanjenje negativhog uticaja
sektora transporta na okolis. Na nivou
Federacije BiH ne postoje adekvatne
Seme poticaja nabavke elektri¢nih i
hibridnih motornih vozila, nema pomaka
kada je u pitanju zakonodavni okvir za
oblast biogoriva, te je potrebno ubrzati
provedbu ovih aktivnosti u narednom
periodu.



PRIORITET 3.3. POVECATI ENERGIJSKU

EFIKASNOST

Povecanje energijske efikasnosti (EnE),
posebno u segmentu potroSnje energije,
ima najvecCi efekat na dekarbonizaciju
energetskog sektora, smanjenje troSkova
energije, kao i na povecéanje produktivnosti
i konkurentnosti privrednih subjekata.
Fokus je wusmjeren na poboljSanje
energijskih karakteristika zgrada, tehnicku i
finansijsku podrsku malim i srednjim
preduze¢ima (MSP) i javnim komunalnim
preduzeéima za projekte EnE, provodenje
energijskih audita i uvodenje sistema
upravljanja  energijom, te osiguranje
odrzivih modela finansiranja realizacije
planova EnE.

Za pracenje implementacije ovog prioriteta
definisana su tri indikatora koja se odnose
na nivo Bosne i Hercegovine, dok podaci
za Federaciju BiH ne postoje i potrebno ih
je razvijati.
Graf 89. Primarna potro$nja energije (mil. tona
ekvivalentne nafte-mtoe)

7,60

7,40

7,20

7,38
7,14
7,00
7,00
6,80 6,69 6,69
6,60
6,40
6,20

2016 2017 2018 2019 2020
Izvor: EUROSTAT

Prema podacima EUROSTAT-a, ukupna
primarna potrosnja energije u posljednje 3
godine pokazuje trend opadanja. U 2020.
godini, za koju je zadnje dostupan ovaj

podatak, primarna potroSnja energije
iznosila je 7,00 mtoe, Sto je u odnosu na
godinu ranije manje za 2,0%.

Graf 90. Udio potrosnje OIE u ukupnoj finalnoj
potrosnji energije (TFPE)
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Prema EUROSTAT-u, udio potrodnje OIE
u ukupnoj finalnoj potrosnji energije BiH
iznosi 37,6% (2019. godina zadnje
dostupan podatak) i zna€ajno je iznad
prosjeka EU27 (22,1% u 2020. godini). Od
zemalja regiona, visok udio OIE u TFPE
bilieze jedino Albanija (45,0%) i Crna Gora
(43,8%).

U okviru ovog prioriteta, definisane su dvije
mjere uz alokaciju 10,3 mil. KM za 2022.
Klju€ne aktivnosti odnose se na uspostavu
Revolving fonda za energetsku efikasnost
javnih zgrada u FBiH koji je postao
operativan, dok je ograni¢en napredak
zabiljezen kod realizacije aktivnosti na
uspostavi efikasnog sistema obligacionih
Sema, te izradi  Strategije dugoroéne
obnove zgrada u FBIH.



Mjera 3.3.1. Poboljsati energijsku efikasnost zgrada

U ciliju poboljsanja EnE, poseban fokus
treba staviti na energijsku obnovu zgrada
koje koristi javni sektor i uvodenje sistema
za upravljanje koridtenjem energije u tim
zgradama, uklju€ujuci i implementaciju ISO
50001 standarda. Vlada FBiH treba usvoijiti
model kontinuiranog osiguranja sredstava
za realizaciju planova  energijske
efikasnosti uspostavom odrzivog fonda,
efikasnog sistema obligacionih Sema, te
formiranjem ECSO kompanija.

Graf 91. Finalna potro$nja toplotne energije (TJ)
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Ukupna fnalna potro$nja toplotne energije
u Federaciji BiH u 2021. godini iznosila je
3.975 TJ, &to je u odnosu na prethodnu
godinu viSe za 0,5%.

Najveci udio u potrodnji toplotne energije
imaju domadcinstva, koji u prosjeku za
posmatrani period iznosi 75,0%.

U 2021. godini potroSnja toplotne energije
u domacinstvima iznosila je 2.965 TJ, §to
je za 1% manje u odnosu na prethodnu
godinu.

Podaci za indikator specificne potroSnje
toplotne energije u stambenim objektima
nisu dostupni za posmatrani period.

Provedbu ove mjere koordinira Federalno
ministarstvo prostornog uredenja, koje je u
2021. godini nastavilo implementaciju

aktivnosti na poboljdanju EnE putem
tekuc¢ih transfera drugim nivoima vlasti za
projekat utopljavanja zgrada. Nastavljene
su aktivnosti na izradi Strategije dugoro¢ne
obnove zgrada 2050.

U Programu rada Vlade FBiH, Federalno
ministarstvo prostornog uredenja je uvrstilo
ovu mijeru u sklopu koje je definisalo 5
aktivnosti za Ciju implementaciju je
planirano 9,7 mil. KM.

Federalno ministarstvo energije, rudarstva
i industrije izvrSilo je analitiku za izmjene i
dopune zakonodavstva u kontekstu
uspostave obligacione Seme za
finansiranje projekata EnE, ali u skladu sa
Zakljuécima Predstavnickog doma
Parlamenta FBiH, ¢eka se na spremnost i
drugog entiteta za uvodenje iste, iz razloga
Sto uvodenje obligacione Seme
podrazumijeva i implikacije na cijenu
elektricne energije, S$to bi nelinearnim
uvodenjem istih na cijelom teritoriju Bosne
[ Hercegovine  moglo  staviti u
neravnopravan polozaj elektroenergetske
kompanije u Federaciji BiH.

Zabiliezen je odreden napredak u
osiguranju sredstava za finansiranje
projekata EnE, uspostavom Revolving
fonda za energetsku efikasnost FBiH za
javne objekte kod Union banke d.d., €ija
sredstva su postala operativna krajem
2021. godine.

KLJUCNINALAZ 3.3.1.

Posljednjih nekoliko godina primjetan
je porast potrosnje toplotne energije,
naroc€ito u domacinstvima.

Potrebno je intenzivirati implementaciju
aktivnosti na pobolj8anju EnE, kroz
donoSenje Strategije dugoro&ne obnove
zgrada 2050. godine, te donoSenju
efikasnog sistema obligacionih Sema.



Mjera 3.3.2. Pruzati podrSku malim i srednjim preduzec¢ima na
poboljSanju energijske efikasnosti i principa ,zelene ekonomije“

I ,ekologizacije*

Cili ove mijere je razviti namjenske
programe finansijske i tehni¢ke podrske
finansiranju energijske efikasnosti iz javnih
i privatnih sredstava, povecati iskoristivost
energije, te smanjiti emitiranje Stetnih
materija. Ova mjera poseban fokus stavlja
na poboljSanje energijske efikasnosti malih
i srednjih preduzeca, Cime bi se stvorile
pretpostavke za znaCajne uStede i
oshazivanje potencijala za reinvestiranje i
povecanje produktivnosti.

U okviru Razvojne banke FBiH pod
povoljnijim  uslovima omoguéeno je
finansiranje nabavke stalnih sredstava
MSP-ima za pobolj8anje energetske
efikasnosti, putem nabavke efikasnije
opreme ifili kroz energijsku obnovu
poslovnih zgrada, proizvodnih pogona,
uvodenje sistema upravljanja energijom,
proizvodnjom  energije za  vlastite
proizvodne potrebe (proizvodac¢-potrosac),
izmjenu instalacija i postojecih postrojenja
u cilju povecanja iskoristivosti energije, kao
i smanjenja Stetnih materija.

Za implementaciju ove mjere definisana su
2 indikatora. Za indikator udio MSP koiji su
implementirali mjere EE u odnosu na
ukupan broj MSP-a nisu dostupni podaci,
te je potrebno iste razvijati u narednom
periodu.

Drugi indikator odnosi na uspostavljanje
fonda za podrsku projektima energijske
efikasnosti MSP, koji u 2021. godini nije
uspostavlien. Uz ranije  spomenuto
kreditiranje pod povoljnijim uslovima od
strane Razvojne banke, odredeni projekti
prema industriji se finansiraju putem Fonda
za zaStitu okolisa, ali ne u znacajnijem
obimu.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo razvoja, poduzetnistva i
obrta koje je u Program rada za 2022.
godinu uvrstilo ovu mjeru i u sklopu nje
definisalo 4 aktivnosti za koje je planirano
520.000 KM.

KLJUCNINALAZ 3.3.2.

Trenutna podrSska malim i srednjim
preduzeéima nije dostatha za
znacajniju realizaciju projekata
energijske efikasnosti. Potrebno je
nastaviti sa aktivnostima uspostave
posebnog fonda za energijsku efikasnost
MSP-a, uspostavljanjem Sema
finansiranja  energijske  efikasnosti
koriStenjem mehanizama energijskih
zadruga, javno-privatnog partnerstva i
uspostavljanjem kompanija za pruzanje
energijskih  servisa (prema ESCO
modelu).



PRIORITET 3.4. ZAPOCETI REALIZACIJU
ENERGIJISKE TRANZICIJE

Nuzno je promijeniti paradigmu
energijskog razvoja FBiH, prebacivanjem
fokusa s termoelektrana (TE) na ugalj i
izvoza elektricne energije na razvoj
obnovljivih izvora energije (OIE), odnosno
zapocCeti  dekarbonizaciju  energijskog
sektora.

Posebice je vazno otklanjati prepreke
investiranju u sektor energije i uvoditi nove
Seme i mehanizme podsticanja OIE,
uskladene s EU regulativom, narocito
poticati proizvodnju za vlastitu potrodnju,
prii ¢emu je  potrebno provesti
restrukturiranje rudnika uglja i strukturnu
transformaciju ekonomije rudarskih
regiona.

Kretanje  udjela  termoelektrana u
proizvodnom miksu tokom perioda od
2016. do 2021. godine biljeZi promjenjivo
kretanje i u 2021. godini iznosio je 52,1%.

Graf 92. Udio proizvodnje el.energ. iz uglja
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Promjenjivost ovog indikatora uslovljena je
promjenama u potraznji za elektricnom
energijom, ali i vremenskim prilikama koje
diktiraju mogucnosti proizvodnje elektricne

energije iz hidroelektrana i drugih
obnovljivih izvora.

Za razliku od zemalja regije i prosjeka
EU27, Bosna i Hercegovina ima znatno
povoljnije vrijednosti indikatora energetske
zavisnosti koji pokazuje u kojoj mjeri su
zemlje ovisne o uvozu kako bi zadovoljile
domace energetske potrebe.

Poslijednje  dostupni  podaci  (2020)
pokazuju da BiH 25,4% svojih energetskih
potreba zadovoljava iz uvoza, Srbija
29,8%, Hrvatska 53,6%, dok je prosjek
EU27 57,5%.

Graf 93. Energetska zavisnost %
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U sklopu ovog prioriteta definisane su 3
mjere za koje su planirana sredstva 1,4 mil.
KM u 2022. Nije zabiliezen znacajniji
napredak na realizaciji projekta Juzne
interkonekcije, te na uspostavi potrebnih
kapaciteta za skladistenje ND i LPG-a kako
bi se poboljSala sigurnost snabdijevanja
energijom i  energentima. Takode,
realizacija programa  prestrukturiranja
rudnika uglja u FBiH joS uvijek nije
zapocela.



Mjera 3.4.1. Povecavati sigurnost snabdijevanja energentima

Cilj ove mjere je obezbjedenje pouzdanog
dugoro¢nog snabdijevanja  potrebnim
energentima, a naroCito tokom realizacije
procesa dekarbonizacije.

Za ostvarenje ovog cilja, potrebno je
provesti funkcionalno razdvajanje
proizvodnje, trgovine, prenosa, distribucije
i snabdijevanja energentima. Raditi na
Sirenju transportne i distributivnhe plinske
mreze u FBiH. Poduzimati aktivhe mjere za
uceS¢e FBiH u regionalnim projektima
(gasovod IAP) s ciliem diverzifikacije izvora
i pravaca snabdijevanja, te povecéanja
cjenovne konkurentnosti ovog energenta
na trzistu FBiH.

Zakon o elektricnoj energiji u FBIiH
propisuje da je Operator distributivhog
sistema (ODS) pravha osoba koja obavlja
djelatnost distribucije nezavisno od ostalih
elektroenergetskih djelatnosti. U 2021.
godini i dalje nije izvrSena uspostava ODS-
ova, kao posebnih pravnih lica. Djelatnost
distribucije elektriCcne energije nastavljaju
obavljati ODS-ovi u sastavu dva javna
elektroprivredna poduzecéa — imaoci FERK-
ovih dozvola za rad i distribuciju elektri¢ne
energije.

Nastavljene su aktivnosti na realizaciji
projekta "Juzna interkonekcija BiH i
Hrvatska (gasovod Zagvozd — Posusje —
Novi Travnik/Travnik sa odvojkom za
Mostar)". Vlada FBiH je na 291. sjednici
odrzanoj 18.11.2021. god. utvrdila
Prijedlog Zakona o gasovodu ,JuZna
interkonekcija BiH i Republika Hrvatska“.
Predstavni¢ki dom PFBiH je prihvatio
Prijedlog Zakona sa amandmanima, te se
oCekuje njegovo razmatranje i usvajanje na
Domu naroda PFBiH. Ovim Zakonom bi se
stvorile pretpostavke za ubrzanje ovog
vaznog infrastrukturnog projekta sa ciljem
obezbjedenja sigurnosti snabdijevanja
prirodnim gasom FBiH/BiH,
diversifikacijom pravaca i novih izvora
snabdijevanja, te daljnjeg razvoja trzista
prirodnog gasa.

Do sada, snabdijevanje gasom FBiH (BiH)
vrsi se iz jednog pravca koji u BiH ulazi iz
Srbije u Zvorniku.

DuzZina ukupne gasovodne mreze u
Federaciji se nije mijenjala tokom perioda
od 2016. do 2021. godine i iznosi 189 km.

Planirane  investicije u proSirenje
gasovodne mreze u nizu prethodnih godina
su izostale i sve je ostalo na izradenim
studijama izvodljivosti ili planovima za
izradu istih.

Ukupni kapaciteti za skladistenje naftnih
derivata i LPG-a u FBiH (uklju€ujuciione u
privatnom vlasnidtvu), za koje su izdate
dozvole FERK-a, u 2021. godini iznose
44,6 hil. m3, $to je u odnosu na 2020.
godinu manje za 4,1 hilj. m?ili za 8,4%.

Od ukupnog skladiSnog kapaciteta, na
skladista naftnih derivata (osim LPG-a) se
odnosi 40,1 hilj. m*, odnosno 89,9%.
Graf 94. Kapaciteti za skladiStenje naftnih derivata i
LPG-a, 000 m®
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Izvor: FERK

Upotrebni kapaciteti operatora rezervi ND
u FBiH “Operator-Terminali Federacije”
d.o.o. Sarajevo iznose svega 5,9 hilj. m3.

Federalno ministarstvo energije,
rudarstva i industrije uvrstilo je ovu mjeru
u Program rada ministarstva za 2022.
godinu, u sklopu koje je definisalo 15
aktivnosti, sa planiranim budZetom za
njihovu realizaciju od 1,9 mil. KM.

KLJUCNINALAZ 3.4.1.

Nije zabiljezen znaéajniji napredak na

realizaciji projekta Juzne
interkonekcije, kapaciteti za
skladistenje ND i LPG-a nisu dovoljni za
uspostavljanje dovoljnih rezervi.
Potrebno je intenzivnije raditi na
revitalizaciji skladidnih kapaciteta

Operatora-Terminali Federacije.



Mjera 3.4.2. Povecavati udio obnoviljivih izvora energije u

finalnoj potro$nji energije

U cilju koristenja punog potencijala
obnovljivih izvora, potrebno je unaprijediti
postoje¢e zakonodavstvo u oblasti OIE,
uvesti nove poticajne Seme, poticati
proizvodnju za vlastitu potrosnju (tzv.
kategorija proizvodaci — potrosaci ili
prosumeri) ili proizvodnju organizovanu
unutar lokalnih energijskin zadruga (tzv.
kategorija gradanska energija), uspostaviti
institucionalni  okvir za istraZivanje i
inovacije u oblasti energijske tranzicije,
poticati projekte digitalizacije i pametnih
energetskih mreza i dati podrsku kreiranju
energijskih lanaca vrijednosti i klastera
MSP u sektoru ,Ciste energije” i obnovljivih
izvora energije u FBiH.

Graf 95. Proizvodnja elektricne energije iz OIE
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Ukupna proizvodnja elektricne energije iz
OIE tokom perioda od 2016 — 2021. godine
biljezi promjenjivo kretanje, uglavhom
uslovljena promjenjivim hidroloskim
priikama i posljediéno promjenjivom

proizvodnjom u velikim HE. U 2021. godini,
ukupna proizvodnja el. energije iz OIE
iznosila je 4.429 GWh, sa udjelom od
47,7% u ukupnoj proizvodnji.

lzuzimaju¢i HE, biljezi se rastuéi trend
proizvodnje el. energije iz objekata SE i VE,
koja je u 2021. godini ve¢a za 48,5% u
odnosu na 2020. godinu, sa udjelom od
4,7% u ukupnoj proizvodnji elektricne
energije.

Aktivnosti na izradi novog zakona o OIEIEK
su u zavrs$noj fazi, a isti bi trebao biti u
znatnoj mijeri unaprijeden, uskladen sa
pravnom steCevinom EU, a koji bi trebao
definisati nove nacine podsticanja putem
Feed in tarife za mala postrojenja (FIT
aukcija) i Feed in premije za velika
postrojenja (FIP aukcije), te uvesti nove
kategorije uCesnika koji koriste obnovljive
izvore energije (prosumeri i zajednice
obnovljive energije).

KLJUCNINALAZ 3.4.2.

Kretanje indikatora ukazuje na
pozitivan trend razvoja kapaciteta
OIE, naroéito SE i VE, kao i poveéanje
udjela ovih tehnologija u ukupnoj
proizvodnji energije. Potrebno je ubrzati
donoSenje Zakona o OIEEK koji ¢e
osigurati pretpostavke za uvodenje novih
modela podsticaja i novih kategorija
ucesnika.



Mjera 3.4.3. Provesti restrukturiranje rudnika uglja i strukturnu
transformaciju ekonomije rudarskih regiona

Restrukturiranje rudnika uglia vazan je
proces s ciliem povecanja njihove
produktivnosti i poveéanja konkurentnosti
termoenergetskog sektora u EPBIH i
preduslov je za ubrzanje procesa
dekarbonizacije proizvodnje elektricne
energije iz uglia, kojeg treba da prate
programi ekonomske i socijalne
transformacije rudarskih regiona. (tzv.
programi pravi¢ne tranzicije).

Parlament Federacije BiH jo$ uvijek nije
odobrio Program o prestrukturiranju
elektroenergetskog sektora u FBiH, i nisu
se stekli uslovi za otpocinjanje procesa
modernizacije i restrukturiranja rudnika
uglia u FBiH, a S§to podrazumijeva
pripremu  pojedinaénih  planova za
prestrukturiranje svakog rudnika u sastavu
Koncerna JP EPBIH, S ciliem
modernizacije, sigurne [ stabilne
proizvodnje za dostizanje produktivnosti
potrebne za odrZivo poslovanje. Planovi
prestrukturiranja rudnika uklju€uju i izradu
planova za  socijalno  zbrinjavanje
eventualnog viSka radnika. Vremenski
okvir za realizaciju ovih aktivnosti je 15
mjeseci od dana dobijanja saglasnosti

Parlamenta Federacije Bosne [
Hercegovine na Program 0
prestrukturiranju elektroenergetskog

sektora u Federaciji BiH.

Nisu zapoCete konkretne aktivnosti na
strukturnoj transformaciji rudarskih
regiona. Nisu doneseni programi sanacije i
prenamjene iskoristenih rudarskih kopova,
nisu uspostavljene posebne Seme za
prijevremeno penzionisanje zaposlenika u
rudnicima.

Produktivnost rudnika je na veoma niskom
nivou. Od 2017. godine biljezi se negativan
trend rasta neto gubitka po zaposlenom,
koji je u 2021. godini dostigao iznos 9.693
KM po zaposlenom, pogotovo naglasen

zbog €injenice da se kontinuirano smanjuje
broj zaposlenih.

Graf 96. Produktivnost rudnika uglja u FBiH

0 700

2.000 2016 2017 2018 2019 2020 2021 650

-4.000

-6.000

-8.000
-10.000 500
-12.000 450

600

550

Produktivnost rudnika, neto dobit (gubitak), u KM

po zaposlenom (lijeva skala)
Produktivnost rada rudnika, tona po zaposlenom

(desna skala)
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Produktivnost, izrazena u tonama po
zaposlenom, takode opada. U 2021. godini
iznosila je 547 tona po zaposlenom, $to je
u poredenju sa 2020. godinom nize za
10,2%, a u odnosu na 2017. godinu, kada
je bila na najviSem nivou, niza je za 16,4%.

U 2021. godini, ostvaren je najveci gubitak
rudnika u posmatranom periodu (96,5 mil.
KM), uz najmaniji broj zaposlenih (9.953).

Federalno ministarstvo energije,
rudarstvai industrije je uvrstilo ovu mjeru
u Program rada za 2022. godinu, u sklopu
koje je definisalo 6 aktivnosti i za koje je
predvideno 840.000 KM budzetskih
sredstava.

KLJUCNINALAZ 3.4.3.

Kretanje vrijednosti indikatora
ukazuje na neefikasno i nerentabilno
poslovanje rudnika, te je potrebno Sto

prije  zapoceti restrukturiranje [
modernizaciju  rudnika sa ciliem
obezbjedenja isplative i stabilne

proizvodnje za zadovoljenje energetskih
potreba u procesu dekarbonizacije.



PRIORITET 3.5. POTICATI RAZVOJ RURALNIH

PROSTORA

Ruralna ekonomija razvija se po znatno
nizoj stopi rasta nego urbana ekonomija
unato¢ tome Sto izvjesni poljoprivredni
sektori (prerada mlijeka, uzgoj ranog voca i
povrca) imaju internacionalnu konkurentnu
prednost kao i niz nepoljoprivrednih
ruralnih  aktivnosti. Realizacija ovog
prioriteta bi doprinijela stvaranju preduvjeta
za razvoj novih privrednih aktivnosti u
ruralnim i slabije razvijenim podrucjima.

Za praéenje realizacije ovog prioriteta
definisana su tri indikatora od kojih dva
indikatora nemaju polazne vrijednosti jer
jo$ nisu uspostavljeni (broj certifikovanih
ekoloskih i/ili organskih poljoprivrednih
proizvodaca i/ili poljoprivrednih proizvoda i
stopa promjene  dohotka  ruralnog
stanovnistva). Dinamika tre¢eg indikatora
prikazana je na narednom grafikonu.

Graf 97. % bruto dodane vrijednosti podrucja
djelatnosti A-Poljoprivreda, Sumarstvo i ribolov u
BDP-u FBIH i RS
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UcCesce podrucja A-Poljoprivreda,
Sumarstvo i ribolov u ukupnom bruto
drustvenom proizvodu FBiH u 2021. godini
je najnize u proteklih 6 godina (3,8%).

Poredenje u€esSc¢a podrucja poljoprivrede,
Sumarstva i ribolova u BDP-u u entitetima
ukazuje na nizi nivo u FBiH u odnosu na
RS (7,6% u 2021. godini).

Graf 98. % bruto dodane vrijednosti podrucja
djelatnosti A-Poljoprivreda, Sumarstvo i ribolov u
BDP-u, 2021.
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Ipak, zabiljezeno ucesce u FBiH je iznad
nivoa prosjeka EU27 (1,6%). Zabiljezen je
pad u¢esc¢a skoro u svim zemljama EU27 u
odnosu na prethodnu godinu. Ucesce
poljoprivrede, Sumarstva i ribolova u BDP-
u FBiH je na nivou Grcke, Latvije i
Bugarske.

Ukupan iznos bruto dodane vrijednosti
podru€ja poljoprivrede, Sumarstva i
ribolova u 2021. godini bio je 965 mil. KM
§to je u odnosu na godinu ranije manje za
3,8%.

Za ruralni razvoj u 2021. godini izdvojeno
je ukupno 13,6 miliona KM u vidu nov&anih
podrski Sto &ini 15,8% od ukupnog iznosa
odobrenih nov€anih podrski (86,2 miliona
KM). Od odobrenih 13,6 miliona KM za
ruralni razvoj najvise je usmjereno na
investicije u izgradnju ili proSirenje,
odnosno opremanje novih gradevinskih
objekata u svrhu obavljanja poljoprivredne
proizvodnje ili njihove prerade (6,8 mil.
KM), zatim na investicije u poljoprivrednu
mehanizaciju i prikljuéne uredaje za biljnu i
sto€arsku proizvodnju (2,6 mil. KM),
investicije u sektoru poljoprivrede i
prehrambene industrije koja se realizira u
suradnji sa Razvojnom bankom FBiH (2
mil. KM), dok je za certifikaciju organske
proizvodnje izdvojeno tek 52,5 hiljade KM.
Ovo upucuje na potrebu da Federacija BiH



treba izdvajati najmanje dvostruko vecdi
iznos budzZetskih sredstava za ruralni
razvoj, ukoliko Zeli da ne zaostaje za
zemljama okruzenja (procent udjela javnih
sredstava krece se u rasponu od 50% do
70% iznosa prihvatljivih troSkova).

Brojne slabosti ometaju djelovanje
poljoprivrede koja ¢ini kiému ruralne
ekonomije u FBiH, kao Sto su: snaZan
uticaj eksternih okolisninh faktora,
nepostojanje izvjesnih trZidta, izloZzenost
monopolima na trziStu inputa, nedostatak
ekonomije obima, informacijska asimetrija
glede kvalitete priozvoda, te nedostatak
institucija i infrastrukture.

U cilju brzeg razvoja ruralnih podrucja
nuzno je: (I) povecanje produktivnosti i
konkurentnosti  malih  farmi  putem
tehnoloskih, financijskih i  cjenovnih
poticaja, (II) stvaranje institucionalnih i

infrastrukturnih  pretpostavki nuznih za
razvoj ruralne ekonomije i povecéanje
kvalitete zivota (lll) podrzavanje uvodenja i
razvoja ruralnih aktivnosti s visokom
dodanom vrijednosti, (IV) osiguranje
odrzivosti i efikasnosti prirodnih resursa
nuznih za odvijanje ruralnih aktivnosti, (V)

povecanje komercijaliziranosti zemljista,
(VlI) povecanje domace traznje za
proizvodima ruralnih aktivnosti i (VII)
zastita zemljiSta primjenom odgovarajucih
agropedoloSkih mjera u cilju povecanja
konkurentnosti plasmana proizvoda na
trzista EU i postizanja Sto veéeg broja
proizvoda s oznakom “bio” i “organic”.

Stvaranje preduvjeta za razvoj novih
privrednih aktivnosti u ruralnim i slabije
razvijenim  podrucjima  podrazumijeva
podrSku aktivhostima koje doprinose
jacanju svijesti o vaznosti privrednog
razvoja u ruralnim podrucjima, usvajanju
principa ,multifunkcionalne poljoprivrede®,
pravhom regulisanju i rastu i razvoju
porodi¢nih  poljoprivrednih  gazdinstava
(PPG-ova), agroturizmu, diverzifikaciji i
razvoju nepoljoprivrednih djelatnosti poput
ruralnog turizma, te osnivanju i razvoju
nepoljoprivrednin  MSP-a u  ruralnim
podru¢jima, uz provodenje posebno
stimuliraju¢ih mjera za mlade i Zzene, $to bi
rezultiralo ve¢im godisnjim prihodima.

Za realizaciju ovog prioriteta kroz budzet je
planirano 100,7 miliona KM (Prilog 5).



Mijera 3.5.1. Razvijati ruralnu infrastrukturu i dostupnost usluga

u ruralnim podrucjima

Mjera promovira uravnotezeni ruralni
teritorijalni razvoj usmjeren na poboljSanje
uslova Zivota i rada ruralnog stanovnistva i
unaprjedenje cjelokupne povezanosti i
pristup infrastrukturi. Realizacija ove mjere
podrazumjeva podrdku koja ¢ée se pruzati
kroz sufinansiranje, bespovratna sredstva
(grantove) i kreditna sredstva za ulaganja u
fizi€ku infrastrukturu u ruralnim podrucjima,
i unaprjedenje dostupnosti usluga koje su
potrebne ruralnom stanovnistvu.

Vrlo je nizak nivo provedbe diverzifikacije
ekonomskih  aktivnosti, aktivnhosti za
podrsku mladim poljoprivrednicima,
aktivnosti za podrudja sa prirodnim
ograniCenjima, aktivhosti za podrsku
infrastrukturnim projektima, aktivnosti za
oCuvanje okolisa.

Federalno  ministarstvo  poljoprivrede,
vodoprivrede i Sumarstva u 2021. godini
izradilo je prednacrt Zakona o poljoprivredi,
prehrani i ruralnom razvoju i Zakona o
novCanim podrSkama u poljoprivredi i
ruralnom razvoju. Takoder, u 2021. godini
zapoceo je proces izrade Strategije razvoja
poljoprivrede i ruralnog razvoja FBiH 2021-
2027. kojom se predvidaju mijere
usmjerene na poboljSanje uslova Zivota u
ruralnim podrucjima.

Federalno ministarstvo turizma i okolisa
planira od 2022. godine odrzavanje
radionica sa ciliem podizanja svijesti
stanovniStva u ruralnim krajevima o

moguc¢nostima i vaznosti  bavljenja
turizmom. U Strategiji razvoja turizma FBiH
2022-2027. predvidene su aktivnosti
razvoja ruralnih smjestajnih  jedinica,
uvodenje standarda kvaliteta za ruralni
smjestaj, unapredenje lokalne signalizacije
vazne za ruralni turizam. Nuzno je osigurati
mehanizme implementacije ovih strateskih
dokumenata kroz njihovo ukljucivanja u
relevantne implementacione dokumente.

Implementaciju mjere koordinira
Federalno ministarstvo poljoprivrede,
vodoprivrede i Sumarstva. U godiSnjem
planu rada za 2022. godinu predvidene su
aktivnosti procijenjene vrijednosti od 25
hiljada KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 3.5.1.

Ulaganja u infrastrukturu ruralnih
podrucéja stagniraju i dostupnost
usluga u ruralnim podrucjima je na
niskom nivou. Kljuéni indikatori (%
stanovnika i % Zena u ruralnim
podrugjima) ve¢ niz godina stagniraju.
Strategija poljoprivrede i ruralnog razvoja
FBiH za period 2021-2027. je uradena.
Potrebno je osigurati uslove za povratak
stanovniStva u ruralna podrucja te
posebno  obezbjediti  poticaje za
pokretanje poduzetnistva u sektorima
poljoprivrede, usluznih djelatnosti i
turizma.



Mijera 3.5.2. Uspostaviti funkcionalne kapacitete za

poljoprivredu i ruralni razvoj

Unapredenje kapaciteta za poljoprivredu i
ruralni razvoj od vitalnog je znaCaja za
efikasnije koriStenje raspolozivih resursa.
Ova mijera ima za cilj razvoj inovativnih
tehnologija i metoda poslovnog upravljanja
u skladu sa potrebama i mogucénostima
poljoprivrednog sektora. Realizacija ove
mjere doprinosi stvaranju uslova za
proizvodnju visokokvalitetnih
poljoprivrednih proizvoda veée dodane
vrijednosti.

Broj poljoprivrednih gazdinstava iz godine
u godinu raste, a 2021. godine je
registrovano 85.597 gazdinstava od Cega
se 95% odnosi na porodi¢na gazdinstva a
5% na pravne subjekte i obrte.

Graf 99. Broj poljoprivrednih gazdinstava
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Izvor: Federalno ministarstvo poljoprivrede,
vodoprivrede i Sumarstva

Bruto dodana vrijednost oblasti biljne i
stoarske proizvodnje, lovstva i usluzne
djelatnosti u vezi s njima u 2021. godini
iznosila je 796 mil. KM, sto ¢ini 3,2% BDP-
a Federacije BiH.

Graf 100. % bruto dodane vrijednosti biljne i
stocarske proizvodnje, lovstva i usluzne djelatnosti
u vezi s njima u BDP-u
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Izvor: Federalni zavod za statistiku

Izradena je Strategija poljoprivrede i
ruralnog razvoja FBIH 2021-2027, kao i
nekoliko prednacrta normativnih akata
kojima ¢e se unaprijediti poljoprivredni
sektor (Zakon o poljoprivredi, prehrani i
ruralnom razvoju, Zakon o novC€anim
podrSkama u poljoprivredi i ruralnom
razvoju, Zakon o izmjenama i dopunama
Zakona o poljoprivrednom zemljiStu,
Uredba o fitofarmaceutskim sredstvima
FBiH, Zakon o veterinarstvu).

Implementaciju mjere koordinira
Federalno ministarstvo poljoprivrede,
vodoprivrede i Sumarstva. U godiSnjem
planu rada za 2022. godinu predvidene su
aktivnosti procjenjene vrijednosti od 13,6
miliona KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 3.5.2.

Kapaciteti za poljoprivredni i ruralni
razvoj su i dalje nedovoljno razvijeni.
Kljuéni indikatori pokazuju trend rasta
broja poljoprivrednih gazdinstava, ali i
smanjenje uceS¢a biljne i stoCarske
proizvodnje, lovstva i usluzne djelatnosti
u bruto dodanoj vrijednosti FBIH.
Potrebno je povezati privatni sektor s
poljoprivrednim fakultetima, S$kolama,
institutima, zavodima, te lokalnim i
regionalnim razvojnim agencijama sa
cillem prenosa znanja i iskustava.



Mjera 3.5.3. Unaprijediti kvalitet i konkurentnost poljoprivredno
— prehrambene proizvodnje, i otpornost poljoprivrednih

proizvodacCa

Kvalitet i konkurentnost poljoprivredno-
prehrambene proizvodnje potrebno je
unaprijediti kroz niz aktivnosti usmjerenih
na unaprijedenje sistema poticaja, jatanje
sanitarnih kontrola hrane, sufinansiranje
saradnje izmedu nauCne zajednice i
proizvodaca i preradivaca, integriranje EU
sistema  kontrole te  obezbjedenje
dugorocCne stabilnosti finansijskih izvora za
podrsku poljoprivredi.

U podrucju Poljoprivrede, Sumarstva i
ribolova, od 2016. godine biljezi se
negativan trend pokrivenosti uvoza
izvozom. U 2021. godini pokrivenost uvoza
izvozom je nesto veca u odnosu na godinu
ranije (17,24%).

Graf 101 Pokrivenost uvoza izvozom (%)
(Poljoprivreda, Sumarstvo i ribolov)
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Izvor: Federalni zavod za statistiku

Pokrivenost uvoza izvozom hrane i pi¢a u
2021. godini iznosila je 22,25% i nesto je
niza u odnosu na godinu ranije. Vrijednost
ostvarenog izvoza hrane i pi¢a iznosila je
446,9 mil. KM, dok je vrijednost ostvarenog
uvoza iznosila 2.009,1 mil. KM.

Graf 102. Pokrivenost uvoza izvozom hrane i pica, %
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Izvor: Federalni zavod za statistiku

Razvojna banka FBiH obezbjedila je
pristup kreditnim sredstvima za
poljoprivredne proizvodate uz grant
Federalnog ministarstva poljoprivrede,
vodoprivrede i Sumarstva od 25%. Kroz
poticaje je za certifikaciju organske
proizvodnje u 2021. godini odobreno
52.526,82 KM, a za uvodenje i certifikaciju
standarda u poljoprivredi i prehrambenoj
industriji 137.218,93 KM.

Implementaciju mjere koordinira
Federalno ministarstvo poljoprivrede,
vodoprivrede i Sumarstva. U godiSnjem
planu rada za 2022. godinu predvidene su
aktivnosti procijenjene vrijednosti od 87
miliona KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 3.5.3.

Nema napretka u realizaciji ove mjere.
Kljuéni indikatori pokazuju blagi rast
pokrivenosti uvoza izvozom u podrucju
poljoprivrede, Sumarstva i ribolova, ali
istovremeno i blagi pad kod izvoza hrane
i pica u odnosu na godinu ranije.
Potrebno je poticaje usmijeriti i na male i
perspektivne farme [ mlade
poljoprivrednike, ojacati sanitarnu
kontrolu u cijelom lancu proizvodnje
hrane, uspostaviti adekvatan okvir za
upravljanje rizicima izazvanih uticajem
prirodnih ili trZidnih uslova.



PRIORITET 3.6. POVECATI OTPORNOST NA

KRIZE

Svako drustvo, pa tako i FBiH, susreée se
s prijetnjama, rizicima i nesre¢éama koje
predstavljaju rizik po nju. Stoga je nuzno
razvijati sposobnosti njihovog spre€avanja,
zastite, ublazavanja, reagiranja na njih i
oporavljanja od njih. Zbog toga treba
donijeti odgovarajuce strategije kao i razviti
planove za upravljanje krizama, rizicima i
nesre¢ama.

Upravijanje krizama ostaje i dalje na
dosadasnjem nivou. Kljucni indikatori
pokazuju da nema napretka u izvjestajnoj
godini. Nije zabiljezen napredak u zastiti

kritiCne infrastrukture kao ni u sistemu
zastite i spaSavanja od prirodnih i drugih
nesrec¢a. Potrebno je u narednom periodu
uvrstiti mjere u programe rada relevantnih
institucija kako bi se zabiljezio razvojni
efekat.



Mjera 3.6.1. Unaprjedivati upravljanje krizama

U doba kriza nuzno je da javno upravljanje
krizama bude ucinkovito, uz transparentan
i neovisan nadzor nad utroSkom sredstava.

Potrebno je definisati nadleznost i zadatke
tijela, koje ¢e uspostaviti baze podataka i
sistem pracenja i ranog upozoravanja na
dolazak kriza. Tijelo bi trebalo kontinuirano
modelirati krize i procjene uticaja na
stanovnistvo, kao $to su rodno osjetljivi,
zdravstveni, fiskalni i socioekonomski
efekti. Potrebno je donijeti plan podrske
stanovnistvu, te utemeljiti finansijski
mehanizam pomoc¢i onima koji ne mogu
izmiriti svoje obaveze. Takoder, potrebno
je usmijeriti proizvodne kapacitete na
prevladavanje nestaSica opreme i usluga
nuznih za efikasan odgovor na krizu.

Realizacija ove mjere Ce osigurati bolji
odgovor na krize, kao i stabilnost
finansijskog plana podrske stanovnistvu.

Sokovi na medunarodnim trZistima hrane,
nafte i plina prouzrokovali su rast cijenaiu
(F)BiH. Zabiljezen je rast cijena sirovina,
energije, hrane i nafte.

Graf 103. Cijena dizel goriva u FBiH (KM/I)
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Izvor: Federalno ministarstvo trgovine

Vlada FBiH je 2021. godine donijela
Odluku o propisivanju mjera neposredne
kontrole cijena utvrdivanjem maksimalne
visine marzi za naftne derivate.

Zabiliezena je inflacija u FBIH u 2021.
godini u procentu od 2,1%. Najveci

prosjeCni rast cijena zabiliezen je u
odjelicima Hrana i bezalkoholna pi¢a
(3,8%) i Prijevoz (5,7%). Kretanja
potroSackih cijena u periodu 2016-2021.
godine pokazuje da su cijene svake godine
rasle osim 2020. godine, kada je
zabiljezena deflacija.

Graf 104. Indeks potroSackih cijena FBiH
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Izvor: Federalni zavod za statistiku

Trenutno ne postoji tijelo koje se bavi
upravljanjem krizama. Pojedinacna
ministarstva vrSe praéenja i izraduju
smjernice u sklopu svojih resora, medutim
nema koordinacije i objedinjenja u cjelovito
djelovanje.

Implementaciju ove mjere koordinira Vlada
Federacije BiH. U godidnjem planu rada
za 2022. godinu ova mijera nije uvrstena.

KLJUCNINALAZ 3.6.1.

Upravljanje  krizama ostaje na
dosadasnjem nivou. Donesena je
Odluka o propisivanju mjera neposredne
kontrole cijena utvrdivanjem maksimalne
visine marzi za naftne derivate.
Medutim, nisu planirane aktivnosti koje bi
doprinijele realizaciji ove mijere, te ih je
potrebno uvrstiti u programe rada
relevantnih institucija u narednom
periodu. Potrebno je definisati tijelo
nadlezno za uspostavljanje baze
podataka i razvoj sistema praéenja i
ranog upozoravanja na dolazak kriza, te
kontinuirano modelirati krize i procjene
uticaja na stanovnistvo.



Mjera 3.6.2. Osigurati zaStitu i funkcioniranje kriticne

infrastrukture

Federacija BiH je izlozena brojnim rizicima
i prijetnjama. To se odnosi na prirodne
(poplave, pozari, zemljotresi, epidemije),
tehnicke (pad sistema) i oruzane rizike i
prijetnje (terorizam, sabotaza, gradanski
nemiri, rat).

Zastita kritiCne infrastrukture i klju¢ne
imovine pomoci ¢e ne samo u obrani od
teroristickih i drugih napada nego ce i
smanijiti ranjivost na prirodne nesrece,
organizirani  kriminal i kompjuterske
napade.

Pod  kriticnom tehnickom  bazichom
infrastrukturom podrazumijeva se opskrba
energijom, transport, opskrba (pitkom)
vodom i odlaganje otpada, a pod
infrastrukturom socio-ekonomskih usluga
podrazumijeva se javno zdravlje, hrana za

ljude i Zivotinje, usluge spaSavanja,
kontrola upravljanja nesre¢ama,
financijske i osiguravajuée usluge,

sredstva informiranja, kulturni  objekti
(kulturno-istorijsko nasljede) i dr.

Realizacija ove mjere ¢e unaprijediti zastitu
kriti€ne infrastrukture i klju¢ne imovine u
uslovima kriza, te smanijiti ranjivosti na
prirodne nesrece, organizirani kriminal i
kompjuterske napade.

DonoSenje dokumenata, koji su klju¢ni u
postizanju zastite i funkcionisanju kriticne
infrastrukture jo$ uvijek nije realizovano. To
se odnosi na dokumente ,Zastita kriticne
infrastrukture-koncept temeljne zastite”,
LZastita kriticne infrastrukture-upravljanje
rizicima i krizama“. Takoder, strategija
kibernetic¢ke sigurnosti FBiH joS uvijek nije
izradena.

Proizvodnja prehrambenih proizvoda biljezi
rast za 8,1% u 2021. godini, a Proizvodnja
i snabdijevanje elektricnom energijom i
plinom rast za 8,4%. Kretanja u periodu
2016-2021. godine  prikazuju  pad
proizvodnje u oba podrucja 2020. godine,
kao posljedica pandemije koronavirusom.

Graf 105. Stope rasta industrijske proizvodnje u
FBiH (%)
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Izvor: Federalni zavod za statistiku

Implementaciju ove mjere koordinira
Federalna uprava civilne zastite. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu ova
mjera nije uvrstena.

KLJUCNINALAZ 3.6.2.

Zastita kriti€ne infrastrukture ostaje
na dosadasnjem nivou. Kiljucni
indikatori pokazuju da nema napretka u
izvjeStajnoj godini. Nema napretka u
donoSenju kljucnih dokumenata u zastiti
infrastrukture. Indikatori kriticne tehnicke
[ socio-ekonomske infrastrukture
pokazuju osjetljivost u periodima kriza.
Potrebno je uvrstiti ovu mjeru u
programe rada relevantnih institucija u
narednom periodu, a posebno donijeti
kljucne dokumente.



Mjera 3.6.3. Poboljsati funkcioniranje sistema zastite i
spaSavanja od prirodnih i drugih nesreca

Uspostava efikasnog sistema zastite i
spasavanja od prirodnih i drugih nesreéa
podrazumijeva poboljSanje infrastrukture,
posebice transportne i zemljiSne
infrastrukture (sistemi ranog upozoravanja,
protivgradna zastita, zastita od poplava i
sl.), unaprjedenje tehnickih i ljudskih
kapaciteta, te uspostavu efikasnog sistema
koordinacije na svim nivoima vlasti u cilju
osiguranja veceg stepena pripravnosti i
mogucnosti brzog i efektivnog odgovora za
potrebe spaSavanja, sanacije i obnove
podrucja.

Realizacija ove mijere ¢e osigurati veéi
stepen pripravnosti i mogucénost brzog i
efektivnog odgovora za potrebe
spaSavanja, sanacije i obnove podrucja u
uslovima kriza.

Analiza stanja spremnosti sistema za
odgovor na krize u FBiH jo$ uvijek nije
izradena.

Plan zastite i spasavanja ljudi i materijalnih
dobara od prirodnih i drugih nesreca postoji
za nivo FBiH, a trenutno se nalazi u

proceduri inoviranja [ ponovnog
dostavljanja Vladi FBiH na razmatranje i
usvajanje. Ovaj plan postoji i za sve
kantone.

Parlament Federacije BiH usvojio je u
2021. godini Program razvoja zastite i

spasavanja od prirodnih i drugih nesre¢a u
FBiH za period 2021.-2028. godine.

U narednoj godini planirane su aktivnosti
koje ¢e unaprijediti normativno-pravni okvir
zastite i spaSavanja u skladu sa praksom
EU, razvijati planske  dokumente
(donoSenje plana zastite i spaSavanja i
azuriranje procjene ugrozenosti).

Implementaciju ove mjere koordinira
Federalna uprava civilne zastite. U
godisnjem planu rada za 2022. godinu ova
mjera nije direktno uvrStena, ali su
planirane aktivnosti koje ¢e doprinijeti
realizaciji ove mjere.

KLJUCNINALAZ 3.6.3.

Funkcioniranje sistema zasStite i
spasavanja od prirodnih i drugih
nesreca ostaje na dosadasnjem
nivou. Plan zastite i spasavanja ljudi i
materijalnih dobara od prirodnih i drugih
nesreca postoji za nivo FBiH, kao i za
sve kantone. Usvojen je Program razvoja
zastite i spasSavanja od prirodnih i drugih
nesre¢a u FBiH za period 2021.-2028.
godine. Analiza stanja spremnosti
sistema za odgovor na krize u FBiH jos
uvijek nije izradena. Potrebno je uvrstiti
ovu mjeru u programe rada relevantnih
institucija u narednom periodu.



STRATESKI CILJ 4: TRANSPARENTAN,
EFIKASAN | ODGOVORAN JAVNI SEKTOR

Transparentan, efikasan i odgovoran javni
sektor se ostvaruje kroz vladavinu prava,
efektivnost i efikasnost javne uprave u
sluzbi gradana, te povecanom
odgovornosti i transparentnosti u oblasti
javnih finansija.

Vladavina prava predstavlja osnovno
mjerilo napretka drustva i postize se kroz
efikasnost pravosudnog sistema, zastitom
ljudskih prava, intenzivnom borbom protiv
kriminala, govora mrznje i terorizma, te
sistemom prevencije i borbe protiv
korupcije.

Stavljanje javne uprave u sluzbu gradana
podrazumijeva politiCko i institucionalno
vodenje i koordinaciju reforme javne
uprave i ekonomskih reformi,
uspostavljanje funkcionalne i racionalne
organizacije javnog sektora, jacCanje
sistema [ koordinaciju izrade,
implementacije i izvjeStavanja o razvojnim
politikama, osiguravanje preduslova za
veéu apsorpciju EU fondova, razvoj
statistickog sistema kao podloge za
utvrdivanje politika, te provodenje digitalne
transformacije javne uprave.

Unaprjedivanje odgovornosti u oblasti
javnih  finansija se postize visokom
transparentnosti u upravljanju javnim
finansijama, velikim obimom javnih
investicija, efikasnom naplatom javnih
prihoda, fiskalnom stabilnosti, dugoro€nom
odrzivosti sistema penzijskog i invalidskog
osiguranja, te transparentnim
restrukturiranjem [ privatizacijom
preduzeca s udjelom drzave u vlasnistvu.

U izvjestajnoj godini nema podataka za
indikatore koji su navedeni u Strategiji za
praéenje ovog cilla. Razlog tome je
izostanak publikacije Organizacije za
ekonomsku saradnju i razvoj iz koje bi se
prenijeli podaci. Koristili smo odgovarajuce
zamjenske indikatore iz publikacije SIGMA
programa i Organizacije za ekonomsku
saradnju i razvoj pod nazivom: Principi
javne administracije.

Indikator Odgovornost i organizacija viade,
koji pokazuje u kojoj mjeri model
upravljanja vlade podrzava linije
odgovornosti i pridonosi  povecanju
kapaciteta drzave, za FBiH ima
ispodprosjecnu vrijednost (17/40). Moze se
zaklju¢iti da je loSa  sposobnost
administrativnog aparata da provodi
politike, pruza wusluge gradanima i
podrzava donositelje odluka sa savjetima u
politici.  Indikator  Dostupnost  javnih
informacija za FBIH u 2021. godini iznosi
11/30. U nedovoljnoj mjeri je uspostavljen
pravni i institucionalni okvir za pristup
informacijama od javnog znacaja. U 2021.
godini vrijednost indikatora Ispunjenje
kriti€nih funkcija od strane institucija vlasti
za FBiH takoder ima ispodprosjeénu
vrijednost (10/16). Institucije Vlade FBIiH
imaju prostora za unapredenje minimalnih
zahtjeva za funkcije koje su od kljuénog
znagaja za dobro organiziran, dosljedan i
kompetentan sistem kreiranja politika.

Tabela 10: Indikatori javne administracije

Indikator Vrijednost
Odgovornost i organizacija 17/40
vlade
Dostupnost javnih informacija 11/30
Ispunjavanje kriti€nih funkcija
od strane institucija centra 10/16
vlasti

Izvor: Organizacija za ekonomsku saradnju i razvoj

Ovaj strateski cilj sadrzi 3 prioriteta i 16
mjera, za Ciju implementaciju je odgovorno
8 institucija (Prilog 1). Uvidom u planove
rada odgovornih institucija za 2022. godinu
uklju¢eno je ukupno 9 od 16 mijera,
odnosno 56%. Mjere za koje su odgovorni
Federalni zavod za programiranje razvoja i
Federalni zavod =za statistiku su sve
aktivirane. Koordinatori implementacije
mjera trebaju da utiCu na nosioce mjera
kako bi se preostale mjere za ovaj strateski
cilj ukljuCile u narednim planovima rada.
Planirano je da se kroz budzet za 2022.
godinu za ovaj strateski cilj utroSi oko 15.4
miliona KM.



PRIORITET 4.1. UNAPRJEDIVATI VLADAVINU

PRAVA

Vladavina prava se ostvaruje kroz
efikasnost pravosudnog sistema,
intenzivnom  za$titom ljudskih  prava,
organizovanom borbom protiv kriminala,
govora mrznje i terorizma, te djelotvornim
sistemom prevencije i borbe protiv
korupcije.

Zastarjelost krivicnog gonjenja u odnosu na
proslu godinu biljezi porast, sto ukazuje na
pogorSano stanje u efikasnosti rada
pravosudnog sistema.

Graf. 106. Zastarjelost krivicnog gonjenja
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Izvor: Visoko sudsko i tuZilacko vijece
Bosne i Hercegovine

Broj punoljetnih ucinitelja kaznenih djela je
u porastu, Sto ukazuje na negativan trend
tj. porast kriminala.

Graf 107. Punoljetni ucinitelji kaznenih djela, ukupno
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Izvor: Federalni zavod za statistiku

Efikasnost pravosudnog sistema u FBiH je
djelomi¢no unaprijedena digitalizacijom
arhivske grade, ali za produktivniji rad i
nezavisnost rada sudija i tuzilaca potrebno
je, izmedu ostalog, jatanje odgovornosti
kroz uspostavu elektronskog sistema za
podnoSenje, evidentiranje, obradu i
pracenje relevantnih dokumenata.

Za unaprjedenje borbe protiv kriminala,
govora mrznje i terorizma potrebno je
donoSenje viSegodiSnje strategije borbe

protiv  korupcije uz preventivno i
pravovremeno djelovanje nadleznih
institucija.

Kad je u pitanju korupcija, rang Bosne i
Hercegovine nije na zavidnom nivou. Za
efikasan sistem prevencije i borbe protiv
korupcije bitno je posti¢i povjerenje
gradana u institucije i koordinaciju rada
izmedu svih nivoa vlasti, organizacija
civilnog drustva, privathog sektora,
akademske zajednice, medija i civilnog
stanovnista.

Za realizaciju ovog prioriteta kroz budzet je
planirano oko 4.7 miliona KM.
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Mjera 4.1.1. Povecavati efikasnost pravosudnog sistema

Pravosudni sistem u (F)BiH mora pokazati
nepristrasnost, neovisnost, efikasnost,
djelotvornost i transparentnost u svom
radu, kako bi se podrzao ekonomski razvo;j.

Realizacija ove mjere ¢e doprinijeti
efikasnosti pravosudnog sistema
Federacije BiH Sto pozitivno utiCe na
povecanje ekonomskog razvoja.

Potrebno je nastaviti digitalizaciju rada u
pravosudu Cime ¢e se smanijiti troSkovi
pravosudnog sistema i  doprinijeti
efikasnijem i brzem provodenju postupaka.

Za poboljSanje neovisnosti pravosuda
nuzno je osiguravanje profesionalizma i
jatanje odgovornosti kroz uspostavu
elektronskog sistema za podnoSenje,
evidentiranje, obradu i pracenije finansijskih
izvjeStaja sudija i tuzilaca.

Broj nerijeSenih privrednih predmeta u
sudovima biljezi pad, Sto ukazuje na veci
broj rijeSenih privrednih predmeta u
sudovima u odnosu na prethodne godine.

Graf 108. Broj nerijeSenih privrednih predmeta u
sudovima
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Izvor: Visoko sudsko i tuzilacko vijece BiH

Po pitanju neovisnosti pravosuda, Bosna i
Hercegovina je 2019. godine od ukupno
141 zemlju rangirana na 133. mjesto, dok
je prethodne godine bila na 124. mjestu Sto
ukazuje na negativan trend.

Graf 109. % Neovisnost pravosuda u BiH, rang
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Izvor: Svjetski ekonomski forum

Tokom 2021. godine usvojen je novi Zakon
o steCaju Federacije BiH, te Zakon o
izmjenama i dopunama Zakona o0
registraciji poslovnih subjekata u Federaciji
BiH. Takoder, izvrSena je digitalizacija
cjelokupne arhivske grade svih
registracijskih sudova u FBiH.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo pravde. U godiSnjem planu
rada za 2022. godinu definisane su dvije
aktivnosti, a za koje je planirano da se
utroSi oko 790 hiljada KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 4.1.1.

Zabiljezen je ograni€eni napredak u
brzini radai digitalizaciji pravosudnog
sistema. Kljuéni indikator mjere
pokazuje smanjenje broja nerijeSenih
privrednih predmeta i ima pozitivan
trend. U isto vrijeme, indikator
neovisnost pravosuda pokazuje
negativan trend. Obzirom da se
konstantno povecava broj rijeSenih
predmeta u sudovima, moze se zakljuditi
da je doslo do povecanja efikasnosti
rada sudova. Potrebno je staviti veci
fokus na nezavisnost rada sudija i
tuzilaca, te izraditi analizu rada
privrednih odjeljenja sudova sa ciliem
sagledavanja opravdanosti uvodenja i
oshivanja privrednih sudova.
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Mjera 4.1.2. JacCati zaStitu ljudskih prava

(F)BiH treba da ima strateSke, pravne,
institucionalne okvire i okvire politika za
zastitu ljudskih prava koji su u potpunosti
provedeni.

Realizacija ove mjere doprinosi vecoj
zastiti ljudskih prava i oshovnih sloboda u
Bosni i Hercegovini.

Potrebno je uspostavijati centre za
besplatnu pravnu pomoé¢ tamo gdje nisu
uspostavljeni i pruziti besplatnu pravnu
pomo¢ zrtvama rodno zasnovanog nasilja i
seksualnog nasilja u ratu u krivicnim i
parni¢nim postupcima, kao i svim ostalim
ranjivim kategorijama stanovnistva.

Potrebno je posvetiti posebnu paznju
osiguravanju odgovaraju¢e zastite i
podrSske za svjedoke ratnih zloCina i
svjedoke u drugim krivicnim predmetima,
ukljuc€ujuci psiholodku pomoc¢ prije, tokom i
nakon krivicnih  postupaka. Takoder,
neophodno je i ojaCati kapacitete odjela za
podrSku svjedocima pri sudovima i
tuzilastvima, te sistemski i institucionalno
zastititi novinare od prijetnji i nasilja.

Broj zaprimljenih Zalbi instituciji
ombudsmena u odnosu na proSlu godinu
biliezi porast, $to ukazuje na pogorSano
stanje u ostvarivanju ljudskih prava i
osnovnih sloboda.

Graf 110. Broj zaprimlijenih Zalbi instituciji
ombudsmena
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U odnosu na proSlu godinu, nema
novouspostavljenih centara za besplatnu
pravnu pomocg.

Graf 111. Broj uspostavljenih centara za besplatnu
pravnu pomo¢
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Izvor: Kantonalni centri za besplatnu pravnu pomo¢

Tokom 2021.godine usvojen je novi Zakon
o dopuni Zakona o zastiti nasilja u porodici
u Federaciji BiH, te je uveden institut osobe
od povjerenja ¢ime se dodatno §tite prava
osoba koje su Zrtve nasilja u porodici.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo pravde. U godiSnjem planu
rada za 2022. godinu definisane su dvije
aktivnosti, a za koje je planirano da se
utroSi oko 440 hiljada KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 4.1.2.

Nije zabiljezen napredak u jacanju
zastite ljudskih prava. Klju¢ni indikatori
mjere stagniraju. Potrebno je staviti vedi
fokus na razvoj i uspostavljanje centara
za besplatnu pravnu pomo¢ u svim
kantonima. Potrebno je dati vecu
podrSku i pomo¢ svjedocima, te zastiti
novinare od prijetnji i nasilja. Potrebno je
uskladivanje zakonodavnog okvira sa
evropskom pravnom steCevinom i
medunarodnim standardima.
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Mjera 4.1.3. Unaprjedivati borbu protiv kriminala, govora mrznje

| terorizma

Preventivno i pravovremeno djelovanje
institucija je od kljuénog znacCaja za
postizanje visokog stepena sigurnosti.
DonoSenje strategije borbe protiv korupcije
je osnovni instrument za borbu protiv
kriminala, govora mrznje i terorizma.

Realizacija ove mjere doprinosi vecoj
sigurnosti gradana kao  osnovnog
preduslova za ostvarivanje prava i sloboda,
koje vladavina prava nastoji unaprijediti.

Potrebna je kvalitetnija evidencija o
istragama, kriviénim gonjenjima,
osuduju¢im  presudama, zapljeni i
oduzimanju imovine ste€ene krivicnim
djelom. Nuzno je uspostaviti kontakt tacku
za relevantne pojavne oblike kriminala u
svakom posebnom odjelu tuzilastava.

Neophodno je intenzivirati prevenciju,
pracenje i sankcionisanje djela i govora
mrznje pravovremenim djelovanjem
nadleznih institucija.

Politicka stabilnost [ odsustvo
nasilja/terorizma se nije mijenjala, sto znaci
da postoji mogucnost politicke
destabilizacije ili politicki motiviranog
nasilja, uklju€ujuéi terorizam.

Graf 112. Politicka stabilnost i odsustvo
nasilja/terorizma
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Bosna i Hercegovina je u podrucju reda i
sigurnosti (faktor 5 indeksa vladavine

prava) pala za jedno mjesto u odnosu na
proSlu godinu, Sto znacCi da je sigurnost
osoba i imovine loSija.

Graf 113. Red i sigurnost
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Izvor: Svjetski projekat pravde

Tokom 2021. godine usvojen je Akcioni
plan za borbu protiv korupcije za period od
2021. do dono$enja nove strategije za
borbu protiv korupcije u Federaciji BiH.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo pravde. U godiSnjem planu
rada za 2022. godinu nema planiranih
aktivnosti niti sredstava za ovu mjeru.

U svoj program rada ovu mjeru uvrstilo je
Federalno ministarstvo unutrasnjih
poslova. U godiSnjem planu rada za 2022.
godinu FMUP za definirane aktivnosti
planirano je da se utrosi 3,5 mil. KM.

KLJUCNINALAZ 4.1.3.

U borbi protiv kriminala, govora
mrznje i terorizma nije zabiljezen
napredak. Kiljuéni indikatori mjere
ukazuju na stagnaciju. Potrebna je
intenzivnija kvalitetna saradnja
institucija, uz uskladivanje propisa sa
pravnom steCevinom Evropske unije. Od
izuzetne vaznosti je donijeti strategiju
borbe protiv korupcije i pravovremeno
djelovanje nadleznih institucija.
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Mjera 4.1.4. Razvijati efikasan sistem prevencije i borbe protiv

korupcije

Agencije, organi uprave na drzavnom i
federalnom nivou, te nadlezna kantonalna i
opcinska tijela za borbu protiv korupcije,
medunarodne institucije, masovni mediji i
organizacije nevladinog sektora trebaju
zajedno da ucestvuju u prevenciji
korupcije.

Realizacija ove mjere doprinosi efikasnijem
i funkcionalnijem sistemu prevencije i
borbe protiv korupcije.

Potrebno je ojacati koordinaciju s ciliem
razmjene informacija i  uzajamnog
izvjeStavanja izmedu svih nivoa vlasti,
organizacija civilnog drustva, privatnog
sektora, akademske zajednice i medija. To
se postize uspostavom sistema
permanentnih kontakt tataka u
institucijama s javnim ovlastenjima u FBiH
za borbu protiv korupcije, te uspostavom
direktnih kanala komunikacije.

Takoder, spoznaja o korupciji u S$iroj
drustvenoj zajednici, poveCava svijest
javnosti o tom problemu i upucuje na
potrebu izrade i provedbe mjera za
suzbijanje korupcije.

Indeks percepcije korupcije u odnosu na
proslu godinu se nije mijenjao, a u zadnjih
Sest godina biljezi smanjenje vrijednosti $to
ukazuje na negativan trend, tj. prisustvo
korupcije.
Graf 114. Indeks percepcije korupcije (CPI)
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Po pitanju korupcije, Bosna i Hercegovina
je 2021. godine, od 126 zemalja, rangirana
na 87. mjestu, dok je prethodne godine bila
na 74. mjestu, $to ukazuje na negativan
trend, tj. vecu prisutnost korupcije.

Graf 115. Odsustvo korupcije
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Ovu mijeru koordinira Zavod za javnu
upravu FBiH koji je u nadleznosti
Federalnog ministarstva pravde. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu nisu
definisane aktivnosti za implementaciju
ove mjere.

KLJUCNINALAZ 4.1.4.

U sistemu prevencije i borbe protiv
korupcije nije zabiljezen napredak.
Kljuéni indikatori mijere ukazuju na
nepozeljan trend. Potreban je sistemski
razvoj prevencije korupcije, te
koordinirana i kontinuirana saradnja svih
organa sa svih nivoa vlasti. Potrebno je
implementirati planirane aktivnosti na
svim nivoima. Neophodna je jaca
saradnja  medunarodnih institucija,
masovnih medija, organizacija
nevladinog sektora i gradana u prevenciji
i borbi protiv korupcije.
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PRIORITET 4.2. STAVITI JAVNU UPRAVU U

SLUZBU GRAPANA

Nuzno je istrajno i konzistentno mijeriti
efektivnost i efikasnost javne sluzbe
(benchmarking i ankete gradana) i stavljati
je u sluzbu gradana na temelju njenog
reformiranja i funkcionalnog ustrojavanja,
8to se moZe posti¢i preuzimanjem pravne
steCevine EU, razvojem partnerskih

odnosa S civilnim sektorom,
digitaliziranoS¢u i jaCanjem statistiCke
osnove. To ¢e posluziti i za bolje

koncipiranje razvojnih i drugih politika kao i
vec¢u apsorpciju EU fondova. Reformisanje
i funkcionalno ustrojavanje javne uprave
dovesti ée do uspostavljanja standarda
organizacije javne uprave i razvoja ljudskih
resursa. Digitalna transformacija javne
uprave se ogleda u integriranju alata,
metoda i kulture digitalnih tehnologija u
svakodnevne poslove. Kao takva,
reformisana i funkcionalna, organizacija
javne uprave C¢e otkloniti nepotrebno
troSenje resursa.

U periodu od 2020. do 2022. godine
zabiljezen je pad ranga razvijenosti e-
uprave. Od 193 zemlje Bosna i
Hercegovina je 2020. godine zauzela 94.
mjesto, a u 2022. godini 96. mjesto.

Graf 116. Rang razvijenosti e-uprave
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Indeks razvijenosti e-uprave za Bosnu i
Hercegovinu je ispod regionalnog
prosjeka. Trend je nepovoljan, narodito

ndikator izrazava percepciju kvaliteta javnih usluga,
kvaliteta drzavne sluzbe i stepena njene nezavisnosti od
politickih pritisaka, kvaliteta formulisanja i implementacije

kada se u obzir uzme jaz izmedu Bosne i
Hercegovine i zemalja iz okruzenja.

Graf 117. Regionalna razvijenost e-uprave (EDGI)
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Vrijednost indikatora ucinkovitost vlade’’
od 2016. do 2021. godine je u padu, za
navedeni period ovaj indikator se smanjio
za i sada se BiH nalazi 13-om percentilu
odnosno najveéi broj drzava je iznad BiH
kad je u pitanju u€inkovitost vliade. Trend je
izrazito nepovoljan, i neophodne su
ozbiline reforme kako bi doslo do
ostvarenja prioriteta.

Graf 118. Ucinkovitosti vlade-percentil rang
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politike i kredibiliteta posvecenosti viade takvim politike.
Izrazava se kao prcentil rang zemlje medu svim zemljama
svijeta. 0 odgovara najnizem rangu, a 100 najvi§em rangu
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Graf 119. Ucinkovitost vlada
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U sklopu ovog prioriteta definisano je 6
mjera u kojima nije zabiljezen napredak u
uspostavljanju standarda organizacije
javne uprave, razvoja ljudskih resursa i e-
uprave. Nema jasnih  pokazatelja
uspostavljanja racionalne i funkcionalne
organizacije javne uprave, koja ¢e otkloniti
nepotrebno trosenje resursa. Uspostavljen
je funkcionalan sistem otvorene
koordinacije razvoja na nivou kantona. Nije
zabiljezen napredak u osiguravaju uvjeta
za koristenje dostupnog, a neiskoristenog
instrumenta finansijske podrske.
Zabiliezen je napredak u harmonizaciji
statistka sa ESS, i napredak u
modernizaciji statistickih procesa. Nije
uspostavljena efikasna i ucinkovita e-
uprava.

Da bi se javna uprava stavila u sluzbu
gradana neophodno je uloziti znatan napor
u njeno reformisanje i funkcionalno
ustrojavanje. U suprotnom, javna uprava

Ce postati ozbiljna ko€nica za svaki buduci
razvoj.

Za realizaciju ovog prioriteta kroz budzet je
planirano da se utroSi oko 7,4 miliona KM.
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Mjera 4.2.1. Jacati politicko i institucionalno vodenje i
koordinaciju reforme javne uprave i ekonomskih reformi

Aktivhosti usmjerene na reformu javne
uprave c¢e dovesti do funkcionalne
koordinacione strukture federalnih organa i
mehanizama  saradnje u  kreiranju,
provedbi i izvjeStavanju o napretku u
procesu reforme javne uprave i
unapredenju javnih usluga. Zatim je
potrebno sudjelovanje socioekonomskih
partnera u kreiranju i pracenju ekonomskih
reformskih mjera, uz kontinuiranu saradnju
sa drugim nivoima izvrsne vlasti u BiH, a
sve u cilju uspostave efikasnog i
odgovornog javnog sektora.

Od ukupno 14 sistematiziranih  radnih
mjesta za normalno funkcionisanje Zavoda
Za javnu upravu, popunjena su samo tri.

Ovu mjeru koordinira Zavod za javnu
upravu FBiH. Naziv mjere nije preuzet u
godiSnjem planu rada za 2022. godinu, ali
planirane su aktivnhosti koje doprinose
realizaciji ove mjere.

KLJUCNINALAZ 4.2.1.

Nema napretka u uspostavljanju
standarda organizacije javne uprave,
razvoja ljudskih resursa i e-uprave.
Kljuéni indikatori mjere stagniraju.
Potrebno je mijeru uvrstiti u program
rada.
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Mjera 4.2.2. Uspostaviti funkcionalnu i racionalnu organizaciju

javnog sektora

Rad u ovom podruCju ¢e rezultirati
uspostavljenim funkcionalnim registrima
organa uprave i upravnih organizacija u
Federaciji, kantonima i jedinicama lokalne
samouprave sa informacijama o djelokrugu
i organizaciji, te broju sistematiziranih i
popunjenih radnih mjesta. Planirana je
promocija projektno-orijentiranih
ostvarivanja cilleva u javnoj upravi i
poticanje transparentnosti u pruzanju
javnih usluga, stimulacija inovativnih ideja
zaposlenika. Sve ovo c¢e doprinijeti
vraéanju povjerenja gradana u rad
institucija Federacije BiH.

ADS FBiH transparentno vodi statisticki
prikaz stanja kadrova sa prikazom broja
zaposlenih po spolu, starosnoj grupi i
kategoriji, kao i naCinu zapoS$ljavanja.
Registar organa wuprave i upravnih
organizacija je uspostavljen i operativan.
Strategija stru¢nog usavr$avanja
zaposlenih obuhvata program edukacije
rukovodec¢ih  sluzbenika fokusiran na
njihovu percepciju znacaja edukacije i
razvoja kompetencija drzavnih sluzbenika.
Udio plata u ukupnim rashodima je
porastao.

Graf 120. % izdataka za bruto plate i naknade u
ukupnim rashodima
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Ovu mijeru koordinira Zavod za javnu
upravu FBiH. Naziv mjere nije preuzet u
godisnjem planu rada za 2022. godinu, ali
planirane su aktivnosti koje doprinose
realizaciji ove mjere.

KLJUCNINALAZ 4.2.2.

Jos uvijek nema jasnih pokazatelja

uspostavljanja racionalne i
funkcionalne  organizacije javne
uprave, koja c¢e otkloniti nepotrebno
troSenje resursa obzirom da je udio bruto
plata u ukupnim rashodima porastao u
2021. godini, umjesto da se smanijuje.
Funkcionalna analiza javne uprave nije
provedena.

Potrebno je mijeru uvrstiti u program
rada.
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Mjera 4.2.3. JacCati sistem i koordinaciju izrade, implementacije i
izvjeStavanja o razvojnim politikama

Realizacijom ove mjere uspostavit ¢e se
saradnja i koordinacija razli€itih nivoa
vlasti, horizontalno i vertikalno, uz kreiranje
podvijeCa za razliCite sektore, ukljuCujuci
industriju, poljoprivredu, socijalnu politiku i
turizam u okviru Vije¢a za razvojno
planiranje FBiH. Radit ée se na razvoju
lokalnih partnerstava kao i javno privatnog
partnerstva izmedu viladinih i nevladinih
struktura s cillem donoSenja javnih
razvojnih politika.

Konstruktivna saradnja unutar
uspostavljenog funkcionalnog sistema
otvorene koordinacije multiplicirat e efekte
ulaganja sredstava u razvoj Federacije.

Vije¢e za razvojno planiranje FBiH nije
uspostavljeno. Federalni zavod za
programiranje razvoja koordinira rad Mreze
praktiCara razvojnog planiranja. U mrezi
ucestvuju svi kantoni, prateci i postujuci
zakonski  okvir. Integralna Strategija
razvoja FBiH je radena uz uceSce svih
nivoa vlasti Bosne i Hercegovine i
uskladena je sa drzavnim razvojnim
dokumentima, Zelenim planom i
Digitalnom agendom za Zapadni Balkan,
Ciljevima odrzivog razvoja, i drugom
medunarodnim obavezama. Sve
kantonalne strategije razvoja su u najvecoj
mjeri uskladene sa federalnom.

Indeks kapaciteta za planiranje i
upravljanje razvojem u kantonima je
porastao sa 73% iz 2019. godine na 75% u
2020.

Graf 121. Indeks kapaciteta za planiranje i
upravljanje razvojem u kantonima
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StrateSki okvir saradnje javnog sektora i
civilnog drustva nije formaliziran
sporazumom.

Ovu mjeru koordinira Federalni zavod za
programiranje razvoja. U godiSnjem
planu rada za 2022. godinu definirano je 12
aktivnosti, a za koje je planirano da se
utrosi 534.000 KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 4.2.3.

Funkcionalan razvojnog planiranja je
uspostavljen u FBiH, uz potrebu
boljeg uvezivanja sa finansijskim
planiranjem. Potrebno je dalje jacanje
saradnije i koordinacije svih nivoa vlasti u
Federaciji i sa drzavnim institucijama,
horizontalno i vertikalno, kao i
uspostavljanje saradnje sa civilnim
drustvom.

Takoder, nuzno je snaznije povezivanje
sa financijskim  planiranjem, sa
budzetima i Progrmamo javnih investicija
te je potrebno Sto hitnije uspostaviti
VijeCe za razvojno planiranje za nivo
Federacije BiH a po potrebi i sektorska
razvojna vijeca, kako to predvida Zakon
0 razvojnom planiranju i upravljanju
razvojem.
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Mjera 4.2.4. Osigurati preduslove za vecu apsorpciju EU

fondova

FBIH mora ojac¢ati institucionalne i
administrativne  kapacitete u smislu
programiranja, provedbe, monitoringa i
evaluacije sredstava EU. Ovom mjerom se
osiguravaju uvjeti za koristenje dostupnog,
a neiskoriStenog instrumenta finansijske
podrske IPA.

Potrebno je promovisati sve mogucnosti
koristenja  evropskih  fondova  (IPA,
Erasmus, COSME i dr.), podrzati domaca
preduzeca kod pripreme projekata, kako za
EU fondove, tako i za prijedloge rieSenja za
odredene drustvene i tehniCke izazove.
Vazno je dodatno jacati razvojne timove na
nivou kantona i JLS za kreiranje i
implementaciju projekata IPA fondova
kontinuiranim treninzima. Neophodno je
osigurati uvjete za koristenje dostupnog, a
neiskoristenog instrumenta finansijske
podrske IPA — sektorske budzetske
podrske, kroz dijalog sa drugim nivoima
vlasti, primarno sa RS.

Direkcija za  evropske integracije
organizovala je niz obuka iz oblasti
evropskih integracija. Omogucéeno je
uces8ce civilnog drustva u izradi StrateSkog
odgovora za IPA 1l 2021-2024. kao i u
izradi akcionih dokumenata IPA 2021-
2022, putem webinara i virtualih
konferencija.

Bosna i Hercegovina nije usvojila pravne
instrumente za uspostavljanje neophodnih
funkcija i institucionalnih struktura za
koriStenje IPA 1l instrumenta.

Ukupna vrijednost trazenih IPA sredstava
za BiH u 2021. godini iznosi 146 mil. eura.
Od ukupnog iznosa trazenih sredstava za
navedenu godinu, Evropska komisija je
usvojila 73 mil. eura. Ukupno je ugovoreno
70% EU sredstava, u odnosu na dostupna
IPA Il sredstva, i 50% ispla¢enih EU
sredstava, u odnosu na alocirana IPA Il
sredstva.

Prema izvjeStaju Monitoring odbora, od
sredstava za 2020. godinu 12% je
ugovoreno, u odnosu na dostupna IPA I
sredstva, i 1% je isplaceno u odnosu na
alocirana IPA 1l sredstva.

Graf 122. % isplacenih i % ugovorenih u odnosu na
alocirana IPA 1l sredstva
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Ovu mjeru koordinira Ured Vlade
Federacije BiH za evropske integracije.
Za definirane aktivnosti u 2022. godini
planirano je da se utro8i oko 1,8 miliona KM
(Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 4.2 4.

Nije zabiljezen napredak u
osiguravanju uvjeta za koriStenje
dostupnog, a neiskoristenog
instrumenta finansijske podrske IPA.
Nedostatak jasno definisanih i mjerljivin
indikatora znacCajno utiCe na kvalitet
praéenja i izvjeStavanja o ostvarenim
efektima IPA pomoéi.

BiH treba primijeniti sektorski pristup
osiguravajuci jasnu vezu izmedu reformi
predvidenih cjelodrzavnim sektorskim
strategijama i prioriteta za podrsku EU, te
uspostaviti i razviti sistem za pracenje i
evaluaciju IPA projekata.
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Mjera 4.2.5. Jacati statisticku osnovu kao podlogu za

utvrdivanje politika

S ciliem kreiranja buduce politike na
osnovu Cinjenica i odgovarajucih analiza,
potreban je dalji razvoj statistiCkog sistema.
Potpuno harmonizirana statistika sa
evropskim statistickim sistemom (ESS)
omogucava poredenje, vrednovanje i
donos$enje valjanih odluka.

Potrebno je poboljSanje ucinkovitosti
statistike FBiH modernizacijom statisti¢kih
procesa upotrebom savremenih tehnika,
tehnologija i koristenjem naprednih IT
rieSenja. Potrebno je intenzivnije koristenje
sekundarnih izvora podataka. Takoder je
potrebna optimizacija procesa i zadataka u
statistiCkom proizvodnom procesu,
uvodenjem novog centralizovanog i
korisniCki  prhvatljivog sistema putem
,stand-alone“ i web aplikacija.

S ciljem uskladivanja statisti¢kog sistema u
Federaciji BiH sa evropskom praksom i
regulativom, u julu 2021. godine potpisan
je  Memorandum o saradnji izmedu
Federalnog zavoda za statistiku i
Finansijsko-informati¢ke agencije.
Realizovana je aktivnost harmonizacije
infrastrukture prostornih podataka (IPP)
Federacije BiH sa INSPIRE direktivom.

Zavod je u 2021. godini razvio
diseminacione baze podataka (open data).
U oblasti statistike IstraZivanja i razvoja,

kao i oblasti Kulture i umjetnosti,
modernizovani su statisticki procesi,
razvojem web i excel aplikacija za
prikupljanje  podataka. U  statistici

Obrazovanja, Integrisane socijalne zastite,

i Nacionalnih  zdravstvenih  racuna
obavljeno je niz aktivhosti s ciliem
ispunjavanja dodatnih zahtjeva
EUROSTAT-a i povecCanja stepena

metodoloSke usaglasenosti sa evropskim
metodologijama. Za unapredenje gender
statistike obradeni su podaci o prosjecnoj
mjesecnoj isplacenoj neto placi zaposlenih

po podruc¢jima Klasifikacije djelatnosti i
spolu.

Prema istrazivanju Federalnog zavoda za
statistiku o zadovoljstvu korisnika u 2021.
godini zabiljezena su povecanja
zadovoljstva korisnika kod prezentacije
podataka na razumljiv nacin, uporedivosti
statistickin podataka i pravovremenosti
statistickin podataka. lako je ostvaren
odredeni napredak, joS uvijek postoji
nedostatak relevantnih pokazatelia za
pripremu i praCenje razvojnih politika i
strategija u FBiH. Nedostaju pokazatelji
kako za integralnu strategiju tako i za
sektorske strategije i za implementacione
dokumente, poput trogodisSnjih planova
rada.

U 2021. godini Federalni zavod za
statistiku biljezi 524 statistiCka pokazatelja
harmonizovana sa EU, 138 rodnih
indikatora, i ukupno 683 indikatora koji se
publikuju.

Ovu mjeru koordinira Federalni zavod za
statistiku. Za definirane aktivnosti u 2022.
godinu planirano je da se utroSi oko 5
miliona KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 4.2 5.

Zabiljezen je ograni€éen napredak u
harmonizaciji statistika sa ESS, i
napredak u modernizaciji statistiCkih
procesa. Trendovi kretanja prikupljanja
indikatora su pozitivni, medutim znacajna
unaprijedenja su moguéa u osiguravanju
adekvatne  statistictke  osnove za
defniranje idikatora za pripremu i
pratenje razvojnih i implementacionih
dokumenta, i.e. strategija i trogodiSnjih
planiva rada, dokumenata okvirnog
budzeta itd., na svim nivoima vlasti u
FBiH.



Mjera 4.2.6. Provesti digitalnu transformaciju javne uprave

Ova mijera predvida uspostavu efektivhog
upravljatkog i organizacionog okvira
informatizacije i digitalizacije na nivou
federalnih, kantonalnih i lokalnih organa
uprave. Efikasna i ucinkovita e-uprava sa
Sto manjim troSkovima za gradane i
poslovne subjekte, su kljuéni doprinosi ove
mjere.

Digitalnu transformaciju javne uprave treba
raditi u skladu sa politikama i strategijom
razvoja informacionog drustva u BiH, Sto ¢e
omoguciti ravnomjeran i koordiniran razvoj
e-uprave, usaglasen sa pravcima i
ciljevima StrateS8kog okvira za reformu
javne uprave i standardima sigurnosti i
zastite podataka. Neophodno je uspostaviti
e-upravu na svim nivoima vlasti u FBiH.
Imenovati centralizirano  tijelo za
upravljanje i koordinaciju procesa e-
uprave. Potrebno je donijeti zakon o
elektronskom potpisu, kao i izmjene
Zakona o upravnom postupku. Takode je
neophodno donijeti obavezujuéa pravila i
standarde koji ¢e se slijediti prilikom izbora
i koristenja telekomunikacionih linkova.

U 2021. godini nije donesena strategija
razvoja e-uprave, niti je imenovano tijelo
koje bi bilo zaduzeno za uspostavljanje e-
uprave, a to su prvi koraci digitalne reforme
javne uprave. Nije usvojen Zakon o
elektronskom potpisu, niti je izvrSena
izmjena Zakona o upravnom postupku.

Portal Vlade FiH E-uprava je aktivan, ali
zbog nepostojanja zakonske regulative,
nije doslo do uvezivanja postojecih
registara.

Na osnovu potpisanog Sporazuma o
smanjenju cijena usluga rominga u javnim

mobilnim komunikacijskim mrezama u
regionu, od 1. jula 2021. godine ukinut je
roming za zemlje Zapadnog Balkana.

Prema izvjeStaju o radu Federalnog
ministarstva prometa i komunikacija za
2021. godinu, donesena je Odluka o
usvajanju Okvira interoperabilnosti
Federacije BiH, te je uspostavljena
Koordinacija za interoperabilnost.
Implementacijom Odluke 0
interoperabilnosti osigurat ce se
institucionalna spremnost i infrastruktura
interoperabilnosti. Donesena je Odluka o
provodenju Projekta unaprjedenja
poslovnog okruzenja i pristupa trZistu u
Bosni i Hercegovini.

Owvu mjeru koordinira Federalno
ministarstvo prometai komunikacija. Za
definirane aktivnosti u 2022. godini
planirano je da se utrodi oko 7 hiljada KM
(Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 4.2.6.

Nije uspostavljena  efikasna i
uéinkovita e-uprava. Zakon o upravnom
postupku ne predvida mogucnost
elektronske komunikacije izmedu
stranaka i organa uprave, i
implementacije e-usluga. Za digitalnu
transformaciju javne uprave neophodno
je usvajanje zakona o elektronskom
potpisu, izmjena Zakona o upravnom
postupku, i nastavak razvoja portala
Vlade Federacija ,e-uprava®“.



PRIORITET 4.3. UNAPRJEDIVATI
ODGOVORNOST U OBLASTI JAVNIH

FINANSIJA

U cilju boljeg prikupljanja javnih prihoda i
njihovog efektivnijeg i efikasnijeg troSenja
kroz javne rashode, nuzno je vrsiti ocjenu
efektivnosti i efikasnosti djelovanja javnog
sektora, posebno u domenu poduzimanja
javnih investicija i djelovanja javnih
kompanija. Takoder, klju¢ni teret javnih
finansija je finansiranje penzija, obzirom da
drustvo sve vise stari.

UcéeS¢e ukupnih javnih rashoda u BDP-u
FBIH u 2021. godini iznosi 37,2%, Sto je
manje za 4,4 pp. u odnosu na prethodnu
godinu.

U periodu 2016. — 2019. godine, ucesce
ukupnih javnih rashoda u BDP-u je imalo
trend blagog pada, dok je zabiljeZen rast
ucesca u 2020. godini.

Graf 123. Javna potro$nja u FBiH, % BDP-a
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Izvor: Federalno ministarstvo finansija; Obrada:
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Zabiljezeno ucesc¢e u FBiH je ispod nivoa
prosjeka EU27 (53,1%). Zabiljezen je rast
uceSéa u skoro u svim zemljama EU27, u
odnosu na prethodnu godinu.

UceSce javnih rashoda FBiH u BDP-u je na
nivou Bugarske i Rumunije.

Graf 124. Javna potroSnja u odabranim
zemljama EU, % BDP-a
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Prema podacima Porezne uprave FBIiH u
2021. godini nivo ukupne naplate prihoda
po osnovu doprinosa ostvaren je u iznosu
od 3.909 mil. KM, §to je u odnosu na
prethodnu godinu viSe za 7,4%.

Prihodi od doprinosa za penzijsko i
invalidsko osiguranje vec¢i su za 163 mil.
KM u odnosu na 2020. godinu. ZabiljeZen
je i rast prihoda od doprinosa za
zdravstveno osiguranje za 95 mil. KM.
Prihodi od doprinosa za osiguranje od
nezaposlenosti vec¢i su za 10,8 mil. KM.

UceSc¢e prihoda od doprinosa u ukupnim
naplacenim prihodima iz nadleznosti
Porezne uprave FBiH iznosi 69,5%, Sto
predstavlja blagi pad u odnosu nha
prethodnu godinu za 1,3 pp.

Zabiliezen je rast prihoda od direktnih
poreza za 11,7%, $to se odrazilo kao rast
ucescéa u strukturi javnih prihoda za 0,4 pp.
u odnosu na prethodnu godinu.

Struktura prihoda pokazuje relativno malo
ucescée direktnih poreza koje se naplacuje
u Federaciji BiH (17,4%).



Graf 125. Struktura javnih prihoda FBiH
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U ukupnim ostvarenim javnim prihodima,
porezni prihodi (direktni i indirektni) imaju
uteS¢e od 48%, obavezni socijalni
doprinosi 39%, dok je u¢eS¢e neporeznih

prihoda na nivou od 13%. U vecini EU-27
drzava €lanica udio socijalnih doprinosa u
ukupnom poreskom prihodu iznosi jednu
trecinu.

Graf 126. Struktura ukupnih javnih prihoda
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Mjera 4.3.1. Unaprjedivati transparentnost u upravljanju javnim

finansijama

Pristup informacijama o raspodijeli javnih
sredstava omoguc¢ava uvid i jacu kontrolu
javnosti o upravljanju javnim finansijama.
Neka od osnovnih nacela evropskog
upravnog prostora i dobre uprave su
finansijska  odrzivost, odgovornost i
transparentnost i uceS¢e gradana u
donoSenju i provodenju politika i propisa.
Potrebno je poboljSati transparentnost
sektora  javnih  finansija,  posebno
objavljivanjem ,BudZeta za gradane® na
svim nivoima vlasti u FBiH. NuZno je
nastaviti rad na razvoju inicijative za
uvodenje rodno odgovornog budzetiranja u
svim fazama budzetskog procesa.

Realizacija ove mjere bi doprinijela
povec¢anju efikasnosti sistema javnih
finansija u planiranju i troSenju javnih
finansijskih sredstava. Takoder, gradani ¢e
bolie moc¢i razumjeti i pratiti kako se
prikuplja i troSi novac iz BudZeta.

Budzet za gradane je izraden na nivou
Federacije BiH i dostupan je javnosti. Na
kantonalnom nivou, Budzet za gradane
postoji u dva kantona, odnosno za jedan
viSe u odnosu na prethodnu godinu.
Jedinice lokalne samouprave takoder
objavljuju Budzet za gradane. Prema
rezultatima Ankete JLS 2022, u 2021.
godini 46% JLS su imale budzZet za
gradane.

Broj provedenih revizija od strane Ureda za
reviziju institucija u FBIH u izvjestajnoj
godini iznosio je 101, dok je prethodne
godine provedeno 89 revizija. Udio
negativnih misljenja od ukupnog broja

provedenih revizija se takoder povecao u
2021. godini i iznosio je 9,9%.

Graf 127. Broj provedenih revizija i udio
negativnih misijenja (desna skala)
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Izvor: Ured za reviziju institucija u FBiH

Implementaciju ove mjere koordinira
Federalno ministarstvo finansija. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu
definisano je niz aktivnosti, a za koje je
procjena utroska sredstava 7,3 mil. KM
(Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 4.3.1.

Nije zabiljezeno znaéajno povecanje
transparentnosti u upravljanju javnim
finansijama. Broj objavljenih ,Budzeta
za gradane“ se povecao, kao i broj
provedenih revizija institucija u FBiH. S
druge strane, udio negativnih misljenja u
ukupnom broju revizija biljezi negativan
trend. Potrebno je djelovati u skladu sa
preporukama Ureda za reviziju te raditi
na daljnjoj izradi dokumenta Budzet za
gradane u svim kantonima.



Mjera 4.3.2. Povecati ucinak u trosenju javnih sredstava i obim i

efikasnost javnih investicija

Ucinkovito troSenje javnih sredstava je od
velike vaznosti za ekonomski rast i
usmjeren razvoj. Neophodno je unaprijediti
kvalitet javnih finansija boljim
srednjoroCnim planiranjem i rjeSavanjem
neucinkovitosti u troSenju sredstava.

Ovom mjerom se, uporedo sa
racionalizacijom tekué¢ih rashoda i
izdataka, osnaZuje mobilizacija i bolje
koriStenje javnih finansijskih resursa i
povecava produktivnost ekonomije.

Realizacija ove mjere podrazumijeva
programsko budzetiranje, odnosno
povezivanje strateskih planova i
dokumenata sa finansijskim planovima u
svrhu njihove implementacije, Cime se
uvodi jasna veza izmedu
politika/programa, pokazatelja ostvarenja
rezultata, i sredstava potrebnih za njihovu
realizaciju. Implementacija programskog
budzetiranja nije realizovana ali se planira
u narednom periodu.

Implementacija Programa javnih investicija
(PJI), odnosno udio utroSenih sredstava u
odnosu na planirano biljezi nepovoljan
trend. U 2021. godini implementirano je
44,7% od planiranog, dok je 2020. godine
stepen implementacije iznosio 59%. U
periodu 2016.-2021. godine najnizi stepen
implementacije zabiljezen je 2018. godine,
a iznosio je tek 25%.

Graf 128. Stepen implementacije PJI (%)
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Izvor: Federalno ministarstvo finansija

Posljednjih godina realizacija projekata
znaajno je odstupala od planiranog
ulaganja. Napredak predstavlja da je Vlada
Federacije 2017. godine obavezala
implementiraju¢e institucije da, osim
redovnog kvartalnog aZuriranja podataka u
PIMIS sistemu, dostavljaju i izvjestaj o
realizaciji projekata za koje su nadlezni, s
objadnjenjem o uzrocima odstupanja i o
eventualnim  zastojima u  realizaciji
projekata.

Implementaciju ove mjere koordinira
Federalno ministarstvo finansija. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu
definisano je nekoliko aktivnosti, a za koje
je procjena utrodka sredstava oko 75 hilj.
KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 4.3.2.

Nema napretka u poveéanju u€inka u
trosenju javnih sredstava.

Biliezi se nepoZeljan trend stepena
implementacije Programa javnih
investicija te postoji znaCajan prostor za
unaprjedenje sistema. Pored navedenog
u pripremi implementacija programskog
budzetiranja.



Mjera 4.3.3. Povecavati efikasnost u naplati javnih prihoda

Efikasnost u naplati javnih prihoda je vazna
kako za cjelokupnu ekonomiju, tako i za
sama preduzecCa. Potrebno je osigurati
veée postivanje propisa, te optimiziranje
procedura, $to bi uzrokovalo smanjenje
troSenja resursa preduzeéa. Takoder je
potrebno  podizati  efikasnost rada
inspekcijskih organa, tuzilastava i sudova
kako bi se povecalo ubiranje zakonitih
javnih prihoda.

Opremanjem i modernizacijom poreskih i
inspekcijskih uprava i organa povecat ¢e se
efikasnost njihovog rada i smanijiti
operativni troSkovi, Sto ¢e dovesti do
smanjenja troSkova postivanja poreskih
propisa kod poreskih obveznika i bolje
naplate javnih prihoda.

U 2021. godini naplaceno je 5,628 mil. KM
javnih prihoda, S$to predstavlja rast u
odnosu na prethodnu godinu za 9,4%.
Poveéanje naplate javnih prihoda jednim
dijelom posljedica je povecCanja broja
zaposlenih i broja osoba na ugovoru o djelu
i poveCanja prosjeCne neto plate.
PovecCanje naplate je proizaslo i zbog
pove€anja inspekcijskog nadzora i
obavjedtajno-istrazivatkog rada, Sto je
rezultiralo vecoj naplati kazni i prekrSajnih
naloga, kao i manjoj procjeni utaje poreza.

Graf 129. Inspekcijski nadzor i obavjestajno-
istraZne radnje, stope rasta (%) 2021/2020
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Izvor: Porezna uprava FBiH

Poreznim obveznicima je u izvjeStajnoj
godini propisana obaveza da elektronskim
putem podnose porezne prijave/obrasce
Poreznoj upravi Federacije BiH, prema

Zakonu o porezu na dohodak (,Sl. novine
FBiH", br. 48/21).

Udio javnih prihoda (direktni porezi,
doprinosi, takse, kazne i naknade) u
odnosu na BDP u 2021. godini iznosi
22,5%. U odnosu na prethodnu godinu ovo
predstavlja pad za 0,6 p.p. U periodu 2016-
2020. udio je rastao, izuzev 2019. godine,
unato€ rastu naplate javnih prihoda, jer je
BDP biljezio joS veci rast.

Graf 130. Udio javnih prihoda od poreza i
doprinosa u odnosu na BDP (%)
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Zadnji raspoloZivi podatak koji se odnosi na
vrijeme potrebno za pla¢anje poreza (sati u
godini) objavljen je za 2019. godinu, kada
je iznosio 411 sati. Cilj je poreznim
obveznicima olakSati procedure placanja
poreza i za to skratiti potrebno vrijeme.

Na podrucju Federacije BiH u 2021. godini
bilo je 89.892 instaliranih fiskalnih uredaja,
Sto je viSe za 4.340 u odnosu na prethodnu
godinu.

Implementaciju ove mjere koordinira
Federalno ministarstvo finansija. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu
definisan je niz aktivnosti, a za koje je
planirano da se utroSi oko 133 hilj. KM
(Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 4.3.3.

Zabiljezen je odreden napredak u
efikasnosti u naplati javnih prihoda.
Biliezi se smanjenje utaje poreza,
povecanje inspekcijskog nadzora, kao i
veca naplata kazni i prekrSajnih naloga.



Mjera 4.3.4. Unaprjedivati fiskalnu stabilnost i izravhanje u

oblasti javnih finansija

Finansijska stabilnost jedan je od kljuénih
preduslova odrzivog ekonomskog rasta.
Fiskalna politika usmjerena na stabilnost
omogucuje da se javnim rashodima
neutraliziraju ciklicke promjene u razini
ekonomske  aktivnosti i pridonese
otpornosti sistema na iznenadne Sokove.

Neizmirene obaveze u FBiH prisutne
pretezno na nizim nivoima viasti je
potrebno sanirati na jedinstven i pravi¢an
naCin u skladu sa medunarodnom
praksom, te se, zbog znacajnog iznosa tih
obaveza, proglasenje javnog duga namece
kao jedina opcija.

Nuzno je osigurati horizontalnu i vertikalnu
raspodjelu javnih prihoda koja se zasniva
na stubovima derivacije i izravnanja,
uzimaju¢i u obzir fiskalni kapacitet i
nadleznosti. U ministarstvima finansija
potrebno je izraditi integrisane matrice
fiskalnih rizika za razliCite nivoe vlasti u
FBiH i osigurati njihovu javnu dostupnost.
Potrebno je takoder stabilizirati nivo
neizmirenih obaveza konverzijom
akumuliranog deficita u javni dug.

Nuzno je pojacati finansijsku disciplinu
uvodenjem fiskalnih kazni/poticaja za
(ne)pridrzavanje fiskalnih propisa koji se
ticu fiskalne odgovornosti, kako bi se u
krajnjem slu€aju sprijeCilo kreiranje novih
deficita i destabilizacija sistema javnih
finansija.

U FBiH dosad ne postoji nijedna izradena
integrisana  matrica fiskalnih  rizika.
Pocletna vrijednost je stoga nula, a cilj je
posti¢i 11, odnosno imati izradene
integrisane matrice fiskalnih rizika za sve
kantone i za Federaciju BiH.

Udio javnog duga u odnosu na BDP u
izvieStajnoj godini iznosi 26%, S$to
predstavlja pad u odnosu na prethodnu
godinu kada je udio javnog duga iznosio
28% BDP-a. U periodu od 2016.-2021.
godine zabiljezen je pad udjela duga u
BDP-u, izuzev 2020. godine.

Graf 131. Ukupan dug u FBiH (% BDP-a)
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Izvor: Federalno ministarstvo finansija

Implementaciju ove mjere koordinira
Federalno ministarstvo finansija. U
godiSnjem planu rada za 2022. godinu
definisan je niz aktivnosti, a za koje je
planirano da se utroSi oko 1.260 mil. KM
(Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 4.3.4.

Zabiljezen je odreden napredak u
fiskalnoj stabilnosti. Klju€ni indikator
mjere ukazuje na pozeljan trend,
odnosno udio javnog duga u odnosu na
BDP se smanjuje. S druge strane,
potrebno je usmijeriti djelovanje naizradu
integrisanih matrica fiskalnih rizika u
svim kantonima i na federalnom nivou.



Mjera 4.3.6. Podrzati transparentnost, restrukturiranje i
privatizaciju preduzeca s udjelom drzave u vlasniStvu

Postojec¢i nacin upravljanja preduze¢ima s
vecinskim drzavnim udjelom u kapitalu
pokazao se nedjelotvornim. Najbolji nacin
vodenja i upravljanja javnim preduzec¢ima
koji se danas primjenjuje u razvijenim
zemljama su OECD-ove smjernice i principi
korporativnog upravljanja javnim
preduzec¢ima.

Potrebno je obezbijediti primjenu OECD
korporativnih principa upravljanja javnim
preduzeé¢ima. Takoder, potrebno je
distancirati javna preduzeéa od uticaja
politickih partija na vlasti i obezbijediti im
identiCne uslove i nacCin rada kao i u
uspjeSnim kompanijama u privathom
sektoru.

Realizacija ove mjere bi omogucila
optimalan model upravijanja javnim
preduzec¢ima, Kkoji doprinosi ukupnom
ekonomskom rastu.

Dosad je privatizovano svega 43 posto
drzavnog kapitala. U 2021. godini u
Federaciji Bosne i Hercegovine nije bilo
prodaje drzavnog Kkapitala, odnosno
prodaje preduzeca u velikoj privatizaciji.
Za to moze biti odgovoran nepovoljan
ambijent za strane investitore, te
postojece prepreke u kontekstu
privatizacije, nerijeSene hipoteke na

imovini, neizmirene obaveze prema
povjeriocima itd.

Programom rada Agencije za privatizaciju
sa Planom privatizacije za 2021. godinu,
predvidena je privatizacija preduzeca za
koje Vlada FBiH donese Odluku o nacinu
i metodu privatizacije. Ne postoji strategija
privatizacije.

Implementaciju ove mjere koordinira
Federalno ministarstvo energije,
rudarstva i industrije. U godiSnjem planu
rada za 2022. godinu definisana je 1
aktivnost, a za koju je planirano da se utro8i
oko 100.000 KM (Prilog 5).

KLJUCNINALAZ 4.3.6.

Nije zabiljezen napredak u privatizaciji
preduzeéa. Kljuéni indikator prikazuje
stagniranje u privatizaciji, odnosno nije
bilo prodaje drzavnog kapitala.

U cilju otklanjanja uzroka zastoja
privatizacije drzavnog kapitala
neophodno je da Vlada FBIiH donese
strategiju privatizacije, kojom bi se
definisale oshovne privatizacijske
aktivnosti za svako preduzecée
pojedinacno, a na osnovu postavljenih
cilieva privatizacije.



INSTITUCIONALNI KAPACITET

Federacija BiH posjeduje vazeéu Strategiju
razvoja FBiH 2021.-2027., kao integrisani,
multisektorski strateSki dokument Kkoji
definira javne politike u sferama ekonomije,
okolisa i drudtva, te usmjerava
socioekonomski razvoj. Prema Zakonu o
razvojnom  planiranju i upravljanju
razvojem, Strategija je podloga za
uskladivanje i izradu sektorskih strategija,
strategija razvoja kantona i jedinica lokalne
samouprave. Svi kantoni u Federaciji BiH
imaju izradene kantonalne strategije
razvoja, sa uskladenim okvirnim periodom
implementacije 2021.-2027. godina, i iste
su U najvecoj mijeri uskladene sa
Strategijom razvoja Federacije BiH po
pitanju strateSkih cilieva i indikatora.
Sektorske strategije na nivou FBiH se
izraduju u skladu sa Uredbom o izradi
strateskih  dokumenata, ali  njihova
uskladenost sa Strategijom razvoja
Federacije BiH je ograniena.

Strategija razvoja FBiH 2021.-2027. ima
jasno postavljene indikatore i definirane
odgovornosti za pracenje i evaluaciju.
Strategija razvoja ima realno planiran
finansijski okvir.

U skladu sa Zakonom o razvojnom
planiranju i upravljanju razvojem u
Federaciji BiH (u daljnjem tekstu: Zakon),
oblast planiranja rada, monitoringa i
izvjeStavanja regulirana je podzakonskim
aktom Uredbom o trogodiSnjem i
godiSnjem planiranju rada, monitoringu i
izvjeStavanju u FBiH. Radi se o
normativnhom aktu koji detaljnije ureduje
pitanja koja se odnose na implementacione
dokumente propisane Zakonom.
Implementacioni dokumenti su trogodiSnji
planovi rada, godiSnji planovi rada, godisnji
izvieStaji o radu i izvjeStaj o razvoju.

Implementacija Strategije razvoja
Federacije BiH osigurava se kroz
trogodiSnje i godiSnje planiranje federalnih
organa uprave, na nacin da se mjere iz
Strategije  direktno  preuzimaju  kao
programi u trogodis$nje i godiSnje planove.
Ovom Uredbom detaljno su definisane
institucionalne odgovornosti izvjeStavanja,
metodologija  pripreme i  strukture
propisanih izvjestaja, te nacin i rokovi
izvjeStavanja.

Obzirom da je poCetak primjene navedene
Uredbe od 01.01.2022. godine, nije
postojala formalna obaveza da se
trogodidnji i godiSnji planovi rada, te
izvjestaji o radu po ovoj Uredbi izraduju za
2021. godinu. Medutim, veéina mjera je
ugradena u Program rada Vlade FBiH za
2022. godinu, ¢&ime su stvorene
pretpostavke za adekvatno pracenje i
izvieStavanje o implementaciji Strategije
razvoja  Federacije  2021.-2027. u
narednom periodu.

Prema Zakonu o razvojnom planiranju i
upravljanju razvojem, institucionalni okvir
za razvojno planiranje i upravljanje
razvojem u Federaciji ¢ine: Vlada
Federacije BiH, federalni organi uprave i
federalne upravne organizacije, Federalni
zavod za programiranje razvoja, vlade
kantona, kantonalni organi uprave i
kantonalne upravne organizacije, jedinice
lokalne samouprave i tijela za poslove
razvojnog planiranja i upravljanja razvojem
u kantonima i jedinicama lokalne
samouprave. Savjetodavna tijela su Vijeée
za razvojno planiranje i upravljanje
razvojem FBiH i vijeCa za razvojno
planiranje i upravijanje razvojem u
kantonima.



PRILOG 1: STRUKTURA
ODGOVORNOSTI INSTITUCIJA
ZA IMPLEMENTACIJU MJERA
PODIJELJENO PO STRATESKIM
CILJEVIMA

STRATESKI CILJ 1: UBRZAN EKONOMSKI RAZVOJ

Tabela 11: Struktura odgovornosti institucija za implementaciju mjera za SC1

— . Br. vezanih mjera
Institucije odgovorne za koordinaciju Y
0

implementacije mjera Definisano Planirano - :
aktiviranosti

Federalno ministarstvo prometa i komunikacija 4 2 50%
Federalno ministarstvo razvoja, poduzetniStva i 4 5 50%
obrta
Federa_l_no ministarstvo energije, rudarstva i 5 3 60%
industrije
Federalno ministarstvo finansija/financija 2 2 100%
Federalno ministarstvo okolida i turizma 1 1 100%
Federalna uprava za inspekcijske poslove 1 0 0%
Privredna komora 1 1 100%

Ukupno

STRAVTESVKI CILJ 2: PROSPERITETAN | INKLUZIVAN
DRUSTVENI RAZVOJ

Tabela 12: Struktura odgovornosti institucija za implementaciju mjera za SC2

L U Br. vezanih mjera
Institucije odgovorne za koordinaciju Y
0

implementacije mjera Definisano Planirano - :

aktiviranosti
Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke 5 5 100%
Federalno ministarstvo zdravstva 6 6 100%

Federalni zavod za javno zdravstvo 1 0 0%



Federalno ministarstvo rada i socijalne politike 8 5 63%

Federalno ministarstvo prostornog uredenja 1 1 100%
Federalno ministarstvo kulture i sporta 1 1 100%
Federalni zavod za zapoSljavanje 2 1 50%

Ukupno 24 19 79%

STRATESKI CILJ 3: RESURSNO EFIKASAN | ODRZIV
RAZVOJ

Tabela 13: Struktura odgovornosti institucija za implementaciju mjera za SC3

— . Br. vezanih mjera
Institucije odgovorne za koordinaciju

%

implementacije mjera Definisano Planirano - :
aktiviranosti
Federalno ministarstvo okolida i turizma 6 4 67%
Iv:ederalno minstarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i 5 4 80%
Sumarstva
Federa_l_no ministarstvo energije, rudarstva i 4 9 50%
industrije
Federalno ministarstvo prometa i komunikacija 1 1 100%
Federalno ministarstvo prostornog uredenja 1 1 100%
Federalno ministarstvo razvoja, poduzetnistva i 1 1 100%
obrta
Vlada FBiH 1 0 0%
Federalna uprava civilne zastite 2 0 0%
Ukupno 21 13 62%

STRATESKI CILJ 4: TRANSPARENTAN, EFIKASAN |
ODGOVORAN JAVNI SEKTOR

Tabela 14: Struktura odgovornosti institucija za implementaciju mjera za SC4

o L Br. vezanih mjera
Institucije odgovorne za koordinaciju

%

implementacije mjera Definisano Planirano - :

aktiviranosti
Federalno ministarstvo pravde 3 2 67%
Zavod za javnu upravu FBiH 2 2 100%

Federalni zavod za programiranje razvoja 1 0 0%



Ured vlade FBiH za evropske integracije 1 1 100%

Federalni zavod za statistiku 1 1 100%
Federalno ministarstvo prometa i komunikacija 1 1 100%
Federalno ministarstvo finansija/financija 5 4 80%

Federalno ministarstvo energije, rudarstva i
industrije

1 1 100%

Ukupno 16 14 88%



PRILOG 2: PREGLED
INDIKATORA ZA REALIZACIJU
STRATESKIH CILJEVA

STRATESKI CILJ 1: UBRZAN EKONOMSKI RAZVOJ

Tabela 15: Pregled indikatora za realizaciju SC1

Indikator Polazna Trenutna Promjena

vrijednost vrijednost u %
BDP po glavi stanovnika, KM 10.010 (2018) 11.617 (2021) 16,1
Stopa realnog rasta BDP-a, % 3,8 (2018) 8,0 (2021) 4,2 p.p.
Prosjecan broj zaposlenih 531.483 (2019) 525.397 (2021) -1,1

Izvor: Federalni zavod za statistiku

STRA TESKI CILJ 2: PROSPERITETAN | INKLUZIVAN
DRUSTVENI RAZVOJ

Tabela 16: Pregled indikatora za realizaciju SC2

: Polazna Trenutna Promjena
Iy vrijednost vrijednost u %
Stopa prirodnog prirastaja stanovnistva, ) i
na 1.000 stanovnika 1L (il 5,6 (2021) EoElE
Prosjecna neto plata u KM 928,0 (2019) 996 (2021) 7,33%
Izdvajanja za zdravstvenu zastitu po 817,6 (2018) 956,2 (2020) 16,95%

stanovniku, KM
Izvor: (Federalni zavod za statistiku, 2022) (Federalni zavod za statistiku, 2022) (Federalni zavod za statistiku, 2022)

STRATESKI CILJ 3: RESURSNO EFIKASAN | ODRZIV
RAZVOJ

Tabela 17: Pregled indikatora za realizaciju SC3

Polazna Trenutna Promjena

Indikator

vrijednost vrijednost u %

% bruto dodane vrijednosti industrije % @6
srednje i visoke tehnologije u BDP-u 2:30L (PORLE) Eas 2,8%



STRATESKI CILJ 4: TRANSPARENTAN, EFIKASAN |
ODGOVORAN JAVNI SEKTOR

Tabela 18: Pregled indikatora za realizaciju SC4

Polazna Trenutna Promjena
vrijednost vrijednost u %
Povjerenje gradana u rad vlada, % 23 (2019) (BiH) -

Ocjena pruzanja usluga javne
administracije

Odgovornost i organizacija vlade - 17/40
Dostupnost javnih informacija - 11/30

Ispunjavanije kriticnih funkcija od strane
institucija centra vlasti

Indikator

1 (2019) (BiH) -

- 10/16



PRILOG 3: PREGLED
NDIKATORA ZA REALIZACIJU
PRIORITETA

PRIORITET 1.1. POVECAVATI DIGITALIZIRANOST
EKONOMIJE

Tabela 19: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 1.1.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %
% preduzeca koje imaju ERP
(Integracija unutrasnjih 24 (2019) (BiH) 26 (2021) (BiH) 2,2 p.p.
procesa)
% preduzeca s uspostavljenim
IKT funkcijama koje obavljaju 63 (2018) (BiH)

eksterni dobavljadi

% preduzeca s uspostavljenim
IKT funkcijama koje obavljaju 15 (2018) (BiH)
vlastiti zaposlenici

% preduzeca s uspostavljenim

IKT funkcijama koje obavljaju 62 (2020) (BiH)
samo eksterni dobavljaci

% preduzeca s uspostavljenim

IKT funkcijama koje obavljaju 76 (2020) (BiH)
samo vlastiti zaposlenici

% preduzeca s uspostavljenim

IKT funkcijama koje obavljaju 16 (2020) (BiH)
eksterni dobavljadi

% preduzeca s uspostavljenim
IKT funkcijama koje obavljaju 30 (2020) (BiH)
vlastiti zaposlenici

Izvor: EUROSTAT

PRIORITET 1.2. PODRZAVATI TRANSFER | RAZVOJ
TEHNOLOGIJA

Tabela 20: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 1.2.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %

% izdvajanja u oblasti
inZinjerstva i tehnologija od

bruto izdataka za istrazivanje i 2222 (01 05 (@) L[
razvoj

o s

% bruto domacih izdataka na 0,18 (2018) 0,19 (2021) 0,017 p.p.

istraZivanje i razvoja u BDP-u
Globalni indeks inovacija (Gll),
rang

Izvor: Federalni zavod za statistiku; WIPO

74/131 (2020) (BiH)  75/132 (2021) (BiH)



PRIORITET 1.3. PODRZAVATI RAZVOJ POSLOVNOG
PRIVATNOG SEKTORA

Tabela 21: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 1.3.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %
Lakoc¢a poslovanja, rang 90/190 (2019) (BiH)
Broj obrinika na 1000 23,8 (2019) 24,4 (2021) 25
stanovnika
Broj praynlh lica na 1000 27,8 (2019) 29,0 (2021) 45
stanovnika

% udio industrije srednje i
visoke tehnologije u ukupnoj
dodanoj vrijednosti u C-
Preradivackoj industriji

Izvor: WB; Federalni zavod za statistiku; Federalni zavod za programiranje razvoja

17,79 (2018) 15,60 (2021) 2,19 p.p.

PRIORITET 1.4.VPODRZAVATI 1ZVOZ | STVARANJE
PROIZVODA VISE DODANE VRIJEDNOSTI

Tabela 22: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 1.4.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %

% udio zaposlenih u

industrijskim oblastima srednje

visoke tehnolo$ke intenzivnosti 10,5 (2019) 11,2 (2021) 0,7 pp.
u ukupno zaposlenim u C -

Preradivackoj industriji

% udio zaposlenih u

industrijskim oblastima visoke

tehnoloSke intenzivnosti u 1,1 (2019) 1,2 (2021) 0,1 pp.
ukupno zaposlenim u C -

Preradivackoj industriji

Bruto dodana vrijednost po

0,
zaposlenom u EBiH, KM 35.242 (2018) 40.443 (2021) 14,8%
% udio izvoza visoko
tehnoloSkih oblasti u ukupnom
izvozu C - Preradivacke 2,07 (2018) 1,68 (2021) 0.4 pp.
industrije
Izvoz FBiH, mil. KM 7.620 (2019) 9.571 (2021) 25,6%

Izvor: Federalni zavod za statistiku

PRIORITET 2.1. UNAPRJEDIVATI OBRAZOVNI SISTEM

Tabela 23: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 2.1.
Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %

% udio radno sposobnog
stanovnistva sa viSom i

visokom Skolom, magisterijem 9.3 (2019) 12,8 (2021) e
i doktoratom - ukupno

% udio radno sposobnog

stanovniStva sa viSom i 9 (2019) 13,1 (2021) 4.1pp

visokom Skolom, magisterijem
i doktoratom - Zene



% stipendija i ostalih grantova
ucenicima/studentima u
odnosu na ukupna budzetska
izdvajanja za obrazovanje
Izvor: Federalni zavod za statistiku

PRIORITET 2.2. POBOLJSAVATI ISHODE ZDRAVSTVENOG
SISTEMA

Tabela 24: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 2.2.

1,14 (2018) 1,71 (2020) 0,57pp

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %

Ocekivano trajanje zivota pri

rodenju, godina, ukupno 77,3 (2018) 74,78 (2021) -1,28%
Ocekivano trajanje zivota pri 0
rodenju, godina, Zene 79,3 (2018) 77,18 (2021) -1,49%
Stopa m_ortallteta, na 1.000 10,1 (2019) 13.41 32.77%
stanovnika, ukupno

Stopa mortaliteta, na 1.000 9,8 (2019) 12,88 31,43%

stanovnika, Zzene]
Izvor: FZS i FZZ2JZ

PRIORITET 2.3. UBLAZIVTI TREND DEMOGRAFSKOG
STARENJA STANOVNISTVA, POBOLJSATI STABILNOST
OBITELJI | POLOZAJ MLADIH

Tabela 25: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 2.3.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %
Stopa promjene stanovnistva -0,28 (2019) -0,74 (2021) 0,46 p.p.
Ilngd)eks starosti (odnos 60+ i O- 111,9 (2019) 121,64 (2021)

lzvor: FZS, obrada FZZPR

PRIORITET 2.4. SMANJIVATI NEAKTIVNOST |
NEZAPOSLENOST, NAROCITO DUGOROCNU

Tabela 26: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 2.4.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %

Stopa anketne nezaposlenosti,
%

Broj neaktivnih osoba u
ukupnom radno sposobnom 60,9 (2019) 53,4 (2021)°
stanovnistvu, %

Stopa dugorocne

nezaposlenosti (12 mjeseci +), 12,9 (2019) n/d&o
musKki

18,4 (2019) 18,9 (2021)"8

78 Podatak nije uporediv iz razloga promjene metodologije ARS koja je od 2021 prilagodena EU metodologiji!
79 ibid
80 Kao i prethodno, s tim da podatak nije objavljen u ARS 2021.



Stopa dugorocne
nezaposlenosti (12 mjeseci +), 18,0 (2019) n/dst
zenskKi

lzvor: FZS, Anketa o radnoj snazi za 2021.

PRIORITET 2.5. SMANJIVATI SIROMASTVO | SOCIJALNU
ISKLJUCENOST

Tabela 27: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 2.5.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %
UcesSce socijalne zastite u

bruto domaéem proizvodu, % 17,71 (2019) n/d
Indeks socijalne iskljucenosti ,

(HSEI) 49,4 (2019) (BiH) n/d
Stopa siromastva

stanovnistva, muski % 17,6 (2015) n/d
Stopa siromastva 16,6 (2015) o

stanovnistva, Zenski %
lzvor: FZS, Integrisani sistem socijalne zastite, 2019. godina; Anketa o potrosnji domacinstva, 2015.

PRIORITET 3.1. UNAPRJEBIVATI ZASTITU | KORISTENJE
PRIRODNIH RESURSA

Tabela 28: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 3.1.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %

Koli¢ine otpada iz proizvodnih
djelatnosti, tona/ mil. KM BDP-a
Koli¢ine opasnog otpada iz
proizvodnih djelatnosti, tona/ 0,41 (2018) 0,26 (2020) -36,6%
mil. KM BDP-a

Koli¢ine prikupljenog

komunalnog otpada, kg/ po 284 (2018) 287 (2021) 1,1%
stanovniku

Obnovljivi izvori svjeze vode,
mil. m3

439 (2018) 625 (2020) 42,4%

25.290 (2018) - BiH 26.984 (2020) 6,7%

PRIORITET 3.2. UNAPRJEDIVATI KVALITET ZRAKA

Tabela 29: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 3.2.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %

Spedificni mortalitet - smrtnost
oboljelih od respiratornih
oboljenja sa smrtnim ishodom,
na 100.000 stanovnika

51,6 (2018) 68,4 (2021) 32,6%

8L ibid



PRIORITET 3.3. POVECATI ENERGIJSKU EFIKASNOST

Tabela 30: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 3.3.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %

Primarna potro$nja energije, u
mil. tona ekvivalentne nafte

Normativna regulativa
energijske efikasnosti

% potrosnje obnovljive
energije u odnosu na ukupnu 40,8 (2019) - BiH n/d n/d
potrosnju energije

6,69 (2017) - BiH 7,00 (2020) 4,6%

71,4 (2019) - BiH n/d n/d

PRIORITET 3.4. ZAPOCETI REALIZACIJU ENERGIJSKE
TRANZICIJE

Tabela 31: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 3.4.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %
% proizvedene energije u
termoelektranama u ukupnoj 61,8 (2018) 52,1 (2021) -15,7%

proizvodnji elektriCne energije

Pokazatelj energijske

ovisnosti. % 24,3 (2018) - BiH 25,4 (2020) 4,5%

PRIORITET 3.5. POTICATI RAZVOJ RURALNIH PROSTORA

Tabela 32: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 3.5.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %

Broj certifikovanih ekoloskih i/ili
organiskih poljoprivrednih
proizvodaca i/ili poljoprivrednih
proizvoda

% bruto dodane vrijednosti
podrudja djelatnosti A-
Poljoprivreda, Sumarstvo i
ribolov u BDP-u

% promjena dohotka ruralnog
stanovnistva

n/d n/d

4,3 (2018) 3,8 (2021) 0,5 pp.
n/d n/d

PRIORITET 3.6. POVECATI OTPORNOST NA KRIZE

Tabela 33: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 3.6.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %

% izdvajanja sredstava iz
budZzeta po stanovniku za
prevenciju i sanaciju Steta
nastalih prirodnim nesrecama

n/d n/d



PRIORITET 4.1. UNAPRJEDIVATI VLADAVINU PRAVA

Tabela 34: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 4.1.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %

Broj zaprimljenih predmeta
ombudsmena na 100.000
stanovnika za FBiH (Sarajevo,
Mostar, Livno)

Indeks vladavine prava BiH -0,23 (2018) (BiH) -0,31 (2020) (BiH) -34,78 %

Punoljetni u€initelji kaznenih

90 (2019) (BiH) n/d n/d

0,
diiela, ukupno 12.114 (2019) 12.788 (2021) 5,56 %
Punoljetni ucinitelji kaznenih 1.326 (2019) 1.483 (2021) 11,84 %
dijela, zene
% nerijeSenih prijava od
ukupnog broja prijava u 29,3 (2019) 35 (2021) 8,9 pp.
tuzilastvu FBiH
Zastarjelost krivicnog gonjenja 29 (2019) 82 (2021) 182,75%
g‘frl”gse”' SIEIENTEH] ] G 13.036 (2019) 15.887 (2021) 21,87 %
Povjerenje gradana u pravni 30 (2018) (BiH) n/d n/d

sistem i sudove, %

Izvor: Ombudsmen, Svjetska banka, Federalni zavod za statistiku, Visoko sudsko i tuzilacko vijece BiH,
Organizacija za ekonomsku saradnju i razvoj

PRIORITET 4.2. STAVITI JAVNU UPRAVU U SLUZBU
GRADANA

Tabela 35: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 4.2.

Indikator Polazna vrijednost Trenutna vrijednost Promjena u %
Rang razvijenosti e-uprave 105/193 (2018) 96/193 (2022) 8,57 %
% zadovoljstva korisnika javnih
usluga u FBiH 42 (2016) i i
% Ucinkovitost viade 12,98 (2020) 13,46 (2021) 0,48 pp

Izvor: United Nations

PRIORITET 4.3. UNAPRJEDIVATI ODGOVORNOST U
OBLASTI JAVNIH FINANSIJA

Tabela 36: Pregled indikatora za realizaciju prioriteta 4.3.

Indikator Polazna vrijednost  Trenutna vrijednost  Promjena u %
Javna potrosnja u FBiH, % BDP-a 36,0 (2019) 37,2 1,2 p.p.




PRILOG 4: PREGLED
INDIKATORA ZA REALIZACIJU
MJERA

Mjera 1.1.1. Utemeljiti javnu digitalnu infrastrukturu

Tabela 37: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 1.1.1.

Indikator Polazna - .50 5001 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost
Sirokopojasni

internet promet, mil. 323 (2019) 348 371
GB
Uspostavljen Cloud Ne (2020) Ne Ne

computing centar
Izvor: Federalni zavod za statistiku; Federalni zavod za programiranje razvoja

Mjera 1.1.2. Ubrzati digitalnu transformaciju malih i srednjih
preduzeca

Tabela 38: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 1.1.2.

Indikator Polazna 5,0 o021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

E-trgovina (mikro

preduzeca 1-9 n/d n/d n/d
radnika)

E-trgovina (mala

preduzec¢a 10-49 20 (2(%}3; 17 18
radnika)

E-trgovina (srednja

preduzecéa 50-249 e (2(%}3; 25 25
radnika)

Izvor: Finansijska informaticka agencija; EUROSTAT

Mjera 1.1.3. Unaprjedivati digitalne vjeStine stanovnistva,
posebno onih uskladenih sa potrebama trzista rada

Tabela 39: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 1.1.3.

i ety Polazna 5050 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost
% nivo osnovnih
digitalnih vjestina 15 (2(%}3; n/ld
pojedinaca
% nivo iznad
osnovnih ukupnih "

digitalnih vjestina
pojedinaca



% nivo osnovnih
ukupnih digitalnih 27
vjestina pojedinaca
% zaposlenih IKT-
stru¢njaka od

i n/d n/d n/d
ukupnog broja
zaposlenih
Digitalne vjestine 3,70 (2019)
stanovnistva (BiH) n/d n/d

Izvor: EUROSTAT; WB

Mjera 1.1.4. Razvijati vjeStaCku inteligenciju i njenu primjenu

Tabela 40: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 1.1.4.

Indikator Polazna 5050 5001 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

Uspostavljen institut

za VI (vjestacku Ne (2020) Ne Ne
inteligenciju)

Usvojena strategija

VI (vjeStacke Ne (2020) Ne Ne

inteligencije) FBIH
Izvor: Federalno ministarstvo prometa i komunikacija

Mjera 1.1.5. Poticati razvoj inovativnih digitalnih rjeSenja i
kompanija u softverskoj djelatnosti

Tabela 41: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 1.1.5.

Indikator Polazna 5050 5001 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

% godiSnje promjene
broja preduzec¢a u IT
sektoru; (Oblasti 62 i
63 KD BIH 2010)

% godisSnje promjene
broja zaposlenih u
preduzec¢ima IT 18,5 (2019) 13,1 21,6
sektora; (Oblasti 62 i

63 KD BIH 2010)

% ucesce bruto
dodane vrijednosti IT
sektora u BDP-u; 1,2 (2018) 1,8 2,2
(Oblasti 62 i1 63 KD
BIH 2010)
Izvor: Federalni zavod za statistiku

9,0(2019) 13,9 8,1

Mjera 1.2.1. Podrzavati istrazivacko-razvojne i inovacijske
aktivnosti

Tabela 42: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 1.2.1.

Indikator Polazna 50,0 5021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

% bruto domacih

izdataka za 0,05 (2018) 0,07 0,06



istrazivanje i razvoj u
poslovnom sektoru u

BDP-u

% tehnoloSki

inovativnih (S)(g))178£)1
preduzeca

pones?n zakon o Ne (2020)
inovacijama

Izvor: Federalni zavod za statistiku; Federalni zavod za programiranje razvoja

Mjera 1.2.2. Podrzavati povezivanje privrede i nau¢no -
Istrazivackih institucija
Tabela 43: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 1.2.2.

Indikator Polazna 50,0 5021 2022 2023 2024 2025 2026

vrijednost

Prijava patenta za

EPO prema n/d n/d n/d
prioritetnoj godini

Broj patenata, 84 (2018)

rezidenti (BiH) 50 nd

Izvor: Federalni zavod za statistiku; WB

Mjera 1.3.1. OlakSati i ubrzati procese ulaska u poslovnu
aktivnost i izlaska iz nje

Tabela 44: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 1.3.1.
Polazna

Indikator " 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Pokretanje poslovne 184/190

aktivnosti, rang (2019) n/d n/d
(BiH)

Finansiranje malih i 106/141

srednjih preduzeéa, (2019) n/d n/d

rang (BiH)

lzvor: WB, WEF

Mjera 1.3.2. Rasteretiti gospodarstvo smanjenjem fiskalnog
opterecenja rada

Tabela 45: Dinamika razvoja indikatora za prac¢enje rezultata mjere 1.3.2.
Polazna

Indikator " 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Porezni klin na
minimalnu bruto 31,3(2019) 32,50 32,17
platu u FBiH,%

Porezni klin na
prosje¢nu bruto platu 38,3 (2019) 38,97 39,02
u FBiH,%
Izvor: Federalni zavod za statistiku; Federalni zavod za programiranje razvoja



Mjera 1.3.3. Podrzavati razvoj poduzetniStva kreativnog sektora

Tabela 46: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 1.3.3.

Pplazna 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Indikator

Bruto dodana
vrijednost u

kreativnoj i 42501198()) 572.557 727.472
kulturnoj industriji,

u 000 KM

Broj zaposlenih u

kreativnoj i %203159? 16.714  17.961

kulturnoj industriji
Izvor: Federalni zavod za statistiku

Mjera 1.3.4. Podrzavati razvoj poduzetniStva turistiCkog sektora

Tabela 47: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 1.3.4.
Polazna

Indikator vrijednost 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

% bruto dodane
vrijednosti podrucja
djelatnosti | -
Djelatnosti pruzanja
smjestaja te pripreme
i usluzivanja hrane
(hotelijerstvo i
ugostiteljstvo) u BDP-
u
Prosjecni izdaci po
putovanju, KM
% godiSnja promjena 13,6
broja noéenja (2019)
Izvor: Federalni zavod za statistiku

2,2

o8y 7 19

n/d n/d n/d

-70,4 12,6

Mjera 1.3.5. Podrzavati prostornu koncentraciju poduzetnistva

Tabela 48: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 1.3.5.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Gustina mreze

cestovne 181,5

infrastrukture, km na (2019) G
1.000 km2

Gustina mreze

zeljeznicke 23,3

infrastrukture, km na (2019) 23,3 23,3
1.000 km2

Promet putnika na

aerodromima na e 21.316 49.113

100.000 stanovnika (2019)
Izvor: Federalni zavod za statistiku



Mjera 1.3.6. Diverzificirati i unaprjedivati finansijski sistem

Tabela 49: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 1.3.6.
Polazna

Indikator . 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

% ucesSca pravnih
lica u ukupno 51,4

odobrenim (2019) e e
kreditima
Promet na berzi u 55
odnosu na kredite (20’19) 6,8 3,9
date pravnim licima, %
Hirschmann-
Herfindahlov Indeks -
" 1.360
krediti (2019) 1330 1324

(koncentracija
bankarskog trzista)

Neto kamatna marza 2,7 2,5 25
Izvor: Agencija za bankarstvo FBiH

Mjera 1.4.1. Unaprjedivati zastitu intelektualnog viasniStva

Tabela 50: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 1.4.1.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost
Naknade za 8.376
upotrebu (2018)  13.746 15.978
intelektualnog (BiH)
vlasnistva, (000 $)
Broj inspekcijskiih
kontrola od strane
nadleznih inspekcija n/d 20

u oblasti zastite
intelektualnog
vlasnistva
Izvor: Svjetska banka, Federalna uprava za inspekcijske poslove

Mjera 1.4.2. Podrzavati primjenu medunarodnih standarda,
certificiranje i akreditaciju tijela za ocjenu uskladenosti

Tabela 51: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 1.4.2.
Polazna

Indikator " 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost
. y: 3.778

ol eretine  Goiy sz
' (BiH)
Prijavljivanja 104/146

zastitnog znaka - (2019) 105
brenda, rang (BiH)
Prijavljivanja 78/116

dizajnerskih rjeSenja, (2019) 79
rang (BiH)

Izvor: Svjetska banka, Svjetska organizacija za intelektualno vlasni§tvo



Mjera 1.4.3. Jacati internacionalizaciju i ukljuCivanje u globalne
lance vrijednosti

Tabela 52: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 1.4.3.

Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
vrijednost
% udio bh. izvoza u 0,0341
ukupnom svjetskom (2018) 0,0308 0,0363
izvozu (BiH)
izvoz visoke 66/218

tehnologije (% od
ukupnog izvoza),
rang
% ucesce proizvoda
visoke tehnoloske
intenzivnosti u n/d 1,8 15
ukupnom izvozu
FBiH
% ucesce proizvoda
srednje visoke
tehnoloske
intenzivnosti u
ukupnom izvozu
FBiH

Izvor: Svjetska banka, Federalni zavod za statistiku

(2019)  72/218 56/218
(BiH)

n/d 25,5 22,7

Mjera 1.4.4. Stimulisati povezivanje sa bh. dijasporom

Tabela 53: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 1.4.4.

Indikator Polazna 5050 5001 2022 2023 2024 2025 2026

vrijednost

Broj privrednih
subjekata pokrenutih n/d n/d n/d
od strane dijaspore

Uspostavljena baza
bh. dijaspore
(kompanija i nau¢nih
radnika)
Uspostavljena
kreditna linija za
kompanije iz FBiH
koje ostvaruju
poslovnu saradnju sa
bh. dijasporom

Izvor: Privredna komora FBiH, Razvojna banka FBiH

Ne (2020) Ne Ne

Ne (2020)  Ne Ne

Mjera 2.1.1. Unaprjedivati kvalitet visokog obrazovanja,
naucnog rada i naucne baze

Tabela 54: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.1.1.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Broj univerziteta
iz FBIH kojisuna 1 (2020) 1 (2020) 1 0
medunarodnoj



liestvici rangirani
ispod od 1.500-
tog mjesta
Ukupan broj
diplomiranih (20-

45 4,18 4,27
29), na 1.000 (2019/20) (2020/21) (2021/22)
stanovnika,

ukupno

Ukupan broj
diplomiranih (20-
29) na 1.000 2,9 2,68 2,81
stanovnika, Zene  (2019/20) (2020/21) (2021/22)
(na ukupan broj
stanovnika)®?

Izvor: Webometrics i FZS

Mjera 2.1.2. Poboljsavati kvalitet predskolskog, osnovnog i
srednjeg obrazovanja za potrebe razvoja i osigurati inkluzivno
obrazovanje za sve

Tabela 55: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.1.2.

Indikator P__olazna 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost
Ran_g B_|H na PISA 62/79
testiranju (Program
za medunarodno (20.18)
(BiH)

ocjenjivanje ucenika)*
% obuhvata
predskolskim 14,8** 14,14

obrazovanjem (0-6 (2018/19) (2020) 16,7
god), ukupno
% obuhvata
predskolskim

) 14,7 13,87
obrazoyanjgvm (0-6 (2019) (2020) 15,96
god), djevojcice
% ucenika koji su

i 0,09 0,1

prekinuli osnovno ! ' 0,1
obrazovanje, ukupno (2019) (2020)
% ucenika koji su
prekinuli osnovno 0,07 0,09 0.12
obrazovanje, (2018/19) (2019/20) !
ucenice®?

% ucenika koji su
prekinuli srednje
obrazovanje, ukupno

0,69 0,43
(2017/18)  (2019/20)

% ucenika koji su
prekinuli srednje
obrazovanje, ucenice

Izvor: PISA; FZS

0,54 0,36
(2017/18)  (2019/20)

82 Odnos na ukupno stanovnistvo
8 na ugenice



Mjera 2.1.3. Razviti funkcionalan sistem obrazovanja odraslih i
cjelozivotnog ucenja

Tabela 56: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.1.3.
Polazna

Indikator " 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

% osoba (25-64
godine) koje su,
nakon redovnog

obrazovanja,
pohadale formalno 8,1
i/ili neformalno (2016/17)

obrazovanje u

prethodnih 12

mjeseci od dana

anketiranja

Broj certificiranih

ustanova za n/d
obrazovanje odraslih

% poslodavaca koji
su spremni ponuditi
prakti€nu nastavu za
ucenike i studente

% poslodavaca koji
su spremni pruZiti
obuku za 19,8 (2020) 21
nezaposlene osobe
(mentori, oprema...)
Izvor:FZS; Federalni zavod za zapoSljavanje

34,8 (2020) 35

Mjera 2.1.4. Poticati obrazovne institucije na pruzanje veceg
stepena znanja i prakse u oblasti IKT

Tabela 57: Dinamika razvoja indikatora za prac¢enje rezultata mjere 2.1.4.

Indikator Polazna 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

Broj nastavnih

sati iz n/d n/d
informatike, po (2020)
uceniku

Broj ucenika

na 1 raCunar u 14,46
osnovhom (2019)
obrazovanju

Broj racunara
koje koriste

13,39 12,27

ucenici, na 100 5,7 6,1 9,6
uCenika (ukupno  (2018/19) (2020/21) (2021/22)
osnovna +

srednja)

lzvor: FZS



Mjera 2.1.5. PoboljSavati rad sa talentima i standard ucenika i
studenata

Tabela 58: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.1.5.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Iznos budzetskih

sredstava za

finansiranje

projekata

talentovanih n/d n/d n/d
ucenika osnovih i

srednjih Skola

(kantoni + FBIH),

KM

Iznos budzetskih

sredstava iz

budzeta FBiH za 49.500 500.000
nagradivanje (2019) (2020)
najboljih u¢enika,

KM

Iznos budzetskih

sredstava iz

kantonalnih

buzeta za n/d n/d n/d
nagradivanje

najboljih u¢enika,

KM

n/d

Mjera 2.2.1. Unaprjedivati pristup i smanjivati nejednakost u
zdravstvenim uslugama

Tabela 59: Dinamika razvoja indikatora za prac¢enje rezultata mjere 2.2.1.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

% stanovnistva
obuhvacéeno 89,9

zdravstvenim (2018) EIBE Rk
osiguranjem

Indeks univerzalne

zdravstvene pokrivenosti 65 (2019)

(UHC WHO)

Broj doktora opce,

odnosno porodi¢ne 036

medicine u primarnoj (2619) 0,43

zdravstvenoj zastiti, na
1.000 stanovnika
Izvor: Webometrics i FZS



Mjera 2.2.2. OsnaZziti potencijal preventivhe medicine

Tabela 60: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 2.2.2.

P_plazna 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Indikator

Specifi¢ni mortalitet
- smrtnost oboljelih
od bolesti
cirkulatornog
sistema sa smrtnim
ishodom, na
100.000
stanovnika, ukupno
Specifi¢ni mortalitet
- smrtnost oboljelih
od bolesti
cirkulatornog
sistema sa smrtnim
ishodom, na
100.000
stanovnika, zene*
Specifiéni mortalitet
- smrtnost oboljelih
od bolesti koje su
Sifra za posebne
namjene (U00-U99;
UQ7.1 — potvrdeni
slucajevi Covid-19)
na 100.000
stanovnika, ukupno

501,9
(2018) 531,2 522

269,1
(2018) 281,00 280,9

123,1 273,4

Specifiéni mortalitet
- smrtnost oboljelih
od bolesti koje su
Sifra za posebne
namjene (U00-U99; 44,8 122,2
UQ7.1 — potvrdeni
slu¢ajevi Covid-19),
na 100.000
stanovnika, zene*
Specifi¢ni mortalitet
- smrtnost oboljelih

od bolesti maligne 212,1

neoplazme sa (2018) 222,3 215,6
smrtnim ishodom,

na 100.000

stanovnika, ukupno

Specifi¢ni mortalitet

- smrtnost oboljelih

od bolesti maligne 89,0*
neoplazme sa (2018)
smrtnim ishodom,

na 100.000

stanovnika, zene*

Specifi¢ni

mortalitet-smrtnost

oboljelih od bolesti
respiratornog

97,27 94.4

70,4 68,9



sistema (J00-J99)

na 100.000

stanovnika

Specifiéni

mortalitet-smrtnost

oboljelih od bolesti

respiratornog 29,4 32,2

sistema (J00-J99)

na 100.000

stanovnika*,Zzene

Specifiéni

mortalitet-smrtnost

oboljelih od bolesti

Simptomi i znaci i

nenor. klin. nal. i 54,7 66,4

labor. nalazi ko. ni.

drug. klasif. (R0OO-

R99) na 100.000

stanovnika

Specifi¢ni

mortalitet-smrtnost

oboljelih od bolesti

Simpt. i zna. i

nenor. klin. nal. i 26,7 33,6

labor. nalazi ko. ni.

drug. klasif. (R0OO-

R99) na 100.000

stanovnika,Zzene*

Specifiéni mortalitet

smrtnost oboljelih

od endokrinoloskih

bolesti i

metabolickih

oboljenja sa

smrtnim ishodom,

na 100.000

stanovnika, ukupno

Specifiéni mortalitet

- smrtnost oboljelih

od endokrinoloskih

bolesti i

metabolickih

oboljenja sa

smrtnim ishodom,

na 100.000

stanovnika, zene*
*na ukupno stanovnistvo Izvor: FZS; Obrada FZZPR

54,2

(2018) 60,6 60,9

21,3

(2018) 37,04 37,3

Mjera 2.2.3. JacCati informatizaciju i digitalizaciju sistema
zdravstvene zastite

Tabela 61: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.2.3.
Polazna

Indikator " 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
vrijednost

Informati¢ki uvezana 2/10
primarna, sekundarna i (2019)



tercijarna zdravstvena
zastita u kantonima
lzvor: FZZPR

Mjera 2.2.4. Unaprjedenje djelovanja u kriznim
javnozdravstvenim situacijama

Tabela 62: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.2.4.
Polazna

Indikator " 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Razvijeni planovi
pripravnosti za javno Ne Da
zdravstvene prijetnje

Izvor: VladaFBiH (2022)

Mjera 2.2.5. JaCanje finansijske odrzivosti zdravstvenog
sistema i unaprjedivanje pravi¢nosti u finansiranju zdravstvene
zastite

Tabela 63: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.2.5.

Indikator Polazna 0,0 5001 2022 | 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost
Zdravstvena potroSnja 8,2 (2018)

kao % BDP-a*8 ol
% tekucih javnih
izdataka za zdravstvo 70.4
u FBiH u ukupnim : 71,5
e X (2018)
tekucim izdacima za
zdravstvo*
Akumulirani gubitak 80,2
zdravstvenog (2008- 38,2 17,2
sektora**, mil. KM 2018)

*Federalni zavod za statistiku, Nacionalni zdravstveni racuni 2022; * Za izracunavanje indikatora primjenjeni su
ukupni tekudi izdaci za zdravstvo u Federaciji BIH i BDP u tekucim cijenama (obracun Bruto domaceg proizvoda
(BDP) po proizvodnom i dohodovnom pristupu)/** Javnog zdravstvenog sektora i javne zdravstvene ustanove od
2008. godine;

Mjera 2.2.6. Stvaranje okruzenja za naucno-istrazivacki rad i
bio-medicinska istraZivanja

Tabela 64: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.2.6.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Bruto domacdi izdaci u

istraZivanje i razvoj u 2.096

medicinske i (2018) 578 1.861
zdravstvene nauke, u

000 KM

Izvor: Federalni zavod za statistiku, SaopS$tenje IstraZivanje i razvoj u 2020 godini, Accessed date: 17.11.2021.

84 9,81% -2021 (GDP prvi rezultati), 10,2%- 2020; 9,4%- 2019 prema FZZOIiR (ukupna zdravstvena potrosnja) ;



Mjera 2.3.1. Poticati natalitet i zaStitu porodica s djecom

Tabela 65: Dinamika razvoja indikatora za
Polazna
vrijednost

Indikator

Stopa ukupnog
fertiliteta

Stopa nataliteta, na
1.000 stanovnika

Stopa
mrtvorodenih, na
1.000 zivorodenih

Uspostaviti fond za
planiranje porodice
u FBiH

Maternalna
smrtnost, na
100.000
zivorodenih

Podrska realizaciji
programa mladih
(FMKS —
PRVFBIH))
Razvoj i afirmacija
programskih
aktivnosti mladih
(FMKS —
PRVFBiH))

Uskladivanje uvjeta
za ostvarivanje dva
osnovna prava iz
sistema djedje
zastite (djed;ji
dodatak i nov€ana
pomo¢ porodilji koja
nije u radnom
odnosu) kao i
utvrdivanje njihovog
minimalnog iznosa
u Federaciji BiH
(FMRSP mandat)

Broj Zrtava
porodi¢nog nasilja
zbrinutih u sigurnim
ku¢ama (FMRSP
mandat)

Broj rijeSenih
drugostepenih
predmeta u skladu
s Porodi¢nim
zakonom
Federacije BiH
(FMRSP mandat)

1,21

8,2

3,8

Ne

111

2020

1,16

7,9

3,1

Ne

5,8

pracenje rezultata mjere 2.3.1.

2021
1,1585

7,8

3,9

Ne

59

50

50

Nije utvrden
jedinstven
pravni okvir
za
ostvarivanje
ova dva
prava u
Federaciji
BiH

270

70%

lzvor: FZS; Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

85 |zraéun FZZPR do zvani¢nog objavljenog podatka Statistickom godis$njaku FBiH za 2021, FZS.

2022 2023 2024 2025 2026 2027



Mjera 2.3.2. Unaprjedivati reproduktivno zdravlje i oblast ranog
rasta i razvoja djeteta

Tabela 66: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.3.2.

Indikator Pplazna 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Smrtnost dojenc¢adi,
na 1.000 zivorodenih 2+ (019) e
% djece s
poteSko¢ama u 8,9 (2015)

: : n/d
razvoju uzrokovano (BiH)
loSom prehranom
Broj centara za rani 3
rast i razvoj
0 .
Y% usluga u oblasti 20%

ranog rasta i razvoja

Mjera 2.3.3. Unaprjedivati stambenu politiku

Tabela 67: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 2.3.3.

Indikator Polazna 5,0 o001 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

Izdvajanje za
subvencioniranje
stambene politike,
mil. KM

Broj stambenih
fondova u kantonima /10 (2020) 3
Izvor: Viada FBiH, saopcenje;

10 (2020) 15

Mjera 2.3.4. Promovisati toleranciju, nenasilje i rodnu
ravnopravnost u porodici i druStvu

Tabela 68: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.3.4.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Poznata lica prijavljena

kao uginioci kriviénih 1059

djela (iz oblasti brak, 970 987 500
. . (2017)

porodica, mladez)-

muskarci

Poznata lica prijavljena
kao udinioci kriviénih
djela (iz oblasti brak, 95 (2017) 75 109 45
porodica, mladez)-
zene

Muskarci i Zene
krivicna djela

% razvedenih u
odnosu na zaklju€ene
brakove

1154 1045 1096 545

13,6

(2019) 14,3 13,7 10,0



Socijalne institucije i 2L

k= i . (2019) 15,0
rodni indeks - SIGI; (BiH)
od
1787vijec od
Uc&esSée u politici: nikal9 1845
izabrani vije¢nici Zena 397

(2016) Zena

od
Ugesce u politici: 0‘23';17;1 79
izabrani nacelnici (2016) 5 2
zene
2019/20 2019 2020
120 121
Upisani student 58048-T 5804 5805
34474-7 8-T 7-T
3447 3481
4-7 8-Z

lzvor: FZS, OECD, Obrada FZZPR

Mjera 2.3.5. Unaprijediti uslove za razvoj i bavljenje sportom

Tabela 69: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.3.5.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Mjera 2.4.1. Razvijati i provoditi u¢inkovitu aktivacijsku i aktivnu
politiku zaposljavanja

Tabela 70: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.4.1.
Polazna

Indikator L 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost
Stopa aktivnosti, % 2L 455 46,6
: (2019)% ’ ’

Stopa zaposlenosti
(15+), %

Troskovi aktivnih
mjera po n/d n/d
novozaposlenom

Prosjecno vrijeme

31,9 (2019) 37,5 37,8

nezaposlenosti, n/d n/d
muski

Prosjecno vrijeme

nezaposlenosti, n/d n/d
Zenski

lzvor: FZS, ARS 2019, 2020, 2021

86 Zbog prelaska na kontinuirano provodenje Ankete o radnoj snazi doSlo je do prekida dosadas$nje serije podataka. Rezultati iz
kontinuirane Ankete o radnoj snazi 2021. nisu uporedivi sa rezultatima godisSnjih anketa provedenih u prethodnim godinama
(2006-2019).



Mjera 2.4.2. Stvarati uslove za dostupnost radne snage na
trzistu rada

Tabela 71: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.4.2.

Indikator Polazna = o450 5021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

Udio poslodavaca
koji imaju problem sa
popunjavanjem
radnih mjesta

Broj zaposlenih
stranaca

Broj osoba
obuhvacenih
programima
zaposSljavanja radi
sticanja radnog
iskustva
Broj radnih dozvola
izdatih za strane 1.643
drzavljane

lzvor: FZZZ, |zvjeStaj o radu za 2019, 2020, 2021.

n/d

172 (2019)

3.150

Mjera 2.4.3. JacCati funkciju posredovanja javnih sluzbi
zapoSljavanja

Tabela 72: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 2.4.3.
Polazna

Indikator » 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

% poslodavaca koji
traze nove radnike 44,7

putem biroa za (2020) A5
zapoSljavanje

Uspostavljen

integrirani sistem za Ne

funkciju (2020)

posredovanja

% korisnika
zdravstvene zastite u
odnosu na ukupan
broj zaposlenih 68,1 (2019) 41,2 41,4
evidentiranih na
zavodima za
zaposljavanje
lzvor: FZZZ, izraCun FZZPR

Mjera 2.5.1. Poboljsati socijalnu uklju¢enost marginaliziranih
grupa

Tabela 73: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.5.1.

Indikator Polazna 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

Broj usluga za Nije
koje su utvrden



utvrdeni
jedinstveni
standardi na
podrucju
Federacije BiH
(FMRSP)

Pripremljen i
usvojen
Izvjedtaj o
implementaciji
Strategije za
unapredenje
prava i
polozaja OSl u
FBiH 2016-
2021 (FMRSP)

Pripremljena i
usvojena
Strategija za
unapredenje
prava i
polozaja OSl u
FBiH za period
2022-2027.
godina
(FMRSP)
Bolja
uklju€enost i
uposljivost OSI
iCZR, s
posebnim
akcentom na
zapoSljavanju
na otvorenom
trzistu rada
(FMRSP)

Donesena
strategija
socijalne
uklju€enosti
FBiH
Provedena
anketa o
prihodima i
uslovima
zivota (SILC)

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

pravni okvir
i nema
usluga za
koje su
utvrdeni
jedinstveni
standardi
na
podrudju
FBiH

617

Ne (2020)

Ne (2020)

Da (nije
objavljena)



Mjera 2.5.2. Podrzavati bolju ciljanost socijalne zastite

Tabela 74: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.5.2.
Polazna

Indikator 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost
Broj uspostavljenih
socijalnih registara u 0/10 0
kantonima

Stopa rizika od
siromastva prije
socijalnih transfera
po spolu, %

Stopa rizika od
siromas$tva nakon
socijalnih transfera
po spolu, %

Stopa siromastva
domacdinstava,
nosilac domacinstva
muskarac, %

Stopa siromastva
domacdinstava,
nosilac domacdinstva
zena, %

lzvor: FZS, APD 2015

n/d n/d

n/d n/d

15,7 n/d

16,0 n/d

Mjera 2.5.3. Unaprjedivati medusektorsku saradnju,
infrastrukturu i kompetencije pruzalaca usluga socijalne zaStite

Tabela 75: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.5.3.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Prosjecan broj
predmeta po n/d 278 n/d
socijalnom radniku

Prosjecno vrijeme
socijalnih radnika
provedeno na
obukama

Izvor: Strateska platforma, Nacrt Strategije razvoja sistema socijalne i djecije zastite u FBiH 2023-2030.

n/d n/d n/d

Mjera 2.5.4. PoboljSavati poziciju ranjivih skupina na trzistu
rada

Tabela 76: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.5.4.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Stopa nezaposlenosti
medu ranjivim 21,7 (2019) 22,3 25,587
grupama, zene, %

87Zbog prelaska na kontinuirano provodenje Ankete o radnoj snazi doslo je do prekida dosadasnje serije podataka. Rezultati iz
kontinuirane Ankete o radnoj snazi 2021. nisu uporedivi sa rezultatima godis$njih anketa provedenih u prethodnim godinama
(2006-2019).



Stopa nezaposlenosti
medu ranjivim
grupama,

mladi (15-24), %
Stopa aktivnosti
medu ranjivim 29,3 (2019) 32,8 33,9
grupama, zene, %
Stopa aktivnosti
medu ranjivim
grupama, mladi (15-
24), %

% dugoro¢no
nezaposlenih Zena u
ukupnom broju 79,3 (2019) n/d n/d
nezaposlenih Zena

(preko 12 mjeseci)

% odrzivih privrednih

subjekata nakon 3

godine poslovanja n/d n/d n/d
koje su osnovali Zene

i mladi

% osoba s
invaliditetom u
odnosu na ukupan
broj nezaposlenih na
zavodima za
zaposljavanje
% zena s
invaliditetom u
odnosu na ukupan
broj nezaposlenih
Zena na zavodima za
zapoSsljavanje

Izvor: FZS, ARS 2019, 2020, 2021; FZZZ, izracun FZZPR

39,0 (2019) 40,3 41,0

35,0 (2019) 33,3 31,8

1,31 (2019) 1,29 1,33

0,93 (2019) 0,93 0,96

Mjera 2.5.5. Osigurati socijalne programe za smanjivanje
energetskog siromasStva

Tabela 77: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 2.5.5.
Polazna

Indikator » 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
vrijednost

Stopa energetskog
siromastva n/d n/d n/d
domacinstva

Mjera 3.1.1. Podizati svjest o zaStiti okolisa, klimatskim
promjenama i nuznosti razvoja zelenih vjeStina

Tabela 78: Dinamika razvoja indikatora za prac¢enje rezultata mjere 3.1.1.

Indikator Polazna 5,0 5021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

Stanje javne svijesti -
provedba Arhuske n/d n/d n/d
konvencije*



Mjera 3.1.2. Unaprjedivati pravni i institucionalni okvir requlacije
okolisa i razvoj komunalne infrastrukture

Tabela 79: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 3.1.2.

Indikator Polazna o550 5001 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

Stopa uskladenosti
zakonodavstva o
okoliSu sa
zakonodavstvom EU

n/d n/d n/d

Mjera 3.1.3. Unaprjedivati zastitu i koristenje prirodnih resursa i
biolosku raznolikost biodiverziteta

Tabela 80: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 3.1.3.
Polazna

Indikator . 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost
Povrsina
iz 103.380
zasti¢enih (2018) 103.876 103.922

podrudja, hektar

Mjera 3.1.4. Osiguravati odrzivo koristenje vodnih resursa

Tabela 81: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 3.1.4.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Koefijent gubitka
vode, %

Koeficijent
preciSéavanja
otpadnih voda u
industriji,%

Broj priklju€aka na
kanalizacione 241.271 241.271 251.937
sisteme

Bolesti prenosive

hranom i vodom

(oboljelih na 198 (2019) 60 73
100.000

stanovnika

56,9 55,5 55,4

59,9 65,2 65,8

Mjera 3.1.5. Osiguravati odrzivo koristenje zemljiSnog resursa

Tabela 82: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 3.1.5.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

% zemljista na
kojemu je smanjena 0,44 (2014) n/d n/d
produktivnost (LPD)

% zemljista na

kojemu su rani

znakovi smanjenja 0,53 (2014) n/d n/d
produktivnosti

(LPD)**



% zemljista koje je

stabilno, ali pod 15,73
pritiskom smanjenja (2014)
produktivnosti (LPD)

n/d n/d

Mjera 3.1.6. Osigurati odrZivo upravljanje | gospodarenje
Sumama i divijaci

Tabela 83: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 3.1.6.

Polazna

. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost
Ukupna
posjeCena 2'(525021'2)2 g 2.326.237 2.475.864
drvna masa, m3
Vjestacko
poSumljavanje, (12313:) 1.089 1.074
ha
% bruto dodane
vrijednosti
Sumarstva 071
(Oblast KD-a 02 (2618) 0,71 0,66
- Sumarstvo i
sje¢a drva) u
BDP-u
% udio visokih 46,1
$uma (2019) 46,1 a5,
Otvorenost 113
Suma Sumskim (20i9) 11,4 11,8
putevima (m/ha)
Stepen
razvijenosti
Informacionog
sistema 3 (2020) 3 3

Sumarstva FBiH
(broj izradenih
modula)

Mjera 3.1.7. Unaprjedivati integralno upraviljanje otpadom i
sistem cirkularne ekonomije

Tabela 84: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 3.1.7.

Indikator Polazna 550 5001 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

% odlozenog
(netretiranog)

komunalnog otpada (92%125) 94,6 93,8
od ukupno
prikupljenog

% preradenog
(recikliranog)
komunalnog otpada 0,14 (2018) 1,11 0,38
od ukupno

prikupljenog

Privatna ulaganja, 191,9 (2019

poslovi i bruto —BiH) e e



dodana vrijednost
sektora kruzne
ekonomije*, mil. €

Mjera 3.1.8. Uspostaviti sistem odrzZivog i odgovornog
istrazivanja, eksploatacije i upravljanja mineralnim sirovinama

Tabela 85: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 3.1.8.
Polazna

Indikator . 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Donesena Strategija
upravljanja
mineralnim
sirovinama FBiH

ne ne ne

Mjera 3.2.1. Smanjivati emisiju zagadujucih materija i
Staklenickih plinova

Tabela 86: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 3.2.1.

Indikator Polazna = 5050 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Emisija CO2,
t/stanovnik (e el Aof
Emisija GHG, Mt 30,8
CO2 eq (2015)-giH M4 n/d
Emisija CO2, Mt 27,1}B(i2I-(|)15) 28,1 20,9
Kvalitet zraka u
odnosu na granicne
vrijednosti (Prosje¢na n/d n/d n/d
godi$nja
koncentracija

polutanata)

Mjera 3.2.2. Smanjivati negativan uticaj sektora transporta na
okolis

Tabela 87: Dinamika razvoja indikatora za prac¢enje rezultata mjere 3.2.2.

Indikator Polazna 5050 5001 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

% registrovanih
cestovnih motornih
vozila preko 15
godina starosti u
ukupnom broju
registrovanih vozila

% registrovanih
cestovnih vozila na
hibridni ili elektri¢ni
pogon u ukupnom
broju registrovanih
vozila

55,2 (2019) 57,7 59,5

n/d 0,12 0,16



Mjera 3.3.1. Poboljsati energijsku efikasnost zgrada

Tabela 88: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 3.3.1.

Indikator P_glazna 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost
Finalna potroSnja 3.788
toplotne energije, TJ (2018) EHe L
Finalna potrodnja
toplotne“energue, po n/d n/d n/d
m2 zagrijavane
povrsine
Finalna potroSnja 3.788
toplotne energije, TJ (2018) SE i

Mjera 3.3.2. Pruzati podrsku malim i srednjim preduzecima na
poboljSanju energijske efikasnosti i principa ,zelene ekonomije“
i ,ekologizacije*

Tabela 89: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 3.3.2.

Indikator Polazna o450 5001 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

Udio MSP koji su

implementirali mjere n/d n/d n/d
EE u odnosu na

ukupan broj MSP-a

Uspostavljen fond za
podrsku projektima ne ne Ne
energijske efikasnosti

Mjera 3.4.1. Povecavati sigurnost snabdijevanja energentima

Tabela 90: Dinamika razvoja indikatora za prac¢enje rezultata mjere 3.4.1.

Indikator Polazna 5050 5001 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

Broj ulaznih pravaca
za snabdijevanje 1 (2020) 1 1
prirodnim plinom

Duzina gasovodne
mreZe u FBiH, km 189 (2020) 189 189

Kapaciteti za
skladistenja naftnih
derivata i LPG, 000
m3

Re;erve naft_nlh _ n/d n/d n/d
derivata u mjesecima

40,5 (2018) 48,7 446



Mjera 3.4.2. Povecavati udio obnovljivih izvora energije u
finalnoj potro$nji energije

Tabela 91: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 3.4.2.

Indikator Polazna 0,0 o001 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

% obnovljivi izvori

energije (OIE) u

bruto finalnoj 37,6 (2019) n/d n/d
potro$nji energije

(BFPE) -EUROSTAT

% OIE u ukupnoj

proizvodnji elektricne 49,4 (2019) 37,0 47,7
energije

Mijera 3.4.3. Provesti restrukturiranje rudnika uglja i strukturnu
transformaciju ekonomije rudarskih regiona

Tabela 92: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 3.4.3.
Polazna

Indikator » 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Produktivnost rada

rudnika, tona po 626 (2018) 609 547
zaposlenom

Produktivnost

rudnika, neto dobit -5.866 -7.290 -
(gubitak), u KM po (2018) ' 9.693
zaposlenom

Mjera 3.5.1. Razvijati ruralnu infrastrukturu i dostupnost usluga
u ruralnim podrucjima

Tabela 93: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 3.5.1.
Polazna

Indikator " 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

% stanovnika u
ruralnim podrugjima,
od ukupnog broja
stanovnika
% Zena u ruralnim
podrugjima, od
ukupnog broja
stanovnika

Izvor: Federalni zavod za statistiku

56,7 (2013) 56,3 56,3

55,4 (2013) 54,9 54,9



Mjera 3.5.2. Uspostaviti funkcionalne kapacitete za
poljoprivredu i ruralni razvoj

Tabela 94: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 3.5.2.

Indikator Polazna 0,0 o001 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

Broj osnovanih NTP

u sektoru 0 0 0
poljoprivrede
Broj poljoprivrednih 69.281

gospodarstava 017) ~ 8L187 85.597

% bruto dodane
vrijednosti Biljne i
stoCarske
proizvodnje, lovstva i
usluzne djelatnosti u
vezi s njima (Oblast
01 KD BiH 2010) u
BDP-u

lzvor: Federalno ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva; Federalni zavod za statistiku

3,6(2018) 3,8 3,2

Mjera 3.5.3. Unaprijediti kvalitet i konkurentnost poljoprivredno
— prehrambene proizvodnje, i otpornost poljoprivrednih
proizvodaca

Tabela 95: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 3.5.3.

Indikator Polazna .50 5021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

Pokrivenost uvoza
izvozom, %
(Podrucje KD-a A -
Poljoprivreda,
Sumarstvo i ribolov)
Pokrivenost uvoza
izvozom hrane i pica,
% (Medunarodna
klasifikaciji
ekonomske namjene
proizvoda (BEC)
Rev.4)

Izvor: Federalni zavod za statistiku

19,96

(2018) 16,87 17,24

20,54

(2018) 2294 22,25

Mjera 3.6.1. Unaprjedivati upravljanje krizama

Tabela 96: Dinamika razvoja indikatora za prac¢enje rezultata mjere 3.6.1.

Indikator Polazna 0,0 5021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost



Mjera 3.6.2. Osigurati zaStitu i funkcioniranje kriticne
infrastrukture

pracenje rezultata mjere 3.6.2.

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Tabela 97: Dinamika razvoja indikatora za
Polazna

Indikator

vrijednost

Mjera 3.6.3. Poboljsati funkcioniranje sistema zastite i
spasSavanja od prirodnih i drugih nesreca

Tabela 98: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 3.6.3.

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Polazna

Indikator

vrijednost

Mjera 4.1.1. Povecavati efikasnost pravosudnog sistema

Tabela 99: Dinamika razvoja indikatora za praéenje rezultata mjere 4.1.1.
Polazna

Indikator i 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
vrijednost

% nerijeSenih

predmeta u odnosu na 10 (2019) 22 n/d
ukupan broj predmeta (BiH) (BiH)

u sudovima FBiH

Broj nerijesenih 17.757 16.946  14.888

privrednih predmeta u (2019) (BiH) (BiH) (BiH)

sudovima
Neovisnost pravosuda 133/141

- . n/d n/d
u BiH, rang (2019) (BiH)

Izvor: Visoko sudsko i tuzilacko vijece BiH, Svjetski ekonomski forum

Mjera 4.1.2. JacCati zaStitu ljudskih prava

Tabela 100: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.1.2.
Polazna

Indikator i 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost
Broj zaprimljenih 3.218
zalbi instituciji (2019) 2.716  2.946
ombudsmena (BiH)
Broj uspostavljenih
centara za 8/10 8/10
besplatnu pravnu (2020)
pomo¢
Prosjecan broj
pruzenih usluga po 34 (2019) 37 38
centru za besplatnu
pravnu pomo¢
Prosjecan broj
zaposlenih po centru %5091%? 17.962 20.335
za besplatnu pravnu
pomo¢

Izvor: Ombudsmen, Kantonalni centri za besplatnu pravnu pomo¢



Mjera 4.1.3. Unaprjedivati borbu protiv kriminala, govora mrznje
| terorizma

Tabela 101: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.1.3.

Polazna 5419 000 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Indikator

vrijednost
Politicka
. . -0,39
stabilnost i (2018) 0,4 0,4
odsustvo (BiH)
nasilja/terorizma
. . 99,9
lg:j(;arli(;rrﬁ)arllsutnostl (2019) n/d
(BiH)
Red i sigurnost 50/126 47/128 48/139

Izvor: Svjetska banka, Svjetski ekonomski forum

Mjera 4.1.4. Razvijati efikasan sistem prevencije i borbe protiv
korupcije

Tabela 102: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.1.4.
Polazna

Indikator vrijednost 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indeks 36

percepcije (2019) 35 35

korupcije (BiH) (BiH) (BiH)

(CPI)

Odsustvo 222(/)11%()5 74/128 87/139

korupcije (BiH) (BiH) (BiH)

Kontrola ('2%%) -0.61  -0.60

korupcije (BiH) (BiH) (BiH)

Izvor: Transparency International BiH, Svjetski projekat pravde

Mjera 4.2.1. Jacati politicko i institucionalno vodenje i
koordinaciju reforme javne uprave i ekonomskih reformi

Tabela 103: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.2.1.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost
Uspostavljena
funl_<mopalno vodeca Ne (2020) Ne Ne Da
institucija za reformu ZJU
javne uprave u FBiH
Donijeti okvir za Ne (2020) Ne Ne Da

modernizaciju uprave ZJU



Mjera 4.2.2. Uspostaviti funkcionalnu i racionalnu organizaciju
javnog sektora

Tabela 104: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.2.2.

Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
vrijednost

% izdataka za bruto

X 21,0 Treba da
plate i naknade u (2018) 223 227 se
ukupnim rashodima EME ! ! smanivie
(konsolidirano) 1l
Uspostavljen
funkcionalan
registar organa Ne A%OSZO) N Da Da
uprave i upravnih
organizacija
Provedena
funkcionalna Ne (2020)
analiza javne ADS/ZJU Ne Ne Da
uprave

Mjera 4.2.3. Jacati sistem i koordinaciju izrade, implementacije i
izvjeStavanja o razvojnim politikama

Tabela 105: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.2.3.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost
Uspostavljeno
Vije€e za razvojno EEZ%?QZO) Ne Ne Da
planiranje FBiH
Uspostavljeno
funkcionalno vije¢e 5/10 (2020)
2a razvojno F77PR 5/10 10/10 10/10
planiranje kantona
Indeks kapaciteta
za planiranje i
L 73 (2019)
uprav]JanJe UNDP/ILDP 75 90
razvojem u

kantonima - zbirno

Mijera 4.2.4. Osigurati preduslove za vecu apsorpciju EU
fondova

Tabela 106: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.2.4.

Indikator Polazna 50,0 5021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

% primljenih EU
sredstava u odnosu
na dostupna
(apsorpcija) IPA 1l
% primljenih EU

0 o i ) ) ] ] ]
sredstava u odnosu 50% 70%



na dostupna
(apsorpcija) IPA I
% isplacenih EU
sredstava u odnosu - = 5 - - - - -
na alocirana IPA Il
% isplacenih EU
sredstava u odnosu 30% 50% - - - - - R
na alocirana IPA Il
Izvor: DEI

Mjera 4.2.5. Jacati statistiCcku osnovu kao podlogu za
utvrdivanje politika

Tabela 107: Dinamika razvoja indikatora za prac¢enje rezultata mjere 4.2.5.

Indikator Polazna 5350 5021 2022 2023 2024 2025 2026

vrijednost

Broj statistickih

pokazatelja 524 - 524
harmonizovanih sa EU

Broj rodnih indikatora 138 - 138
Broj indikatora 683 - 683

Izvor: Federalni zavod za statistiku

Mjera 4.2.6. Provesti digitalnu transformaciju javne uprave

Tabela 108: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.2.6.
Polazna

Indikator b 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
vrijednost

GodiSnja promjena
broja registara
podataka koji su
postavljeni na - = 5 - - - - -
platformu za
interoperabilnost
(GSB)
Prilagodljivost
pravnog okvira

LIS . 2.4 - - - - - - -
digitalnim poslovnim
modelima
E-ucCeSce (e- 0.43 0,61 _ 0,53 ; ; . - -

participation)
Izvor: United Nations

Mjera 4.2.6. Provesti digitalnu transformaciju javne uprave

Tabela 109: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.2.6.

Indikator Polazna = ;0,0 5001 2022 2023 2024 2025 2026

vrijednost



Mjera 4.3.1. Unaprjedivati transparentnost u upravljanju javnim
finansijama

Tabela 110: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.3.1.

Indikator Pplazna 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost
Budzet za gradane 2 2 3
Bro_J provedenlh 82 89 101
revizija
Ol Bl 17,1 9.0 99
misljenja

Izvor: Vlade kantona, Prezna uprava FBiH

Mjera 4.3.2. Povecati ucinak u trosenju javnih sredstava i obim i
efikasnost javnih investicija

Tabela 111: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.3.2.
Polazna

Indikator » 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost
Programsko
budZzetiranje NE N2 N2
Stepen 34,0 50,0 447

implementacije PJI
Izvor: Federalno ministarstvo finansija

Mjera 4.3.3. Povecavati efikasnost u naplati javnih prihoda

Tabela 112: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.3.3.
Polazna

Indikator .. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Udio javnih prihoda
od poreza i
doprinosa u odnosu
na BDP (%)

Stopa rasta izvrSenih
kontrola (%)

Stopa rasta
postupanja po
zahtjevima
tuzilastava (%)
Stopa rasta procjene
utaje poreza

Izvor: Federalno ministarstvo finansija, Porezna uprava FBiH

22,9 231 225
8,3
33,9

-6,5

Mjera 4.3.4. Unaprjedivati fiskalnu stabilnost i izravnanje u
oblasti javnih finansija

Tabela 113: Dinamika razvoja indikatora za prac¢enje rezultata mjere 4.3.4.
Polazna

Indikator " 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
vrijednost

Broj integrisanih
matrica fiskalnih 0 0 0
rizika



Ukupan dug u FBiH
(% BDP-a) 24 28 26
Izvor: Federalno ministarstvo finansija

Mjera 4.3.6. Podrzati transparentnost, restrukturiranje i
privatizaciju preduzeca s udjelom drzave u vlasniStvu

Tabela 114: Dinamika razvoja indikatora za pracenje rezultata mjere 4.3.6.

Indikator Polazna 5050 5001 2022 2023 2024 2025 2026 2027

vrijednost

R
% prlvat|;|ran|h 43 43 43
preduzeca od plana

Izvor: Agencija za privatizaciju FBiH



PRILOG 5: PREGLED
RELEVANTNIH AKTIVNOSTI
UKLJUCENIH U PLANOVIMA
RADA MINISTARSTAVA |
INSTITUCIJA
(IMPLEMENTATORA) FBIH
VEZANIH ZA MJERE

STRATESKI CILJ 1: UBRZAN EKONOMSKI
RAZVQOJ

Tabela 115: Pregled strukture aktivnosti vezanih za SC1

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
43 135.289.574

PRIORITET 1.1. POVECAVATI
DIGITALIZIRANOST EKONOMIJE

Tabela 116: Pregled strukture aktivhosti vezanih za prioritet 1.1.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
9 2.866.586

Mjera 1.1.1. Utemeljiti javnu digitalnu infrastrukturu

Tabela 117: Pregled relevantnih aktivnosti ukljuenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.1.1.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti . Status
izvrSenja sredstva sredstva

Izvrsiti Analizu trenutnog stanja
digitalne infrastrukture u cilju
e - 6.586
pobolj$anja javne digitalne
infrastrukture
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 6.586

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade Federacije BiH za 2022. godinu

Federalno ministarstvo prometa i komunikacija



Mjera 1.1.2. Ubrzati digitalnu transformaciju malih i srednjih
preduzeca

Tabela 118: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.1.2.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti Status

izvrSenja sredstva sredstva

Pod_rzgvah d|lg|tallzacuu pqslovanja 350.000
malih i srednjih  preduzeca

Podrzavati ,Start up “ 1.050.000
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 1.400.000
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade Federacije BiH za 2022. godinu

Federalno ministarstvo razvoja, poduzetniStva i obrta

Mjera 1.1.3. Unaprjedivati digitalne vjestine stanovnistva,
posebno onih uskladenih sa potrebama trziSta rada

Tabela 119: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.1.3.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti izvrSenja Status sredstva sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade Federacije BiH za 2022. godinu

Federalno ministarstvo prometa i komunikacija

Mjera 1.1.4. Razvijati vjeStaCku inteligenciju i njenu primjenu

Tabela 120: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.1.4.

: . . Rok Planirana Realizirana
Naziv aktivnosti S Status
izvrSenja sredstva sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade Federacije BiH za 2022. godinu

Federalno ministarstvo prometa i komunikacija




Mjera 1.1.5. Poticati razvoj inovativnih digitalnih rjeSenja i
kompanija u softverskoj djelatnosti

Tabela 121: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.1.5.

Rok Planirana Realizirana
e Status
izvrSenja sredstva sredstva

Naziv aktivnosti

Putem Razvojne banke, pod povoljnim
uslovima, kreditirati nabavku opreme i
infrastrukture za razvoj kompanija IT
sektora.

Mapiranje i istraZzivanje moguénosti za
koordinaciju i saradnju kako bi se
omogucile inovacije u MSP kroz 80.000
povezivanje MSP i nau¢no-

istrazivackih institucija

Uspostavljanje sektorskih mreza za

inovacije i jacanje postojecih (sektor

metala, drveta, IT..) i uspostava

tematskih mreza (npr. za razvoj 290.000
vjestina; ozelenjavanje MSP ili

energetsku efikasnost kao inovativan

poslovni model)

Promoviranje inovacionih mreza

850.000

izmedu proizvodnih i IT usluznih 80.000
preduzeca

Osigurati finansiranja za projekte

podrske inovacijama i predlaganje 80.000

politika za podr§ku inovacijama
Podrzavati istrazivaCko-razvojne i
inovacijske aktivnosti
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 1.460.000
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade Federacije BiH za 2022. godinu

80.000

Federalno ministarstvo razvoja, poduzetniStva i obrta



PRIORITET 1.2. PODRZAVATI TRANSFER |
RAZVOJ TEHNOLOGIJA

Tabela 122: Pregled strukture aktivnhosti vezanih za prioritet 1.2.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava

Mjera 1.2.1. Podrzavati istrazivacko-razvojne i inovacijske
aktivnosti

Tabela 123: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.2.1.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti .. Status
izvrSenja sredstva sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade Federacije BiH za 2022. godinu

Federalno ministarstvo energije, rudarstva i industrije

Mjera 1.2.2. Podrzavati povezivanje privrede i nau¢no -
istraZivackih institucija

Tabela 124: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.2.2.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti S Status
izvrSenja sredstva sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade Federacije BiH za 2022. godinu

Federalno ministarstvo energije, rudarstva i industrije



PRIORITET 1.3. PODRZAVATI RAZVOJ
POSLOVNOG PRIVATNOG SEKTORA

Tabela 125: Pregled strukture aktivnhosti vezanih za prioritet 1.3.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
15 10.208.000

Mjera 1.3.1. Olaks$ati i ubrzati procese ulaska u poslovnu
aktivnost i izlaska iz nje

Tabela 126: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.3.1.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti .. Status
izvrSenja sredstva sredstva

Priprema seta zakonskih i 100.000
podzakonskih akata za osiguranje

odrzivog industrijskog razvoja

Priprema seta zakona i podzakonskih 100.000
akata za poboljSanje poslovnog

ambijenta za privredna drustva

Monitoring nad privrednim drustvima 100.000
iz nadleznosti Ministarstva

(Prikupljanje podataka u cilju izrade

godisnjeg izvjeStaja o poslovanju

privrednih druStava iz nadleznosti

Ministarstva)

Izdavanje odobrenja za obavljanje 100.000
djelatnosti rezanja drveta i prikupljanje,

preradu i proizvodnju sekundarnih

sirovina po zahtjevu nadleznih

kantonalnih ministarstava kao i

izdavanje rjeSenja za obavljanje

poslova ispitivanja ispravnosti i

funkcionalnosti sistema aktivne zastite

od pozara

Izrada, provodenje i realizacija 4.468.000
programa subvencija javnim i privatnim

preduzecéima za uvezivanje radnog

staZa u cilju rjeSavanja socijalnog

statusa zaposlenika, odnosno odlaska

u penziju (izrada Programa, objava i

provodenje Javnog poziva, donoSenje i

usvajanje Odluka o dodjeli sredstava,

kao i kontrola namjenskog utroska)

Izrada Zakona o poticanju razvoja 200.000
male privrede i podzakonskih akata

Izrada Zakona o poduzetnickoj 200.000
infrastrukturi i podzakonskih akata

Izrada podzakonskih akata na osnovu 100.000
Zakona o obrtu i srodnim djelatnostima

Izrada Zakona o socijalnom — 200.000

drustvenom poduzetnistvu i
podzakonskih akata.



Poticati uspostavu funkcionalnog 70.000
jednosalterskog sistema registracije

poslovnih subjekata, dobijanja

potrebnih dozvola, te omoguciti online

registraciju poslovnih subjekata i

obezbijediti jedinstven registar

poslovnih subjekata | licenciranje

Poticati izmjene i dopune zakonskih i 70.000
podzakonskih akata koji utiC¢u na
poslovanje sektora MSP-a

Poticati razvoj male privrede 3.800.000

Uspostaviti centralni registar 100.000
infrastrukturnih planova (elektro,

vodovodne, telekomunikacione,

kanalizacione i dr. infrastrukture), u

cilju dobijanja jedinstvene saglasnosti

od svih subjekata — vlasnika

Umreziti sve relevantne u€esnike kao 100.000
$to su federalna upravna tijela,

obrtni¢ka i gospodarska komora,

naucnoistrazivacke institucije,

nadlezna ministarstva, te drugi subjekti

i institucije Cija je zadaca i interes

ja¢anje poduzetni¢kih kapaciteta radi

osiguranja razmjene znanja i dobre

prakse, dostupnosti informacija o

mogucnostima finansiranja

poduzetni¢kih projekata, te drugih

informacija koje pridonose uspjesnijem

poslovanju

GIS-Uspostavljanje i odrzavanje 500.000
jedinstvene baze podataka, Uspostava

web portala

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 10.208.000

Federalno ministarstvo energije, rudarstva i industrije,
Federalno ministarstvo razvoja, poduzetniStva i obrta,
Federalno ministarstvo prostornog uredenja

Izvor: Program rada Vlade Federacije BiH za 2022. godinu

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Mjera 1.3.2. Rasteretiti gospodarstvo smanjenjem fiskalnog
opterecenja rada

Tabela 127: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.3.2.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti R Status
izvrSenja sredstva sredstva

Izraditi Pravilnik o primjeni Zakona o 16.664
porezu na dohodak, nakon usvajanja
novog Zakona o porezu na dohodak

Analizirati efekte primjene poreza na 8.332
dohodak
Izraditi miSljenja i stavove na upite 8.332

pravnih i fizikih lica u vezi s
primjenom Zakona o porezu na
dohodak i Pravilnika o primjeni Zakona
0 porezu ha dohodak



Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 33.328
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade Federacije BiH za 2022. godinu

Federalno ministarstva finansija

Mjera 1.3.3. Podrzavati razvoj poduzetniStva kreativnog sektora

Tabela 128: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.3.3.

NPy —— Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Finansijska podrska realizaciji 5.168.000
programa iz oblasti kinematografije,

filmskog stvaralastva, muzicke,

scenske, likovne umjetnosti i

izdavacke i biblioteCke djelatnosti

Subvencija za rad J.P. Filmski Centar 200.000
Sarajevo

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade Federacije BiH za 2022. godinu

Federalno ministarstvo kulture i sporta

Mjera 1.3.4. Podrzavati razvoj poduzetniStva turistiCkog sektora

Tabela 129: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.3.4.

Rok Planirana Realizirana
.. Status
izvrSenja sredstva sredstva

Odrzavanje deset radionica po tri dana 50.000
svake godine sa ciliem podizanja

svijesti stanovniStva (kroz edukativna

predavanja i struéne radionice) u

ruralnim krajevima o moguénostima i

vaznosti bavljenja turizmom

Izraditi Memorandum o saradnji sa 500.000
Razvojnom bankom oko uspostave

modela finansiranja privrednika/

poduzetnika iz turistiCko-ugostiteljskog

sektora i usvoijiti Odluku Vlade

Federacije o modelu finansiranja

privrednika/poduzetnika iz turisti¢ko-

ugostiteljskog sektora

Kroz Odluku Vlade FBiH podrzati 2.000.000
izgradnju potrebne infrastrukture u
ruralnim predjelima

Izraditi i implementirati plan turistickog 50.000
informiranja info centri, web portali i

aplikacije, uklju€uju¢i mrezu smede

turistiCke signalizacije

Donijeti plan razvoja zdravstvenog 50.000
turizma u oblasti rehabilitacije,

stomatologije i estetske hirurgije u

FBiH s primjenom i jadanjem

Naziv aktivnosti



medunarodnih standarda kvaliteta
medicinskih usluga

Donijeti program revitalizacije i 150.000
ozivljavanja planina kao i starih

tradicijskih ku¢a napustenih sela u

turistiCke svrhe i program turistiCke

usluge u ruralnim podrucjima radi

povecanja dohotka iz turisticke

djelatnosti

Podrzati promociju turisti¢kih 1.000.000
destinacija Federacije BiH

Izrada Strategije razvoja turizma FBiH 50.000
DonoSsenje Zakona o ugostiteljstvu 50.000
Federacije BiH

DonoSenje Zakona o turizmu u 50.000
Federaciji BiH

Donosenje Zakona o boraviSnoj 50.000
taksi/pristojbi u Federaciji BIH

Podrska manifestacijama kulture 1.480.000
Podrska institucijama kulture od 650.000
znacaja za FBIH

Podrska Kulturnim drustvima 405.000

.Prosvjeta“, ,Preporod®, ,Napredak®,
.Benevolencija“

Podrska zastiti kulturnog naslijeda 720.000
Kapitalni grant za izgradnju Hrvatskog 2.000.000
narodnog kazalita u Mostaru

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 9.255.000
Institucija odgovorna za koordinaciju Federalno ministarstvo okoliSa i turizma
implementacije mjere Federalno ministarstvo kulture i sporta
Izvor: Program rada Vlade Federacije BiH za 2022. godinu

Mjera 1.3.5. Podrzavati prostornu koncentraciju poduzetnistva

Tabela 130: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.3.5.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti Status

izvrSenja sredstva sredstva

Unaprijedit i harmonizirati postojece
propise iz domena prostornog 100.000
planiranja

Pripremiti plansku dokumentaciju
razvojnih zona uz transportne koridore
RjeSavanje postupaka po zahtjevima
za izdavanje akata o gradenju u svrhu
realizacije investicija od znacaja za
FBiH

Rjesavanje postupaka po zahtjevima
za izdavanje akata u svrhu obavljanja 610.000
poslova izrade planske dokumentacije

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 1.510.000

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade Federacije BiH za 2022. godinu

500.000

300.000

Federalno ministarstvo prostornog uredenja



Mjera 1.3.6. Diverzificirati i unaprjedivati finansijski sistem

Tabela 131: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.3.6.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti A Status
izvrSenja sredstva sredstva

Izraditi Odluku o zaduzZenju Federacije
putem emisije trezorskih zapisa | kvartal 4.166
Federacije BiH u 2022. godini

Izraditi Odluku o zaduzZenju Federacije
putem emisije obveznica Federacije | kvartal 4.166
BiH u 2022. godini

Izraditi kalendar planiranih aukcija po
kvartalima za 2022. godinu i objaviti ga Kvartalno 4.166
na web stranici

Pripremiti i odrzavati aukcije trezorskih

zapisa i obveznica u skladu s Kontinuirano 8.332
kalendarom

Pripremiti izvjeStaj o nastanku duga
putem emisije vrijednosnih papira
Izraditi Zakon o zastupanju u
osiguranju i posredovanju u osiguranju Il kvartal 16.664
i reosiguranju

Izraditi Izmjene i dopune Zakona o

Kontinuirano 4.166

X Il kvartal 8.332
leasingu
Izra_d|t| Izmjene i do_pune Zakona o Il kvartal 8.332
deviznom poslovanju
Izdavanjle : ewde_nt_lranje__ riesenja | Kontinuirano 8.332
potvrda iz oblasti finansijskog trzista
Izdavanje stru¢nih misljenja, stavova i Kontinuirano 8.332

odgovora iz oblasti finansijskog trzista
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 74.988

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

Federalno ministarstvo finansija



PRIORITET 1.4. PODRZAVA T11ZVvOZ |
STVARANJE PROIZVODA VISE DODANE
VRIJEDNOSTI

Tabela 132: Pregled strukture aktivnosti vezanih za prioritet 1.4.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
9 122.140.000,00

Mjera 1.4.1. Unaprjedivati zaStitu intelektualnog vlasnistva

Tabela 133: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.4.1.

: : . Rok Planirana Realizirana
Naziv aktivnosti C Y Status
izvrSenja sredstva sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

Federalna uprava za inspekcijske poslove

Mjera 1.4.2. Podrzavati primjenu medunarodnih standarda,
certificiranje i akreditaciju tijela za ocjenu uskladenosti

Tabela 134: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.4.2.

Naziv aktivnosti Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Priprema Zakona o mjeriteljstvu u
Federaciji Bosne i Hercegovine u cilju
poboljSanja poslovnog ambijenta iz
oblasti mjeriteljstva

Ovjeravanje mijerila i mjernih sistema u
struénom podrudju iz oblasti
zakonskog mjeriteljstva,
osposobljavanje Centara za
mjeriteljstvo na efikasnijoj kontroli Kontinuirano 100.000,00
pretpakiranih proizvoda, stalna

edukacija osoblja uz obavezno

kadrovsko jaganje, odrZzavanje sistema

kvalitete i kalibracija postoje¢e opreme

Monitoring i poja¢an mjeriteljski nadzor

iz oblasti zakonskog mjeriteljstva nad Kontinuirano 100.000,00
privrednim drustvima u FBiH

Pokrenuti postupak akreditacija

laboratorija za masu i volumen (prema

normi BAS EN ISO/IEC 17020) i IV. Kvartal 100.000,00
laboratorije za plemenite metale
(prema normi BAS EN ISO/IEC 17025)

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 400.000,00

V. kvartal 100.000,00

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

Federalno ministarstvo energije, rudarstva i industrije




Mjera 1.4.3. Jacati internacionalizaciju i ukljuCivanje u globalne
lance vrijednosti

Tabela 135: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.4.3.

Naziv aktivnosti Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Izrada, provodenije i realizacija

programa garancijskog fonda za

pokretanje novih poslovnih aktivnosti,

zaposljavanje novih radnika, razvoji o v irano 120.100.000,00
uvodenje inovacija a sve u cilju

povecanja izvoza, odrzanja likvidnosti i

stabilnosti privrede (izrada i

implementacija Programa)

Izrada, provodenije i realizacija

programa subvencionisanja kamata za
korisnike programa garancijskog fonda
(izrada i implementacija Programa)
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 121.600.000,00

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

Kontinuirano 1.500.000,00

Federalno ministarstvo energije, rudarstva i industrije

Mjera 1.4.4. Stimulisati povezivanje sa bh dijasporom

Tabela 136: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 1.4.4.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti . Status
izvrSenja sredstva sredstva

Izraditi i redovno aZurirati bazu

podataka organizacije koje se bave bh.

dijasporom sa fokusom na udruZenja, IV. kvartal 30.000,00
akademska i istrazivacka zajednica i

investitori

Kreirati i odrzavati online mrezu o
investicijama bh. dijaspore
Organizovati info sesije — konferencije,
sajmovi, u zemljama gdje boravi
najveci broj nasih ljudi o [ll. Kvartal 100.000,00
mogucnostima investiranja i B2B

sastanci

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 140.000,00

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

IV. Kvartal 10.000,00

Privredna komora FBiH




STRATESKI CILJ 2: PROSPERITETAN |
INKLUZIVAN DRUSTVENI RAZVOJ

Tabela 137: Pregled strukture aktivnosti vezanih za SC2
Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava
116 167.929.711,00 KM

Ukupno realiziranih sredstava

PRIORITET 2.1. UNAPRJEDIVATI OBRAZOVNI
SISTEM

Tabela 138: Pregled strukture aktivnosti vezanih za prioritet 2.1.

Ukupno aktivnosti  Ukupno planiranih sredstava  Ukupno realiziranih sredstava
36 5.335.000,00 KMmg8

Mjera 2.1.1. Unaprjedivati kvalitet visokog obrazovanja,
naucnog rada i naucne baze

Tabela 139: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija

implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.1.1.

Naziv aktivnosti

Podrska javnim visokoSkolskim
ustanovama za projekte osiguranja
kvalitete studijskih programa na | i ll
ciklusu studija

Podrska javnim visokoSkolskim
ustanovama za projekte povezivanja s
potrebama trziSta rada za studijske
programe | i Il ciklusa studija

Podrsdka projektima studentskih
organizacija, realizacija domacih i
medunarodnih studentskih projekata i
programa — Kvalitet i znacaj
programa/projekta za studij

Podrdka Fondaciji za mobilnost studenata
u Federaciji BiH

Finansiranje projekta ,e-cris i mCOBISS"
Ocjenjivanje nau¢no-istrazivackih i
istraZivacko-razvojnih projekata

Podrska izdavanju referentnih naucnih
Casopisa i zbornika radova, podrska
postizanju referentnosti domacih naucnih
Casopisa

Naucno-tehnoloska saradnja
medunarodnog karaktera

88 Mjera 2.3.4 i StrateSka administracija nisu obuhvaceni

Rok

izvrSenja

IV kvartal

IV kvartal

11l kvartal

Kontinuirano
Il kvartal

IV kvartal

11l kvartal

IV kvartal

Planirana
sredstva

100.000,00

100.000,00

80.000,00

150.000,00
21.000,00
25.000,00

75.000,00

75.000,00

Realizirana



Podrska organizaciji domacih i
medunarodnih nauénih skupova

Sufinansiranje istrazivackog rada, kracih
specijalizacija, nau¢nog usavrsavanja i
studijskih boravaka u zemlji i inostranstvu Il kvartal
s ciliem podizanja stepena nau¢nog

zZvanja

Podrska programima i projektima

popularizacije nauke i promocije rezultata IV kvartal
naucno-istrazivackog rada

Podrska komercijalnim izdavadima sa
sjedistem na podru&ju Federacije BiH

Realizacija izdavackih projekata
Ministarstva u oblasti nauke i tehnologija

Nauc&no-istrazivacki i istrazivacko-razvojni
projekti

Dodjela federalnih nagrada za nauku i
drugih priznanja za uspjeh u oblasti nauke
Podrska funkcioniranju i ostvarivanju

[l kvartal 180.000,00

120.000,00

140.000,00

Il kvartal 66.000,00
IV kvartal 110.000,00
IV kvartal 643.000,00

IV kvartal 60.000,00

radne sposobnosti institucija nauke i Il kvartal 800.000,00
kulture od znacaja za BiH
Ukupno planirano i realizirano na aktivhosti iz ove mjere: 2.745.000,00

Institucija odgovorna za koordinaciju

. = ; Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke
implementacije mjere )

Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

Mjera 2.1.2. Poboljsavati kvalitet predskolskog, osnovnog i
srednjeg obrazovanja za potrebe razvoja i osigurati inkluzivno
obrazovanje za sve

Tabela 140: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.1.2.

Naziv aktivnosti - Rka - Status SIS REPIEIE
izvrSenja sredstva sredstva
Podrska programima razvijanja Kontinuirano 200.000,00
funkcionalnih znanja i vjestina djece za svaku
predskolskog uzrasta i u€enika javnih kalendarsku
osnovnih i srednjih Skola godinu
Nagradivanje odli¢nih u¢enika romske Kontinuirano 60.000,00
4 : o - za svaku
nacionalnosti osnovnih i srednjih Skola
s kalendarsku
u Federaciji BiH )
godinu
Kontinuirano 100.000,00
Podrska bibliotekama osnovnih i za svaku
srednjih Skola u nabavci Skolske lektire  kalendarsku
godinu
Realizacija Projekta nabavke Kontinui 500.000,00
. v . ontinuirano
besplatnih udzbenika za u€enike
. o za svaku
sedmih razreda devetogodiSnje
. kalendarsku
osnovne Skole, prvenstveno za one .
. : " godinu
koji u stanju socijalne potrebe
Podrska OS ,1.mart* u Jelahu za Kontinuirano 150.000,00

odrzavanje instruktivne nastave

za svaku



Utvrdivanje pravaca djelovanja u
oblasti poboljSanja odgoja i
obrazovanja u FBiH kroz podrsku
Koordinacionom odboru za utvrdivanje
pravaca djelovanja u oblasti
poboljSanja odgoja i obrazovanja u
FBiH

Izrada IV periodi¢nog izvjestaja za
Ujedinjene nacije o implementaciji
Pakta o gradanskim i politickim
pravima

Provedba programa ,Zdravo jedi
zdravo rasti i drugih aktivnosti
unapredenja ranog rasta i razvoja
djece u Federaciji BiH

Pilotiran u 2 kantona novi pristup
procjeni i upucivanju djece sa
invaliditetom u skladu s
Medunarodnom klasifikacijom
funkcionisanja (MKF) na osnovu
Smijernica za uspostavu novog
pristupa procjeni i upucivanju djece sa
invaliditetom u skladu s
Medunarodnom Kklasifikacijom
funkcionisanja (MKF)

Izrada informacije o upisu ucenika u
osnovne i srednje Skole u Federaciji
BiH

Organizacija stru¢nog usavrSavanja
profesionalaca u oblasti obrazovanja u
saradnji sa Vije¢em Evrope (ECML) i
MCP BiH

Provesti proceduru odobravanja
udzbenika i drugih nastavnih sredstava
u skladu s raspisanim konkursima te
pripremiti i objaviti Spisak odobrenih
radnih udzbenika, udzbenika,
priruénika, radnih listova i zbirki
zadataka za osnovne $kole, gimnazije,
srednje tehnicke i struéne Skole za
Skolsku 2022/2023. godinu u saradnji
sa Koordinacijom ministara
obrazovanja i nauke u Federaciji BiH

Ukupno planirano i realizirano na aktivhosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za
koordinaciju implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

kalendarsku
godinu

2022

Il kvartal

Kontinuirano
za svaku
kalendarsku
godinu

IV kvartal

Kontinuirano
za svaku
kalendarsku
godinu

Kontinuirano
za svaku
kalendarsku
godinu

Kontinuirano
za svaku
kalendarsku
godinu

30.000,00

20.000,00

30.000,00

30.000,00

20.000,00

30.000,00

50.000,00

1.220.000,00

Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke



Mjera 2.1.3. Razviti funkcionalan sistem obrazovanja odraslih i
cjelozivotnog ucenja

Tabela 141: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.1.3.

Naziv aktivnosti Rok Status Planirana Realizirana
izvrSenja sredstva sredstva
Podrska programima obuke, stru¢nog Kontinuirano
osposobljavanja i usavrSavanja za svaku
odraslih osoba s fokusom na zene radi  kalendarsku 100.000,00
lakSe integracije na trZiSte rada godinu

Koordinacija aktivnosti na izradi
komponenti Poduzetni¢ko ucenje,
Zensko poduzetnitvo, i Poduzetni¢ke
vjestine u okviru procjene
implementacije Akta 0 malom biznisu
(SBA)
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 150.000,00

Institucija odgovorna za
koordinaciju implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

IV kvartal 50.000,00

Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke

Mjera 2.1.5. PoboljSavati rad sa talentima i standard ucenika i
studenata

Tabela 142: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.1.5.

: : : Rok Planirana Realizirana
Naziv aktivnhosti . Status
izvrSenja sredstva sredstva
Nagradivanje najboljih u€enika Kgr;tlgy;rkino
osnovnih i srednjih Skola u Federaciji 70.000,00
- kalendarsku
BiH .
godinu
Program podrske klubovima/sekcijama Kontinuirano
: . o za svaku
za razvoj mladih talenata u osnovnim i 100.000,00
L kalendarsku
srednjim Skolama )
godinu

Nagradivanje 74 najbolja studenta,
drzavljana Bosne i Hercegovine, koji
studiraju u javnim visokoSkolskim IV kvartal 120.000,00
ustanovama u Federaciji Bosne i

Hercegovine

Subvencioniranje smjestaja i ishrane

studenata} iz manje razvue_mh k_antona Kontinuirano 650.000,00
(Posavski, Bosansko-podrinjski,

Kanton 10) i Republike Srpske
Ukupno planirano i realizirano na aktivhosti iz ove mjere: 1.020.000,00
Institucija odgovorna za
koordinaciju implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke




Mjera 2.1.4. Poticati obrazovne institucije na pruzanje veceg
stepena znanja i prakse u oblasti IKT

Tabela 143: Pregled relevantnih aktivnosti uklju€enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.1.4.

[2{0]¢ Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti Status S —— S

izvrSenja

Realizacija programa ,Podrska

struénom usavr$avanju prosvjetnih Kontinuirano
radnika u predskolskom, osnovnom i za svaku
: ) 200.000,00
srednjem obrazovanju s fokusom na kalendarsku
jacanju IKT vjestina i digitalne godinu
kompetencije*
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 200.000,00

Institucija odgovorna za
koordinaciju implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke

Mjera 2.1.5. PoboljSavati rad sa talentima i standard ucenika i
studenata

Tabela 144: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.1.5.

: : : Rok Planirana Realizirana
Naziv aktivhosti S Status
izvrSenja sredstva sredstva
Nagradivanje najboljih u¢enika K‘;g“;‘\‘/’:kino
osnovnih i srednjih 8kola u Federaciji 70.000,00
0 kalendarsku
BiH .
godinu
Program podrske klubovima/sekcijama Kontinuirano
: . o za svaku
za razvoj mladih talenata u osnovnim i 100.000,00
L kalendarsku
srednjim Skolama )
godinu

Nagradivanje 74 najbolja studenta,

drzavljana Bosne i Hercegovine, koji

studiraju u javnim visokoSkolskim IV kvartal 120.000,00
ustanovama u Federaciji Bosne i
Hercegovine

Subvencioniranje smjestaja i ishrane
studenata iz manje razvijenih kantona
(Posavski, Bosansko-podrinjski,
Kanton 10) i Republike Srpske

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 1.020.000,00

Kontinuirano 650.000,00

Institucija odgovorna za

. - G Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke
koordinaciju implementacije mjere !

Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu



PRIORITET 2.2. POBOLJSAVATI ISHODE
ZDRAVSTVENOG SISTEMA

Tabela 145: Pregled strukture aktivnosti vezanih za prioritet 2.2.
Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava

218 129.450.000,00°° KM

Mjera 2.2.1. Unaprjedivati pristup i smanjivati nejednakost u
zdravstvenim uslugama

Tabela 146: Pregled relevantnih aktivnosti ukljuéenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.2.1.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivhosti Status

izvrSenja sredstva sredstva

Provodenije prioritetnih vertikalnih

programa od interesa za

Federaciju Bosne i Hercegovine i

prioritetnih najslozZenijih oblika IV kvartal
zdravstene zastite federalnog (decembar)
fonda solidarnosti; osiguranje

zdravstvene zastite raseljenih

osoba i Roma

32.000.000,00

Osiguranje sistema sigurne krvi (é\éckgr?]gzlr) 1.200.000,00
. IV kvartal

Izrada Programa transplantacije (decembar)

JacCanje sigurnosti i kvalitete u

zdravstvu uz sufinansiranje rada IV kvartal 300.000.00

Agencije za kvalitet i akreditaciju u (decembar)
zdravstvu (AKAZ)

Koordinacija aktivnosti vezanih za IV kvartal
dalje jacanje sluzbi u zajednici u (decembar) 1.000.000*
primarnoj zdravstvenoj zastiti

Mjera 8: Unaprijediti farmaceutski sektor i oblast kemikalija i biocida®
Saradnja sa drzavnom agencijom
za lijekove i unaprjedenje sistema

shabdjevanja i distribucije (é\éckgr?]gglr) 100.000,00
djelotvornim, sigurnim i kvalitetnim

lijekovima

Provodenje administrativnih

postupaka u skladu s

nadleznostima propisanim IV kvartal

drzavnim Zakonom o lijekovima i (decembar) 50.000,00

medicinskim sredstvima, a u cilju
njegove dosliedne primjene

8 Nisu obuhvacene 2 aktivnosti u okviru Mjere 2.3.2.

% Ukupno planirana sredstva za ukupno aktivnosti u Programu rada Vlade FBiH za 2022. godinu. Ukupan planirani iznos za
mjere Programa ,PoboljSavati ishode zdravstvenog sistema* iznosi 128.840.000 KM (nisu obuhvacene sve aktivnosti) osim
sredstava za Mjeru “Stvaranje okruzenja za naucno-istrazivacki rad i bio-medicinska istrazivanja” koja su planirana u okviru
sredstava transfera klinickim centrima u FBiH. Nisu obuhvaéena planirana sredstva za Mjeru 2.3.2 - 7. Unaprjedivati
reproduktivno zdravlje i oblast ranog rasta i razvoja djeteta (150.000 KM). Takoder, za aktivnost 1.3. Izrada Programa
transplantacije nema planiranih sredstava.

91 Vlada FBiH, Program rada Vlade FBiH za 2022. god. FMZ utvrdilo je Mjeru ,Unaprijediti farmaceutski sektor i oblast
kemikalija i biocida“ koja je u skladu sa Mjerom 2.1.1.



Implementacija federalnih propisa
o lijekovima i apotekarskoj
djelatnosti

Revizija federalnih listi lijekova

Upravljanje hemikalijama i
biocidima

Provodenje administrativnih
postupaka u skladu s vazec¢im
propisima o otrovima/hemikalijama

Ukupno planirano i realizirano na aktivnhosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za
koordinaciju implementacije
mjere

Mjera 2.2.2. OsnaZziti potencijal preventivhe medicine

IV kvartal
(decembar)

IV kvartal
(decembar)
IV kvartal
(decembar)

IV kvartal
(decembar)

Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

50.000,00

100.000,00

50.000,00

50.000,00

34.900.000,00

Federalno ministarstvo zdravstva

Tabela 147: Pregled relevantnih aktivnosti uklju€enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.2.2.

Naziv aktivnosti

(27014

Status

Planirana

Realizirana

Koordinirati izradu planova za
razvijanje preventivnih programa i
razviti preventivne programe sa
Zavodom za javno zdravstvo
Federacije BiH, sa posebnim
osvrtom na rano otkrivanje i
prevenciju masovnih nezaraznih
bolesti prema prioritetima i
raspolozivim sredstvima

Izrada Metodologije zajednic¢kog
izvjeStavanja shodno Zakonu o
evidencijama u oblasti zdravstva
Razvoj sistema zastite
stanovnistva od zaraznih bolesti u
skladu s Medunarodnim
zdravstvenim propisima (IHR) i
propisima EU, ukljuCujuc¢i izdavanje
javnih upozorenja, te planiranje i
realizaciju intervencija usmjerenih
na smanjenje izloZenosti
zdravstvenim rizicima i
minimiziranje zdravstvenih rizika
Dono&enje Naredbe o imunizaciji u
saradnji sa Zavodom za javno
zdravstvo Federacije BiH
Koordiniranje radom federalnih
komisija u skladu s propisima
(zastita stanovniStva od zaraznih
bolesti, imunizacija, postvakcinalne
reakcije i dr.), kao i radom
imenovanih fokalnih tacaka za
saradnju sa medunarodnim
organizacijama u oblasti zdravstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivhosti iz ove mjere:

izvrSenja

IV kvartal
(decembar)

IV kvartal
(decembar)

IV kvartal
(decembar)

| kvartal
(februar)

IV kvartal
(decembar)

sredstva

200.000,00

100.000,00

50.000,00

50.000,00

50.000,00

450.000,00

sredstva



Institucija odgovorna za
koordinaciju implementacije Federalno ministarstvo zdravstva

mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

Mjera 2.2.3. Jac¢ati informatizaciju i digitalizaciju sistema
zdravstvene zastite

Tabela 148: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.2.3.

. . : Rok Planirana Realizirana
Naziv aktivnosti . Status
izvrSenja sredstva S E
Provesti situacionu analizu IV kvartal
informaciono komunikacijskih d Varba 100.000,00
tehnologija (IKT) u Federaciji BiH (decembar)
Ukupno planirano i realizirano na aktivhosti iz ove mjere: 100.000,00
Institucija odgovorna za
koordinaciju implementacije Federalno ministarstvo zdravstva

mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

Mjera 2.2.4. Unaprjedenje djelovanja u kriznim
javnozdravstvenim situacijama

Tabela 149: Pregled relevantnih aktivnosti ukljuc¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.2.4.

. : . [2{0]¢ Planirana Realizirana
Naziv aktivnhosti Status

izvrSenja sredstva sredstva

Unapredivanje laboratorijskih

kapaciteta za dijagnosticiranje Il kvartal 33.800.000,00
zdravstvenih rizika

Izrada Programa pripreme i
djelovanja u stanju prirodne ili
druge nesrece i u katastrofama
(elementarne nepogode, epidemije
zaraznih oboljenja itd.) u oblasti
zdravstva

IV kvartal 200.000,00

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

34.000.000,00

Institucija odgovorna za
koordinaciju implementacije Federalno ministarstvo zdravstva
mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu



Mjera 2.2.5. JaCanje finansijske odrzivosti zdravstvenog
sistema i unaprjedivanje pravi¢nosti u finansiranju zdravstvene
zastite

Tabela 150: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.2.5.

Naziv aktivnosti Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Kontinuirana koordinacija
aktivnosti u vezi sa provodenjem

mjera sanacije bolnica, osobito IV kvartal 60.000.000.00
klini¢kih centara, te saniranje (decembar) U
velikih dugova bolnica kroz razli€ite

modalitete

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: [s{eRe[e[oXele[oeNole}
Institucija odgovorna za
koordinaciju implementacije Federalno ministarstvo zdravstva
mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

Mjera 2.2.6. Stvaranje okruzenja za naucno-istrazivacki rad i
bio-medicinska istraZivanja

Tabela 151: Pregled relevantnih aktivnosti ukljuc¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.2.6.

Naziv aktivnosti Rok Status Planirana Realizirana
izvrSenja sredstva sredstva
U okviru
sredstava
Planiranje sredstava i transfer kao transfera
podrska provedbi nau¢no- IV kvartal klini¢kim
istrazivaom radu i bio- (decembar) centrima u
medicinskim istraZivanjima Federaciji BiH

planirati sredstva
Za ovu hamjenu

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za
koordinaciju implementacije Federalno ministarstvo zdravstva
mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu



PRIORITET 2.3. UBLAZITI TREND
DEMOGRAFSKOG STARENJA
STANOVNISTVA, POBOLJSATI STABILNOST
OBITELJI | POLOZAJ MLADIH

Tabela 152: Pregled strukture aktivnosti vezanih za prioritet 2.3.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
35 23.168.269,00

Mjera 2.3.1. Poticati natalitet i zaStitu porodica s djecom

Tabela 153: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.3.1.

Naziv aktivnosti Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Podrska politikama i projektima

namjenjenim mladima u FBiH (FMKS) A2, S BLRY
Podrska Vije¢u mladih u FBiH (FMKS) 2022. 40.000,00
Izrada i usvajanje strateskih

dokumenata (FMKS) A2, HCHBRIEHELY
Formiranje i rad Savjeta za mlade

(FMKS) 2022. 20.000,00
Implemetacija Zakona o podrSci

porodicama s djecom u Federaciji 2022. 535.000,00

Bosne i Hercegovine (FMRSP mandat)

Implementacija Zakona o roditeljima
njegovateljima u Federaciji Bosne i 2022. 17.576.857,00
Hercegovine (FMRSP mandat)

Izrada prijedloga Odluke o izdvajanju
finansijskih sredstava za obiljeZzavanje
"Djecije nedjelje" za podrucje
Federacije BiH (FMRSP mandat)
Provedba zakona u dijelu koji se
odnosi na "Djeciju nedjelju”" (FMRSP 2022. 50.000,00
mandat)

Implementacija Zakona o zastiti od
nasilja u porodici u dijelu koji se odnosi
na smjestaj zrtve nasilja (FMRSP
mandat)

RjeSavanje u drugostepenom
upravnom postupku predmeta
porodi¢no -pravne zastite (FMRSP
mandat)

2022. 2.000,00

2022. 265.000,00

2022. 25.000,00

Postupanje po zahtjevima za

ostvarivanje alimentacije u 2022. 10.000,00
inostranstvu (FMRSP mandat)

Izrada prijedloga Saopcenja o

prosjecnim potrebama osobe koja 2022. 2.000,00
zahtjeva izdrzavanje (FMRSP)

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 18.865.857,00



Institucija odgovorna za koordinaciju

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike

implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Mjera 2.3.2. Unaprjedivati reproduktivno zdravlje i oblast ranog
rasta i razvoja djeteta

Tabela 154: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.3.2.

: : : Rok Planirana Realizirana
Naziv aktivnosti Status
sredstva sredstva

izvrSenja

Koordinarati izradu promotivnih
programa o vaznosti ouvanja

. X o 2022. 100.000,00
reproduktivnog zdravlja u saradnji sa
zavodima za javno zdravstvo (FMZ)
Unaprjedenje nomenklature usluga i
programa edukacije u oblasti ranog 2022. 50.000,00

rasta i razvoja (FMZ)
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 150.000,00

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Federalno ministarstvo zdravstva

Mjera 2.3.3. Unaprjedivati stambenu politiku

Tabela 155: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.3.3.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti T Status
izvrSenja sredstva sredstva

Implementacija Programa za
rieSavanje pitanja Roma u oblasti,
stambenog zbrinjavanja (Tekuci
transferi drugim nivoima vlasti i
fondovima-za rjeSavanje Roma u
oblasti stambenog zbrinjavanja) FMPU

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

2022.

Federalno ministarstvo prostornog uredenja

Mjera 2.3.4. Promovisati toleranciju, nenasilje i rodnu
ravnopravnost u porodici i drustvu

Tabela 156: Pregled relevantnih aktivnosti ukljuc¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.3.4.

Naziv aktivnosti Rok izvrSenja Status PIENITEIES RPN

sredstva sredstva

Implementacija programa sistemske
prevencije neprihvatljivin oblika
ponasanja i zastite u€enika u
Skolama u FBiH

UcesSce u drugoj fazi projekta Vijeéa Kontinuirano za
Evrope i EU Horizontal Facility 1l za svaku

IV kvartal 30.000,00 KM

30.000,00 KM



Zapadni Balkan i Tursku ,Kvalitetno
obrazovanje za sve*

Podrska programima i projektima iz
oblasti ,Zastita prava djece koja su
Zrtve zlostavljanja, pedofilije,
prosjacenja“

Podrska programima i projektima iz
oblasti ,UcCestvovanje u lijecenju,
prevenciji i borbi protiv ovisnosti o
drogi, alkoholu, igrama na srecu i
kocki“

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere -

kalendarsku
godinu

Il kvartal

Il kvartal

Federalno ministarstvo obrazovanja koje je nosilac

implementacije:
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Naziv aktivnosti

Davanje struénih misljenja i
preporuka na propise, strategije i
politike i upucivanje inicijativa
Realizacija obaveza prema domaéim
pravnim dokumentima (ZORS, Zakon
o zastiti od nasilja u porodici i sl.)
Realizacija obaveza prema
medunarodnim dokumentima (UN
CEDAW, Pekinska deklaracija,
Istanbulska konvencija, UPR i sl.)

Koordinacija provedbe GAP-a BiH
(2018-2022) na nivou institucija FBiH

Priprema novog GAP-a BiH IV (2023-
2028)

Implementacija i koordinaciija GAP-a
BiH (2018-2022) na nivou kantona i
JLS

Koordinacija izrade i implementacije
Strategije za prevenciju i borbu protiv
nasilja u porodici 2021-2027.

Podrska radu SOS 1265 telefona

Postupanje po zaklju¢cima Vlade
FBiH, uputama Ureda za EU
integracije FBiH i Jedinstvenim
pravilima iz ¢l. 26. ZORS BiH
UceS¢e u izradi, implementaciji i
pracenju provedbe strateskih
dokumenata, izradi analiza, izvjestaja
i preporuka po pozivu drugih
nadleznih institucija i organizacija
Razvoj saradnje sa partnerima
civilnog sektora i medunarodnim
organizacijama

Promotivne aktivnosti

Rok izvrsenja

Kontinuirano

IV kvartal

11l kvartal

Kontinuirano

IV kvartal

Kontinuirano

Kontinuirano

| kvartal

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

180.000,00 KM

320.000,00 KM

560.000,00 KM

Planirana

sredstva

40.000,00 KM

50.000,00 KM

50.000,00 KM

10.000,00 KM

20.000,00 KM

40.000,00 KM

30.000,00 KM

1.000,00 KM

16.412,00 KM

20.000,00 KM

30.000,00 KM

5.000,00 KM

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike/ nema jasno
definisanog programa i sredstava

Realizirana
sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere — Gender 312.412,00 KM

centar FBiH koji je nosilac implementacije:



S NOETERl [\ EWL R GCLIGIMEWVEMN Federalno ministarstvo rada i socijalne politike/ nema jasno
implementacije mjere definisanog programa i sredstava
Izvor: Program rada Gender centra FBiH za 2022. godinu

Mjera 2.3.5. Unaprijediti uslove za razvoj i bavljenje sportom

Tabela 157: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.3.5.

Naziv aktivnosti Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Finansijska podrska za afirmacija
sporta i sportskih djelatnosti
Kontinuirano 880.000,00 KM
Finansijska podrska za afirmaciju
sporta osoba sa invaliditetom

Izgradnja sportskih objekata Kontinuirano 1.300.000,00 KM

Podrska sportskim savezima
registriranim na nivou BiH i FBiH
Nagradivanje sportista za ostvarene
sportske rezultate
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 3.280.000,00 KM
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

Kontinuirano 500.000,00 KM

Kontinuirano 600.000,00 KM

Federalno ministarstvo kulture i sporta



PRIORITET 2.4. SMANJIVATI NEAKTIVNOST |
NEZAPOSLENOST, NAROCITO DUGOROCNU

Tabela 158: Pregled strukture aktivnhosti vezanih za prioritet 2.4.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
4 50.000,00

Mjera 2.4.1. Razvijati i provoditi ucinkovitu aktivacijsku i aktivnu
politiku zaposljavanja

Tabela 159: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.4.1.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti . Status
izvrSenja sredstva sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
lzvor:

Federalni zavod za zapo$ljavanje

Mjera 2.4.2. Stvarati uslove za dostupnost radne snage na
trziStu rada

Tabela 160: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.4.2.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti A Status
izvrSenja sredstva sredstva

Dono&enje rjeSenja o obavljanju

CPEUREEL [FositEe@iEimy 2022. 10.000,00
zapoSljavanju privatnih agencija

(FMRSP)

Vr8enje nadzora nad zakonito$éu

privatnih agencija za posredovanje u 2022. 10.000,00

zapo$ljavanju (FMRSP)

Donosenje drugostepenih rieSenja u

postupku izdavanja radnih dozvola 2022. 10.000,00
strancima (FMRSP)

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 30.000,00

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.



Mjera 2.4.3. Jacati funkciju posredovanja javnih sluzbi
zaposljavanja

Tabela 161: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija

(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.4.3.

Rok Planirana Realizirana
Status

Naziv aktivnosti R
izvrSenja sredstva sredstva

Implementacija Zakona o

pos_r_edoyaryu u zaposljavanju i 2022. 20.000,00
socijalnoj sigurnosti nezaposlenih

osoba (FMRSP)

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 20.000,00

Institucija odgovorna za koordinaciju . - .
. 2 Federalni zavod za zapo$ljavanje
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.




PRIORITET 2.5. SMANJIVATI SIROMASTVO |
SOCIJALNU ISKLJUCENOST

Tabela 162: Pregled strukture aktivhosti vezanih za prioritet 2.5.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
20 9.926.442,00

Mjera 2.5.1. Poboljsati socijalnu uklju¢enost marginaliziranih
grupa

Tabela 163: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.5.1.

Naziv aktivnosti ROK  giapys ~ Flanirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Izrada Zakona o socijalnim uslugama
u Federaciji Bosne i Hercegovine

Implementacija Odluke Vlade

Federacije BiH o provedbi mjera za

smanjenje troSkova elektricne energije 2022. 2.570.000
ku¢anstvima i stimulaciji energetske

efikasnosti

Evaluacija Strategije za unapredenje

prava i polozaja OSI u FBiH 2016- 2022. 0
2021

Izrada, implementacija i pra¢enje
implementacije Strategije za
unapredenje prava i polozaja OSIl u
FBiH za period 2022-2027

Donijeti izmjene i dopune Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji, 2022. 10.000
osposobljavanju i zaposljavanju OSI

Osiguranje sredstava za realizaciju

aktivnosti iz Zakona o Crvenom 2022. 470.000
krstu/krizu FBiH

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

2022. 30.000

2022. 20.000

3.100.000,00

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike

Mjera 2.5.2. Podrzavati bolju ciljanost socijalne zastite

Tabela 164: Pregled relevantnih aktivnosti ukljuc¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.5.2.

: : : Rok Planirana Realizirana
Naziv aktivnosti C e Status
izvrSenja sredstva sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za koordinaciju

. =g Federalno ministarstvo rada i socijalne politike
implementacije mjere




Mjera 2.5.3. Unaprjedivati medusektorsku saradnju,
infrastrukturu i kompetencije pruzalaca usluga socijalne zastite

Tabela 165: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.5.3.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti R Status
izvrSenja sredstva sredstva

Izrada Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o hraniteljstvu u 2022. 20.000,00
Federaciji Bosne i Hercegovine

Praéenje implementacije Zakona o
hraniteljstvu u Federaciji Bosne i

) . 2022. 10.000,00
Hercegovine kroz Radno tijelo
formirano u skladu sa Zakonom
Izrada Plana i programa osnovnih i
dodatnih edukacija hranitelja u skladu 2022, 5.000,00

sa Zakonom o hraniteljstvu u
Federacije Bosne i Hercegovine

Organizovanije i provodenje edukacija
u skladu sa Zakonom o hraniteljstvu u 2022. 30.000,00
Federacije Bosne i Hercegovine

Izrada i provedba Zakona o
ustanovama socijalne zastite 2022. 25.000,00
Federacije Bosne i Hercegovine

Osiguranje uslova za neometano
funkcionisanje ustanova socijalne 2022. 1.856.442,00
zastite od znacaja za Federaciju BiH

Pobolj$ati uvijete za rad ustanova za
zbrinjavanje na nivou Federacije BiH

Izrada Plana posjeta, nadzor nad
struénim radom i pruZanje stru¢ne
pomodi ustanovama socijalne zastite
Federacije BiH

Izrada Zakona o djelatnosti socijalnog
rada u Federaciji Bosne i Hercegovine

Izrada Zakona o psiholoskoj djelatnosti
u Federacije Bosne i Hercegovine

Implementacija Uredbe o primjeni
odgojnih preporuka prema
maloljetnicima u Federaciji Bosne i
Hercegovine i Zakona o zastiti i
postupaniju s djecom i maloljetnicima u
krivicnom postupku

Izrada Strategije razvoja socijalne
zastite u FBiH

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 4.056.442,00

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

2022. 2.015.000,00

2022. 10.000,00

2022. 30.000,00

2022. 30.000,00

2022. 10.000,00

2022. 15.000,00

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike



Mjera 2.5.4. PoboljSavati poziciju ranjivih skupina na trzistu
rada

Tabela 166: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.5.4.

: : . Rok Planirana Realizirana
Naziv aktivnosti D Status
izvrSenja sredstva sredstva
Izrada Zakona o socijalnom
poduzetnidtvu (FMRPO) 2022. 200.000,00

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 200.000,00
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike

Mjera 2.5.5. Osigurati socijalne programe za smanjivanje
energetskog siromastva

Tabela 167: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 2.5.5.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti .. Status
izvrSenja sredstva sredstva

Implementacija Odluke Vlade

Federacije BiH o provedbi mjera za

smanjenje troSkova elektricne energije 2.570.000,00
kuéanstvima i stimulaciji energetske

efikasnosti (FMRSP )

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 2.570.000,00
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Federalno ministarstvo rada i socijalne politike




STRA'I:EéKI CILJ 3: RESURSNO EFIKASAN
| ODRZIV RAZVOJ

Tabela 168: Pregled strukture aktivnosti vezanih za SC3

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
111 66.613.635

PRIORITET 3.1. UNAPRJEDIVATI ZASTITU I
KORISTENJE PRIRODNIH RESURSA

Tabela 169: Pregled strukture aktivnosti vezanih za prioritet 3.1.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
64 54.682.500

Mjera 3.1.1. Podizati svjest o zastiti okolisa, klimatskim
promjenama i nuznosti razvoja zelenih vjeStina

Tabela 170: Pregled relevantnih aktivnosti ukljuc¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.1.1.

Rok Planirana Realizirana
sredstva sredstva

Naziv aktivnosti A Status
izvrSenja

Efektivno objavljivati informacije o okoliSu
na web stranici sa ciljem podizanja svijesti Kontinuirano 50.000
javnosti

Stimulisati zajednicke projekte obrazovnih
institucija, civilnog drustva i kompanija
koje rade na ozelenjavanju svog
poslovanja

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za koordinaciju

Kontinuirano n/a

50.000
FMOIT

implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Mjera 3.1.2. Unaprjedivati pravni i institucionalni okvir regulacije
okolisa i razvoj komunalne infrastrukture

Tabela 171: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.1.2.

NP ——— Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Donosenje Federalne strategije zastite
okoliSa sa komponentama 2030+
UceSce u izradi programa integrisanja
BiH u EU — Poglavlje 27 ,Okoli§ i | kvartal 10.000
klimatske promjene®

Revidiranje programa integrisanja BiH

u EU — Poglavlje 27 ,Okoli$ i klimatske  Kontinuirano 10.000
promjene

Il kvartal 500.000



Unapredenje pravnog okvira u oblasti
horizontalnog zakonodavstva —
donosenje Uredbi

Uredba o stratesSkoj procjeni uticaja na
okoli§

Unapredenje pravnog okvira u oblasti
industrijskog zagadenja — donoSenje
pravilnika:

Pravilnik o registrima postrojenja i
zagadivanjima

Unapredenje pravnog okvira u oblasti
horizontalnog zakonodavstva—
donosenje pravilnika:

Pravilnik o eko — oznakama i o nacinu
upravljanja eko — oznakama

Unapredenje pravnog okvira u oblasti
industrijskog zagadenja — dono$enje
pravilnik:

Pravilnik o donoSenju najboljih
raspolozivih tehnika kojima se postizu
standardi kvaliteta okolisa
Unapredenje pravnog okvira u oblasti
horizontalnog zakonodavstva —
donoSenje

Pravilnik o uslovima i kriterijima koje
moraju ispunjavati ovlasteni nosioci
izrade Studije o utjecaju na okolis,
visini pristojbi, naknada i ostalih
troSkova nastalih u postupku procjene
utjecaja na okoli$

Unapredenje pravnog okvira u oblasti
industrijskog zagadenja — donosenje
Pravilnik o registrima opasnih
supstanci i akcidentima

Unapredenje pravnog okvira u oblasti
industrijskog zagadenja — dono3enje
pravilnika

Pravilnik o registrima akcideata

Unapredenje pravnog okvira u oblasti
industrijskog zagadenja — donosenje
Pravilnik o registrima okoliSnih dozvola
Unapredenje pravnog okvira u oblasti
horizontalnog zakonodavstva:
donosenjj Uredbe o informacionom
sistemu zastite okoliSa

Unapredenje zakonskog okvira u
oblasti upravljaja otpadom - Uredba
Uredba o kriterijima za obradun i nacin
pla¢anja naknada za proizvode koji
nakon upotrebe postaju ambalazni i
elektroni¢ki otpad

Unapredenje zakonskog okvira u
oblasti upravljaja otpadom -

Uredba o nacdinu raspodjele ulaganja
prikupljenih naknada za ambalazni i
elektronic¢ki otpad

Il kvartal

Il kvartal

IV kvartal

IV kvartal

Il kvartal

IV kvartal

IV kvartal

IV kvartal

Il kvartal

IV kvartal

IV kvartal

30.000

20.000

20.000

20.000

20.000

20.000

20.000

20.000

20.000

30.000

30.000



Unapredenje zakonskog okvira u
oblasti upravljaja otpadom - pravilnik
Pravilnik o upravljanju ambalazom i
ambalaznim otpadom

Unapredenje zakonskog okvira u
oblasti upravljaja otpadom - pravilnik
Pravilnik o upravljanju otpadom od
elektri¢nih i elektronskih proizvoda.

Zakon o Izmjenama i dopunama
Zakona o zastiti prirode

Provodenje obaveza po osnovu
ratificiranih medunarodnih ugovora i Kontinuirano n/a
sporazuma iz oblasti okoliSa

Provodenje obaveza po osnovu
ratificiranih medunarodnih ugovora i
sporazuma iz oblasti okolisa ESPOO
Konvencija

-Tuzla blok 7, Kakanj

-Trgovska gora

Provodenje obaveza po osnovu
ratificiranih medunarodnih ugovora i
sporazuma iz oblasti okolisa
Aarhuska Konvencija

Obezbjedenje ekonomskih
instrumenata kroz funkcioniranje
Fonda za zastitu okoliSa Federacije
BiH u skladu s programskim
dokumentima koji definiraju rad Fonda
za zastitu okolisa

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 970.000

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

IV kvartal 20.000

IV kvartal 20.000

IV kvartal 50.000

Kontinuirano 100.000

Kontinuirano 10.000

Kontinuirano n/a

FMOIT

Mjera 3.1.3. Unaprjedivati zastitu i koriStenje prirodnih resursa i
biolosku raznolikost biodiverziteta

Tabela 172: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.1.3.

Naziv aktivnosti Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Revizija Crvene liste flore, faune i

gliiva Federacije BiH LY ALLLO
Izrada lzvjestaja o provodeniju

akcionog plana za upoznavanje IV kvartal 200.000
javnosti, unistavanja i suzbijanja '
Sirenja ambrozije na podruéju FBiH

Povecati povrSine zasti¢enih podrucja Kontinuirano 200.000

u Federacije BiH

Formiranje tematskih baza podataka s
ciliem uspostave i funkcioniranja Kontinuirano 200.000
informacionog sistema zastite prirode

Osiguranje finansijske odrzivosti JP

NP Una* Kontinuirano 500.000



Podrska boljem funkcionisanju
upravljanja postojeéim zasticenim

podrucjima u Federaciji BiH iz Il kvartal 500.000
nadleznosti kantona

Podrska uspostavi i funkcioniranju

upravljanja novouspostavljenim IV kvartal 1.000.000

zasti¢enim podrucjima iz nadleznosti
Federacije BiH
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 2.800.000
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

FMOIT

Mjera 3.1.4. Osiguravati odrzivo koriStenje vodnih resursa

Tabela 173: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.1.4.

Naziv aktivnosti : RVOk : Status FETEITES Rl
izvrSenja sredstva sredstva

Izrada Programa integrisanja BiH u EU -1V 10.000
za Poglavlje 27 — Okoli$ oblast voda kvartal ’
Zakon o izmjena i dopuna Zakona o -1V
vodama u sklopu parlamentarne 10.000

kvartal
procedure
DonosSenje propisa iz ¢lana 57. stav 1. -1V

30.000

Zakona o vodama kvartal
Ugesée u aktivnostima MVTEO BIH -1V 10.000

kvartal

Usvajanje i provedba Programa za

unapredenja vodnih usluga u FBiH .y

(uklju€ujuci i usvajanje Uredbe o kvartal 30.000
metodologiji utvrdivanja najnize

osnovne cijene vodnih usluga u FBiH)

Podrska pripremi i realizaciji strateSko-
planskih dokumenata FBiH i BiH:
- Izrada Strategije zastite okoliSa BiH
u FBiH (ESAP) i dijela koji se odnosi
na SUV FBiH u okviru izrade ESAP
BiH kroz Projekat TA SIDE -1V
- DonoSenje 2. ciklusa Planova kvartal
upravljanja vodama vodnih podrucja
za period 2022-2027
- lzrada planova upravljanja
poplavnim rizikom za period 2024-
2029.

Realizacija zaklju¢aka Parlamenta
FBiH i Vlade FBiH o malim
hidroelektranama i zastiti rijeka
- Izmjena i dopuna Pravilnika o: | - 1l kvartal 20.000
* ekoloski prihvatljivom protoku
* 0 sadrZaju, obliku, uslovima, nadinu
izdavanja i Cuvanja vodnih akata
Planiranje, koordinacija i u¢eS¢e u
podrsci implementacije institucionalnih -1V
i infrastrukturnih projekata iz oblasti kvartal
voda koje finansiraju medunarodne

15.000

25.000



finasijske institucije (UNDP, DEU -
IPA, WBIF, SDC, SECO, SIDA, KfF,
CDA i medunarodne banke)

Implementacija (PMU jedinica unutar
FMPVS):

Projekat EIB, WATSAN FBiH -V 28.950.000
u .. . . kvartal

VVodosnabdijevanje i odvodnja

otpadnih voda“ za 20 opc¢ina

Projekat u pripremi: WATSAN FBiH —

Faza Il, “Vodosnabdijevanje i odvodnja -1V 0
otpadnih voda®“ (PMU jedinica unutar kvartal

FMPVS)

Projekat u pripremi: Modernizacija -1V

sektora vodnih usluga Projekat WB, kvartal 0
SDC, UNDP, SIDA

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 29.100.000
Institucija odgovorna za koordinaciju EMPVS

implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Mjera 3.1.5. Osiguravati odrzivo koriStenje zemljiSnog resursa

Tabela 174: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.1.5.

NP ——— Rok Status Planirana Realizirana
izvrSenja sredstva sredstva
" N . I-1V kvartal
Izraditi Zakoq 0 izmjenai dopun_z_avma utvrden 10.000
Zakona o poljoprivrednom zemljiStu N
acrt

Informacija o implementaciji Zakona o
poljoprivrednom zemljiStu i Strategiji il

) e 5.000
gospodarenja/upravljanja kvartal
poljoprivrednim zemljiStem
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 15.000
Institucija odgovorna za koordinaciju EMPVS

implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Mjera 3.1.6. Osigurati odrZivo upravljanje i gospodarenje
Sumama i divijaci

Tabela 174: Pregled relevantnih aktivnosti ukljuc¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.1.6.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti Status

izvrSenja sredstva sredstva

Donijeti zakonsku regulativu u oblasti

Suma

Poduzimati i realizirati mjere za

donosenje Zakona o Sumama FBiH (Y
Izraditi podzakonske akte u skladu s kvartal
odredbama Zakona o Sumama (po

usvajanju zakona o Sumama od strane

Parlamenta Federacije BiH)

100.000



Izraden Prijedlog zakona o
reprodukcijskom materijalu Sumskog i
ukrasnog drveca i grmlja

Usvojiti Op¢i dio Sumarskog programa
Federacije BiH

oduzimati i realizirati mjere za
usvajanje Opéeg dijela Sumarskog
programa Federacije BiH (nakon
usvajanja Zakona o Sumama od strane
Parlamenta Federacije BiH)

Donijeti zakonsku regulativu u oblasti
lovstva

Izraden Zakon o lovstvu

Izraditi podzakonske akte u skladu s
odredbama Zakona o lovstvu (po
usvajanju Zakona o lovstvu od strane
Parlamenta Federacije BiH)

Izrada Informacije o gospodarenju

Sumama u prethodnoj i planovima za i

tekuéu godinu kvartal 20.000
(Po Planu rada Vlade FBiH i Planu

rada FMPVS)

(Y

kvartal =0.000

[, 1, 1, 1V

kvartal =0.000

Razviti Informacijski sistem Sumarstva [ [P (1 AV 215.000
(ISS) u Federaciji BiH kvartal '
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 435.000
Institucija odgovorna za koordinaciju EMPVS

implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Mjera 3.1.7. Unaprjedivati integralno upravljanje otpadom i
sistem cirkularne ekonomije

Tabela 175: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.1.7.

NTR——— Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Provesti analize efikasnosti i

ekonomicnosti postojeceg sistema 31.03. za

upravljanja otpadom (komunalni, predhodnu 50.000
posebne kategorije i sve druge vrste godinu

otpada)

Usvanje Odluke Vlade o usvajanju
programa utro$ka sredstava ,Tekudi
transferi drugim nivoima vlasti i
fondovima® i Podrska stvaranju uslova
za sanitarno odlaganje otpada i
unaprijedenje rada postojecih
opcinskih i regionalnih centra za
upravljanje otpadom

Podrska izgradnje i unapredenja
infrastrukture na postoje¢im
regionalnim deponijama za upravljanje
otpadom

Ukloniti nelegalna odlagaliSta i sanirati
postojece povrsine pod neadekvatno

Il kvartal 50.000

IV kvartal 16.000.000

IV kvartal 3.500.000



odlozenim otpadom (opasni i neopasni

otpad)

Unaprijediti sisteme odvojenog

sakupljanja, zbrinjanja, reciklaze i

ponovne upotrebe otpada u cijeloj IV kvartal 500.000
FBiH (izgraditi zelene otoke, pretovane

stanice i reciklazna dvorista)

Donijeti usaglasen program

subvencioniranja za razvoj

infrastrukture za integralno upravljanje IV kvartal 40.000
otpadom sa Fondom za zastitu okoliSa

koji ¢e se finansirati iz budZeta Fonda.

Ispunjenje preuzetih obaveza po
osnovu ratificiranih medunarodnih
ugovora i sporazuma iz oblasti okolisa.
Implementacija Baselske konvencije.

- Povecati broj izdatih dozvola

- Pripremiti i izvje$taj za Vladu FBiH
Kroz Odluku donijeti program
subvencioniranja ulaganja u razvoj
infrastrukture za integralno upravljanje
otpadom

Pripremiti i usvoijiti izvjeStaje Operatera
sistema i Fonda za reciklazu i
adekvatno zbrinjavanje posebnih
kategorija otpada

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 20.710.000

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Kontinuirano 50.000

Il kvartal 500.000

IV kvartal 20.000

FMOIT

Mjera 3.1.8. Uspostaviti sistem odrzivog i odgovornog
IstraZivanja, eksploatacije i upravljanja mineralnim sirovinama

Tabela 176: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.1.8.

NP —— Rok Status Planirana Realizirana
sredstva sredstva

izvrSenja

Priprema projektnog zadatka za izradu
Strategije upravljanja mineralnim IV kvartal 100.000
sirovinama

Izrada prijedloga Zakona o rudarstvu
FBiH

Izrada Pravilnika o uslovima koje
moraju ispunjavati privredna drustva
za obavljanje stru¢nih poslova iz
oblasti zastite na radu u rudarstvu

Izrada Pravilnika o nacinu, postupku i
rokovima vrsenja periodi¢nih pregleda
i ispitivanja iz oblasti zastite na radu u
rudarstvu

Vodenje upravnih postupaka za

odobravanje detaljnih geoloSkih Kontinuirano 100.000
istrazivanje €vrstih mineralnih sirovina i

[l kvartal 100.000

Il kvartal 100.000

Il kvartal 100.000



podzemnih voda na odredenim

istraznim prostorima

Vodenje baze podataka u GIS-u o

odobrenim istraznim prostorima i Kontinuirano 2.500
eksploatacionim poljima

Vodenje postupka polaganja stru¢nog
ispita iz oblasti rudarstva i geologije
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 602.500

Institucija odgovorna za koordinaciju
. o FMERI
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Kontinuirano 100.000




PRIORITET 3.2. UNAPRJEDIVATI KVALITET
ZRAKA

Tabela 177: Pregled strukture aktivnhosti vezanih za prioritet 3.2.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
3 211.135

Mjera 3.2.1. Smanjivati emisiju zagadujucih materija i
Staklenickih plinova

Tabela 178: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.2.1.

: . . Rok Planirana Realizirana
Naziv aktivnosti A Status
izvrSenja sredstva sredstva
Rad _na.uspostavljanjg sistema IV kvartal 100.000
monitoringa GHG emisija
Uspos_taya inventara rashladnih IV kvartal 100.000
uredaja i opreme

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 200.000
!nstltucua odgovorna za koordinaciju EMOIT
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Mjera 3.2.2. Smanjivati negativan uticaj sektora transporta na
okolis

Tabela 179: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.2.2.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti I Status
izvrSenja sredstva sredstva

Napraviti analizu negativnog utjecaja

transporta na.okol_ls u cilju smanjenja 31.12.2022. 11.135
negativnog utjecaja transporta na

okolis

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 11.135
Institucija odgovorna za koordinaciju EMPIK

implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.




PRIORITET 3.3. POVECATI ENERGIJSKU
EFIKASNOST

Tabela 180: Pregled strukture aktivhosti vezanih za prioritet 3.3.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
8 10.280.000

Mjera 3.3.1. Poboljsati energijsku efikasnost zgrada

Tabela 181: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.3.1.

Naziv aktivnosti Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Izmjene i dopune Zakona o
energijskoj efikasnosti u FBiH i
preostalih podzakonskih propisa i
akata; donosenje EEAPF (ili
NECP/ECP dio koji se odnosi na
energijsku efikasnost).

Izrada izmjena i dopuna podzakonskih
propisa iz oblasti energijske efiksnosti IV kvartal 690.000
u zgradarstvu

Izrada nacrta Strategije dugoro¢ne
obnove zgrada u Federaciji Bosne i
Hercegovine za period do 2050.
godine

Programa utro$ka sredstava sa
kriterijima raspodjele sredstava
“Tekudi transferi drugim nivoima vlastii IV kvartal 1.225.000
fondovima — za projekat utopljavanja

zgrada radi uStede energije",

Uspostava i funkcionisanje Web

IV kvartal 100.000

IV kvartal 650.000

registra energ.certifikata po principu IV kvartal 95.000
Web platforme
BEEP 8.330.000

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 9.760.000
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

FMPU

Mjera 3.3.2. Pruzati podrsku malim i srednjim preduzecima na
poboljsanju energijske efikasnosti i principa ,,zelene ekonomije*
i ,ekologizacije*

Tabela 182: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.3.2.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti izvrsenja Status el sredstva

Putem Razvojne banke, pod povoljnim

uslovima, kreditirati MSP za uvodenje 2 250:000



cirkularne ekonomije i poboljSanje
energijske efikasnosti.

Subvencionirati energetske audite i
uvodenje standarda kvalitete u MSP
Aktivno u€estvovati u programimai

inicijativama WB, EBRD-a, OECD-a, 2022 80.000
UNDP-a, GlZ-a

2022 110.000

Aktivno u€estvovati u programiranju

IPA Il za BiH i Zapadni Balkan

(istrazivanje i iskori$tavanje prilika iz 2022 80.000
ElP-a i Zelene agende za Zapadni

Balkan)

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:
Institucija odgovorna za koordinaciju

implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

520.000
FMRPO



PRIORITET 3.4. ZAPOCETI REALIZACIJU
ENERGIJISKE TRANZICIJE

Tabela 183: Pregled strukture aktivhosti vezanih za prioritet 3.4.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
10 1.440.000

Mjera 3.4.1. Povecavati sigurnost snabdijevanja energentima

Tabela 184: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.4.1.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti . Status
izvrSenja sredstva sredstva

Rad u okviru tehnicke obuke za

upravljanje naftom i plinom koju pruza IV kvartal 100.000
US Vlada, Odjel za energiju
Realizacija projekta istrazivanja i IV kvartal 100.000

eksploatacije nafte i plina

Procjena uticaja na okoli$ pri realizaciji

Projekta istrazivanja nafte i plina u IV kvartal 300.000
Federaciji BiH

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 500.000

Institucija odgovorna za koordinaciju
. 2 . FMERI
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

Mjera 3.4.2. Povecavati udio obnoviljivih izvora energije u
finalnoj potro$nji energije

Tabela 185: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.4.2.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti .. . Status
izvrSenja sredstva sredstva

Izrada nacrta Zakona o koristenju

OIEIEK u Federaciji BiH i

podzakonskih propisa i akata; IV kvartal 100.000
Donosenje NECP/EPC (dio koji se

odnosi na obnovljive izvore energije)

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 100.000

Institucija odgovorna za koordinaciju
. = . FMERI
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.




Mjera 3.4.3. Provesti restrukturiranje rudnika uglja i strukturnu
transformaciju ekonomije rudarskih regiona

Tabela 186: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.4.3.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti Status

sredstva sredstva

izvrSenja
Realizacija projekta izrade Studije
revizije rezervi uglja u Federaciji BiH

Praéenje realizacije i izrada
Informacija o realizaciji
Prestrukturiranja i modernizacije RU
FBiH

Izrada l|zvjeStaj o monitoringu
Federalnog ministarstva energije,
rudarstva i industrije nad privrednim
drustvima iz oblasti rudarstva u
Federaciji Bosne i Hercegovine za
2021. godinu - Rudnici u sastavu
Koncerna EP BiH i RMU “Banoviéi*
d.d. Banoviéi

Upravni postupci za donoSenje

dozvola za trajnu obustavu rudarskih

radova i postupci ispisa iz katastra Kontinuirano 100.000
istraznih i eksploatacionih polja za

dijelove gdje se ne vrsi eksploatacija

Prikupljanje podataka i izrada Bilansa

Energetskih potreba Federacije BiH i | kvartal

odredivanje kratkoro€nih i dugoro¢nih 100.000
mjera za ostvarivanje Bilansa — dio

ugalj za narednu godinu

Pracenje/prikupljanje podataka i

izrada izvjestaja o realizaciji Bilansa — Mijesecno 100.000
dio ugalj za tekucu godinu i kvartalno

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 840.000

IV kvartal 340.000

IV kvartal 100.000

IV kvartal 100.000

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022.

FMERI




PRIORITET 3.5. POTICATI RAZVOJ RURALNIH
PROSTORA

Tabela 187: Pregled strukture aktivnhosti vezanih za prioritet 3.5.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
24 100.736.000,00

Mjera 3.5.1. Razvijati ruralnu infrastrukturu i dostupnost usluga
u ruralnim podrucjima

Tabela 188: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.5.1.

: : . Rok Planirana Realizirana
Naziv aktivnosti R Status
izvrSenja sredstva sredstva
I-IV kvartal
I_zrada Zakona o slatkovodnom utvrden 5.000,00
ribarstvu
Nacrt
o « I-1V kvartal
Izrad_a ngong 0 novcanim pod_rskama utvrden 10.000,00
u poljoprivredi i ruralnom razvoju
Nacrt
L . . |-IV kvartal
_Izrada Zakona o poljoprivredi, prehrani utvrden 10.000,00
i ruralnom razvoju N

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 25.000,00

Institucija odgovorna za koordinaciju Federalno ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i
implementacije mjere Sumarstva
Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

Mjera 3.5.2. Uspostaviti funkcionalne kapacitete za
poljoprivredu i ruralni razvoj

Tabela 189: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.5.2.

Naziv aktivnosti . RVOk . Status FIETITEEL el
izvrSenja sredstva sredstva
Izrada Zakona o fitofarmaceutskim I'vakr\ézgal 10.000.00
sredstvima Nacrt ’ ’
Usvajanje SrednjoroCne strategije
pruZanja savjetodavnih usluga u
poljoprivredi 2023-2029. i izrada IV kvartal 30.000,00
Akcionog plana za implementaciju
Izrada Strategije poljoprivrede i | kvartal 30.000.00

ruralnog razvoja 2021-2027.

Izrada Programa rada Javne
poljoprivredne savjetodavne sluzbe u 1I-111 kvartal 3.000,00
Federaciji BiH za 2023. godinu

Realizacija Programa rada Javne
poljoprivredne savjetodavne sluzbe u | — IV kvartal 15.000,00
Federaciji BiH za 2022. godinu



Izrada Nastavnog Programa redovne

godisnje obuke poljoprivrednih Ll\lla_rtI;/I 3.000,00
savjetodavaca za 2022. godinu
Vodenje registara: (fito registar,
savjetodavci, RPG i RK i ostali upisi i Kontinuirano 20.000,00

evidencije, uspostava Vinogradarskog
i vinarskog registra

Program razvoja ruralne
konkurentnosti (Rural Competetivness | — IV kvartal 440.000,00
Development Program — RCDP)

Projekat razvoja ruralnih poduzeca i

poljoprivrede (Rural Enterprise and =0y bl CHIGOIL UL
Agricultural Development Project —

READP)

Projekat otpornosti i konkurentnosti u

slonrTed - AREE | — IV kvartal 3.200.000,00
Program Integriranog razvoja koridora | — 1V kvartal 3.200.000,00

rijeka Save i Drine
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 13.651.000,00

Institucija odgovorna za koordinaciju Federalno ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i
implementacije mjere Sumarstva
Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

Mjera 3.5.3. Unaprijediti kvalitet i konkurentnost poljoprivredno
— prehrambene proizvodnje, i otpornost poljoprivrednih
proizvodaca

Tabela 190: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.5.3.

: . . Rok Planirana Realizirana
Naziv aktivnosti A Status
izvrSenja sredstva sredstva
L . I-1V kvartal
Iz_r,:_ida Zakona o jakim alkoholnim utvrden 10.000,00
pi¢ima
Nacrt
60 dana od
Izrada Odluke i Programa nov€anih dana
podrski u poljoprivredi i ruralnom usvajanja 5.000,00
razvoju i usvajanje Budzeta
FBIH

Izrada izmjena i dopuna Pravilnika o

uvjetima i nacinu ostvarivanja

novcanih potpora po modelu ruralnog

razvoja prilagodenog usvojenom | kvartal 5.000,00
Programu novéanih potpora u

poljoprivredi i ruralnom razvoju za

2022. godinu

Izrada izmjena i dopuna Pravilnika o

uvjetima i nacinu ostvarivanja

novCanih potpora po modelu ostalih

vrsta potpora prilagoden usvojenom | kvartal 5.000,00
Programu novéanih potpora u

poljoprivredi i ruralnom razvoju za

2022. godinu



Realizacija Programa Vlade Federacije

BiH o nov&anim podrSkama u LA 1 87.000.000,00
L - . kvartal
poljoprivredi i ruralnom razvoju
Izrada provedbenih propisa (pravilnika)
pnIagermh .Program'u. nov¢anih -Ill kvartal 5.000,00
podrski u poljoprivredi i ruralnom
razvoju
Izrada godiSnjeg izvjestaja o realizaciji
Programa novéanih podrski u li Il kvartal 5.000,00
poljoprivredi i ruralnom razvoju
Izrada godis$njeg izvjesStaja o stanju u
poljoprivredi u prethodnoj godini - Il kvartal 5.000,00
ZELENI IZVJESTAJ
Izrada informacija:
- 0 stanju u oblasti zdravlja
poljoprivrednog bilja u Federaciji BiH IV kvartal
- 0 stanju u prehrambenoj industriji Il kvartal 20.000.00
- o finansijskoj konsolidaciji privrednih  polugodi$nje U
drustava Il kvartal
- 0 poslovaniju privrednih drustava iz
nadleznosti Federacije BiH
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 87.060.000,00

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH 2022. godinu

Federalno ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i
Sumarstva



PRIORITET 3.6. POVECATI OTPORNOST NA
KRIZE

Tabela 191: Pregled strukture aktivnhosti vezanih za prioritet 3.6.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava

Mjera 3.6.1. Unaprjedivati upravijanje krizama

Tabela 192: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.6.1.

NTR—— Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor:

Mjera 3.6.2. Osigurati zastitu i funkcioniranje kriticne
infrastrukture

Tabela 193: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.6.2.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti S Status
izvrSenja sredstva sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Mjera 3.6.3. Poboljsati funkcioniranje sistema zastite i
spaSavanja od prirodnih

Tabela 194: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 3.6.3.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti S Status
izvrSenja sredstva sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor:




STRATESKI CILJ 4: TRANSPARENTAN,
EFIKASAN | ODGOVORAN JAVNI SEKTOR

Tabela 195: Pregled strukture aktivnhosti vezanih za SC4

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava

PRIORITET 4.1. UNAPRJEDIVATI VLADAVINU
PRAVA

Tabela 196: Pregled strukture aktivnosti vezanih za prioritet 4.1.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
13 4.768.410,00

Mjera 4.1.1. Povecavati efikasnost pravosudnog sistema

Tabela 197: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.1.1.

Naziv aktivnosti Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

U saradnji s VSTV-om BiH izvrSiti
analizu rada sudova u Federaciji BiH
U saradnji s VSTV-om BiH i
Delegacijom Evropske unije u BiH,
sudjelovati u implementaciji projekata Kontinuirano 396.485
za unaprjedenje infrastrukture
pravosudnih institucija u Federaciji BiH
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 792.970

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

Kontinuirano 396.485

Federalno ministarstvo pravde

Mjera 4.1.2. JacCati zaStitu ljudskih prava

Tabela 198: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.1.2.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti R Status
izvrSenja sredstva sredstva

UceS¢e u projektima Vije¢a Evrope koji
imaju za cilj zastitu ljudskih prava (npr.

; . e Kontinuirano 219.320
projekt Promocija razli¢itosti i
jednakosti u BiH)
Intenziviranje saradnje sa UNICEF-om Kontinuirano 219 320

i uCeScée u realizaciji projekata
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 438.640

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

Federalno ministarstvo pravde



Mjera 4.1.3. Unaprjedivati borbu protiv kriminala, govora mrznje
| terorizma

Tabela 199: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.1.3

: . : Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti R Status
izvrSenja sredstva sredstva

Nacrt __zakona 0 prevozu opasnih IV kvartal 15.000
materija
Nacrt zakona o prometu
eksplozivnih materija, zapaljivih IV kvartal 15.000
te€nosti i gasova
Nacrt zakona o javnom okupljanju IV kvartal 15.000
Provodenje osnovnih policijskih [, 10,1
obuka IV kvartal 2.918.600
Provodenje struénog usavrsavanja |, Il, lll |
policijskih sluzbenika IV kvartal 250.000
Provodenje obuka za pripadnike LILILIV
agencijai unutradnjih sluzbi za k,Vé_l‘tE,il 293.200,00

zastitu ljudi i imovine

Prilagodavanje, izmjene,

dono$enje zakonskih i [, 00, 0
podzakonskih akata za efikasniji IV kvartal
rad Policijske akademije FMUP-a

Izrada novih i inoviranje starih

Nastavnih planova i programa svih |V kvartal 5.000

vrsta obuka

Uspostavljanje sistema za u€enje

na daljinu (u okviru IPA projekta | kvartal 20.000

EV)

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: RERSEIR0)

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

5.000

Federalno ministarstvo unutrasnjih poslova



Mjera 4.1.4. Razvijati efikasan sistem prevencije i borbe protiv
korupcije

Tabela 200: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.1.4.

Rok Planirana Realizirana
e Status
izvrSenja sredstva sredstva

Naziv aktivnosti

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor:

PRIORITET 4.2. STAVITI JAVNU UPRAVU U
SLUZBU GRADANA

Tabela 201: Pregled strukture aktivnosti vezanih za prioritet 4.2.
Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava

Mjera 4.2.1. Jacati politicko i institucionalno vodenje i
koordinaciju reforme javne uprave i ekonomskih reformi

Tabela 202: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.2.1.

Naziv aktivnosti Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:
Institucija odgovorna za koordinaciju

implementacije mjere
Izvor:

Mjera 4.2.2. Uspostaviti funkcionalnu i racionalnu organizaciju
javnog sektora

Tabela 203: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.2.2.
Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti R Status
izvrSenja sredstva sredstva

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

lzvor:




Mjera 4.2.3. JacCati sistem i koordinaciju izrade, implementacije i
izvjeStavanja o razvojnim politikama

Tabela 204: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.2.3.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti Status
sredstva sredstva

izvrSenja

Organizacija i odrzavanje Mreze
prakti¢ara za razvojno planiranje u IV kvartal 35.000,00 KM
Federaciji BiH

UcesSce u izradi sektorskih strategija u
Federaciji BiH i njihovo usaglasavanje

sa Nacrtom Strategije razvoja HV kvartal 35.000,00 KM
Federacije BiH

Makroekonomski pokazatelji FBiH po

kantonima 2021. Il kvartal 45.000,00 KM
Socio-ekonomski pokazatelji FBiH po Il kvartal 55.000.00 KM
opc¢inama sa nivoom razvijenosti 2021. e
Izrada dokumenta Konkurentnost IV kvartal 20.000,00 KM
Izrada dokumenta Program

ekonomskih reformi FBiH (ERP FBiH) | kvartal 77.000,00 KM
2022. - 2024.

MJesepnllkvartaInl pregled indikatora LIV kvartal 30.000,00 KM
razvoja

Ekonomska politika Vlade 2022. - | kvartal 52 000.00 KM
2024. S
Program rada Vlade FBiH za 2022. | kvartal 30.000.00 KM
godinu U
IzvjeStaj o radu Vlade FBiH za 2021. | kvartal 30.000.00 KM
godinu T
Izvjestaj o razvoju FBiH za 2021. IV kvartal 90.000.00 KM
godinu T
Redovno aZuriranje baze podataka 1-IV kvartal 35.000,00 KM

indikatora razvoja
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 534.000,00 KM

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

Federalni zavod za programiranje razvoja

Mijera 4.2.4. Osigurati preduslove za vecu apsorpciju EU
fondova

Tabela 205: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.2.4.

Rok Planirana Realizirana
izvrSenja sredstva sredstva

Naziv aktivnosti

Analiza i razvoj okvira za koriStenje IPA
u BiH skladu sa IPA regulativom

Podrska i koordinacija koristenja,
planiranja i programiranja pomo¢i u Kontinuirano 184.000
okviru drzavnog programa IPA
Koordinacija provedbe sektorskog
pristupa i primjene sektorske

Kontinuirano 121.000

Kontinuirano 208.979,83



budZetske podrske u planiranju i

programiranju IPA

Koordinacija u¢es¢a BiH i operativni

rad na implementaciji programa Kontinuirano 123.000
teritorijalne saradnje

Podrska i koordinacija koriStenja

pomodi u okviru Investicionog okvira za  Kontinuirano 123.000
Zapadni Balkan (WBIF)

Pracenje u¢esca BiH u programima EU

i pruzanje podrske institucijama u BiH Kontinuirano 123.000
u pogledu u¢esc¢a u ovim programima
Koordinacija aktivnosti vezano za
ucesSce BiH u provedbi programa
Visedrzavna IPA, ukljuCujucéi koristenje
Twinning instrumenta

Koordinacija u¢es$¢a BiH, s aspekta
institucije nadlezne za koordinaciju EU
pomoci, u provedbi EU strategija za
Dunavsku i Jadransko-jonsku
makroregiju, te u drugim regionalnim
inicijativama

Realizacija aktivnosti predvidenih
ulogom projektnog partnera u
strateskim projektima EUSAIR FP i
Panoramed

Koordinacija aktivnosti vezano za
uskladivanje bilateralnih programa
pomoci namijenjenih BiH za potrebe
EU pretpristupnih procesa sa IPA
Planiranje i provedba aktivnosti koje
podrazumijevaju uceSce civilnog
drustva za potrebe planiranja i
programiranja IPA

Kontinuirano 123.000

Kontinuirano 123.000

Kontinuirano 292.592

Kontinuirano 123.000

Kontinuirano 123.000

Podrska, osiguranje i neposredna

implementacija aktivnosti monitoringa,

izvjeStavanja i evaluacije za projekte Kontinuirano 123.000
iz IPA u direktnom sistemu

implementacije

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 1.790.572
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Prednacrt programa rada DEI za 2022. godinu

Direkcija za evropske integracije

Mjera 4.2.5. Jacati statisticku osnovu kao podlogu za
utvrdivanje politika

Tabela 206: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.2.5.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti Status

izvrSenja sredstva sredstva

Provodenije statisti¢kih

istrazivanja/aktivnosti | anketa iz

oblasti Demografskih | socijalnih Kontinuirano 1,477.122
statistika, na mjese¢nom, kvartalnom,

godisnjem | videgodiSnjem nivou



Provodenije statistickih
istrazivanja/aktivnosti iz oblasti
Ekonomskih statistika, na mjese¢nom,
kvartalnom | godi$njem nivou

Provodenije statisti¢kih
istrazivanja/aktivnosti | anketa iz

oblasti Sektorskih statistika, na Kontinuirano 777.433
mjesec¢nom, kvartalnom, godiSnjem |

viSegodiSnjem nivou

Provodenije statisti¢kih

istrazivanja/aktivnosti | anketa iz

oblasti OkoliSa | visepodrucnih Kontinuirano 233.230
statistika, na mjeseénom, kvartalnom,

godisnjem | viSegodiSnjem nivou
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 5,053.313
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

Izvor: Federalni zavod za statistiku

Kontinuirano 2,565.528

Federalni zavod za statistiku

Mjera 4.2.6. Provesti digitalnu transformaciju javne uprave

Tabela 207: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.2.6.

; , : [20]%4 Planirana Realizirana
Naziv aktivnhosti o Status
izvrSenja sredstva sredstva

Izvrsiti Analizu trenutnog stanja

digitalne infrastrukture u cilju IV Kvartal
e - 6.586
pobolj$anja javne digitalne
infrastrukture
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 6.586

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada VFBIH 2022.

Federalno ministarstvo prometa | komunikacija




PRIORITET 4.3. UNAPRJEDIVATI
ODGOVORNOST U OBLASTI JAVNIH
FINANSIJA

Tabela 208: Pregled strukture aktivnosti vezanih za prioritet 4.3.

Ukupno aktivnosti Ukupno planiranih sredstava Ukupno realiziranih sredstava
86 1.266.862.801

Mjera 4.3.1. Unaprjedivati transparentnost u upravljanju javnim
finansijama

Tabela 209: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.3.1.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti A Status
izvrSenja sredstva sredstva

Izraditi Zakon o izmjenama i

dopunama Zakona o finansijskom Il kvartal
upravljanju i kontroli u javnom sektoru

u FBiH

Izraditi novu Metodologiju rada interne
revizije u javnom sektoru u FBiH

Izraditi Pravilnik o izmjenama i
dopunama Pravilnika o uslovima za
obavljanje poslova interne revizije u
javhom sektoru u FBiH

Izraditi GodiSnji konsolidirani izvjestaj
o funkcioniranju sistema finansijskog
upravljanja i kontrole u javhom sektoru
u FBiH

Izraditi Godi$nji konsolidirani izvjestaj
o radu interne revizije u javnom Il kvartal 16.664
sektoru u FBIiH

Certifikacija internih revizora za javni
sektor

Izraditi Zakon o izvrSavanju Budzeta
za 2023. godinu

Izraditi Budzet za gradane IV kvartal 4.166
Izraditi Zakon o budzetima u FBiH Il kvartal 8.332
Izraditi Zakon o izmjenama i

dopunama Zakona o trezoru u [l kvartal 8.332
Federaciji BiH

Izraditi izmjene i dopune podzakonskih
akata vezano za Zakon o trezoru
Izraditi 1zvjeStaj o izvrSenju Budzeta za
2021. godinu i kvartalne izvjeStaje za
2022. godinu na osnovu podataka iz
Glavne knjige Trezora

Pripremiti i objaviti Plan javnih nabava
na web stranici Ministarstva

Izraditi Odluke o pokretanju postupka i
objavljivanje Obavijesti o nabavi i

8.332

Il kvartal 16.664

4.166
Il kvartal

Il kvartal 16.664

IV kvartal 8.332

IV kvartal 8.332

IV kvartal 8.332

Kvartalno 33.328

| kvartal 4.166

Kontinuirano 16.664



objavljivanje tenderske dokumentacije
na portalu Agencije za javnu nabavu i
provodenje postupka javnih nabava

Objavljivanje tenderske dokumentacije
na portalu Agencije za javnu nabavu,
provodenje postupka javnih nabava i Kontinuirano 2.835.958
zakljuCivanje ugovora s najpovoljnijim
ponudacem

Izraditi plan rada interne revizije za
periode 2023-2025. godina

Izraditi plan revizije za 2023. godinu IV kvartal 4.166

Obavljanje interne revizije kod
budZetskih korisnika

Izrada i dostavljanje izvjestaja
revidiranim korisnicima te praéenje Kontinuirano 16.664
provedbe danih preporuka

Oc¢itovanje na preporuke Ureda za
reviziju FBiH i postupanje po Kontinuirano 16.664
preporukama

Izraditi konsolidirani izvjestaj o

izvrSenju budzeta Federacije BiH,

kantona, opcina, gradova i Kvartalno 20.830
izvanbudzetskih fondova za 2021.
godinu i kvartalne izvjestaje
Donositi misljenja na zahtjev
budzetskih korisnika na Zakone,
odluke, pravilnike i programe u

IV kvartal 8.332

Kontinuirano 24.999

pogledu potrebnih finansijskih Kontinuirano 197.568
sredstava i fiskalnog utjecaja na

budzet

Tekudi transferi neprofitnim

organizacijama -prikupljanje prihoda IV kvartal 4.000.000

ostvarenih od prometa Lutrije BiH
Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 7.287.655

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

Federalno ministarstvo finansija

Mjera 4.3.2. Povecati ucinak u trosenju javnih sredstava i obim i
efikasnost javnih investicija

Tabela 210: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.3.2.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti © e Status
izvrSenja sredstva sredstva

Izraditi Program javnih investicija

Federacije BiH 2022-2024. 20.10. 41.660

Izrada Informacije o utroSku sredstava
za realizaciju projekata uklju€enih u Il kvartal 8.332
PJI FBiH za 2021. godinu

Unaprijediti program javnih investicija
vecom primjenom IT tehnologija
Uskladiti program javnih investicija sa
budZzetskim procesom i kalendarom

Il kvartal 8.332

11l kvartal 8.332



Propisati metodologiju izvjeStavanja o
monitoringu realizacije projekata iz Il kvartal 8.332
programa javnih investicija

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

74.988

Federalno ministarstvo finansija

Mjera 4.3.3. Povecavati efikasnost u naplati javnih prihoda

Tabela 211: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.3.3.

Naziv aktiviosti Rok Status Planirana Realizirana

izvrSenja sredstva sredstva

Izraditi Prednacrt zakona o izmjenama
i dopunama Zakona o igrama na sre¢u

Izraditi stavove, misljenja i odgovore
na upite vezane za primjenu Zakona o Kontinuirano 8.332
igrama na srec¢u

Izdavati Odobrenje za rad kasina,

automat klubova i kladionica, na Kontinuirano 8.332
osnovu Zakona o igrama na srec¢u
Izdavati RjeSenja o priredivanju
nagradnih igara, o prethodnoj
saglasnosti za promjenu vlasnicke
strukture priredivaca igara na srecu te
RjeSenja o trajnom prestanku rada
priviemeno zatvorenih uplatnih mjesta
po sili zakona, na osnovu Zakona o
igrama na sre¢u

Analizirati ostvarene prihode po
osnovu priredivanja igara na srecu i
pratiti stanje i dinamiku pla¢anja
obaveza od strane priredivaca
Izraditi izmjene i dopune Pravilnika o
prostornim, tehni€kim, i drugim
uslovima za priredivanje igara na
srecu na automatima, uslovima Il kvartal 4.166
tehnicke ispravnosti automata,

tehniCkom pregledu automata i

certificiranje automata RNG

Izraditi miSljenje na Izvjestaj o

poslovanju Lutrije BiH, Prijedlog

odluke o raspodjeli godidnje dobiti

Lutrije BiH i Prijedlog odluke o Il kvartal 4.166
usvajanju izvjestaja o poslovanju i

davanju saglasnosti na Plan

IV kvartal 16.664

Kontinuirano 12.498

Kontinuirano 4.166

poslovanja

Izrad|t_| Prednacrt zakona o Poreznoj IV kvartal 16.664
upravi FBIH

Izraditi Prednacrt opéeg poreznog

sakona IV kvartal 16.664
Izraditi Pravilnik o izmjenama i

dopunama Pravilnika o dodjeljivanju [l kvartal 4.166

identifikacijskih brojeva, registraciji i



identifikaciji i evidencijama poreznih

obveznika na teritoriji FBiH

Izraditi Pravilnik o izmjenama i

dopunama Pravilnika o podnosenju IV kvartal 8.332
poreznih prijava

Izraditi miSljenja, odgovore i stavove iz

oblasti porezne administracije i Kontinuirano 8.332
postupaka

Izdavati Uvjerenja o ispunjenosti

tehnickih i funkcionalnih karakteristika

dijelova fiskalnog sistema; RjeSenja o

ispunjenosti tehnickih i funkcionalnih Kontinuirano 8.332
karakteristika dijelova fiskalnog

sistema i zakljuciti Ugovore o

stavljanju fiskalnog sistema u promet

Izraditi Plan aktivnosti za edukaciju

N, N IV kvartal 4.166
gradana o znacaju fiskalnog racuna

Izraditi stavove, misljenja i odgovore
na upite vezane za primjenu Zakona o Kontinuirano 8.332
fiskalnim sistemima

133.312

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:
Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere
Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

Federalno ministarstvo finansija

Mjera 4.3.4. Unaprjedivati fiskalnu stabilnost i izravnanje u
oblasti javnih finansija

Tabela 212: Pregled relevantnih aktivnosti ukljucenih u planovima rada ministarstava i institucija
implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.3.4.

[20]4 Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti N Status
izvrSenja sredstva sredstva

Izraditi Prednacrt zakona o

oporezivanju imovine u Federaciji BiH e ABEE
Sudjelovati u pregovorima za izradu

ugovora o izbjegavanju dvostrukog Kontinuirano 4.166
oporezivanja

Ana_llzwatl efekte primjene poreza na IV kvartal 4.166
dobit

Pratiti implementaciju Zakona o visini IV kvartal 4.166

stope zatezne kamate

Izraditi Prednacrt zakona o javnim
prihodima, pripadnosti i raspodijel IV kvartal 16.664
javnih prihoda

Vrsi se
Izraditi izmjene i dopune Pravilnika o tromjese¢no
nacinu uplate, pripadnosti i raspodjele ukoliko se 4.166
javnih prihoda u Federacije BiH ukaze

potreba

Izraditi Uputu o utvrdivanju godi$njih

koeficijenata u¢eS¢a kantona, jedinica

lokalne samouprave i nadleznih i1V kvartal 4.166
kantonalnih ustanova za ceste u

prihodima od indirektnih poreza



Izraditi kvartalne, godiSnje i
srednjoro¢ne projekcije javnih prihoda
u Federaciji BiH za izradu
budzeta/finansijskih planova korisnika i
izradu planskih dokumenata

Izraditi informaciju ,Mjesecni pregled
naplate poreznih prihoda i doprinosa
na teritoriju Federacije BiH"

Izraditi Godi$nji konsolidirani pregled
ostvarenja javnih prihoda u FBiH
Izraditi miSljenja i odgovore na upite iz
oblasti pripadnosti i raspodijele prihoda
Azurirati Registar taksi i naknada u
FBiH

Izraditi Budzet za 2023. godinu na
osnovu prikupljenih i obradenih
podataka od svih budZetskih korisnika

Izraditi Dokument okvirnog budzeta
2023-2025.

Izraditi Smjernice ekonomske i fiskalne
politike FBiH 2023-2025.

Izraditi godisnji izvjestaj o dodijeljenoj
drzavnoj pomoci u Federaciji BiH za
prethodnu godinu

Tekuci transferi Vijeéu za drzavnu
pomo¢

Izraditi Odluke o preraspodieli iz
Budzeta FBiH s jednog budzetskog
korisnika na drugog prema ukazanoj
potrebi

Pripremiti Odluke o izdvajanju
sredstava iz Tekuce rezerve na
osnovu zahtjeva od budZetskih
korisnika i Vlade FBiH

Izraditi izvjeStaje o utrosenim
sredstvima Tekuce rezerve Vlade
FBiH

Izraditi Odluke o raspodjeli sredstava
utvrdenih Budzetom - Tekudéi transferi
drugim nivoima vlasti i fondovima —
Kantoni i op¢ine

Izraditi Odluku o raspodjeli sredstava
utvrdenih Budzetom - Tekuéi transferi
drugim nivoima vlasti i fondovima —
Kantoni — Sredstva od EU MFA

Tekudi transferi drugim nivoima vlasti i
fondovima — po zalbama za
subvencioniranja doprinosa po Zakonu
0 ublaZavanju negativnih ekonomskih
posljedica

Izraditi Odluku o raspodjeli sredstava
utvrdenih Budzetom - Kapitalni
transferi drugim nivoima vlasti i
fondovima — Kantoni i op¢ine

Izraditi Strategiju upravljanja dugom
2022-2024.

Godisnje i
srednjoroéne
projekcije u
milv
kvartalu

Mjeseéno

| kvartal
Kontinuirano

Kontinuirano

IV kvartal

Il kvartal

Il kvartal

Il kvartal
svake
godine

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

Kvartalno

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

| kvartal

16.664

8.332

8.332

4.166

4.166

141.644

66.656

41.660

4.166

165.000

4.166

4.166

16.664

10.000.000

200.000.000

500.000

20.000.000

33.328



Izraditi 1zvjestaj o izvrSenju Strategije
upravljanja dugom 2021-2023. za
2021. godinu

Izraditi godiSnji plan zaduZivanja za
2022. godinu

Izraditi Informaciju o unutrasnjem i
vanjskom dugu sa stanjem na dan
31.12. 2021.

Izraditi Odluku o gotovinskim
isplatama verificiranih potrazivanja po
osnovi rauna stare devizne Stednje
Izraditi Odluke o emisiji obveznica po
osnovi raCuna stare devizne Stednje

Izraditi Informacije i Odluke o davanju
saglasnosti za prihva¢anje kredita za
finansiranje projekata u Federaciji BiH

Zakljucivati ugovore o kreditima
medunarodnih finansijskih institucija i
bilateralnih kreditora i zakljuCivati
podugovore s krajnjim korisnicima

Izraditi Odluke o sufinansiranju
projekata

Izraditi kvartalne izvjeStaje o dugu

Pla¢anje obaveza Federacije BiH iz
osnove unutradnjeg duga
Evidentiranje i praéenje verificiranih
obaveza iz osnove stare devizne
Stednje

Placanje obaveza Federacije BiH iz
osnove vanjskog duga

Popunjavanje protuvrijednosnog fonda
po projektu 2KR

Provoditi inspekcijski nadzor
zakonitosti, blagovremenosti i
namjenskog koriStenja budZetskih
sredstava kojim se nalaZzu mjere za
otklanjanje utvrdenih nezakonitosti i
nepravilnosti

Provoditi inspekcijski nadzor nad
primjenom odredbi Zakona o
finansijskom poslovanju koje se
odnose na ugovore izmedu subjekata
javnog prava i poduzetnika
Zaprimanje, izrada i izvrSenje rjeSenja
o povratu vise ili pogre$no uplac¢enih
sredstava i sudskih izvrsnih rieSenja
na nivou Federacije BiH

Priprema i izrada prijedloga rie3enja
na zalbe izjavljene na prvoststepena
rieSenja Porezne uprave i Finansijske
policije

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere:

Institucija odgovorna za koordinaciju
implementacije mjere

| kvartal

| kvartal

Il kvartal

| kvartal

| kvartal

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano
Kvartalno

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

Kontinuirano

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu

12.498

4.166

33.328

4.166

4.166

8.332

4.166

4.166
16.664

432.093.999

4.166

552.176.313

4.000.000

33.328

29.162

39.510.000

299.952

1.259.266.846

Federalno ministarstvo finansija



Mjera 4.3.6. Podrzati transparentnost, restrukturiranje i
privatizaciju preduzeca s udjelom drzave u vlasniStvu

Tabela 213: Pregled relevantnih aktivnosti uklju¢enih u planovima rada ministarstava i institucija
(implementatora) FBiH vezanih za mjeru 4.3.6.

Rok Planirana Realizirana

Naziv aktivnosti A Status
izvr8enja sredstva sredstva

Dineiis Grielisenes el get Ere Kontinuirano 100.000
planove Agencije za privatizaciju

Ukupno planirano i realizirano na aktivnosti iz ove mjere: 100.000

Institucija odgovorna za koordinaciju - - . .
. =g Federalno ministarstvo energije, rudarstva i industrije
implementacije mjere

Izvor: Program rada Vlade FBiH za 2022. godinu




